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endereco eletronico da EBSERH: www.ebserh.mec.gov.br/concursos
e selegcBes/documentos para contratacéo.

2.5 Nos dias 03 e 04/08/2015, das 8 as 17h, no auditério Dr.
Zerbini. Endereco Rua Afonso Pena, n® 1053, Centro - Manaus - AM,
para escolha dos horérios de trabalho, assinatura do Contrato de
Trabalho, entrega da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social e
atividades de Integrag&o.

3 O ndo comparecimento do candidato nas datas e horérios
acima definidos caracterizara sua exclusdo em caréter irrevogével e
irretratavel do concurso publico.

4 A ndo apresentacdo de qualquer um dos documentos exi-
gidos para a contratagdo implicard na sua exclusdo em carater ir-
revogavel e irretratével do concurso publico.

5 A data da contratagdo marcada para o dia 03/08/2015 nao
serd prorrogada.

NEWTON LIMA NETO

EDITAL N° 45, DE 13 DE JULHO DE 2015
RETIFICACAO EDITAL DE CONVOCACAO N° 44, DO
CONCURSO PUBLICO 11/2014

O Presidente da Empresa Brasileira de Servicos Hospitalares
- EBSERH, no uso de suas atribuicdes legais, torna publica a re-
tificacdo Edital de Convocagdo n° 44, do Concurso Publico 11/2014,
publicado na pagina 38, Secdo 3, do Didrio Oficial da Uniéo de
13/07/2015, visando ao preenchimento de vagas das Areas: Médica,
Assistencial e Administrativa, com lotagéo no Hospital Universitério
Doutor Washington Anténio de Barros da Universidade Federa do
Vale do S&o Francisco - HU - UNIVASF, conforme a seguir:

1. No item 1.9. 101 - ASSISTENTE SOCIAL, excluir da
convocacdo a candidata 8° Claudiane da Silva Tavares, que retorna a
lista de aprovados

2. Incluir no item 1.9. 101 - ASSISTENTE SOCIAL o can-
didato:

1° Clesio Luiz da Rocha. (listagem especifica para pessoas
com deficiéncia)

3. Permanecem indteradas as demais condigdes estabele-
cidas no Edital de Convocagdo e publicagBes anteriores.

NEWTON LIMA NETO

EDITAL N° 48, DE 13 DE JULHO DE 2015
CONCURSO PUBLICO 5/2013 - EBSERH/HUAB-UFRN
CONVOCACAO JUDICIAL

O Presidente da Empresa Brasileira de Servicos Hospitalares
- EBSERH, no uso de suas atribui¢des legais, torna publica a con-
vocagdo (sub judice) do concurso publico n° 05/2013, homologado
pelo Edital n° 21/2014, em cumprimento ao disposto na sentenga da
42 Vara Federal (processo n° 0805344-79.2014.4.05.8400), do can-
didato MADSON FONSECA MARTINS, CPF: 068.951.484-00, car-
go de Técnico em Laboratério de Patologia Clinica (203), classificado
na 3?2 posicdo, com lotacdo no Hospital Universitario Ana Bezer-
ra/UFRN/EBSERH.

2. O candidato relacionado neste edital devera comparecer:

2.1. No dia 27/07/2015, das 8h as 17h, no enderego: Divisdo
de Gestéo de Pessoas do Hospital Universitario Ana Bezerra (Anexo
Il da Administragdo) - Rua Cosme Ferreira Marques, 337 - Santa
Cruz-RN, mediante agendamento a ser comunicado por e-mail por
parte da Divisdo de Gestdo de Pessoas do HUAB, para

a) apresentacdo e entrega dos documentos exigidos no Anexo
Il do Edital regulador do Concurso, (origina e copia) - apresentagdo
dos documentos poderd ser efetuada por procuracdo registrada em
cartorio;

b) entrega de Curriculum Vitae simplificado e o formulério
de dados cadastrais disponibilizado no endereco eletrénico da EB-
SERH: www.ebserh.mec.gov.br; e

2.2. No dia 28/07/2015, das 8h as 10h, no Laboratério do
Hospital Universitéario Ana Bezerra - Praga Tequinha Farias, Santa
Cruz - RN, para realizagdo da coleta de sangue. O candidato devera
apresentar copia do RG e do comprovante de residéncia.

2.3. No dia 29/07/2015, das 8h as 17h, na Administragdo do
HUAB (anexo Il) - Divisdo de Gestéo de Pessoas do Hospital Uni-
versitario Ana Bezerra - Rua Cosme Ferreira Marques, 337 - Santa
Cruz-RN, para realizagdo do Exame Admissional. Apos a redlizagdo
do exame admissional, o candidato ou seu procurador, devera apre-
sentar 0 Atestado de Salide Ocupacional - ASO e os documentos
necessarios para sua contratagdo, relacionados no endereco eletronico
da EBSERH: www.ebserh.mec.gov.br.

2.4. Nos dias 03 e 04/07/2015, das 8h as 17h, no Auditério
do Hospital Universitério Ana Bezerra - Praga Tequinha Farias, Santa
Cruz - RN, para conhecimento dos horérios de trabalho, assinatura do
Contrato de Trabalho, entrega da Carteira de Trabalho e Previdéncia
Sociad e atividades de Integragéo.

3. O ndo comparecimento do candidato nas datas e horérios
acima definidos caracterizara sua exclusdo em caréter irrevogével e
irretratavel do concurso publico.

4. A ndo apresentacdo de qualquer um dos documentos exi-
gidos para a contratagdo implicard na sua exclusdo em carater ir-
revogével e irretratével do concurso publico.

5. A data da contratago marcada para o dia 03/07/2015 nao
sera prorrogada.

NEWTON LIMA NETO

EDITAL N° 68, DE 13 DE JULHO DE_2015
RETIFICACAO DO EDITAL DE CONVOCACAO N° 67, DO
CONCURSO PUBLICO 10/2014

O Presidente da Empresa Brasileira de Servicos Hospitalares
- EBSERH, no uso de suas atribuigdes legais, torna plblica a re-
tificagdo Edital de Convocagdo n° 67, do Concurso Publico 10/2014,
publicado nas paginas 41 e 42, Secéo 3, do Diario Oficial da Uni&o
de 13/07/2015, visando ao preenchimento de vagas da Area Ad-
ministrativa, com lotacdo na Empresa Brasileira de Servicos Hos-
pitalares - EBSERH/HUPAA - UFAL, conforme a seguir:

1. No item 1.8.213 TECNICO EM SEGURANCA DO TRA-
BALHO, excluir da convocagdo o candidato: 7° Jose Daniel De Sou-
za Emidio, que retorna a lista de aprovados.

2. No item 1.4.210 ASSISTENTE ADMINISTRATIVO, ex-
cluir da convocagdo os candidatos: 62° Jocelina Almeida Gongalves
Moura; 63° Daniele Souza Silva; 64° Maria Gabriela Holanda Te-
norio; 65° Valquiria Laise De Melo.

3. Incluir no item 1.4.210 ASSISTENTE ADMINISTRA-
TIVO os candidatos: 66° Léia Carla Dos Santos Freire; 67° Natiele
Santos De Holanda; 68° Rayssa Barbosa Costa; 69° Sisino Borges De
Santana

4. Permanecem inateradas as demais condicbes estabele-
cidas no Edital de Convocagdo e publicagBes anteriores.

NEWTON LIMA NETO

EDITAL N° 67, DE 13 DE JULHO DE 2015
CONCURSO PUBLICO N° 3/2013 - EBSERH/HUTM-UFTM
CONVOCACAO

O Presidente da Empresa Brasileira de Servicos Hospitalares
- EBSERH, no uso de suas atribui¢des legais, torna publica a con-
vocagdo dos aprovados no concurso publico homologado pelos Edi-
tais n° 26, 28 e 30/2014, visando ao preenchimento de vagas da Area
Médica, Assistencial e Administrativa, com lotagéo no Hospital Uni-
versitério, da Universidade Federal do Triangulo Mineiro, conforme a

seguir:

1 Relagdio de candidatos convocados, conforme ordem de
classificaggo:

Area Médica i i

1.1.814 - MEDICO CLINICA MEDICA

13° - Fernanda Barros Bittar; 14° - Gustavo de Almeida
Vieira; 15° - Marilia Matos Oliveira; 16° - Patricia Naves de Re-
sende.

1.2.821 - MEDICO MEDICINA DO TRABALHO

20 - Jodo Batista Vilela Janior. 3

1.3.839 - MEDICO RADIOLOGIA DIAGNOSTICO POR
IMAGEM

8° - Giovanni Bessa Pereira Lima.

Area Assistencial

1.1.102 - BIOLOGO

2° - Luciano Henrique de Paiva

1.2.103 - BIOMEDICO

2 ©° - Leonardo Euripedes de Andrade e Silva

1.3.105 - ENFERMEIRO ASSISTENCIAL

146 °© - Ana Caroline de Lima Melo; 147° - Joseane Fatureto
Alves; 148° - Gabriela Santana de Oliveira

1.4.111 - ENFERMEIRO TERAPIA INTENSIVA NEONA-
TAL

9 - Cinthia Lorena Silva Barbosa.

1.5.112 - FARMACEUTICO

4° - Gilda Alves Correia

1.6.201 - TECNICO EM ENFERMAGEM

448° - Méarcia Soares dos Santos, 449° - Danubia Morais;
450° - Zenilda de Féatima Peres; 451° - Flavia de Lima Fernandes;
452° - Angela Maria de Carvalho; 453° - Eveline Caldas de Sousa
Simido; 454° - Edelson Santos Camiz&0;455° - Fernanda Balduino
Borges. .

1.7.206 - TECNICO DE RADIOLOGIA

5° - Clelia Michel América Magalhges.

Area Administrativa

1.1.127 - ANALISTA ADMINISTRATIVO - ADMINIS
TRADOR

9° - Gabriel Cunha Morgado dos Santos.

1.2.208 - ASSISTENTE ADMINISTRATIVO

115° - Camila Kazumi Kitamura; 116° - Ana Carolina Fer-
reira Borges;, 117° - Kenia Vieira Careli; 118° - Thierry Fernando
Rodrigues de Oliveira; 119° - Dayana Mayara Seabra Silva; 120° -
Patricia Oliveira Gondim; 121° - Renata Rodrigues Severino; 122° -
Fabio Gongalves Martins; 123° - Flavia Cristina Assis Silva.

1.3.209 - TECNICO INFORMATICA

8° - Ricardo Dias Martins.

2 Os candidatos relacionados neste edital deverdo compa-
recer:

2.1 No dia 27/07/2015, das 8:00 as 17:00 horas, conforme
agendamento enviado por e-mail, no endereco Divisdo de Gestdo de
Pessoas / Salide Ocupacional e Seguranga do Trabalho - Praca Dr.
Thomaz Ulhda, 532 - Bairro Abadia, Uberaba - MG, para:

a) apresentacdo e entrega dos documentos exigidos no Anexo
Il do Edital regulador do Concurso, (original e copia) - apresentacdo
dos documentos podera ser efetuada por procuracéo; e

b) agendamento para a realizac8o da coleta de sangue e do
exame admissional.

¢) O candidato devera entregar o Curriculum Vitae e o for-
mulério do cadastro constante da relagdo dos documentos dispo-
nibilizada no eletrébnico da EBSERH: www.ebserh.mec.gov.br./con-
cursos e selegBes/documentos para contratacdo/formulé&rio de dados
cadastrais.

2.2 Nos dias 28 e 29/07/2015 , das 07:00 & 10:00h, no
endereco supracitado com copia do RG e comprovante de residéncia,
para realizacdo da Coleta de Sangue, por ordem de chegada.

2.3 Nos dias 30 e 31/07/2015, das 08:00 a&s 17:00h, no
endereco Praca Dr. Thomaz Ulhbda, 532 - Bairro Abadia, Uberaba -
MG, para readizagdo do Exame Admissional, conforme agendamento
prévio.

2.4 Nos dias 30 e 31/07/2015, das 08:00 as 17:00h, no
enderego Praca Dr. Thomaz Ulhda, 532 - Bairro Abadia, Uberaba -
MG, o candidato ou seu procurador, devera comparecer para apre-
sentacdo do Atestado de Satide Ocupacional - ASO e dos documentos
necessarios para sua contratacdo, relacionados no endereco eletronico
da EBSERH: www.ebserh.mec.gov.br/concursos e selegdes/documen-
tos pra contratagéo.

2.5 Nos dias 03 e 04/08/2015 no enderego: SICOOB/CRE-
DIMED - Rua Castro Alves, - Bairro Abadia - Uberaba - MG, das
8h30min, para Integracdo, assinatura do Contrato de Trabaho, en-
trega da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social.

3. O ndo comparecimento do candidato nas datas e horérios
acima definidos caracterizara sua exclusdo em carédter irrevogavel e
irretratédvel do concurso publico.

4 A ndo apresentacdo de qualquer um dos documentos exi-
gidos para a contratagdo implicard na sua exclusdo em carater ir-
revogavel e irretratével do concurso publico.

5 A data da contratagdo marcada para o dia 03/08/2015 nado
sera prorrogada.

NEWTON LIMA NETO

EDITAL N° 70, DE 13 DE JULHO DE 2015
CONCURSO PUBLICO 3/2014 - EBSERH/MCO-UFBA
CONVOCAGAO

O Presidente em exercicio da Empresa Brasileira de Servicos
Hospitalares - EBSERH, no uso de suas atribuicdes legais, torna
publica a convocagdo dos aprovados no concurso publico homo-
logado pelos Editais n° 24, 25 e 26/2014, visando ao preenchimento
de vagas nas Areas Médica, Assistencial e Administrativa com lo-
tacdo na Maternidade Climério de Oliveira da Universidade Federal
da Bahia, conforme a seguir:

1 Relagdo de candidatos convocados, conforme ordem de
classificagéo:

Aréa Médica

1.1820 Médico - Neurologista Pedidtrico

2° Thaiza Araujo e Falcdo

1.2 801 Médico - Anestesiologista

22° Mili Freire Almeida Nascimento 23° Talita Da Silva
Portugal 24° Aurora Maria Rodrigues 25° Graziele Ribeiro Garcia 26°
Juliane Oliveira Santos 27° Patricia Mesquita Sobral Bulhdes

1.3811 Médico - Ginecologia E Obstetricia

60° Ana Carolina Castro Nery 61° Isabela Protasio Santos
62° Milena Ramos Brandao 63° Sabrina Oliveira De Carvalho

Aréa Assistencial

1.4106 Enfermeiro Saide Da Mulher

15° Dera Carina Bastos Costa 16° Maiara Caroline Oliveira
Da Silva

1.5108 Enfermeiro Terapia Intensiva Neonatal

17° Havia Cristina Carvalho Marinho 18° Jesse Galido Lus-
tosa De Araujo 19° Aurora Tatiana Soares Da Rocha

1.6109 Farmaceutico

17° Daniela Souza Cruz

1.7201 Técnico Enfermagem

95° Cleide Santos De Jesus 96° Eva Santos Freitas 97° Nor-
ma Eliane Ferreira De Almeida 98° Edneia Caitano Soares 99° Cris-
tina Maria Dos Santos Alves Bezerra 100° Genilza Valentim Da Silva
101° Celiane Maria Dos Santos 102° Liliane Cristina Reis Ribeiro
103° Nailson Silva Lima 104° Marcio Nascimento Da Conceicao

1.8203 Técnico Em Histologia

1° Maira Garcia Saldanha

Aréa Administrativa

1.9127 Analista Administrativo - Técnico De Informagéo -
Suporte E Redes

3° Carlos Eduardo Lima Pacheco

2.0 129 Engenheiro Clinico

4° Jorge Bonfim Martins Azevedo

2.1 206 Assistente Administrativo

21° Flavia Souza De Franca 22° Felipe Silva Souza 23°
Jaciara Costa Da Silva

2.2 207 Técnico Em Contabilidade

8° Magno Batista Porto De Azevedo

2 Os candidatos relacionados neste edital deverdo compa-
recer:

2.1 Nos dias 21/07/2015, das 08:00 &s 16:00 horas, conforme
horério marcado e encaminhado aos candidatos por e-mail, o can-
didato, ou seu procurador, devera comparecer a Maternidade Climério
de Oliveira - Rua do Limoeiro, 137 - Nazaré, Salvador/BA, para:

a) apresentacao e entrega dos documentos exigidos no Anexo
Il do Edital regulador do Concurso, (original e copia) - apresentagdo
dos documentos podera ser efetuada por procuracdo registrada em
cartorio;

b) entrega de Curriculum Vitae simplificado e o cadastro
disponibilizado no endereco eletrbnico da EBSERH: www.eb-
serh.mec.gov.br; e

¢) agendamento para a realizacdo da coleta de sangue e do
exame admissional.

2.2 Nos dias 22/07/2015, das 07:00 as 10:00hs, o candidato
deverd comparecer a Maternidade Climério de Oliveira - Rua do
Limoeiro, 137 - Nazaré, Salvador/BA, em jejum de 10 horas para
redlizacdo da Coleta de Sangue, conforme agendamento prévio rea-
lizado na data do item anterior.

Este documento pode ser verificado no enderego eletrénico http://www.in.gov.br/autentiadedehtml,

pelo codigo 00032015071400032

Documento assinado digitalmente conforme MP n° 2.200-2 de 24/08/2001, que ingtitui a

Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira - |CP-Brasil.


luana.santos
Realce
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2.3 Nos dias 27/07/2015 e 28/07/2015, das 07:00 as 12:00hs,

o candidato devera comparecer a Maternidade Climério de Oliveira -
Rua do Limoeiro, 137 - Nazaré, Salvador/BA, para redizacdo do
Exame Admissional, conforme agendamento prévio.

2.4 Nos dias 27/07/2015 e 28/07/2015, das 08:00 as 11:00
horas e 14:00 &s 16:00 horas, o candidato, ou seu procurador, devera
comparecer & Maternidade Climério de Oliveira - Rua do Limoeiro,
137 - Nazaré, Salvador/BA, para apresentacdo do Atestado de Salide
Ocupacional - ASO e dos documentos necessarios para sua con-
tratacéo, relacionados no enderego eletrénico da EBSERH: www.eb-
serh.mec.gov.br.

2.5 Nos dias 03/08/2015 das 09:00 as 17:30 e 04/08/2015
das 08:30 as 17:30hs, o candidato devera comparecer a Maternidade
Climério de Oliveira - Rua do Limoeiro, 137 - Nazaré, Salvador/BA,
para leitura e conferéncia do contrato de trabalho, escolha dos ho-
rérios de trabalho, assinatura do Contrato de Trabalho, entrega da
Carteira de Trabalho e Previdéncia Socia e atividades de Integra-
cao.

3 O ndo comparecimento do candidato nas datas e horérios
acima definidos caracterizara sua exclusdo em caréter irrevogavel e
irretratdvel do concurso publico.

4 A ndo apresentacdo de qualquer um dos documentos exi-
gidos para a contratagdo implicard na sua exclusdo em carater ir-
revogével e irretratével do concurso publico.

5 A data da contratagdo marcada para o dia 03/08/2015 nao
sera prorrogada.

NEWTON LIMA NETO

EDITAL N°79, DE 13 DE JULHO DE 2015 5
CONCURSO PUBLICO 7/2014 - EBSERH/CONCURSO REPOSI CAO
CONVOCACAO

O Presidente em exercicio da Empresa Brasileira de Servigos
Hospitalares - EBSERH, no uso de suas atribuices legais, torna
publica a convocagdo dos aprovados no concurso publico homo-
logado pelo Edital n° 57/2014, visando ao preenchimento de vagas da
Area Médica, com lotagdo no Hospital Universitario, da Universidade
Federal do Tridngulo Mineiro, conforme a seguir:

1 Relagdo de candidatos convocados, conforme ordem de
classificagéo:

Area Médica

1.1.810 - MEDICO INFECTOLOGIA

5° - Rodrigo Juliano Molina

1.2.814 -MEDICO MEDICINA NUCLEAR

1° - Danilo da Silva Cunha.

1.2.818 -MEDICO PEDIATRIA

6° - Milene de Oliveira Reis.

2 O candidato relacionado neste edital devera comparecer:

2.1 No dia 27/07/2015 , das 8:00 as 17:00 horas, conforme
agendamento enviado por e-mail, no endereco Divisdo de Gestdo de
Pessoas / Salide Ocupacional e Seguranca do Trabalho - Praga Dr.
Thomaz Ulhda, 532 - Bairro Abadia, Uberaba - MG, para:

a) apresentacdo e entrega dos documentos exigidos no Anexo
Il do Edital regulador do Concurso, (original e copia) - apresentacdo
dos documentos podera ser efetuada por procuragéo; e

b) agendamento para a realizagdo da coleta de sangue e do
exame admissional .

¢) O candidato devera entregar o Curriculum Vitae e o for-
mulério do cadastro constante da relagdo dos documentos dispo-
nibilizada no eletrébnico da EBSERH: www.ebserh.mec.gov.br./con-
cursos e selegBes/documentos para contratacdo/formulério de dados
cadastrais.

2.2 Nos dias 28 e 29/07/2015, das 07:00 as 10:00h, no
endereco supracitado com copia do RG e comprovante de residéncia,
para reglizacdo da Coleta de Sangue, por ordem de chegada

2.3 Nos dias 30 e 31/07/2015, das 08:00 as 17:00h, no
endereco Praca Dr. Thomaz Ulhda, 532 - Bairro Abadia, Uberaba -
MG, para redizagdo do Exame Admissional, conforme agendamento
prévio.

2.4 Nos dias 30 e 31/07/2015, das 08:00 as 17:00h, no
endereco Praga Dr. Thomaz Ulhda, 532 - Bairro Abadia, Uberaba -
MG, o candidato ou seu procurador, devera comparecer para apre-
sentacdo do Atestado de Satide Ocupacional - ASO e dos documentos
necessarios para sua contratacdo, relacionados no endereco eletronico
da EBSERH: www.ebserh.mec.gov.br/concursos e selegdes/documen-
tos pra contratacao.

2.5 Nos dias 03 e 04/08/2015 no endereco: SICOOB/CRE-
DIMED - Rua Castro Alves, - Bairro Abadia - Uberaba - MG, das
8h30min, para Integracdo, assinatura do Contrato de Trabaho, en-
trega da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social.

3. O ndo comparecimento do candidato nas datas e horérios
acima definidos caracterizara sua exclusdo em carédter irrevogavel e
irretratdvel do concurso publico.

4 A ndo apresentacdo de qualquer um dos documentos exi-
gidos para a contratagdo implicard na sua exclusdo em carater ir-
revogavel e irretratével do concurso publico.

5 A data da contratagdo marcada para o dia 03/08/2015 ndo
sera prorrogada.

NEWTON LIMA NETO

EDITAL_N° 124, DE 13 DE JULHO DE 2015
RETIFICACAO EDITAL DE CONVOCACAQO N° 123,
DO CONCURSO PUBLICO 13/2014

O Presidente da Empresa Brasileira de Servicos Hospitalares
- EBSERH, no uso de suas atribuigdes legais, torna publica a re-
tificagdo Edital de Convocagdo n° 123, do Concurso Plblico 13/2014,
publicado na pégina 37, Secdo 3, do Diério Oficia da Unido de

13/07/2015, visando ao preenchimento de vagas da Area Médica, com
lotagdo no Hospital Universitario Doutor Washington Anténio de
Barros da Universidade Federal do Vae do S&o Francisco - HU -
UNIVASF, conforme a seguir:

1. No item 1.3. 819 - MEDICO - NEFROLOGIA - 1° Caio
Petrola Jorge Vieira; 2° Joneuso Tércio Cavacanti Da Costa Filho,
excluir o candidato 2° Joneuso Tércio Cavalcanti Da Costa Filho.

2. Incluir o item 1.4. 821 - MEDICO - NEUROLOGIA com
0 nome do candidato: 1° Joneuso Tércio Cavalcanti Da Costa Fi-
lho.

3. Permanecem indteradas as demais condigdes estabele-
cidas no Edital de Convocagdo e publicagBes anteriores.

NEWTON LIMA NETO

EDITAL N° 125, DE 13 DE JULHO DE 2015
CONCURSO PUBLICO 13/2014 - EBSERH/HUTM-
UFTM/CONCURSO NACIONAL
CONVOCACAO

O Presidente da Empresa Brasileira de Servicos Hospitalares
- EBSERH, no uso de suas atribui¢des legais, torna publica a con-
vocagdo dos aprovados no concurso publico homologado pelos Edi-
tais n° 72/2015, visando ao preenchimento de vagas da Area Médica
e Assistencial, com lotacdo no Hospital Universitario, da Univer-
sidade Federal do Triangulo Mineiro, conforme a seguir:

1 Relagdo de candidatos convocados, conforme ordem de
classificaggo:

Area Médica

1.1.- MEDICO CARDIOLOGIA

1° - Aldo Aler Tomas.

Area Assistencial

1.2.- ENFERMEIRO TERAPIA INTENSIVA

6° - Ana Claudia Borges.

1.3- ENFERMEIRO TERAPIA INTENSIVA (Vagas Reser-
vadas aos Candidatos Negros/Pardos)

1° Luciana Gonzaga Lope.

2 Os candidatos relacionados neste edital dever&o compa-
recer:

2.1 No dia 27/07/2015, das 8:00 as 17:00 horas, conforme
agendamento enviado por e-mail, no enderego Divisdo de Gestdo de
Pessoas / Salde Ocupaciona e Seguranga do Trabalho - Praca Dr.
Thomaz Ulh6a, 532 - Bairro Abadia, Uberaba - MG, para:

a) apresentacéo e entrega dos documentos exigidos no Anexo
Il do Edital regulador do Concurso, (original e copia) - apresentacdo
dos documentos podera ser efetuada por procuracdo; e

b) agendamento para a realizac8o da coleta de sangue e do
exame admissional.

¢) O candidato devera entregar o Curriculum Vitae e o for-
mulério do cadastro constante da relagdo dos documentos dispo-
nibilizada no eletrébnico da EBSERH: www.ebserh.mec.gov.br./con-
cursos e selegBes/documentos para contratacdo/formulério de dados
cadastrais.

2.2 Nos dias 28 e 29/07/2015 , das 07:00 as 10:00h, no
endereco supracitado com cépia do RG e comprovante de residéncia,
para realizacdo da Coleta de Sangue, por ordem de chegada.

2.3 Nos dias 30 e 31/07/2015, das 08:00 as 17:00h, no
endereco Praga Dr. Thomaz Ulhda, 532 - Bairro Abadia, Uberaba -
MG, para redlizacdo do Exame Admissional, conforme agendamento
prévio.

2.4 Nos dias 30 e 31/07/2015, das 08:00 as 17:00h, no
endereco Praca Dr. Thomaz Ulhda, 532 - Bairro Abadia, Uberaba -
MG, o candidato ou seu procurador, dever4 comparecer para apre-
sentacdo do Atestado de Satide Ocupacional - ASO e dos documentos
necessarios para sua contratagdo, relacionados no endereco eletronico
da EBSERH: www.ebserh.mec.gov.br/concursos e selegdes/documen-
tos pra contratacao.

2.5 Nos dias 03 e 04/08/2015 no endereco: SICOOB/CRE-
DIMED - Rua Castro Alves, - Bairro Abadia - Uberaba - MG, das
8h30min, para Integracdo, assinatura do Contrato de Trabaho, en-
trega da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social.

3. O ndo comparecimento do candidato nas datas e horérios
acima definidos caracterizara sua exclusdo em caréter irrevogével e
irretratavel do concurso publico.

4 A ndo apresentacdo de qualquer um dos documentos exi-
gidos para a contratagdo implicard na sua exclusdo em caréter ir-
revogével e irretratével do concurso publico.

5 A data da contratagdo marcada para o dia 03/08/2015 nao
serd prorrogada.

NEWTON LIMA NETO

EDITAL N° 126, DE 13 DE JULHO DE 2015
CONCURSO PUBLICO 13/2014 - EBSERH/MCO - UFBA
CONVOCACAO CONCURSO NACIONAL

O Presidente da Empresa Brasileira de Servigos Hospitalares
- EBSERH, no uso de suas atribui¢des legais, torna publica a con-
vocagéo dos aprovados no concurso publico homologado pelo Edital
n° 71, 72 e 73/2015, visando ao preenchimento de vagas da Area
Médica, Assistencia e Administrativa, com lotagdo na Maternidade
Climério de Oliveira da Universidade Federal da Bahia, conforme a

seguir:

a
x
ISSN 1677-7069 33 R
1 Relagdo de candidatos convocados, conforme ordem de
classificaggo:
Area Médica

1.1078 MEDICO - NEONATOLOGIA

4° RENATA BARRETTO LORENZO 5° ANA CARMEN
COSTA DIAS 6° MARIA RAFAELA LOPES DA GUIA DALMEI-
DA 7° PATRICIA LOBO MENDES.

2 Os candidatos relacionados neste edital deverdo compa-
recer:

2.1 Nos dias 21/07/2015, das 08:00 &s 16:00 horas, conforme
horério marcado e encaminhado aos candidatos por e-mail, o can-
didato, ou seu procurador, devera comparecer a Maternidade Climério
de Oliveira - Rua do Limoeiro, 137 - Nazaré, Salvador/BA, para:

a) apresentacdo e entrega dos documentos exigidos no Anexo
Il do Edital regulador do Concurso, (original e copia) - apresentagdo
dos documentos podera ser efetuada por procuragdo registrada em
cartorio;

b) entrega de Curriculum Vitae simplificado e o cadastro
disponibilizado no endereco eletrbnico da EBSERH: www.eb-
serh.mec.gov.br; e

c) agendamento para a realizacdo da coleta de sangue e do
exame admissional.

2.2 Nos dias 22/07/2015, das 07:00 as 10:00hs, o candidato
devera comparecer a Maternidade Climério de Oliveira - Rua do
Limoeiro, 137 - Nazaré, Salvador/BA, em jejum de 10 horas para
redlizacdo da Coleta de Sangue, conforme agendamento prévio rea-
lizado na data do item anterior.

2.3 Nos dias 27/07/2015 e 28/07/2015, das 07:00 as 12:00hs,
o candidato devera comparecer a Maternidade Climério de Oliveira -

Rua do Limoeiro, 137 - Nazaré, Salvador/BA, para realizagdo do
Exame Admissional, conforme agendamento prévio.

2.4 Nos dias 27/07/2015 e 28/07/2015, das 08:00 as 11:00
horas e 14:00 &s 16:00 horas, o candidato, ou seu procurador, devera
comparecer & Maternidade Climério de Oliveira - Rua do Limoeiro,
137 - Nazaré, Salvador/BA, para apresentacdo do Atestado de Salide
Ocupaciona - ASO e dos documentos necessarios para sua con-
tratacdo, relacionados no endereco eletrénico da EBSERH: www.eb-
serh.mec.gov.br.

2.5 Nos dias 03/08/2015 das 09:00 as 17:30 e 04/08/2015
das 08:30 as 17:30hs, o candidato devera comparecer a Maternidade
Climério de Oliveira - Rua do Limoeiro, 137 - Nazaré, Salvador/BA,
para leitura e conferéncia do contrato de trabalho, escolha dos ho-
rérios de trabalho, assinatura do Contrato de Trabalho, entrega da
Carteira de Trabalho e Previdéncia Socia e atividades de Integra-
Géo.

3 O ndo comparecimento do candidato nas datas e horérios
acima definidos caracterizara sua exclusdo em caréter irrevogével e
irretratdvel do concurso publico.

4 A ndo apresentacdo de qualquer um dos documentos exi-
gidos para a contratagdo implicard na sua exclusdo em caréter ir-
revogavel e irretratével do concurso publico.

5 A data da contratagdo marcada para o dia 03/08/2015 nado
sera prorrogada.

NEWTON LIMA NETO

FILIAL HOSPITAL UNIVERSITARIO DA UFSE
EXTRATO DE CONTRATO N° 24/2015 - UASG 155017

N° Processo: 23113027159201411.

PREGAO SISPP N° 27/2015. Contratante: EMPRESA BRASILEIRA
DE SERVICOS -HOSPITALARES - EBSERH. CNPJ Contratado:
03284595000142. Contratado : GRUPO NILDO SANEAMENTO E -
CONSTRUCAOQO LTDA - ME. Objeto: Contratagdo de empresa para a
prestacodo servigo continuo de desinsetizacdo, desratizagdo e des-
cupinizagao nas dependéncias do HU-SE/EBSERH, inclusive Am-
bulatério, Centro de Pesquisas Biomédicas, Anexo Hospitalar,Han-
senfase e drea externa (49093,15 m2). Fundamento Legal: Lei n°
8.666/93 Vigénciaa 09/07/2015 a 08/07/2016. Valor Total:
R$33.000,00. Fonte: 250264430 - 2015NE800331. Data de Assina
tura: 09/07/2015.

(SICON - 13/07/2015) 155017-26443-2015NE800007
EXTRATO DE CONTRATO N° 26/2015 - UASG 155017

N° Processo: 23113011773201453.

PREGAO SISPP N° 33/2015. Contratante: EMPRESA BRASILEIRA
DE SERVICOS -HOSPITALARES - EBSERH. CNPJ Contratado:
18876112000176. Contratado : GIBBOR PUBLICIDADE E PUBLI-
CACOES -DE EDITAIS LTDA - EPP. Objeto: Contratacdo de em-
presa para realizar publicacGes de avisos de licitagdo e outras pu-
blicagoes de interesse do HU-SE/EBSERH, a serem veiculadas em
jornal de grande circulag&o regional ou nacional, cuja publicagdo seja
didria. Fundamento Lega: Lei 8.666/93 . Vigéncia 13/07/2015 a
12/07/2016. Valor Total: R$6.713,00. Fonte: 250264430 -
2015NE800384. Data de Assinatura: 13/07/2015.

(SICON - 13/07/2015) 155017-26443-2015NE800007

Este documento pode ser verificado no enderego eletrénico http://www.in.gov.br/autentiadedehtml,

pelo codigo 00032015071400033

Documento assinado digitalmente conforme MP n° 2.200-2 de 24/08/2001, que ingtitui a

Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira - |CP-Brasil.
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