
MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO 
EMPRESA BRASILEIRA DE SERVIÇOS HOSPITALARES - EBSERH 

EDITAL Nº 42, DE 16 DE ABRIL DE 2014. CONCURSO PÚBLICO 3/2013 –  
EBSERH/HC-UFTM 

EDITAL nº 42/2014 DE CONVOCAÇÃO 
 
O Presidente da Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares – EBSERH, no uso de suas atribuições legais, torna pública 
a convocação dos aprovados no concurso público homologado pelo Edital nº 30/2014, visando ao preenchimento de 
vagas da Área Administrativa, com lotação no Hospital Universitário da Universidade Federal do Triângulo Mineiro, 
conforme a seguir: 
 
1 Relação de candidatos convocados, conforme ordem de classificação: 
1.1 208 – Assistente Administrativo. 
42º - ERIKA BORGES SANTANA; 43º - NELIO JOSE DA SILVA NUNES; 44º - DANIELA AMUI DE PAULA; 45º - INGRID 
BROCKES; 46º - ANDERSON LUIZ MORETTI; 47º - JANNA TALITA ARAUJO SOUZA; 48º - DENIS DE OLIVEIRA PALHARES; 
49º - HERCULANO VINICIUS CARDOSO PEREIRA; 50º - ANA LAURA MORILO PEDRO; 51º - LAIS MADALENA DE PAULA 
SOUZA; 52º - MARIA CATARINA CANDIDO ARABE; 53º - LEONARDO PEREIRA HUSSAR; 54º - CRISTIANO FERNANDES DA 
COSTA; 55º - CRISTIANE SABINO DE SOUSA; 56º - ALCIENE DA COSTA E SILVA CAMPOS; 57º - MARIANA DE OLIVEIRA 
DUARTE; 58º - FERNANDO ALVES DOS SANTOS. 
1.2 210 – Técnico em Segurança do Trabalho. 
2º - RENAN APARECIDO MENDES; 3º - CESAR MARX PIRES; 4º - VITOR MENDES DE PAULA. 
 
2 Os candidatos relacionados neste edital deverão comparecer:  
2.1 Nos dias 28 ou 29/04/2014, das 8 às 17 horas, conforme agendamento enviado por e-mail, no endereço Centro 
Educacional da UFTM, Av. Getúlio Guaritá, 159 - Bairro Abadia, Uberaba – MG, para:  
a) apresentação e entrega dos documentos exigidos no Anexo II do Edital regulador do Concurso, (original e cópia) - 
apresentação dos documentos poderá ser efetuada por procuração; e 
b) agendamento para a realização da coleta de sangue e do exame admissional. 
2.2 Nos dias 29 e 30/04 no endereço supracitado, para realização da Coleta de Sangue, conforme agendamento. 
2.3 Nos dias 30/04 e 05/05, no endereço supracitado, para realização do Exame Admissional, conforme agendamento. 
2.4 Nos dias 30/04 e 05/05, o candidato ou seu procurador, deverá comparecer no endereço supracitado, para 
apresentação do Atestado de Saúde Ocupacional – ASO e dos documentos necessários para sua contratação, 
relacionados no endereço eletrônico da EBSERH: www.ebserh.mec.gov.br. 
2.5 Do dia 06 a 08/05, no endereço da Igreja da Abadia - Praça da Abadia - Bairro Abadia, às 8:00h, para escolha dos 
horários de trabalho, assinatura do Contrato de Trabalho, entrega da Carteira de Trabalho e Previdência Social e 
atividades de Integração. 
3 O não comparecimento do candidato nas datas e horários acima definidos caracterizará sua exclusão em caráter 
irrevogável e irretratável do concurso público. 
4 A não apresentação de qualquer um dos documentos exigidos para a contratação implicará na sua exclusão em 
caráter irrevogável e irretratável do concurso público.  

5 O candidato deverá enviar Curriculum Vitae para vanilda@hc.uftm.edu.br. 
6 A data da contratação marcada para o dia 06/05/2014 não será prorrogada. 
 

JOSÉ RUBENS REBELATTO 
Presidente 
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