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dos Santos; 288° Jaqueline da Silva Cardoso; 289° Geniclea Martins
de Almeida Santos; 290° Jordana Gomes dos Santos; 291° Ana Clau-
dia da Silva Moura; 292° Jorgenarla Raimunda Coelho; 293° Natalia
Barreto Damasceno de Souza; 294° Rayane Maria Menezes de Souza;
295° Raquel Cabral de Santana; 296° Haynne Karolyne Sousa Gama;
297° Grace Jeane Montovaneli; 298° Dalgivanda Honorio de Lavor;
299° Jose Andrade Santos; 300° Ozenita Vieira Da Cruz Lima; 301°
Edilson Vitoriano da Silva; 302° Katia Cilene Alves de Souza; 303°
Maria Lucia de Jesus Albuquerque 304° Vanda Gomes Nogueira;
305° Maria Lucicleide Freires Francisco; 306° Lusia de Sousa; 307°
Jose Firmino da Silva; 308° Sidineide Siqueira Lima; 309° Claudia
Pereira de Lima.

1.6.ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 50° Amanda Rayana
Gonzaga Gomes; 51° Gileno Marques Pereira.

2. Os candidatos relacionados neste edital deverão compa-
recer:

2.1. Nos dias 25 e 26/01, das 8h às 12h e das 14h às 17h, no
auditório do HU-UNIVASF: Avenida José de Sá Maniçoba, s/no- .
Centro - Petrolina/PE, para apresentação da habilitação específica
para o cargo (original e cópia), entrega de currículo e do formulário
online de dados cadastrais. O formulário de cadastro está disponível
no site: www.ebserh.gov.br. A apresentação dos documentos poderá
ser efetuada por procuração registrada em cartório.

2.2. Nos dias 26 e 27/01, das 7h às 9h, no Laboratório de
Análises Clínicas, do HU-UNIVASF, para realização da coleta de
sangue, onde será necessário o jejum de 12 (doze) horas.

2.3. Nos dias 27 e 28/01, das 8h às 12h e das 13h às 17h, na
sala do SOST do HU-UNIVASF, para realização do Exame Ad-
missional. Após a realização do exame admissional, o candidato ou
seu procurador, deverá apresentar o Atestado de Saúde Ocupacional -
ASO na DivGP.

2.4 Nos dias 27 e 28/01/2016, das 8h às 12h e das 14h às
18h, no auditório do Hospital, para entrega da documentação para
fins de contratação disponível no site: www.ebserh.gov.br

2.5. Nos dias 03 e 04/02, às 8h, no auditório da biblioteca da
UNIVASF, Campus Petrolina, para conhecimento dos horários de
trabalho; assinatura do Contrato de Trabalho e da Carteira de Tra-
balho e Previdência Social e atividades de Integração.

3. A ausência do candidato nas datas e horários acima de-
finidos o excluirá do Concurso Público.

4. A não apresentação de qualquer um dos documentos exi-
gidos para a contratação implicará na exclusão do candidato do pre-
sente processo seletivo simplificado.

NEWTON LIMA NETO

EDITAL No- 55, DE 19 DE JANEIRO DE 2016
CONVOCAÇÃO DE CANDIDATOS APROVADOS

NO CONCURSO PÚBLICO

O Presidente da Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares
- EBSERH, no uso de suas atribuições legais, torna pública a con-
vocação dos aprovados no concurso público homologado pelos Edi-
tais no- 020/2014, no- 021/2014 e no- 022/2014, visando ao preen-
chimento de vagas das áreas Médica, Administrativa e Assistencial,
com lotação no(a) Hospital Universitário Ana Bezerra da Univer-
sidade Federal do Rio Grande do Norte, da HUAB-UFRN, conforme
a seguir:

1 Relação de candidatos convocados da Área Administrativa,
conforme ordem de classificação:

1.1 206 - ASSISTENTE ADMINISTRATIVO - ASSISTEN-
TE ADMINISTRATIVO

59º - ERIC MATHEUS BISPO PEREIRA; 60º - RUTE DE
FIGUEIREDO LOPES;

2 Relação de candidatos convocados da Área Assistencial,
conforme ordem de classificação:

2.1 105 - ENFERMEIRO - ASSISTENCIAL
72º - JULIANA OLIVEIRA SOUSA E MENDES; 73º -

LUISIANE ALMEIDA DE ARAUJO LOPES; 74º - MARIA DE
FATIMA LUCENA DOS SANTOS; 75º - KATARINE FLORENCIO
DE MEDEIROS; 76º - MARIA DAS GRACAS DE ARAUJO SIL-
VA ;

2.2 107 - ENFERMEIRO - TERAPIA INTENSIVA NEO-
N ATA L

6º - SHENNYA RAFAELLA BARROS DA SILVA AN-
GELIM; 7º - MIRLEY CARLA MEDEIROS MODESTO;

2.3 112 - FISIOTERAPEUTA - RESPIRATÓRIA
12º - DANIELLE CALACA MONTEIRO COSTA;
2.4 114 - FISIOTERAPEUTA - TERAPIA INTENSIVA

N E O N ATA L
3º - ANA CRISTINA DE MEDEIROS GARCIA MA-

CIEL;
2.5 116 - NUTRICIONISTA - NUTRICIONISTA
11º - KAHULA CAMARA DA COSTA;
2.6 201 - TÉCNICO EM ENFERMAGEM - TÉCNICO EM

ENFERMAGEM
140º - JAMILLY CARLA GOMES ARAUJO; 141º - MA-

RIA DE FATIMA DA SILVA GOMES; 142º - MARLUCE SILVA
DA TRINDADE VALLE; 143º - MARIA CLEIDE ALVES; 144º -
MARIA SULENE FERNANDES DE SOUSA; 145º - PATRICIA
CRISTINI GOMES PAIVA; 146º - ANA NERY DE LOURDES SIL-
VA; 147º - FLAVIA PESSOA DA ROCHA; 148º - TATIANE DIAS
DE OLIVEIRA; 149º - PAULA DARC VIEIRA E SILVA;

2.7 203 - TÉCNICO EM LABORATÓRIO DE PATOLOGIA
CLÍNICA - TÉCNICO EM LABORATÓRIO DE PATOLOGIA CLÍ-
NICA

17º - JOSE FERNANDO DE LIMA; 18º - EWERTON
CHAGAS BEZERRA;

3 Relação de candidatos convocados da Área Médica, con-
forme ordem de classificação:

3.1 802 - MÉDICO - CARDIOLOGIA
7º - BRUNO ERICK DE BARROS LUCENA;
3.2 804 - MÉDICO - CLÍNICA MÉDICA
10º - ANGELA GONCALVES COSTA;
3.3 808 - MÉDICO - INFECTOLOGIA
5º - CARLOS ROBERTO PINHEIRO;
3.4 817 - MÉDICO - UROLOGIA
8º - ANDREZZA SANNY LIMA PEREIRA;
4 Os candidatos relacionados neste edital deverão compa-

recer:
4.1 Nos dias 22/01 e 25/01/2016, das 8h às 17h, no en-

dereço: Divisão de Gestão de Pessoas do Hospital Universitário Ana
Bezerra (Anexo II da Administração) - Rua Cosme Ferreira Marques,
337 - Santa Cruz-RN, mediante agendamento a ser comunicado por e-
mail por parte da Divisão de Gestão de Pessoas do HUAB, para:

a) apresentação e entrega dos documentos exigidos no Anexo
II do Edital regulador do Concurso, (original e cópia) - apresentação
dos documentos poderá ser efetuada por procuração registrada em
cartório;

b) entrega de Curriculum Vitae simplificado e o formulário
de dados cadastrais disponibilizado no endereço eletrônico da EB-
SERH: www.ebserh.mec.gov.br; e

4.2. Nos dias 25/01 e 26/01/2016, das 8h às 10h, no La-
boratório do Hospital Universitário Ana Bezerra - Praça Tequinha
Farias, Santa Cruz - RN, para realização da coleta de sangue, me-
diante agendamento. O candidato deverá apresentar cópia do RG e do
comprovante de residência.

4.3. Nos dias 26/01 e 27/01/2016, das 8h às 17h, na Ad-
ministração do HUAB (anexo II) - Divisão de Gestão de Pessoas do
Hospital Universitário Ana Bezerra - Rua Cosme Ferreira Marques,
337 - Santa Cruz-RN, para realização do Exame Admissional, me-
diante agendamento. Após a realização do exame admissional, o can-
didato ou seu procurador, deverá apresentar o Atestado de Saúde
Ocupacional - ASO e os documentos necessários para sua contra-
tação, relacionados no endereço eletrônico da EBSERH: www.eb-
s e r h . m e c . g o v. b r.

4.4. Nos dias 01 e 02/02/2016, das 8h às 17h, no Auditório
do Hospital Universitário Ana Bezerra - Praça Tequinha Farias, Santa
Cruz - RN, para conhecimento dos horários de trabalho, assinatura do
Contrato de Trabalho, entrega da Carteira de Trabalho e Previdência
Social e atividades de Integração.

5. O não cumprimento das exigências estabelecidas no edital
normativo do concurso público implicará na exclusão em caráter
irrevogável e irretratável do candidato.

6. Fica estabelecida a data de contratação em 01/02/2016.

NEWTON LIMA

EDITAL No- 73, DE 19 DE JANEIRO DE 2016
CONVOCAÇÃO DOS CANDIDATOS APROVADOS

NO CONCURSO PÚBLICO

O Presidente da Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares
- EBSERH, no uso de suas atribuições legais, torna pública a con-
vocação dos aprovados no concurso público homologado pelos Edi-
tais no- 018/2014, no- 019/2014 e no- 020/2014, visando ao preen-
chimento de vagas das áreas Médica, Administrativa e Assistencial,
com lotação no(a) Hospital Universitário da Universidade de Brasília,
da HUB-UnB, conforme a seguir:

1 Relação de candidatos convocados da Área Médica, con-
forme ordem de classificação:

1.1 830 - MÉDICO - GINECOLOGIA E OBSTETRÍCIA
41º - FLAVIA MARTINI DE OLIVEIRA VENUCIANO;

42º - ROGERIA ANDRADE WERNECK;
1.2 865 - MÉDICO - UROLOGIA
3º - LUIZ FERNANDO DE SOUZA MEIRELES;
2 Os candidatos relacionados neste edital deverão compa-

recer:
2.1 No dia 28/01/2016, das 9 às 17 horas, comparecer no

endereço do HUB - Hospital Universitário de Brasília, SGAN 605,
Avenida L2 Norte, Brasília/DF - prédio da Administração, para:

a) apresentação e entrega dos documentos exigidos no Anexo
II do Edital regulador do Concurso, (original e cópia) - apresentação
dos documentos poderá ser efetuada por procuração;

b) agendamento para a realização da coleta de sangue e do
exame admissional; e

c) O candidato deverá entregar o Curriculum Vitae e o for-
mulário do cadastro constante da relação dos documentos dispo-
nibilizada no eletrônico da EBSERH: www.ebserh.mec.gov.br/con-
cursos e seleções/documentos para contratação/formulário de dados
cadastrais

2.2 No dia 29/01/2016, após a entrega dos documentos ci-
tados no item anterior, dirigir-se ao local que será indicado no dia da
entrega dos documentos citados no item anterior, para realização da
Coleta de Sangue, conforme agendamento.

2.3 No dia 01/02/2016, dirigir-se ao local a ser indicado no
dia da entrega dos documentos mencionados no item 2.1, para rea-
lização do Exame Admissional.

2.4 No dia 01/02/2016, das 09 às 17 horas, o candidato ou
seu procurador, deverá comparecer no endereço do HUB - Hospital
Universitário de Brasília, SGAN 605, Avenida L2 Norte, Brasília/DF
- prédio da Administração, para apresentação do Atestado de Saúde
Ocupacional - ASO e dos documentos necessários para sua con-
tratação, relacionados no endereço eletrônico da EBSERH: www.eb-
serh.mec.gov.br/concursos e seleções/documentos para contratação.

2.5 No dia 02/02/2016, conforme informado na data de en-
trega da documentação, das 8:00 às 17:30h, no endereço do HUB -
Hospital Universitário de Brasília, SGAN 605, Avenida L2 Norte,
Brasília/DF - Prédio da Administração, Sala 05 do Hospital, para
apresentação dos horários de trabalho, assinatura do Contrato de Tra-

balho, entrega da Carteira de Trabalho e Previdência Social e ati-
vidades de Integração.

3 O não comparecimento do candidato nas datas e horários
acima definidos caracterizará sua exclusão em caráter irrevogável e
irretratável do concurso público.

4 A não apresentação de qualquer um dos documentos exi-
gidos para a contratação implicará na sua exclusão em caráter ir-
revogável e irretratável do concurso público.

5 A data da contratação marcada para o dia 02/02/2016 não
será prorrogada.

NEWTON LIMA

EDITAL No- 75, DE 19 DE JANEIRO DE 2016
CONVOCAÇÃO DOS CANDIDATOS APROVADOS

NO CONCURSO PÚBLICO

O Presidente da Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares
- EBSERH, no uso de suas atribuições legais, torna pública a con-
vocação dos aprovados no concurso público homologado pelo Edital
no- 002/2013, visando ao preenchimento de vagas das áreas Médica,
Administrativa e Assistencial, com lotação no(a) Hospital de Clínicas
da Universidade Federal do Triângulo Mineiro, da HC-UFTM, con-
forme a seguir:

1 Relação de candidatos convocados da Área Administrativa,
conforme ordem de classificação:

1.1 ENFERMEIRO TERAPIA INTENSIVA NEONATAL
10º Erika de Oliveira Gabriel

2 A candidata relacionada neste edital deverá comparecer:
2.1 Nos dias 25 ou 26/01, das 08:00 às 17:00 horas, con-

forme agendamento enviado por e-mail, na Divisão de Gestão de
Pessoas-Unidade de Saúde Ocupacional e Segurança do Trabalho -
Praça Dr. Thomaz Ulhôa 532 - Abadia - Uberaba-MG, para:

a) apresentação e entrega dos documentos exigidos no Anexo
II do Edital regulador do Concurso, (original e cópia) - apresentação
dos documentos poderá ser efetuada por procuração; e

b) apresentação e entrega dos documentos necessários para
sua contratação, relacionados no endereço eletrônico da EBSERH:
w w w. e b s e r h . g o v. b r.

c) O candidato deverá entregar o Curriculum Vitae e o for-
mulário do cadastro constante da relação dos documentos dispo-
nibilizada no eletrônico: www.ebserh.gov.br./concursos e seleções/do-
cumentos para contratação/formulário de dados cadastrais.

d) agendamento para a realização da coleta de sangue e do
exame admissional.

2.2 No dia 27/01, das 07:00 às 10:00h, no Hospital com
cópia do RG e comprovante de residência, para realização da Coleta
de Sangue, por ordem de chegada.

2.3 No dia 28/01, das 08:00 às 17:00h, no Hospital, para
realização do Exame Admissional, conforme agendamento prévio.

2.4 No dia 28/01, das 08:00 às 17:00h, no Hospital, o can-
didato ou seu procurador, deverá comparecer para apresentação do
Atestado de Saúde Ocupacional - ASO.

2.5 Nos dias 01 e 02/02, às 8h30 no endereço: SICO-
OB/CREDIMED - Rua Castro Alves, - Bairro Abadia - Uberaba/MG,
para atividades de Integração, assinatura do Contrato de Trabalho,
entrega da Carteira de Trabalho e Previdência Social.

3. A ausência do candidato nas datas e horários acima de-
finidos o excluirá do Concurso Público.

4. A não apresentação de qualquer um dos documentos exi-
gidos para a contratação implicará na exclusão do candidato do pre-
sente processo seletivo simplificado.

NEWTON LIMA

EDITAL No- 84, DE 19 DE JANEIRO DE 2016
CONVOCAÇÃO DOS CANDIDATOS APROVADOS

NO CONCURSO PÚBLICO

O Presidente da Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares
- EBSERH, no uso de suas atribuições legais, torna pública a con-
vocação dos aprovados no concurso público homologado pelos Edi-
tais no- 054/2014 e no- 056/2014, visando ao preenchimento de vagas
das áreas Médica, Administrativa e Assistencial, com lotação no(a)
Hospital Universitário da Universidade de Brasília, da HUB-UnB,
conforme a seguir:

1 Relação de candidatos convocados da Área Médica, con-
forme ordem de classificação:

1.1 812 - MÉDICO - MEDICINA DO TRABALHO
3º - JULIANA APARECIDA SANTOS PEREIRA;
2 Os candidatos relacionados neste edital deverão compa-

recer:
2.1 No dia 28/01, das 09:00 às 17:00 horas, conforme agen-

damento enviado por e-mail, no endereço HUB - Hospital Univer-
sitário de Brasília, SGAN 605, Avenida L2 Norte, Brasília/DF ?
prédio da Administração, para:

a) apresentação e entrega dos documentos exigidos no Anexo
II do Edital regulador do Concurso, (original e cópia) - apresentação
dos documentos poderá ser efetuada por procuração; e

b) agendamento para realização da coleta de sangue e do
exame admissional.

c) o candidato deverá entregar o Curriculum Vitae e o for-
mulário do cadastro constante da relação dos documentos dispo-
nibilizada no eletrônico da EBSERH: www.ebserh.gov.br.

2.2 No dia 29/01 no endereço HUB - Hospital Universitário
de Brasília, SGAN 605, Avenida L2 Norte, Brasília/DF ? prédio da
Administração, para realização da Coleta de Sangue, conforme agen-
damento.
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