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endereço eletrônico da EBSERH: www.ebserh.mec.gov.br/concursos
e seleções/documentos para contratação.

2.5 Nos dias 03 e 04/08/2015, das 8 às 17h, no auditório Dr.
Zerbini. Endereço Rua Afonso Pena, nº 1053, Centro - Manaus - AM,
para escolha dos horários de trabalho, assinatura do Contrato de
Trabalho, entrega da Carteira de Trabalho e Previdência Social e
atividades de Integração.

3 O não comparecimento do candidato nas datas e horários
acima definidos caracterizará sua exclusão em caráter irrevogável e
irretratável do concurso público.

4 A não apresentação de qualquer um dos documentos exi-
gidos para a contratação implicará na sua exclusão em caráter ir-
revogável e irretratável do concurso público.

5 A data da contratação marcada para o dia 03/08/2015 não
será prorrogada.

NEWTON LIMA NETO

EDITAL Nº 45, DE 13 DE JULHO DE 2015
RETIFICAÇÃO EDITAL DE CONVOCAÇÃO Nº 44, DO

CONCURSO PÚBLICO 11/2014

O Presidente da Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares
- EBSERH, no uso de suas atribuições legais, torna pública a re-
tificação Edital de Convocação nº 44, do Concurso Público 11/2014,
publicado na página 38, Seção 3, do Diário Oficial da União de
13/07/2015, visando ao preenchimento de vagas das Áreas: Médica,
Assistencial e Administrativa, com lotação no Hospital Universitário
Doutor Washington Antônio de Barros da Universidade Federal do
Vale do São Francisco - HU - UNIVASF, conforme a seguir:

1. No item 1.9. 101 - ASSISTENTE SOCIAL, excluir da
convocação a candidata 8º Claudiane da Silva Tavares, que retorna à
lista de aprovados

2. Incluir no item 1.9. 101 - ASSISTENTE SOCIAL o can-
didato:

1º Clesio Luiz da Rocha. (listagem específica para pessoas
com deficiência)

3. Permanecem inalteradas as demais condições estabele-
cidas no Edital de Convocação e publicações anteriores.

NEWTON LIMA NETO

EDITAL Nº 48, DE 13 DE JULHO DE 2015
CONCURSO PÚBLICO 5/2013 - EBSERH/HUAB-UFRN

CONVOCAÇÃO JUDICIAL

O Presidente da Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares
- EBSERH, no uso de suas atribuições legais, torna pública a con-
vocação (sub judice) do concurso público nº 05/2013, homologado
pelo Edital nº 21/2014, em cumprimento ao disposto na sentença da
4ª Vara Federal (processo nº 0805344-79.2014.4.05.8400), do can-
didato MADSON FONSECA MARTINS, CPF: 068.951.484-00, car-
go de Técnico em Laboratório de Patologia Clínica (203), classificado
na 3ª posição, com lotação no Hospital Universitário Ana Bezer-
ra/UFRN/EBSERH.

2. O candidato relacionado neste edital deverá comparecer:
2.1. No dia 27/07/2015, das 8h às 17h, no endereço: Divisão

de Gestão de Pessoas do Hospital Universitário Ana Bezerra (Anexo
II da Administração) - Rua Cosme Ferreira Marques, 337 - Santa
Cruz-RN, mediante agendamento a ser comunicado por e-mail por
parte da Divisão de Gestão de Pessoas do HUAB, para:

a) apresentação e entrega dos documentos exigidos no Anexo
II do Edital regulador do Concurso, (original e cópia) - apresentação
dos documentos poderá ser efetuada por procuração registrada em
cartório;

b) entrega de Curriculum Vitae simplificado e o formulário
de dados cadastrais disponibilizado no endereço eletrônico da EB-
SERH: www.ebserh.mec.gov.br; e

2.2. No dia 28/07/2015, das 8h às 10h, no Laboratório do
Hospital Universitário Ana Bezerra - Praça Tequinha Farias, Santa
Cruz - RN, para realização da coleta de sangue. O candidato deverá
apresentar cópia do RG e do comprovante de residência.

2.3. No dia 29/07/2015, das 8h às 17h, na Administração do
HUAB (anexo II) - Divisão de Gestão de Pessoas do Hospital Uni-
versitário Ana Bezerra - Rua Cosme Ferreira Marques, 337 - Santa
Cruz-RN, para realização do Exame Admissional. Após a realização
do exame admissional, o candidato ou seu procurador, deverá apre-
sentar o Atestado de Saúde Ocupacional - ASO e os documentos
necessários para sua contratação, relacionados no endereço eletrônico
da EBSERH: www.ebserh.mec.gov.br.

2.4. Nos dias 03 e 04/07/2015, das 8h às 17h, no Auditório
do Hospital Universitário Ana Bezerra - Praça Tequinha Farias, Santa
Cruz - RN, para conhecimento dos horários de trabalho, assinatura do
Contrato de Trabalho, entrega da Carteira de Trabalho e Previdência
Social e atividades de Integração.

3. O não comparecimento do candidato nas datas e horários
acima definidos caracterizará sua exclusão em caráter irrevogável e
irretratável do concurso público.

4. A não apresentação de qualquer um dos documentos exi-
gidos para a contratação implicará na sua exclusão em caráter ir-
revogável e irretratável do concurso público.

5. A data da contratação marcada para o dia 03/07/2015 não
será prorrogada.

NEWTON LIMA NETO

EDITAL Nº 68, DE 13 DE JULHO DE 2015
RETIFICAÇÃO DO EDITAL DE CONVOCAÇÃO Nº 67, DO

CONCURSO PÚBLICO 10/2014

O Presidente da Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares
- EBSERH, no uso de suas atribuições legais, torna pública a re-
tificação Edital de Convocação nº 67, do Concurso Público 10/2014,
publicado nas páginas 41 e 42, Seção 3, do Diário Oficial da União
de 13/07/2015, visando ao preenchimento de vagas da Área Ad-
ministrativa, com lotação na Empresa Brasileira de Serviços Hos-
pitalares - EBSERH/HUPAA - UFAL, conforme a seguir:

1. No item 1.8.213 TÉCNICO EM SEGURANÇA DO TRA-
BALHO, excluir da convocação o candidato: 7º Jose Daniel De Sou-
za Emidio, que retorna à lista de aprovados.

2. No item 1.4.210 ASSISTENTE ADMINISTRATIVO, ex-
cluir da convocação os candidatos: 62º Jocelina Almeida Gonçalves
Moura; 63º Daniele Souza Silva; 64º Maria Gabriela Holanda Te-
norio; 65º Valquiria Laise De Melo.

3. Incluir no item 1.4.210 ASSISTENTE ADMINISTRA-
TIVO os candidatos: 66º Léia Carla Dos Santos Freire; 67º Natiele
Santos De Holanda; 68º Rayssa Barbosa Costa; 69º Sisino Borges De
Santana

4. Permanecem inalteradas as demais condições estabele-
cidas no Edital de Convocação e publicações anteriores.

NEWTON LIMA NETO

EDITAL Nº 67, DE 13 DE JULHO DE 2015
CONCURSO PÚBLICO Nº 3/2013 - EBSERH/HUTM-UFTM

C O N VO C A Ç Ã O

O Presidente da Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares
- EBSERH, no uso de suas atribuições legais, torna pública a con-
vocação dos aprovados no concurso público homologado pelos Edi-
tais nº 26, 28 e 30/2014, visando ao preenchimento de vagas da Área
Médica, Assistencial e Administrativa, com lotação no Hospital Uni-
versitário, da Universidade Federal do Triangulo Mineiro, conforme a
seguir:

1 Relação de candidatos convocados, conforme ordem de
classificação:

Área Médica
1.1.814 - MÉDICO CLÍNICA MÉDICA
13º - Fernanda Barros Bittar; 14º - Gustavo de Almeida

Vieira; 15º - Marília Matos Oliveira; 16º - Patrícia Naves de Re-
sende.

1.2.821 - MÉDICO MEDICINA DO TRABALHO
2º - João Batista Vilela Júnior.
1.3.839 - MÉDICO RADIOLOGIA DIAGNÓSTICO POR

IMAGEM
8º - Giovanni Bessa Pereira Lima.
Área Assistencial
1.1.102 - BIÓLOGO
2º - Luciano Henrique de Paiva.
1.2.103 - BIOMÉDICO
2 º - Leonardo Eurípedes de Andrade e Silva.
1.3.105 - ENFERMEIRO ASSISTENCIAL
146 º - Ana Caroline de Lima Melo; 147º - Joseane Fatureto

Alves; 148º - Gabriela Santana de Oliveira.
1.4.111 - ENFERMEIRO TERAPIA INTENSIVA NEONA-

TA L
9º - Cinthia Lorena Silva Barbosa.
1.5.112 - FARMACÊUTICO
4º - Gilda Alves Correia.
1.6.201 - TÉCNICO EM ENFERMAGEM
448º - Márcia Soares dos Santos; 449º - Danubia Morais;

450º - Zenilda de Fátima Peres; 451º - Flavia de Lima Fernandes;
452º - Angela Maria de Carvalho; 453º - Eveline Caldas de Sousa
Simião; 454º - Edelson Santos Camizão;455º - Fernanda Balduino
B o rg e s .

1.7.206 - TÉCNICO DE RADIOLOGIA
5º - Clelia Michel América Magalhães.
Área Administrativa
1.1.127 - ANALISTA ADMINISTRATIVO - ADMINIS-

TRADOR
9º - Gabriel Cunha Morgado dos Santos.
1.2.208 - ASSISTENTE ADMINISTRATIVO
115º - Camila Kazumi Kitamura; 116º - Ana Carolina Fer-

reira Borges; 117º - Kenia Vieira Careli; 118º - Thierry Fernando
Rodrigues de Oliveira; 119º - Dayana Mayara Seabra Silva; 120º -
Patricia Oliveira Gondim; 121º - Renata Rodrigues Severino; 122º -
Fábio Gonçalves Martins; 123º - Flávia Cristina Assis Silva.

1.3.209 - TÉCNICO INFORMÁTICA
8º - Ricardo Dias Martins.
2 Os candidatos relacionados neste edital deverão compa-

recer:
2.1 No dia 27/07/2015, das 8:00 às 17:00 horas, conforme

agendamento enviado por e-mail, no endereço Divisão de Gestão de
Pessoas / Saúde Ocupacional e Segurança do Trabalho - Praça Dr.
Thomaz Ulhôa, 532 - Bairro Abadia, Uberaba - MG, para:

a) apresentação e entrega dos documentos exigidos no Anexo
II do Edital regulador do Concurso, (original e cópia) - apresentação
dos documentos poderá ser efetuada por procuração; e

b) agendamento para a realização da coleta de sangue e do
exame admissional.

c) O candidato deverá entregar o Curriculum Vitae e o for-
mulário do cadastro constante da relação dos documentos dispo-
nibilizada no eletrônico da EBSERH: www.ebserh.mec.gov.br./con-
cursos e seleções/documentos para contratação/formulário de dados
cadastrais.

2.2 Nos dias 28 e 29/07/2015 , das 07:00 às 10:00h, no
endereço supracitado com cópia do RG e comprovante de residência,
para realização da Coleta de Sangue, por ordem de chegada.

2.3 Nos dias 30 e 31/07/2015, das 08:00 às 17:00h, no
endereço Praça Dr. Thomaz Ulhôa, 532 - Bairro Abadia, Uberaba -
MG, para realização do Exame Admissional, conforme agendamento
prévio.

2.4 Nos dias 30 e 31/07/2015, das 08:00 às 17:00h, no
endereço Praça Dr. Thomaz Ulhôa, 532 - Bairro Abadia, Uberaba -
MG, o candidato ou seu procurador, deverá comparecer para apre-
sentação do Atestado de Saúde Ocupacional - ASO e dos documentos
necessários para sua contratação, relacionados no endereço eletrônico
da EBSERH: www.ebserh.mec.gov.br/concursos e seleções/documen-
tos pra contratação.

2.5 Nos dias 03 e 04/08/2015 no endereço: SICOOB/CRE-
DIMED - Rua Castro Alves, - Bairro Abadia - Uberaba - MG, das
8h30min, para Integração, assinatura do Contrato de Trabalho, en-
trega da Carteira de Trabalho e Previdência Social.

3. O não comparecimento do candidato nas datas e horários
acima definidos caracterizará sua exclusão em caráter irrevogável e
irretratável do concurso público.

4 A não apresentação de qualquer um dos documentos exi-
gidos para a contratação implicará na sua exclusão em caráter ir-
revogável e irretratável do concurso público.

5 A data da contratação marcada para o dia 03/08/2015 não
será prorrogada.

NEWTON LIMA NETO

EDITAL Nº 70, DE 13 DE JULHO DE 2015
CONCURSO PÚBLICO 3/2014 - EBSERH/MCO-UFBA

C O N VO C A Ç Ã O

O Presidente em exercício da Empresa Brasileira de Serviços
Hospitalares - EBSERH, no uso de suas atribuições legais, torna
pública a convocação dos aprovados no concurso público homo-
logado pelos Editais nº 24, 25 e 26/2014, visando ao preenchimento
de vagas nas Áreas Médica, Assistencial e Administrativa com lo-
tação na Maternidade Climério de Oliveira da Universidade Federal
da Bahia, conforme a seguir:

1 Relação de candidatos convocados, conforme ordem de
classificação:

Aréa Médica
1.1820 Médico - Neurologista Pediátrico
2º Thaiza Araujo e Falcão
1.2 801 Médico - Anestesiologista
22º Mili Freire Almeida Nascimento 23º Talita Da Silva

Portugal 24º Aurora Maria Rodrigues 25º Graziele Ribeiro Garcia 26º
Juliane Oliveira Santos 27º Patricia Mesquita Sobral Bulhões

1.3811 Médico - Ginecologia E Obstetrícia
60º Ana Carolina Castro Nery 61º Isabela Protasio Santos

62º Milena Ramos Brandão 63º Sabrina Oliveira De Carvalho
Aréa Assistencial
1.4106 Enfermeiro Saúde Da Mulher
15º Dera Carina Bastos Costa 16º Maiara Caroline Oliveira

Da Silva
1.5108 Enfermeiro Terapia Intensiva Neonatal
17º Flavia Cristina Carvalho Marinho 18º Jesse Galião Lus-

tosa De Araujo 19º Aurora Tatiana Soares Da Rocha
1.6109 Farmaceutico
17º Daniela Souza Cruz
1.7201 Técnico Enfermagem
95º Cleide Santos De Jesus 96º Eva Santos Freitas 97º Nor-

ma Eliane Ferreira De Almeida 98º Edneia Caitano Soares 99º Cris-
tina Maria Dos Santos Alves Bezerra 100º Genilza Valentim Da Silva
101º Celiane Maria Dos Santos 102º Liliane Cristina Reis Ribeiro
103º Nailson Silva Lima 104º Marcio Nascimento Da Conceicao

1.8203 Técnico Em Histologia
1º Maira Garcia Saldanha
Aréa Administrativa
1.9127 Analista Administrativo - Técnico De Informação -

Suporte E Redes
3º Carlos Eduardo Lima Pacheco
2.0 129 Engenheiro Clinico
4º Jorge Bonfim Martins Azevedo
2.1 206 Assistente Administrativo
21º Flavia Souza De Franca 22º Felipe Silva Souza 23º

Jaciara Costa Da Silva
2.2 207 Técnico Em Contabilidade
8º Magno Batista Porto De Azevedo
2 Os candidatos relacionados neste edital deverão compa-

recer:
2.1 Nos dias 21/07/2015, das 08:00 ás 16:00 horas, conforme

horário marcado e encaminhado aos candidatos por e-mail, o can-
didato, ou seu procurador, deverá comparecer à Maternidade Climério
de Oliveira - Rua do Limoeiro, 137 - Nazaré, Salvador/BA, para:

a) apresentação e entrega dos documentos exigidos no Anexo
II do Edital regulador do Concurso, (original e cópia) - apresentação
dos documentos poderá ser efetuada por procuração registrada em
cartório;

b) entrega de Curriculum Vitae simplificado e o cadastro
disponibilizado no endereço eletrônico da EBSERH: www.eb-
serh.mec.gov.br; e

c) agendamento para a realização da coleta de sangue e do
exame admissional.

2.2 Nos dias 22/07/2015, das 07:00 às 10:00hs, o candidato
deverá comparecer à Maternidade Climério de Oliveira - Rua do
Limoeiro, 137 - Nazaré, Salvador/BA, em jejum de 10 horas para
realização da Coleta de Sangue, conforme agendamento prévio rea-
lizado na data do item anterior.

luana.santos
Realce
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