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EDITAIS DE CITACAO

De ordem do M. Reitor do Colégio Pedro II, eu Joil Pimentel
Dias, Gestor de Contratos, CITO a OWLAS SYSTEM SOFTWARE
LTDA, que se encontra em local incerto e ndo sabido, de que o
recurso interposto foi conhecido, porém parcialmente provido, sendo
subsistente o ato da aplicacdo das penalidades de MULTA no valor de
R$ 57.842,34 ¢ SUSPENSAO TEMPORARIA de contratar com a
Administragdo pelo prazo de 02 anos a contar do dia 12/12/2016,
conforme consta no processo administrativo de apuracdo de respon-
sabilidade n° 23040.000054/2014-16. Fica relevada a penalidade de
DECLARACAO DE INIDONEIDADE. Neste ato, fica a empresa
instada a comparecer na sala da Secdo de Fiscalizacdo de Contratos,
localizada no 1° andar do prédio da Reitoria do Colégio Pedro II,
Campo de Sdo Cristévao, 177 - Sao Cristévao - Rio de Janeiro-RJ,
para retirar a GRU de multa com vencimento para o dia 26/12/2016.
Outrossim, ficam os autos com vistas franqueadas a empresa.

De ordem do Magnifico Reitor, eu Joil Pimentel Dias Gestor
de Contratos do Colégio Pedro II, CITO a empresa EXAIR CO-
MERCIO SERVICOS E CONSTRUCOES EIRELI-ME que se en-
contra em local incerto e ndo sabido, de que tendo sido rejeitadas as
alegacdes de defesa apresentadas por V.S.* serd aplicada a empresa a
penalidade de Multa no valor R$ 39.005,00 (trinta e nove mil e cinco
reais) conforme item 16.2.4 do edital de pregdo eletronico n°
57/02015. Fica aplicada também a penalidade de Impedimento de
licitar ou contratar com a Unido, Estados, Distrito Federal ou Mu-
nicipios, devendo ainda ser descredenciado no SICAF, pelo prazo
maximo de 02 ano, a contar da publica¢do da puni¢do no SICAF, com

base no art. 7° da Lei 10.520/2002. E facultada a apresentacdo de
Recurso, conforme previsto no art. 109 da Lei n°® 8.666/93, no prazo
de 5 dias dteis. Informo ainda que que os autos se encontram dis-
poniveis para consulta ou retirada de cOpias, na sala da Secdo de
Fiscalizacdo de Contratos, do Colégio Pedro II, situada no Campo de
Sdo Cristévao 177, 1° andar, Sdo Cristévao, Rio de janeiro/RJ.

JOIL PIMENTEL DIAS

AVISO DE ANULACAO
PREGAO N° 88/2016

Fica anulada a licitagdo supracitada, referente ao processo N°
23040003680201618 . Objeto: Pregao Eletronico - Contratagio de empresa
especializada em projetos de instalacdo de d4gua, conforme condi¢des, quan-
tidades e exigéncias estabelecidas no Anexo I Especificacdes Técnicas.

OSCAR HALAC
Reitor

(SIDEC - 14/12/2016) 153167-15201-2016NE000001

COORDENACAO DE APERFEICOAMENTO
DE PESSOAL DE NIVEL SUPERIOR

EXTRATO DE TERMO ADITIVO N° 1/2016 - UASG 154004

Numero do Contrato: 32/2015. N° Processo: 23038003012201559.
INEXIGIBILIDADE N° 14/2015. Contratante: FUND COORD DE

APERFEICOAMENTO DE -PESSOAL DE NIVEL SUP. CPF Con-
tratado: ESTRANGEIRO. Contratado : OXFORD UNIVERSITY
PRESS. Objeto: Reduzir o valor do Contrato para o ano de 2017
equivalente a US$ 59,955.86. O novo valor do Contrato para os anos
de 2016 e 2017 passa a ser de US$ 1,461,641.40 (que convertidos ao
Real pela cotagdo 3,1934 de 08/09/2016 equivale a R$ 4.667.605,65).
Fundamento Legal: Art.65, II, "c¢" da Lei 8.666/1993. Vigéncia:
12/12/2016 a 31/12/2017. Valor Total: R$59.955,86. Fonte:
112000000 - 2016NE800088. Data de Assinatura: 12/12/2016.

(SICON - 14/12/2016) 154003-15279-2016NE800164

EDITAL
RESULTADO DA RENOVACAO DO EDITAL N* 33/2012
PROGRAMA PRO-MOBILIDADE INTERNACIONAL/AULP

Processo n® 23038.005363/2012-51

O PRESIDENTE DA COORDENACAO DE APERFEI-
COAMENTO DE PESSOAL DE NIVEL SUPERIOR - CAPES, no
uso das atribui¢des que lhe sdo conferidas pelo Estatuto aprovado pelo
Decreto n° 7.692, de 02.03.2012, torna publico o resultado dos pe-
didos de renovagdo de projetos no ambito da segunda chamada do
Edital n° 33/2012, publicado no DOU de 09.07.2012, secéo 3, pag. 30.
O resultado estd disponivel no sitio da CAPES: www.capes.gov.br

ABILIO A. BAETA NEVES

DIRETORIA DE AVALIACAO
EXTRATO DE CONCESSAO

Termo de Concessdo de Apoio Financeiro a Coordenadores de Area - Pré-Area - Concedente: CAPES CNPJ: 00.889.834/0001-08 - Objetivo: Concessdo de Auxilio Financeiro a Coordenadores de Area - Signatdrios
- pela CAPES: Rita de Cassia Barradas Barata - Diretora de Avaliacdo e pelo beneficidrio (a).

Beneficidrio (a) CPF Processo Programa Valor R$ Vigéncia Nota de Empenho
PHILIPPE OLIVIER ALEXANDRE NAVAUX 055480120-53 23038.013978/2016-85 PRO-AREA 2101/2016 10.000,00 De: 07/11/2016 A: 31/12/2017 2016NE010241(CUSTEIO)

2016NE010237(CAPITAL)

DIRETORIA DE EDUCACAO A DISTANCIA
RETIFICACAO

Na Publicacdo do DOU de 14/12/2016, Secao 3, Pagina 32,
Extratos de Concessao; Beneficidrio(a): Nadja Paraense dos Santos;
CPF: 427.123.437-00... Onde se & Nota de Empenho:
2015NE009704(CUSTEIO)... Leia-se: 2016NE009704(CUSTEIO)...

EMPRESA BRASILEIRA DE SERVICOS
HOSPITALARES

EXTRATO DE INEXIGIBILIDADE
DE LICITACAO N° 10/2016 - UASG 155124

N° Processo: 23538000762201619 . Objeto: Contratagdo de empresa
especializada em manuteng@o corretiva e preventiva de equipamento
de hemodindmica e angiografia digital. Total de Itens Licitados:
00001. Fundamento Legal: Art. 25°, Caput da Lei n° 8.666 de
21/06/1993.. Justificativa: Devido ao atendimento de alta comple-
xidade no HUMAP ¢ indispensdvel garantir o perfeito funcionamento
do equipamento 24h. Declaracdo de Inexigibilidade em 12/12/2016.
DEBORA MARCHETTI CHAVES THOMAZ. Gerente Administra-
tiva. Ratificacdo em 12/12/2016. ANDREIA CONCEICAO MILAN
BROCHADO ANTONIOLLI DA SILVA. Superintendente. Valor
Global: R$ 142.800,00. CNPJ CONTRATADA : 58.752.460/0001-56
SHIMADZUDO BRASIL COMERCIO LTDA..

(SIDEC - 14/12/2016) 155124-26443-2016NE800090

EDITAL N° 71, DE 14 DE DEZEMBRO DE 2016
CONVOCACAO DE CANDIDATOS

O Presidente em exercicio da Empresa Brasileira de Servigos
Hospitalares - EBSERH, no uso de suas atribui¢cdes legais, torna
publica a convocagdo dos aprovados no Concurso Publico n°® 7/2013,
visando ao preenchimento de vagas, com lotagdo no Maternidade
Escola Janudrio Cicco da Universidade Federal do Rio Grande do
Norte - MEJC-UFRN, conforme a seguir:

1. Relagdo de candidatos convocados, conforme ordem de
classificagdo:

1.1. ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 50° Heber Bezerra De Lima

1.2. BIOMEDICO 5° Priscila Tavares Macedo

1.3. ENFERMEIRO - ASSISTENCIAL 34° Julia Maria Al-
ves Fernandes; 35° Raissa Thelma Mousinho Bezerra Vilar

1.4. NUTRICIONISTA 6° Andreia Alves Praxedes De Aquino

1.5. TECNICO EM ENFERMAGEM 271° Helenilza Dias
Pereira Da Silva

2. Os candidatos relacionados neste edital deverdo comparecer:

2.1 No dia 19 ou 20/12, das 9h as 12h e das 14h a 17h, ao
Setor de Gestdo de Pessoas da Maternidade Escola Janudrio Cicco,
localizado na Av. Nilo Peganha, n° 270, Natal/RN, para apresentagdo
da habilitacdo especifica dos requisitos dos cargos (original e cépia);
entrega de curriculo, dos documentos necessarios para sua contra-
tagdo (original e copia) e do formuldrio de dados cadastrais. A lista da
documentagdo e o cadastro estdo disponiveis no site: www.eb-
serh.gov.br. A apresentacdo dos documentos poderd ser efetuada por
procuragdo registrada em cartorio.

2.1.1. O cadastro deverd, obrigatoriamente, ser preenchido
pelo site: cadastro.ebserh.gov.br.

2.2. No dia 21 ou 22/12, das 6h as 10h, ao Laboratério da
Maternidade, localizado no 1° andar do prédio anexo, para realizagdo
da coleta de sangue;

2.3. No dia 26/12, das 9h as 12h ou das 13h as 15h ou 27/12
das 9h as 12h, ao SSOST da Maternidade (em frente ao ambulatério
de ginecologia), para realizagcdo do Exame Admissional.

2.4. No dia 02/01/2017, das 8h as 12h e das 13h as 16h, a
Maternidade, para conhecimento dos hordrios de trabalho; assinatura
do contrato de trabalho e da Carteira de Trabalho e Previdéncia
Social; e atividades de integragao.

3. A auséncia do candidato nas datas e horarios acima de-
finidos ou a ndo apresenta¢do de qualquer um dos documentos exi-
gidos para a contratagdo implicard na exclusdo do candidato do pre-
sente concurso publico.

LAEDSON BEZERRA SILVA

EDITAL N° 83, 14 DE DEZEMBRO DE 2016
CONVOCACAO DE CANDIDATOS

O Presidente em exercicio da Empresa Brasileira de Servigos
Hospitalares - EBSERH, no uso de suas atribuicdes legais, torna
publica a convocagdo dos aprovados no Concurso Publico n® 06/2013,
visando ao preenchimento de vagas, excepcionalmente, com lotagio
na Maternidade Escola Janudrio Cicco da Universidade Federal do
Rio Grande do Norte - MEJC-UFRN, conforme a seguir:

1. Relagdo de candidatos convocados, conforme ordem de
classificagdo:

1.1 ENGENHEIRO ELETRICISTA 6° Jodo Paulo de Oli-
veira e Silva . )

1.2 MEDICO - CLINICA MEDICA 21° Priscila Nobre Dan-
tas; 22° Isabelle Adjanine Borges de Lima

2. Os candidatos relacionados neste edital deverdo comparecer:

2.1 No dia 19 ou 20/12, das 9h as 12h e das 14h a 17h, ao
Setor de Gestdo de Pessoas da Maternidade Escola Januario Cicco,
localizado na Av. Nilo Peganha, n® 270, Natal/RN, para apresentacido
da habilitagdo especifica dos requisitos dos cargos (original e copia);
entrega de curriculo, dos documentos necessdrios para sua contra-
tagdo (original e copia) e do formuldrio de dados cadastrais. A lista da
documenta¢do e o cadastro estdo disponiveis no site: www.eb-
serh.gov.br. A apresentacdo dos documentos poderd ser efetuada por
procuragdo registrada em cartorio.

2.1.1. Também deverd ser entregue declaracdo de ACEITE
quanto a sua contratagdo com lotacdo na MEJC.

2.2. No dia 21 ou 22/12, das 6h as 10h, ao Laboratério da
Maternidade, localizado no 1° andar do prédio anexo, para realizagdo
da coleta de sangue;

2.3. No dia 26/12, das 9h as 12h ou das 13h as 15h ou 27/12
das 9h as 12h, ao SSOST da Maternidade (em frente ao ambulatério
de ginecologia), para realiza¢do do Exame Admissional.

2.4. No dia 02/01/2017, das 8h as 12h e das 13h as 16h, a
Maternidade, para conhecimento dos horérios de trabalho; assinatura
do contrato de trabalho e da Carteira de Trabalho e Previdéncia
Social; e atividades de integragao.

3. A auséncia do candidato nas datas e horarios acima de-
finidos, implicard na permanéncia, na mesma classificacdo, no ca-
dastro reserva do concurso n° 06/2013 do Hospital Universitirio Ono-
fre Lopes - HUOL-UFRN.

LAEDSON BEZERRA SILVA

EDITAL N° 84, DE 14 DE DEZEMBRO DE 2016
CONVOCACAO DE CANDIDATOS

O Presidente em exercicio da Empresa Brasileira de Servigos
Hospitalares - EBSERH, no uso de suas atribuigdes legais, torna
publica a convocagdo dos aprovados no Concurso Publico n°® 6/2013,
visando ao preenchimento de vagas, com lotacdo no Hospital Uni-
versitdrio Onofre Lopes da Universidade Federal do Rio Grande do
Norte - HUOL-UFRN, conforme a seguir:

1. Relagdo de candidatos convocados, conforme ordem de
classificagdo:

1.1. ENFERMEIRO - TERAPIA INTENSIVA 7° Luis Gon-
calves De Lima Filho; 8° Aline Aguiar Da Silva;

1.2. ENFERMEIRO - TERAPIA INTENSIVA PEDIATRI-
CA 3° Fernanda Maria Wanderley Cavalcanti Freire;

1.3. FISIOTERAPEUTA - RESPIRATORIA 19° Sueria Dan-
tas De Oliveira;

1.4. MEDICO - CLINICA MEDICA 19° Francisco Denis
Aragao De Souza; 20° Rodolfo Augusto Bacelar De Athayde;

1.5. TECNICO EM ENFERMAGEM 630° Kelly Cristina
Lima; 631° Ricardo Luiz De Franca Filho; 632° Francisca Cleonice
De Medeiros Bezerra; 633° Edileuza Da Costa Santos; 634° Kesia
Tania De Araujo; 635° Suzi Laise Da Rocha Melo; 636° Rosangela
Martins Da Silva; 637° Cristiane Da Silva Van Der Linden; 638°
Hilcleviton Pedro Da Silva;

1.6. TECNICO EM FARMACIA 3(° Kalina Regis De Sousa Lins;

2. Os candidatos relacionados neste edital deverdo comparecer:

2.1. No dia 20/12, das 09h as 12h e das 14h as 17h, con-
forme agendamento enviado por e-mail, ao Hospital Universitirio
Onofre Lopes, Av. Nilo Pecanha, n° 620, 1° andar do prédio Ad-
ministrativo - Petrépolis/Natal - RN, para apresentacao da habilitagdo
especifica dos requisitos dos cargos (original e cdpia); entrega de
curriculo, dos documentos necessdrios para sua contratagcdo (original
e copia) e comprovante de preenchimento do formuldrio online de
dados cadastrais. A lista da documentacdo estd disponivel no site
ebserh.gov.br. A apresentacdo dos documentos poderd ser efetuada
por procuracgio registrada em cartério

2.1.1. O cadastro deverd, obrigatoriamente, ser preenchido
pelo site: cadastro.ebserh.gov.br

2.2. No dia 21/12, das 06h30min as 10h30min, ao Labo-
ratério do Hospital Universitdrio Onofre Lopes, 1° subsolo do prédio
do Ambulatdrio, para realizagdo da coleta de sangue;

2.3. No dia 22/12, das 08h as 11h e das 14h as 17h, con-
forme agendamento, ao Hospital Universitirio Onofre Lopes, 3° sub-
solo do prédio do Ambulatério, para realizacdo do Exame Admis-
sional. Apés a realizagcdo do exame, deverd comparecer no 1° andar
do prédio Administrativo do Hospital, para apresentagdo do Atestado
de Satde Ocupacional - ASO.

Este documento pode ser verificado no endereco eletronico http://www.in.gov.br/autenticidade html,

pelo cédigo 00032016121500040

Documento assinado digitalmente conforme MP n® 2.200-2 de 24/08/2001, que institui a

Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP-Brasil.
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2.5. No dia 03/01/2017, das 0%h as 18h, ao Hospital Uni-
versitdrio Onofre Lopes, Sala RUTE, 3° Andar do Prédio Admi-
nistrativo, para conhecimento dos hordrios de trabalho; assinatura do
contrato de trabalho e da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social; e
atividades de integrac@o.

3. A auséncia do candidato nas datas e horarios acima de-
finidos ou a ndo apresentacdo de qualquer um dos documentos exi-
gidos para a contratagdo implicard na exclusdo do candidato do pre-
sente concurso publico.

LAEDSON BEZERRA SILVA

EDITAL N° 91, DE 14 DE DEZEMBRO DE 2016
CONVOCACAO DE CANDIDATOS

O Presidente em exercicio da Empresa Brasileira de Servigos
Hospitalares - EBSERH, no uso de suas atribui¢cdes legais, torna
publica a convocagdo dos aprovados no Concurso Publico n® 10/2014,
visando ao preenchimento de vagas, com lotagdo no Hospital Uni-
versitdrio Professor Alberto Antunes da Universidade Federal de Ala-
goas - HUPAA-UFAL, conforme a seguir:

1. Relagdo de candidatos convocados, conforme ordem de
classificagdo:

1.1. ANALISTA ADMINISTRATIVO - ADMINISTRACAO
3° Ivo Machado Silva Junior;

1.2. ASSISTENTE ADMINISTRATIVO (listagem especifica
para pessoas com deficiéncia) 11° Jocean Calheiros Da Rocha Nunes;

1.3. ENFERMEIRO 133° Claudia Moura Dos Santos; 134° Be-
renice Lucas Dos Santos Voss; 135° Anne Karolinne E Silva Alves;

1.4. MEDICO - CLINICA MEDICA 38° Fernanda Meire
Pereira De Melo; 39° Diogo Lucas Barros Pereira; 40° Jose Carlos De
Souza; 41° Eliane Da Silva Santos Padilha; 42° Adolfo Lobo Pereira;
43° Luiz Antonio Albuquerque Cerqueira;

1.5. MEDICO - ENDOCRINOLOGIA E METABOLOGIA
2° Leyna Leite Santos;

1.6. MEDICO - MEDICINA INTENSIVA 4° Thieme De
Souza Oliveira Nunes;

1.7. TECNICO EM RADIOLOGIA 13° Isabella Faustino De
Carvalho Araujo;

2. Os candidatos relacionados neste edital deverdo comparecer:

2.1. No dia 26/12, das 8h as 11h e das 13h as 16h, ao Auditério
Geral do Hospital Universitario Prof. Alberto Antunes, localizado na
Av. Lourival Melo Mota, s/n, Tabuleiro do Martins, Maceid/AL, para
apresentagdo da habilitagcdo especifica dos requisitos dos cargos (ori-
ginal e copia); entrega de curriculo, dos documentos necessarios para
sua contrata¢do (original e c6pia) e comprovante de preenchimento do
formuldrio online de dados cadastrais. A lista da documentacdo estd
disponivel no site ebserh.gov.br. A apresenta¢do dos documentos po-
derd ser efetuada por procuragdo registrada em cartério.

2.1.1. O cadastro deverd, obrigatoriamente, ser preenchido
pelo site: cadastro.ebserh.gov.br

2.2. No dia 27/12, das 7h as 9h, ao Laboratério de Analises
Clinicas do Hospital, para realizagdo da Coleta de Sangue, conforme
agendamento prévio.

2.3. No dia 28/12, das 7h as 12h, ao Servico de Sadde Ocu-
pacional e Seguranga do Trabalho (SOST) do Hospital, para realizacdo
do Exame Admissional, munido de Cartdo de Vacina (original e cdpia).

2.4. No dia 02/01/2017, das 8h as 12h e das 13h as 17h, ao
Auditério Geral do Hospital, para conhecimento dos hordrios de tra-
balho; assinatura do contrato de trabalho e da Carteira de Trabalho e
Previdéncia Social; e atividades de integrag@o.

3. A auséncia do candidato nas datas e hordrios acima de-
finidos ou a ndo apresentacdo de qualquer um dos documentos exi-
gidos para a contratagdo implicard na exclusdo do candidato do pre-
sente concurso publico.

LAEDSON BEZERRA SILVA

EDITAL N° 92, DE 14 DE DEZEMBRO DE 2016
CONVOCACAO DE CANDIDATOS

O Presidente em exercicio da Empresa Brasileira de Servigos
Hospitalares - EBSERH, no uso de suas atribui¢des legais, torna
publica a convocagdo dos aprovados no Concurso Publico n° 9/2014,
visando ao preenchimento de vagas, com lotagdo no Hospital Uni-
versitdrio Maria Aparecida Pedrossian da Universidade Federal de
Mato Grosso do Sul - HUMAP-UFMS, conforme a seguir:

1. Relagdo de candidatos convocados, conforme ordem de
classificagdo:

1.1. ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 77° Ricardo De Padua Leite

1.2. ENFERMEIRO 155° Annelyse Lima Caramalaki Da Sil-
va; 156° Stéphane Durand Santos

1.3. ENGENHEIRO CIVIL 7° Diego Moraes De Oliveira

1.4. MEDICO - CANCEROLOGIA CIRURGICA 3° Eric
Rulli Meneses |

1.5. MEDICO - CARDIOLOGIA 13° Andrea Calepso Paludo

1.6. MEDICO - NEUROLOGIA 5° Tatiane Novais Dantas

1.7. MEDICO - RADIOLOGIA E DIAGNOSTICO POR
IMAGEM 5° Marco Antonio Ferreira

1.8. TECNICO EM ANALISES CLINICAS 10° Elizabeth M
S Batista

1.9. TECNICO EM ENFERMAGEM 248° Mario Garcia Ju-
nior; 249° Aline Pereira Da Silva; 250° Fanyelle Dias Paganotti Fran-
co; 251° Elis Dandara Silva Conceicdo; 252° Annie CaiCara Aguirre;
253° Dyego Da Silva Bittencour

1.10. TECNICO EM RADIOLOGIA 2(° Eduardo Alexandre Pinto

2. Os candidatos relacionados neste edital deverdo comparecer:

2.1. No dia 21/12, a partir das 7h, conforme agendamento, a
Divisao de Gestao de Pessoas do Hospital Universitdrio Maria Apa-
recida Pedrossian, localizado na Av. Senador Fellinto Muller, S/N -

Vila Ipiranga, para apresentacdo da habilitacdo especifica dos re-
quisitos dos cargos (original e cdpia); entrega de curriculo, dos do-
cumentos necessdrios para sua contratacdo (original e cépia) e com-
provante de preenchimento do formuldrio online de dados cadastrais.
A lista da documentag@o estd disponivel no site ebserh.gov.br. A
apresentacdo dos documentos poderd ser efetuada por procuragio
registrada em cartdrio.

2.1.1. O cadastro deverd, obrigatoriamente, ser preenchido
pelo site: cadastro.ebserh.gov.br

2.2. No dia 22/12, as 7h, ao Laboratério do Hospital, para
realizagdo de exames laboratoriais;

2.3. Nos dias 23/12, a partir das 7h, conforme agendamento
prévio, ao Ambulatério Geral do Hospital, localizado na Av. Senador
Filinto Muller, 355, para realizacdo do Exame Admissional.

2.4. No dia 03/01/2017, das 8h as 11h30 e das 13h30 as 17h,
ao Hospital, para conhecimento dos hordrios de trabalho; assinatura
do contrato de trabalho e da Carteira de Trabalho e Previdéncia
Social; e atividades de integracao.

3. A auséncia do candidato nas datas e hordrios acima de-
finidos ou a ndo apresenta¢do de qualquer um dos documentos exi-
gidos para a contratagdo implicard na exclusdo do candidato do pre-
sente concurso publico.

LAEDSON BEZERRA SILVA

EDITAL N° 104, DE 14 DE DEZEMBRO DE 2016
CONVOCACAO DE CANDIDATOS

O Presidente em exercicio da Empresa Brasileira de Servigos
Hospitalares - EBSERH, no uso de suas atribui¢des legais, torna publica
a convocagdo dos aprovados no Concurso Piblico n® 01/2015, visando
ao preenchimento de vagas, com lotacdo no Hospital Escola da Uni-
versidade Federal de Sdo Carlos - HU-UFSCar, conforme a seguir:

1. Relagdo de candidatos convocados, conforme ordem de
classificagdo:

1.1. ENFERMEIRO (listagem especifica para negros e par-
dos) 11° Erica Santiago Sousa;

1.2. MEDICO - ANESTESIOLOGIA 1° Vanessa Cristina
Fragiacomo (Sub Judice); 2° Paulo Magalhdes Gomes Ramacciotti; 3°
Arnaldo Jose De Morais;

1.3. MEDICO - CARDIOLOGIA 6° Mauricio Macdrio Ro-
cha; 7° Janaina Aparecida Boide Santos;

1.4. MEDICO - CIRURGIA GERAL 3° Luis Fabricio Caldas Fer-
raz; 4° Francine Ambrozio Lopes Da Da Silva; 5° Rafael Cespedes Catto;

1.5. MEDICO - MEDICINA INTENSIVA 2° Jose Carlos
Bonjorno Junior;

1.6. MEDICO NEUROLOGIA 6° Carlos Manoel Jacopetti Almeida;

1.7. MEDICO PSIQUIATRIA 2° Micael Masato Suzuki;

1.8. TECNICO EM ENFERMAGEM 84° Juliana Cristina
Rosa De Almeida;

1.9. TECNICO EM RADIOLOGIA 16° Amanda Possobam;

1.10. TECNICO EM RADIOLOGIA (listagem especifica pa-
ra pessoas com deficiéncia) 3° Daniela Saska;

2. Os candidatos relacionados neste edital deverdo comparecer:

2.1. No dia 20/12, das 08h as 17h, conforme agendamento en-
viado por e-mail, a Divisdo de Gestido de Pessoas do HU-UFSCar, lo-
calizado na Rua Luiz Vaz de Camdes, n° 111 Vila Celina Sao Carlos/SP,
para apresentacdo da habilitagdo especifica dos requisitos dos cargos
(original e copia); entrega de curriculo, dos documentos necessdrios pa-
ra sua contratacdo (original e c6pia) e comprovante de preenchimento
do formuldrio online de dados cadastrais. A lista da documentag@o esta
disponivel no site ebserh.gov.br. A apresentagido dos documentos podera
ser efetuada por procuracdo registrada em cartdrio.

2.1.1. O cadastro deverd, obrigatoriamente, ser preenchido
pelo site: cadastro.ebserh.gov.br

2.2. No dia 20/12, das 8h as 12h, ao HU-UFSCar, para
realizagdo da coleta de sangue, conforme agendamento;

2.3. No dia 03/01/2017, das 7h as 17h, ao HU-UFSCar, para
entrega dos resultados e realizagdo do Exame Admissional.

2.4. No dia 04/01/2017, das 8h as 15:30h, ao HU-UFSCar,
para conhecimento dos horérios de trabalho; assinatura do contrato de
trabalho e da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social; e atividades
de integracdo.

3. A auséncia do candidato nas datas e horarios acima de-
finidos ou a ndo apresentacdo de qualquer um dos documentos exi-
gidos para a contratagdo implicard na exclusdo do candidato do pre-
sente concurso publico.

LAEDSON BEZERRA SILVA

EDITAL N° 139, DE 13 DE DEZEMBRO DE 2016
CONVOCACAO DE CANDIDATOS

O Presidente em exercicio da Empresa Brasileira de Servigos
Hospitalares - EBSERH, no uso de suas atribuicdes legais, torna
ptblica a convocagdo dos aprovados no Concurso Piblico n® 03/2015,
visando ao preenchimento de vagas, com lotagdo no Hospital Uni-
versitario da Universidade Federal de Juiz de Fora - HU-UFIJF, con-
forme a seguir:

1. Relagdo de candidatos convocados, conforme ordem de
classificagdo:

1.1. ANALISTA ADMINISTRATIVO - CONTABILIDADE
(listagem especifica para negros e pardos) 2° Amanda Nascimento De
Paula Carvalho;

1.2. ANALISTA ADMINISTRATIVO - ESTATISTICA 2°
Alan De Paiva Loures;

1.3. ANALISTA ADMINISTRATIVO - RELACOES PU-
BLICAS 3° Luciana Carvalho De Moraes;

1.4. ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 61° Amanda Car-
neiro Fernandes; 62° Agna Fabricia Domingues; 63° Gabriela Perilli
De Toledo;

1.5. ENFERMEIRO (listagem especifica para pessoas com
deficiéncia) 8° Laisa Maria De Matos Ferreira Farias;

1.6. FISICO - FISICA MEDICA - RADIODIAGNOSTICO
2° Thamiris Rosado Reina;

1.7. FISIOTERAPEUTA - TERAPIA INTESIVA ADULTO
4° André Luis Dias De Souza;

1.8. FONOAUDIOLOGO 3° Renata Saar E Saar (Sub Judice);

1.9. MEDICO - ANESTESIOLOGIA 18° Fabiana Baeta Ne-
ves Duarte;

1.10. MEDICO - CIRURGIA GERAL 10° Frederico Can-
tarino Cordeiro De Araujo;

1.11. MEDICO - CIRURGIA PEDIATRICA 2° Bruno Cesar
Honorio De Albuquerque;

1.12. MEDICO - CLINICA MEDICA 14° Juliano De Al-
buquerque Reis E Silva;

1.13. MEDICO - GINECOLOGIA E OBSTETRICIA 5° An-
dre Luiz Da Silva Jaenicke;

1.14. TECNICO EM CONTABILIDADE (listagem especi-
fica para pessoas com deficiéncia) 3° Neider Coelho Pereira;

1.15. TECNICO EM ENFERMAGEM 220° Maria De Cssia
Vieira Campos; 221° Ana Marcelina Gomes; 222° Regina De Campos
Rocha; 223° Fabiana Dos Santos Gomes Carvalho; 224° Sandra Fer-
reira Da Silva; 226° Simone Ferreira Guedes De Almeida; 227° Re-
jane Aparecida Coelho; 228° Katia Gongalves Ventura; 229° Terezinha
Das Gracas Leite; 230° Christiany Vital Cassiano; 231° Marcele Da
Silva Lima; 232° Rodrigo Reiter Garcia Barata; 233° Luciana Pires De
Araujo Coutinho; 234° Edson Duque Dos Santos; 235° Anderson
Fernandes De Carvalho Farias; 236° Osmar Gongalves De Faria;

1.16. TECNICO EM FARMACIA 19° Gleydiane Aparecida
Generoso Ribeiro; 20° Sarah Lamas Vidal;

1.17. TECNICO EM RADIOLOGIA 21° Alessandra Da Sil-
va Lourengo; 22° Jhonnysley Gerhardt Vieira;

2. Os candidatos relacionados neste edital deverdo comparecer:

2.1. No dia 20/12, das 9h as 12h, conforme agendamento
enviado por e-mail, a0 HU-UFJF/Unidade Dom Bosco - Administra-
¢do, Rua Eugénio Nascimento, s/n - Dom Orione, Juiz de Fora - MG,
para apresentacdo da habilitacdo especifica dos requisitos dos cargos
(original e cdpia); entrega de curriculo, dos documentos necessarios
para sua contratacdo (original e copia) e comprovante de preenchi-
mento do formulario online de dados cadastrais. A lista da documen-
tacdo estd disponivel no site ebserh.gov.br. A apresentacdo dos do-
cumentos podera ser efetuada por procuragdo registrada em cartorio.

2.1.1. O cadastro deverd, obrigatoriamente, ser preenchido
pelo site: cadastro.ebserh.gov.br.

2.2. No dia 21/12, das 7h as 10h30, conforme agendamento,
ao HU-UFJF/Unidade Dom Bosco no Laboratério de Andlises Cli-
nicas, para realizacdo da coleta de sangue.

2.3. No dia 22/12, das 8h as 12h e das 14h as 17h, conforme
agendamento, ao HU-UFJF/Unidade Dom Bosco, para realiza¢do do
Exame Admissional.

2.4. No dia 03/01/2017, das 8h as 17h, conforme agen-
damento ao HU-UFJF/Unidade Santa Catarina - Rua Catulo Bevi-
glieri, S/N - Bairro Santa Catarina, para conhecimento dos hordrios
de trabalho; assinatura do contrato de trabalho e da Carteira de Tra-
balho e Previdéncia Social; e atividades de integrag@o.

3. A auséncia do candidato nas datas e hordrios acima de-
finidos ou a ndo apresentacdo de qualquer um dos documentos exi-
gidos para a contratagdo implicard na exclusdo do candidato do pre-
sente concurso publico.

LAEDSON BEZERRA SILVA

EDITAL N° 158, DE 14 DE DEZEMBRO DE 2016
CONVOCACAO DE CANDIDATOS

O Presidente em exercicio da Empresa Brasileira de Servigos
Hospitalares - EBSERH, no uso de suas atribuicdes legais, torna pu-
blica a convocagdo dos aprovados no Concurso Publico n® 2/2015,
visando ao preenchimento de vagas, com lotagdo no Hospital Escola
da Universidade Federal de Pelotas - HE-UFPEL, conforme a seguir:

1. Relagdo de candidatos convocados, conforme ordem de
classificagdo:

1.1. ENFERMEIRO 69° Gessica Linhares Melo; 70° Renata
Cristina Da Silva Martins;

1.2. FARMACEUTICO 16° Patricia Crisel Barboza Tust;

1.3. MEDICO - CIRURGIA GERAL 5° Felipe Simdes Lo-
pes De Quintana;

14. MEDICO DERMATOLOGIA 2° Juliana Steckel Bortoluzzi;

1.5. MEDICO - ECOCARDIOGRAFIA 2° Jodo Pedro Pas-
sos Dutra; . 3

1.6. MEDICO - ENDOCRINOLOGIA PEDIATRICA 1° Tia-
go Jeronimo Dos Santos;

1.7. MEDICO NEONATOLOGIA 7° Gabriella Fetter Costa;

1.8. MEDICO NEUROCIRURGIA 2° Otavio Cunha Freitas;

1.9. MEDICO PEDIATRIA 12° José Ozério Dos Santos;

1.10. MEDICO - PSIQUIATRIA 2° Marcia Alves Potter;

1.11. NUTRICIONISTA (listagem especifica para pessoas
com deficiéncia) 2° Alessandra Oliveira Da Silva Haertel;

1.12. PSICOLOGO - AREA HOSPITALAR 8° Alysson Oli-
veira Pacheco;

1.13. TECNICO EM ANALISES CLINICAS 16° Leticia
Nardini; 17° Raquel Borges Da Silva; 18° Micaeli Nunes Soares;

1.14. TECNICO EM ENFERMAGEM 221° Luriano Silveira
Poitini; 222° Maria Rosingela Garcia Moraes; 223° Ana Lucia Horner
Silveira; 224° Simone Armendaris De Miranda; 225° Leda Pollnov
Hartwig; 226° Tatiana Silveira Da Silva; 227° Gilson Retzlaff Radtke;
228° Gilmara Silva De Avila;

1.15. TECNICO EM ENFERMAGEM (listagem especifica
para negros e pardos) 73° Luciani Silva Garcia;
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