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chamado avulso com reposicao de pegas e equipamentos na central telefonica e seus componentes,
de propriedade da Secretaria de Estado de Governo do Distrito Federal/DF encontra-se adiado “Sine
Die” tendo em vista o prazo exiguo para responder as impugnacdes apresentadas pela Empresa Bras-
connect Comunicagdes e Solucdes e pelo Conselho Regional de Engenharia, Arquitetura e Agronomia
do Distrito Federal/CREA-DF. Processo 360.001.807/2010-SEG/DF.
Brasilia/DF, 28 de julho de 2011.
PATRICIA TAMEIRAO DE MOURA GODINHO

PREGAO ELETRONICO N° 339/2011 - CELIC/SUPRI/SEPLAN.
A Pregoeira comunica aos interessados que o pregao acima citado cujo objeto ¢ a aquisicao de material
de equipamento de protecao, seguranga e socorro (algemas) e material de protegio e seguranca (capa
de chuva), para inclusdo no Sistema de Registro de Pregos, processo 411.000.259/2010/2011-CELIC/
SUPRI/SEPLAN, fica adiado sine die, em atendimento a solicitagdo da Diretoria de Pesquisa e Re-
gistro de Pre¢os/CELIC, tendo em vista a impugnagao apresentada aos termos do edital. Informagdes
referentes ao cadastro ou ao site, através do telefone 3312.5325.
Brasilia/DF, 28 de julho de 2011.
RITA DE CASSIA GODINHO DE CAMPOS

AVISO DE RECURSO
PREGAO ELETRONICO N° 128/2011-CELIC/SUPRI/SEPLAN.
A Pregoeira comunica aos interessados que a Empresa 1 - CONDOR SERVICE COM. SERV. IN-
FORM. LTDA. interp0s recurso contra a sua desclassificagdo no Pregéo Eletronico n® 128/2011-CE-
LIC/SUPRI/SEPLAN, processo 060.011.200/2010 - SES, cujo objeto ¢ a Aquisicdo de material
de processamento de dados (cartucho de tinta, cartucho de toner, toner). Fica aberto o prazo para
apresentacdo de contra-razdes dos demais proponentes, que devera ocorrer no prazo de 3 (trés) dias
uteis, a partir desta publicagdo, conforme item 9.1 do edital.
Brasilia, 28 de julho de 2011.
LUCIMAR PINHEIRO DE DEUS

AVISOS DOS RESULTADOS DE JULGAMENTO
PREGAO ELETRONICO N° 201/2011 — CELIC/SUPRI/SEPLAN.
A Pregoeira comunica que o Resultado do Julgamento do Pregdo acima citado, processo
380.000.648/2011, encontra-se disponivel no sistema eletrénico, no site: www.compras.
df.gov. br/ licitagdes/andamento.
Brasilia/DF, 28 de julho de 2011.
RITA DE CASSIA GODINHO DE CAMPOS

PREGAO ELETRONICO N° 218/2011 — CELIC/SUPRI/SEPLAN.
A Pregoeira comunica que o Resultado do Julgamento do Pregdo acima citado encontra-se
disponivel no sistema eletronico, no site: www.compras.df.gov.br/licitagdes/andamento.
Processo 060.005.405/2011 - SES.
Brasilia/DF, 28 de julho de 2011.
LUCIMAR PINHEIRO DE DEUS

PREGAO ELETRONICO N° 267/2011 — CELIC/SEPLAN.
A Pregoeira comunica que o Resultado de Julgamento do Pregdo acima citado, encontra-se
disponivel no sistema eletronico, no site: www.compras.df.gov.br/licitagdes/andamento.
Processo 0133.000.235/2011 RA-IV.
Brasilia/DF, 28 de julho de 2011.
GERARDA DA SILVA CARVALHO

PREGAO ELETRONICO N° 312/2011 — CELIC/SUPRI/SEPLAN.
A Pregoeira comunica aos interessados que o Resultado do Julgamento do Pregao acima citado,
processo 410.000.391/2011 - SEPLAN e Apensos 020.000.929/2011 — PGDF; 133.000.196/2011
e 133.000.257/2011 — Administracdo Regional de Brazlandia, encontra-se disponivel no sistema
eletronico, no site: www.compras.df.gov.br/licitagdes/andamento.
Brasilia/DF, 28 de julho de 2011.
CLEONICE NERI DOS SANTOS

SECRETARIA DE ESTADO
DE ADMINISTRACAO PUBLICA

EDITAL NORMATIVO N° 1/2011 — SEAP/IML-DPT-PCDF, DE 29 DE JULHO DE 2011
CONCURSO PUBLICO PARA PROVIMENTO DE VAGAS E FORMACAO
DE CADASTRO DE RESERVA NO CARGO DE AGENTE DE ATIVIDADES
COMPLEMENTARES DE SEGURANCA PUBLICA
A SECRETARIA DE ESTADO DE ADMINISTRACAO PUBLICA DO DISTRITO FEDERAL,
substituta, no uso de suas atribui¢des legais e considerando o disposto no Decreto n° 21.688, de 7 de
novembro de 2000 e posteriores alteragdes; na Lei n° 463, de 22 de junho de 1993; na Resolugdo n°
168 do Tribunal de Contas do Distrito Federal, de 15 de setembro de 2004; nas Leis n° 1.226, de 17
de outubro de 1996, n° 1.321, de 26 de dezembro de 1996, n° 1.752, de 4 de novembro de 1997, n°
3.962, de 27 de fevereiro de 2007, ¢ n° 4.104, de 5 de marco de 2008; bem como a autorizagdo do
Conselho de Politica de Recursos Humanos - CPRH publicada no Diério Oficial do Distrito Federal
n° 201, de 20 de outubro de 2010, TORNA PUBLICA a realizagio de concurso publico para provi-
mento de vagas e formagao de cadastro reserva no cargo de Agente de Atividades Complementares
de Seguranga Publica, do Quadro de Pessoal do Distrito Federal, de acordo com o disposto neste
edital e em seus anexos.

1 DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 O concurso publico sera realizado pelo Governo do Distrito Federal, regido por este edital e
executado pelo Instituto Americano de Desenvolvimento - IADES.

1.2 O concurso publico destina-se a selecionar candidatos para provimento de vagas e formacao de
cadastro de reserva no cargo de Agente de Atividades Complementares de Seguranga Publica, nas
areas de atuac@o descritas no item 2 deste edital.

1.2.1 O cadastro de reserva somente sera aproveitado mediante a abertura de vaga(s) na(s) respectiva(s)
area(s) de atuagdo, atendendo aos interesses de conveniéncia e de oportunidade do Governo do
Distrito Federal.

1.3 As provas referentes ao concurso publico serdo aplicadas no Distrito Federal.

1.3.1 Havendo indisponibilidade de locais suficientes ou adequados no Distrito Federal, as provas
poderao ser aplicadas em outras localidades.

1.4 O concurso publico consistira de 2 (duas) fases, conforme a seguir:

a) prova objetiva, de carater eliminatdrio e classificatorio, para todas as areas de atuacao;

b) curso de formagao profissional, de carater eliminatorio, com duragao de 40 (quarenta) horas.

1.5 Os horarios mencionados no presente edital e nos demais editais a serem publicados para o certame
obedecerdo ao horario oficial de Brasilia/DF.

2 DAS AREAS DE ATUACAO

2.1 CARGO: AGENTE DE ATIVIDADES COMPLEMENTARES DE SEGURANCA PUBLICA
2.1.1 Jornada de trabalho: 40 (quarenta) horas semanais, salvo os casos previstos em legislacio especifica.
2.1.2 Valor daremuneragdo: R$ 3.954,60 (trés mil, novecentos e cingiienta e quatro reais e sessenta centavos).
2.1.3 REQUISITOS, ATRIBUICOES E NUMERO DE VAGAS POR AREA DE ATUACAO
(NIVEL MEDIO)

2.1.3.1 AREA DE ATUACAO: ANATOMIA (CODIGO 201).

2.1.3.1.1 Requisitos: certificado, devidamente registrado, de conclusao de curso de nivel médio (antigo
segundo grau), e certificado, devidamente registrado, de conclusdo de curso técnico ou habilitacao
legal equivalente expedidos por institui¢do educacional reconhecida pelo Ministério da Educac@o.
2.1.3.1.2 Descrigao sumaria das atribui¢des: executar atividades de nivel médio relacionadas a execu-
¢do de servigos de necropsia publica; remover cadaveres para o Instituto de Medicina Legal — IML;
zelar pela conservacgao dos instrumentos ¢ pela manutengao da temperatura da camara frigorifica;
auxiliar em processos de identificagdo, exumagdo ou quaisquer outras pericias em cadaver; registrar
a entrada e saida de cadaveres no Instituto de Medicina Legal — IML; preparar cadaveres para serem
encaminhados as funerarias; observar as normas de higiene e seguranga do trabalho; zelar pela conser-
vacdo dos equipamentos de trabalho; esterilizar instrumentos de trabalho; executar outras atividades
da mesma natureza e nivel de complexidade.

2.1.3.1.3 Numero de vagas: 23 (vinte e trés) vagas.

2.1.3.2 AREA DE ATUACAO: ENFERMAGEM (CODIGOS 202-Sexo Feminino e 203-
Sexo Masculino).

2.1.3.2.1 Requisitos: certificado, devidamente registrado, de conclusao de curso de ensino médio e
curso Técnico em Enfermagem, expedidos por institui¢ao educacional reconhecida pelo 6rgao proprio
do sistema de ensino e registro no respectivo Conselho de Classe.

2.1.3.2.2 Descri¢ao sumaria das atribuicdes: executar atividades de nivel médio relacionadas a
execugdo de servigos de apoio a pericia médica; auxiliar na triagem, para realizagdo de consultas e
exames; relacionar e selecionar o material a ser utilizado no trabalho, segundo orientag@o superior;
limpar e esterilizar utensilios, aparelhos e outros instrumentos de trabalho; observar as normas de
higiene e seguranca do trabalho; zelar pela conservagéo dos equipamentos de trabalho; executar outras
atividades da mesma natureza e nivel de complexidade.

2.1.3.2.3 Numero de vagas: 2 (duas) vagas para pessoas do sexo masculino e 4 (quatro) vagas para
pessoas do sexo feminino.

2.1.3.3 AREA DE ATUACAO: LABORATORIO (CODIGO 204).

2.1.3.3.1 Requisitos: certificado, devidamente registrado, de conclusao de curso de ensino médio e
curso Técnico de Laboratorio, expedidos por institui¢do educacional reconhecida pelo 6rgao proprio
do sistema de ensino.

2.1.3.3.2 Descri¢ao sumaria das atribuicdes: executar atividades de nivel médio relacionadas a
execugdo de servigo de coleta de material para exames, dosagem ¢ manipulagdo de substancias
quimicas, conforme solicitado pelo Perito Criminal ou o Perito Médico-Legista; colaborar na reali-
zagdo de exames laboratoriais e especificos; auxiliar na realizagdo de analises clinicas, patologicas
¢ quimicas; registrar os resultados de exames, analises e testes; fornecer subsidios para emissdo de
laudos; auxiliar na elaboragao de relatorios técnicos; orientar e acompanhar as atividades de limpeza
e desinfec¢ao das dependéncias de laboratdrios e esterilizag@o de aparelhos e utensilios; observar as
normas de higiene e seguranca do trabalho; zelar pela conservagdo dos equipamentos de trabalho;
executar outras atividades da mesma natureza e nivel de complexidade.

2.1.3.3.3 Numero de vagas: 11 (onze) vagas.

2.1.3.4 AREA DE ATUACAO: RADIOLOGIA (CODIGO 205).

2.1.3.4.1 Requisitos: certificado, devidamente registrado, de conclusdo de curso de ensino médio e
curso Técnico em Radiologia, expedidos por instituicao educacional reconhecida pelo 6rgao proprio
do sistema de ensino e registro no respectivo Conselho de Classe.

2.1.3.4.2 Descrigao sumaria das atribuigdes: executar atividades de nivel médio relacionados a exe-
cucdo de servigos de selegdo de filmes para exames radiologicos; preparar os aparelhos de Raio-X;
preparar cadaveres para exames radioldgicos; auxiliar na realizagdo de radiografias; controlar estoque
de filmes, contrastes e outros materiais a serem utilizados no trabalho; registrar o numero de radio-
grafias realizadas; observar as normas de higiene e seguranga do trabalho; zelar pela conservagao dos
equipamentos de trabalho; executar outras atividades da mesma natureza e nivel de complexidade.
2.1.3.4.3 Numero de vagas: 10 (dez) vagas.

3 DAS VAGAS DESTINADAS AOS CANDIDATOS PORTADORES DE DEFICIENCIA

3.1 Do total de vagas destinadas de cada area de atuacdo, 20% (vinte por cento) serdo providas na
forma da Lei n° 160, de 2 de setembro de 1991, publicada no Diario Oficial do Distrito Federal de 3
de setembro de 1991 e regulamentada pelo Decreto n° 13.897, de 14 de abril de 1992, publicado no
Diério Oficial do Distrito Federal de 15 de abril de 1992.
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3.1.1 O candidato que se declarar portador de deficiéncia concorrera em igualdade de condi¢des com
os demais candidatos.

3.1.2 Na hipétese da aplicagdo do disposto no item 3.1 resultar em fragdo inferior a 1 (um), sera
desconsiderada a reserva em questdo, conforme Decisdo n° 156/2005 do Tribunal de Contas do
Distrito Federal.

3.2 O candidato que, no ato de inscrigdo, se declarar portador de deficiéncia, se aprovado e classificado
no concurso publico, tera seu nome publicado em lista & parte e, caso obtenha classificagao necessaria,
figurara também na lista de classificacdo geral.

3.3 A inobservancia do disposto nos subitens 3.4 e 3.12 deste edital ou 0 ndo comparecimento ou
a reprovacdo na pericia médica acarretara a perda do direito as vagas reservadas aos candidatos
portadores de deficiéncia.

3.4 Para concorrer as vagas destinadas aos candidatos portadores de deficiéncia, o candidato devera,
no ato de inscri¢@o, declarar-se portador de deficiéncia e entregar ao IADES laudo médico, original
ou copia autenticada, emitido nos ultimos 12 (doze) meses, contados até o tltimo dia do periodo de
inscrigdo, atestando o nome da doenca, a espécie e o grau ou o nivel da deficiéncia, com expressa
referéncia ao codigo correspondente da Classificagao Estatistica Internacional de Doencas e Problemas
Relacionados a Satde (CID), bem como a provavel causa da deficiéncia, na forma do subitem 3.5 ou
3.6 deste edital, e o requerimento constante do Anexo II deste edital.

3.5 O candidato portador de deficiéncia devera entregar, durante o periodo de inscri¢des, das 10 (dez)
horas as 16 (dezesseis) horas, ininterrupto, pessoalmente ou por terceiro, o laudo médico, original ou
copia autenticada, a que se refere o subitem 3.4 deste edital ¢ o requerimento constante do Anexo Il
devidamente preenchido e assinado, na Central de Atendimento ao Candidato do Instituto America-
no de Desenvolvimento (CAC-IADES), localizada nas instalagdes do Polo de Apoio Presencial da
Universidade Metodista de Sao Paulo, situado no SCS Quadra 8, Bloco B-60, 4° andar, Shopping
Venancio 2000, Asa Sul, Brasilia/DF.

3.6 O candidato podera, ainda, encaminhar, impreterivelmente até o dia 1° de setembro de 2011, o
referido laudo médico e o requerimento constante do Anexo II deste edital devidamente preenchido e
assinado, via SEDEX, para o IADES — Concurso Ptblico IML-DPT-PCDF, Caixa Postal 8642, CEP
70312-970, Brasilia/DF, desde que cumprida a formalidade de inscri¢do dentro dos prazos citados
no item 5 deste edital.

3.7 O envio do laudo médico € de responsabilidade exclusiva do candidato. O IADES néo se respon-
sabiliza por qualquer tipo de extravio que impega a chegada do laudo a seu destino.

3.8 O laudo médico, original ou cdpia autenticada, tera validade somente para este concurso publico
e ndo sera devolvido, tampouco sera fornecida copia desse laudo.

3.9 O candidato portador de deficiéncia podera requerer, na forma do subitem 5.6.7 deste edital e no
ato de inscri¢do, tratamento diferenciado para o dia de aplicagdo das provas, indicando as condi¢des
de que necessita para a sua realizagdo, conforme previsto no artigo 40, §§ 1° € 2°, do Decreto n® 3.298,
de 20 de dezembro de 1999, publicado no Diario Oficial da Unido de 21 de dezembro de 1999 e
alterado pelo Decreto n° 5.296, de 2 de dezembro de 2004, publicado no Diario Oficial da Unido de
3 de dezembro de 2004.

3.9.1 Ao término da apreciag@o dos requerimentos para concorrer as vagas destinadas aos candidatos
portadores de deficiéncia e dos respectivos documentos, O IADES divulgara no endereco eletronico
http://www.iades.com.br, na data provavel de 14 de setembro de 2011, a listagem contendo o resultado
da apreciac@o dos requerimentos.

3.9.2 O candidato que nao tiver seu pedido atendido dispora de 3 (trés) dias uteis, a contar do dia
subsequente ao da divulgagdo do resultado preliminar dos requerimentos para concorrer as vagas
destinadas aos candidatos portadores de deficiéncia, para comparecer a CAC-IADES e contestar, na
forma de recurso, o resultado informado.

3.10 Ao término da apreciagdo dos recursos contra o resultado preliminar dos requerimentos para con-
correr as vagas destinadas aos candidatos portadores de deficiéncia, o IADES divulgara, no endereco
eletronico http://www.iades.com.br, na data provavel de 21 de setembro de 2011, a listagem contendo o
resultado final dos pedidos para concorrer as vagas destinadas aos candidatos portadores de deficiéncia.
3.11 O candidato que se declarar portador de deficiéncia, caso aprovado e classificado no concurso
publico, quando nomeado devera submeter-se a pericia médica promovida pela Secretaria de Estado
de Administragdo Publica do Distrito Federal, que verificara sua qualificagdo como portador de de-
ficiéncia, o grau da deficiéncia e a capacidade para o exercicio do cargo/area de atuagao, nos termos
da Lein®4.317, de 9 de abril de 2009, publicada no Diario Oficial do Distrito Federal de 13 de abril
de 2009, do Decreto n° 3.298, de 20 de dezembro de 1999, publicado no Diario Oficial da Unido de
21 de dezembro de 1999 e alterado pelo Decreto n° 5.296, de 2 de dezembro de 2004, publicado no
Diario Oficial da Unido de 3 de dezembro de 2004, e da Lei n° 160, de 2 de setembro de 1991, publi-
cada no Diario Oficial do Distrito Federal de 3 de setembro de 1991 e regulamentada pelo Decreto n®
13.897, de 14 de abril de 1992, publicado no Diario Oficial do Distrito Federal de 15 de abril de 1992.
3.12 O candidato mencionado no subitem 3.11 deste edital devera comparecer a pericia médica
munido de laudo médico original, ou de copia autenticada do laudo, que ateste a espécie e o grau
ou o nivel de deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo correspondente da CID, bem como a
provavel causa da deficiéncia, conforme especificado no Decreto n° 3.298, de 20 de dezembro de
1999, publicado no Diario Oficial da Unido de 21 de dezembro de 1999 e alterado pelo Decreto n°
5.296, de 2 de dezembro de 2004, publicado no Diario Oficial da Unido de 3 de dezembro de 2004.
3.13 A comprovagao, por meio da pericia médica referida no subitem 3.11 deste edital, acerca da
incapacidade do candidato para o adequado exercicio da fungdo fara com que ele seja eliminado do
concurso publico.

3.14 As vagas definidas no subitem 3.1 deste edital que nao forem providas por falta de candidatos
portadores de deficiéncia ou por reprovagdo no concurso publico ou na pericia médica serdo preen-
chidas pelos demais candidatos, observada a ordem de classificacdo em cada cargo/area de atuagao.
4 DOS REQUISITOS BASICOS PARA A POSSE

4.1 Ter nacionalidade brasileira ou portuguesa e, em caso de nacionalidade portuguesa, estar amparado
pelo estatuto de igualdade entre brasileiros e portugueses, com reconhecimento de gozo de direitos
politicos, nos termos do paragrafo 1°, artigo 12°, da Constituigdo da Republica Federativa do Brasil.
4.2 Ter idade minima de 18 (dezoito) anos completos, na data da posse.

4.3 Possuir o requisito exigido para o exercicio do cargo/area de atuacao, constante do item 2 deste edital.
4.4 Estar em dia com as obrigagdes eleitorais e em pleno gozo dos direitos politicos.

4.5 Apresentar certificado de reservista ou de dispensa de incorporagdo, em caso de candidato do
sexo masculino.

4.6 Apresentar declaragao de bens que constituem o seu patrimonio.

4.7 Apresentar declaragdo de que nao acumula cargo, emprego ou fungdo publica, ou proventos de
inatividade; ressalvadas as possibilidades de acumulagéo licitas previstas no inciso XVI do artigo 37
da Constituigdo Federal, a saber:

a) a de dois cargos de professor;

b) a de um cargo de professor com outro técnico ou cientifico; e

¢) ade dois cargos ou empregos privativos de profissionais de saide, com profissdes regulamentadas.
4.8 Ter aptidao fisica e mental para o exercicio das atribui¢des correspondentes ao cargo.

4.9 Apresentar declaragdo de ndo estar cumprindo san¢ao por inidoneidade, aplicada por qual-
quer 6rgao publico ou entidade da esfera federal, estadual, distrital ou municipal e outras que
se fizerem necessarias.

4.10 Cumprir as determinagdes deste edital e ter sido aprovado no concurso publico.

5 DA INSCRICAO

5.1 DA TAXA DE INSCRICAO: R$ 38,50 (trinta e oito reais e cinqiienta centavos).

5.2 As inscri¢oes poderdo ser efetuadas em posto de atendimento presencial ou via Internet, conforme
procedimentos especificados a seguir.

5.3 DA INSCRICAO NO POSTO DE ATENDIMENTO PRESENCIAL

5.3.1 Periodo: de 8 a 31 de agosto de 2011 (exceto sabados, domingos e feriados).

5.3.2 Local: Central de Atendimento ao Candidato do Instituto Americano de Desenvolvimento (CAC-
-IADES), localizada nas instala¢des do Polo de Apoio Presencial da Universidade Metodista de Sao
Paulo, situado no SCS Quadra 8, Bloco B-60, 4° andar, Shopping Venancio 2000, Asa Sul, Brasilia/DF.
5.3.3 Horério: das 10 (dez) horas as 16 (dezesseis) horas, ininterrupto.

5.3.4 Para efetuar a inscri¢do no posto, o candidato devera:

a) preencher e entregar o formulario de inscricdo com os dados pessoais (nome, enderego, CEP,
telefone(s) para contato, nimero de documento de identidade ¢ ntimero do CPF);

b) receber do IADES comprovante provisorio de inscrigdo e o boleto de cobranga para pagamento
na rede bancaria;

¢) encaminhar-se a uma agéncia bancaria munido do boleto de cobranga correspondente e efetuar o
pagamento da taxa de inscri¢do; a data de vencimento do boleto bancario ¢ 12 de setembro de 2011.
5.3.5 O pagamento da taxa de inscrigdo sem a devida entrega do formulario de inscrigao no posto de
atendimento presencial acarretara o indeferimento da inscri¢do do candidato.

5.3.6 Sera admitida a inscrigdo por terceiros, mediante a entrega de procuragdo do interessado, com
firma reconhecida em cartdrio, acompanhada de copia legivel de documento de identidade do can-
didato. Esses documentos serdo retidos no ato de inscrigao.

5.3.7 O candidato inscrito por procuragdo assume total responsabilidade pelas informagdes prestadas
por seu procurador, arcando com as consequéncias de eventuais erros de seu representante no preen-
chimento do formulario de inscrigdo e em sua entrega.

5.4 DA INSCRICAO VIA INTERNET

5.4.1 A inscri¢@o podera ser efetuada via Internet, no enderego eletronico http://www.iades.com.br,
no periodo entre 10 (dez) horas do dia 8 de agosto de 2011 e 20 (vinte) horas do dia 31 de agosto de
2011, observado o horario oficial de Brasilia.

5.4.2 O candidato devera indicar, no formulario de inscri¢do, o cargo/area de atuagdo para o qual
deseja concorrer, com expressa referéncia ao respectivo codigo.

5.4.2.1 Nao serdo aceitas, posteriormente, solicitagdes de alteragdo de cargo/area de atuagéo indicado
pelo candidato no formulério de inscrigao via Internet.

5.4.2.2 O candidato que deixar de indicar, no formulario de inscri¢do, o cargo/area de atuagdo, com a
indicagdo do respectivo codigo, para o qual deseja concorrer tera sua inscrigdo cancelada.

5.4.3 O TADES néo se responsabilizara por solicitacdo de inscri¢ao via Internet nao recebida por
motivos de ordem técnica dos computadores, falhas de comunicagio, congestionamento das linhas de
comunicagao, bem como outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de dados.
5.4.4 O candidato que desejar realizar sua inscrigdo via Internet devera efetuar o pagamento da taxa
de inscri¢@o por meio de boleto bancario, pagavel em toda a rede bancaria.

5.4.4.1 O boleto bancario estara disponivel no endereco eletronico http://www.iades.com.br e devera
ser impresso para o pagamento da taxa de inscri¢do apos a conclusdo do preenchimento do formulério
de inscri¢@o on-line.

5.4.4.2 O pagamento da taxa de inscri¢ao por meio de boleto bancério devera ser efetuado até o dia
12 de setembro de 2011.

5.4.5 As inscri¢des efetuadas via Internet somente serdo acatadas apos a comprovacao de pagamento
da taxa de inscrigdo.

5.4.6 O candidato inscrito via Internet ndo devera enviar ao IADES copia de documento de identidade,
sendo de sua exclusiva responsabilidade a corregdo ¢ a veracidade dos dados cadastrais informados
no ato de inscri¢do, sob as penas da lei.

5.4.7 Informagdes complementares acerca da inscri¢do via Internet estarfo disponiveis no enderego
eletronico http://www.iades.com.br.

5.5 DO COMPROVANTE DE INSCRICAO

5.5.1 OTADES disponibilizara o comprovante definitivo de inscri¢do na data provavel de 7 de outubro
de 2011. O comprovante devera ser retirado pessoalmente ou por procurador, mediante procuragdo
simples, na CAC-IADES.

5.5.1.1 O candidato também podera obter seu comprovante definitivo de inscrigdo no enderego
eletronico http://www.iades.com.br, a partir da data citada no subitem anterior.

5.5.2 O comprovante definitivo de inscrigdo tera a informacao do local e do horario de realizacdo da
prova objetiva, o que ndo desobriga o candidato do dever de observar o edital de divulgacao de local
e de horario de aplica¢@o das provas, que sera oportunamente publicado.

5.5.3 O comprovante de inscrigdo devera ser mantido em poder do candidato e apresentado nos locais
de realizagdo das provas.
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5.5.4 E responsabilidade exclusiva do candidato a obtengo do comprovante definitivo de inscrigio.
5.6 DAS DISPOSICOES GERAIS SOBRE A INSCRICAO NO CONCURSO PUBLICO

5.6.1 Antes de efetuar a inscricdo, o candidato devera conhecer este edital e certificar-se de que
preenche todos os requisitos exigidos.

5.6.2 E vedada a inscrigio condicional, fora do prazo de inscri¢des, via postal, via fax e(ou) via
correio eletronico.

5.6.3 Para efetuar a inscrigdo, ¢ imprescindivel o numero de Cadastro de Pessoa Fisica (CPF) do
candidato, emitido pelo Ministério da Fazenda.

5.6.4 As informagdes prestadas no formulario de inscri¢ao ou na solicitagéo de inscri¢@o via internet
serdo de inteira responsabilidade do candidato, dispondo o IADES do direito de excluir do concurso
publico aquele que ndo preencher o formulario de forma completa, correta e legivel.

5.6.4.1 O candidato devera obrigatoriamente preencher de forma completa o campo referente a nome,
enderego e telefone, bem como deverd informar o CEP correspondente a sua residéncia.

5.6.5 O valor referente ao pagamento da taxa de inscri¢cdo nao serd devolvido em hipdtese alguma,
salvo nas condi¢des legalmente previstas.

5.6.5.1 No caso do pagamento da taxa de inscri¢do ser efetuado com cheque bancario que, porventura,
venha a ser devolvido, por qualquer motivo, o IADES reserva-se o direito de tomar as medidas legais
cabiveis, inclusive a ndo efetivacdo da inscrigdo.

5.6.5.2 E vedada a transferéncia para terceiros do valor pago da taxa de inscrigdo.

5.6.6 Nao havera isencao total ou parcial da taxa de inscri¢go, a excegdo de candidatos amparados
pela Lein® 1.321, de 26 de dezembro de 1996, pela Lei n° 3.962, de 27 de fevereiro de 2007 ou pela
Lein® 4.104, de 5 de margo de 2008.

5.6.6.1 Nesses casos, o candidato devera dirigir-se a CAC-IADES, no periodo definido para as ins-
crigdes conforme o subitem 5.3.1, no local e no horario citados nos subitens 5.3.2 e 5.3.3 deste edital,
preencher um requerimento e entregar os seguintes documentos:

a) para candidatos amparados pela Lei n° 1.321, de 26 de dezembro de 1996: certificado, outorgado
pela Fundagdo Hemocentro ou outra instituicdo oficial de satide, que o qualifica como doador de
sangue e que comprova no minimo 3 (trés) doagdes de sangue realizadas nos ultimos 12 (doze) meses,
contados até o ultimo dia do periodo de inscrigdo do presente certame;

b) para candidatos amparados pela Lei n° 3.962, de 27 de fevereiro de 2007: laudo médico, original
ou copia simples, além daquele exigido nos subitens 3.4, 3.12 ¢ 5.6.7 deste edital, emitido nos ulti-
mos 12 (doze) meses, atestando o nome da doenga, a espécie e o grau ou o nivel da deficiéncia, com
expressa referéncia ao codigo correspondente da Classificagao Estatistica Internacional de Doengas e
Problemas Relacionados a Satide (CID), bem como a provavel causa da deficiéncia. Também devem
constar do laudo o nome do médico responsavel por sua emissdo e seu nimero de registro no Conselho
Regional de Medicina (CRM). Todas as informagdes constantes no laudo médico devem estar legiveis;
¢) para candidatos amparados pelo artigo 2° da Lei n° 4.104, de 5 de marco de 2008: comprovacao
da sua condicd@o de desempregado e carente, mediante a apresentagdo dos seguintes documentos: 1 —
Carteira de Trabalho e Previdéncia Social ou documento similar; IT—declaragio de proprio punho, sob
as penas da Lei, de que ndo tem condi¢des de arcar com o pagamento da taxa de inscricdo. A isen¢do
supramencionada fica condicionada a apresenta¢do de documentagido comprobatoria consoante o art.
3°incisos I a IV da referida lei, conforme a seguir:

“Art. 3° Fica isento do pagamento da taxa de inscri¢gdo em concursos publicos promovidos pelos
orgaos publicos do Distrito Federal o cidadao que ndo disponha de recursos suficientes para o proprio
sustento quando:

I—ataxa de inscrigdo no concurso publico for superior a 30% (trinta por cento) do vencimento mensal
ou salario mensal do postulante/candidato, quando ndo tiver dependente;

II—ataxa de inscrigdo no concurso publico for superior a 20% (vinte por cento) do vencimento mensal
ou salario mensal do postulante/candidato, quando tiver até dois dependentes;

IIT—a taxa de inscrigdo no concurso publico for superior a 10% (dez por cento) do vencimento mensal
ou salario mensal do postulante/candidato, quando tiver mais de dois dependentes;

IV — a renda familiar for igual ou inferior a dois salarios minimos.

5.6.6.2 O candidato devera entregar cOpias autenticadas ou copia simples acompanhadas dos originais
dos documentos previstos no subitem 5.6.6.1.c.

5.6.6.3 Sera considerada nula a isen¢ao de pagamento de taxa de inscri¢do ao candidato que:

a) omitir informagdes e(ou) apresentar informagdes inveridicas;

b) fraudar e(ou) falsificar documentacao.

5.6.6.3.1 Nesse caso, o candidato tera sua situagdo informada a autoridade policial competente para
as providéncias cabiveis.

5.6.6.4 Nao sera concedida isengdo de taxa de inscri¢do ao candidato que:

a) pleitear a isen¢do sem apresentar os documentos previstos no subitem 5.6.6.1 deste edital;

b) ndo observar o periodo, o local e o horario estabelecido para a solicitagdo de isengéo.

5.6.6.5 Nao sera aceita solicitac@o de iseng@o de taxa de inscri¢do via postal, via fax e(ou) via correio
eletrénico, tampouco por procuragio.

5.6.6.6 Nao sera permitida, apds a entrega do requerimento de isengdo de taxa de inscrigdo e
dos documentos comprobatorios citados no subitem 5.6.6.1 deste edital, complementagdo ou
revisdo da documentagdo.

5.6.6.7 Ao término da apreciac@o dos requerimentos de isengdo de taxa de inscrigdo e dos respectivos
documentos, o IADES divulgara, no enderego eletronico http://www.iades.com.br, na data provavel
de 1° de setembro de 2011, a listagem contendo o resultado da apreciagdo dos pedidos de isengdo
de taxa de inscrigdo.

5.6.6.7.1 Do resultado preliminar dos requerimentos de isengao de taxa de inscri¢@o cabera recurso,
que devera ser preenchido e entregue pelo candidato na CAC-IADES entre os dias 2 e 6 de setembro
de 2011, através de requerimento administrativo no endereco e hordrio mencionados nos subitens
5.3.2 ¢ 5.3.3 deste edital.

5.6.6.7.2 Ao término da apreciagdo dos recursos contra o resultado preliminar do pedido de isen¢do
de taxa de inscri¢do, a CAC-IADES divulgara, no endereco eletronico http://www.iades.com.br, na
data provavel de 9 de setembro de 2011, a listagem contendo o resultado final do pedido de isengao
de taxa de inscrigdo.

5.6.6.7.3 O candidato que ndo tiver seu pedido de isen¢ao de taxa de inscri¢ao deferido podera solicitar a
emissao de boleto de cobranga e efetuar o pagamento da taxa de inscrigao até o dia 12 de setembro de 2011.
5.6.7 O candidato que necessitar de atendimento especial para a realizacao das provas devera indicar,
no formulario de inscrigao ou na solicitagdo de inscrigdo via internet, os recursos especiais necessarios
e, ainda, enviar, até o dia 1° de setembro de 2011, impreterivelmente, via SEDEX, para IADES —
Concurso Publico IML, Caixa Postal 8642, CEP 70312-970, Brasilia/DF, laudo médico, original ou
copia simples, que justifique o atendimento especial solicitado. Apds esse periodo, a solicitagdo sera
indeferida, salvo nos casos de for¢a maior e nos que forem de interesse da Administragdo Publica.
5.6.7.1 O laudo médico referido no subitem 5.6.7 deste edital podera, ainda, ser entregue, durante o
periodo de inscrigdes citado no subitem 5.3.1, das 10 (dez) horas as 16 (dezesseis) horas, pessoalmente
ou por terceiro, na CAC- IADES.

5.6.7.2 O laudo médico referido no subitem 5.6.7 deste edital valerd somente para este concurso
publico e ndo sera devolvido. Além disso, ndo sera fornecida copia do laudo.

5.6.7.3 A candidata que tiver necessidade de amamentar durante a realizagdo das provas devera, ainda,
levar um acompanhante, que ficara em sala reservada para essa finalidade e que sera responsavel pela
guarda da crianga. A candidata que ndo levar acompanhante ndo fara as provas.

5.6.7.4 A solicitagdo de atendimento especial sera atendida segundo os critérios de
viabilidade e de razoabilidade.

5.6.8 Ao término da apreciagio dos requerimentos de atendimento especial e dos respectivos documen-
tos, o IADES divulgara, no endereco eletronico http://www.iades.com.br, na data provavel de 13 de
setembro de 2011, a listagem contendo o resultado da apreciacéo dos pedidos de atendimento especial.
5.6.8.1 Do resultado preliminar dos requerimentos de atendimento especial cabera recurso, que
devera ser preenchido e entregue pelo candidato na CAC-IADES entre os dias 14 e 16 de setembro
de 2011, através de requerimento administrativo no endereco e horario mencionados nos subitens
5.3.2 € 5.3.3 deste edital.

5.6.8.2 Ao término da apreciagdo dos recursos contra o resultado preliminar do requerimento de
atendimento especial, a CAC-IADES divulgara, no endereco eletronico http://www.iades.com.br, na
data provavel de 21 de setembro de 2011, a listagem contendo o resultado final dos requerimentos de
atendimento especial para realizagdo das provas.

5.7 O candidato devera declarar, no formulario de inscri¢ao ou na solicitagdo de inscrigao via internet,
que tem ciéncia e que aceita que, caso aprovado, devera entregar, por ocasido da posse, os documentos
comprobatorios dos requisitos exigidos para o respectivo cargo.

6 DA PROVA OBJETIVA

6.1 A prova objetiva sera aplicada na data provavel de 23 de outubro de 2011, no turno vespertino,
e tera a duracdo de 4 (quatro) horas.

6.2 Os locais, datas e horarios de aplicagdo das provas serdo divulgados no endereco eletronico
http://www.iades.com.br e publicados no Diario Oficial do Distrito Federal, na data provavel de 7
de outubro de 2011.

6.3 A prova objetiva abrange as areas de conhecimento constantes do Anexo I deste edital e sera
composta de:

a) conhecimentos basicos: 20 (vinte) questdes, peso 1 (um); e

b) conhecimentos especificos: 40 (quarenta) questdes, peso 2 (dois).

6.3.1 A prova objetiva sera composta por questdoes de multipla escolha, com 5 (cinco) alternativas
em cada questdo, para escolha de 1 (uma) tinica resposta correta, e pontuaggo total variando entre
o minimo de 0,00 (zero) ponto ¢ 0 maximo de 100,00 (cem) pontos, de acordo com o numero de
questdes e os pesos definidos no subitem 6.3 deste edital.

6.3.2 O candidato devera transcrever, com caneta esferografica de tinta azul ou preta, fabricada
de material transparente, as respostas da prova objetiva para a folha de respostas, que sera o unico
documento valido para a corre¢do da prova. O preenchimento da folha de respostas sera de inteira
responsabilidade do candidato, que devera proceder em conformidade com as instrucdes especificas
contidas neste edital, no caderno de prova e na folha de respostas. Em hipotese alguma havera subs-
tituigdo da folha de respostas por erro do candidato.

6.3.3 Serdo de inteira responsabilidade do candidato os prejuizos advindos do preenchimento indevido
da folha de respostas. Serdo consideradas marcagdes indevidas as que estiverem em desacordo com
este edital e(ou) com a folha de respostas, tais como: marcag@o rasurada ou emendada, campo de
marcagdo ndo preenchido integralmente e(ou) mais de uma marcagao por questao.

6.3.4 O candidato ndo devera amassar molhar, dobrar, rasgar ou, de qualquer modo, danificar a sua
folha de respostas, sob pena de arcar com os prejuizos advindos da impossibilidade de realizagao
da leitura optica.

6.3.5 Nao sera permitido que as marcagdes na folha de respostas sejam feitas por outras pessoas, salvo
em caso de candidato portador de deficiéncia, se a deficiéncia impossibilitar a marcagéo pelo proprio
candidato, e de candidato que solicitou atendimento especial, observado o disposto no subitem 5.6.7
deste edital. Nesse caso, o candidato sera acompanhado por um fiscal do IADES devidamente treinado.
6.4 DAS DISPOSICOES GERAIS SOBRE A PROVA OBJETIVA

6.4.1 Sdo de responsabilidade exclusiva do candidato a identificagdo correta de seu local de realizagdo
da prova e o comparecimento no dia e no horario determinados.

6.4.2 Nao serdo dadas, por telefone, fax e(ou) correio eletronico, informagdes a respeito de data, de
local e de horario de aplicagdo de provas. O candidato devera observar rigorosamente os editais ¢ os
comunicados a serem publicados no Diario Oficial do Distrito Federal, afixados no mural de avisos
do IADES e divulgados na Internet, no endereco eletronico http://www.iades.com.br.

6.4.3 O candidato devera comparecer ao local designado para a realizagdo das provas com antecedén-
cia minima de 1 (uma) hora do horario fixado para o seu inicio, munido de caneta esferografica de
tinta azul ou preta, fabricada de material transparente, de comprovante de inscrigdo e de documento
de identidade original. Nao sera permitido o uso de lapis, lapiseira/grafite e(ou) borracha durante a
realizacdo das provas.

6.4.4 Nao sera admitido ingresso de candidato no local de realizagdo das provas ap6s o horario fixado
para o seu inicio.

6.4.5 O candidato que se retirar da sala de aplicagdo de provas ndo podera retornar a ela, em hipotese
alguma, exceto se sua saida for acompanhada, durante todo o tempo de auséncia, de fiscal ou de
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membro da coordenagdo do IADES.

6.4.6 Serdo considerados documentos de identidade: carteiras expedidas pelos Comandos Militares,
pelas Secretarias de Seguranga Publica, pelos Institutos de Identificacio e pelos Corpos de Bombeiros
Militares; carteiras expedidas pelos 6rgaos fiscalizadores de exercicio profissional (ordens, conselhos,
entre outros); passaporte brasileiro; certificado de reservista; carteiras funcionais do Ministério Pablico;
carteiras funcionais expedidas por 6rgao publico que, por lei federal, valham como identidade; carteira
de trabalho; carteira nacional de habilitagdo (somente o modelo aprovado pelo art. 159 da Lei n°
9.503, de 23 de setembro de 1997, publicada no Diario Oficial da Unido de 24 de setembro de 1997).
6.4.6.1 Nao serdo aceitos como documentos de identidade: certiddo de nascimento, CPF, titulo eleitoral,
carteira nacional de habilitacdo (modelo antigo), carteira de estudante, carteira funcional sem valor
de identidade nem documentos ilegiveis, ndo-identificaveis e(ou) danificados.

6.4.7 Nao sera aceita copia de documento de identidade, ainda que autenticada, bem como protocolo
de documento de identidade, tampouco carteira de identidade com data de validade expirada.

6.4.8 A excecio da situagdo prevista no subitem 6.4.9 deste edital, o candidato que ndo apresentar
documento de identidade original, na forma definida no subitem 6.4.3 deste edital, nao podera fazer
as provas e sera automaticamente eliminado do concurso publico.

6.4.9 Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia de aplicagdo das provas, documento
de identidade original, por motivo de perda, furto ou roubo, devera ser apresentado documento que
ateste o registro da ocorréncia em 6rgéo policial, expedido ha, no maximo, 30 (trinta) dias, ocasido
em que sera submetido a identificagdo especial, que compreendera coleta de dados, de assinaturas e
de impressao digital em formulario proprio.

6.4.9.1 A identificacdo especial sera exigida, também, ao candidato cujo documento de identificagdo
apresente duvidas relativas a fisionomia e(ou) a assinatura do portador.

6.4.10 Nao serdo aplicadas provas, em hipdtese alguma, em local, em data e(ou) em horario diferentes
dos predeterminados em edital ou em comunicado.

6.4.11 Nao sera permitida, durante a realizac@o de quaisquer provas, a comunicagao entre os candi-
datos nem a utilizagdo de maquinas calculadoras e(ou) similares, livros, anotagdes, réguas de calculo,
impressos ou qualquer outro material de consulta.

6.4.12 No dia de realizagao das provas, nao sera permitido ao candidato permanecer com armas ou
aparelhos eletronicos (bip, telefone celular, relogio do tipo data bank, walkman, aparelho portatil de
armazenamento ¢ de reprodugdo de musicas, videos e outros arquivos digitais, agenda eletronica,
notebook, palmtop, receptor, gravador, entre outros). Caso o candidato leve algum aparelho eletronico,
este devera permanecer desligado e, se possivel, com a bateria retirada durante todo o periodo da
prova, devendo, ainda, ser acondicionado em embalagem fornecida pelo IADES. O descumprimento
do disposto neste subitem implicara a eliminag¢ao do candidato, constituindo tentativa de fraude.
6.4.13 Nao sera permitida a entrada de candidato no ambiente de provas com arma. O candidato que
estiver portando arma devera se dirigir a Coordenacao.

6.4.14 O IADES recomenda que o candidato ndo leve, no dia de realizagdo das provas, objeto algum
citado nos subitens 6.4.12 e 6.4.13 deste edital. O funcionamento de qualquer tipo de aparelho ele-
tronico durante a realizagdo das provas implicara a eliminagio do candidato.

6.4.15 O controle de horario sera efetuado conforme critério definido pelo IADES.

6.4.16 O TADES néo se responsabilizara por perdas ou extravios de objetos ou de equipamentos
eletronicos ocorridos durante a aplicagdo das provas, nem por danos a eles causados.

6.4.17 Nao havera segunda chamada para a aplicagdo das provas, em hipdtese alguma. O ndo com-
parecimento as provas implicara a eliminac¢ao automatica do candidato.

6.4.18 O candidato somente podera retirar-se definitivamente da sala de aplicacao das provas apos 1
(uma) hora de seu inicio. Nessa ocasido, o candidato ndo levara, em hipdtese alguma, o caderno de provas.
6.4.19 O candidato somente podera retirar-se do local de aplicagdo das provas levando o caderno
de provas no decurso dos tltimos 30 (trinta) minutos anteriores ao término do tempo destinado a
realizagdo das provas.

6.4.20 A inobservancia dos subitens 6.4.18 e 6.4.19 deste edital acarretara a ndo corregdo das provas
e, consequentemente, a eliminacdo do candidato do concurso publico.

6.4.21 Tera suas provas anuladas e sera automaticamente eliminado do concurso publico o candidato
que, em qualquer momento do concurso ou durante a aplicagdo das provas:

a) utilizar ou tentar utilizar meios fraudulentos e(ou) ilegais para obter vantagens para si e(ou) para
terceiros, em qualquer etapa do concurso puiblico;

b) for surpreendido dando e(ou) recebendo auxilio para a execugdo de quaisquer das provas;

¢) utilizar-se de livro, dicionario, notas e(ou) impressos nao autorizados e(ou) que se comunicar com
outro candidato;

d) for surpreendido portando maquina fotografica, telefone celular, relogio do tipo data bank, gravador,
bip, receptor, pager, notebook, walkman, aparelho portatil de armazenamento e de reprodugdo de
musicas, videos e outros arquivos digitais, agenda eletronica, palmtop, régua de calculo, maquina de
calcular e(ou) equipamento similar;

e) faltar com o devido respeito para com qualquer membro da equipe de aplicacdo das provas, as
autoridades presentes e(ou) os candidatos;

f) fizer anotagdo de informagdes relativas as suas respostas no comprovante de inscri¢do e(ou) em
qualquer outro meio, que ndo os permitidos;

g) recusar-se a entregar o material das provas ao término do tempo destinado a sua realizagio;

h) afastar-se da sala, a qualquer tempo, sem o acompanhamento de fiscal ou de membro
da coordenacdo do IADES;

i) ausentar-se da sala, a qualquer tempo, portando a folha de respostas e(ou) a folha de texto definitivo;
j) descumprir as instrugdes contidas no caderno de provas, na folha de respostas e(ou) nas folhas de
texto definitivo;

k) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em comportamento indevido;

1) descumprir este edital e(ou) outros que vierem a ser publicados.

6.4.22 Se, a qualquer tempo, for constatado, por meio eletronico, estatistico, visual, grafologico e(ou)
por meio de investigagdo policial, ter o candidato utilizado de processo ilicito, suas provas serdo
anuladas e ele sera automaticamente eliminado do concurso publico.

6.4.23 Nao havera, por qualquer motivo, prorrogagao do tempo previsto para a aplicagio das provas

em razao do afastamento de candidato da sala de prova.

6.4.24 No dia de aplicacdo das provas, ndo serdo fornecidas, por nenhum membro da equipe de
aplicacdo das provas e(ou) pelas autoridades presentes, informagdes referentes ao contetdo das
provas e(ou) aos critérios de avalia¢do e de classificago.

7 DO CURSO DE FORMACAO PROFISSIONAL

7.1 O curso de formagdo profissional, de carater unicamente eliminatorio, tera a duragdo de 40
(quarenta) horas.

7.2 O curso de formagdo profissional sera aplicado para 200 (duzentos) candidatos, sendo:

a) 50 (cinqiienta) vagas para a area de atuagdo Anatomia;

b) 90 (noventa) vagas para a area de atuagdo Enfermagem, assim distribuidas: 30 (trinta) vagas
para pessoas do sexo masculino e 60 (sessenta) vagas para pessoas do sexo feminino;

¢) 40 (quarenta) vagas para a area de atuacdo Laboratorio; e

d) 20 (vinte) vagas para a area de atuacao Radiologia.

7.3 As aulas serdo ministradas de segunda-feira a sexta-feira, podendo, ainda, a critério exclusivo
da Administragdo Publica, estender-se aos sabados, domingos e feriados e ao periodo noturno.
7.4 Sera aplicada, para avaliagdo do desempenho do candidato no curso de formagao profissional,
prova de verificacdo de aprendizagem com pontuacdo definida entre o minimo de 0,00 (zero)
ponto ¢ o0 maximo de 100,00 (cem pontos).

7.4.1 A nota final no curso de formagao profissional, para fins de aferi¢do do desempenho do
candidato na fase, sera a mesma obtida na prova de verificagdo de aprendizagem.

7.4.2 A pontuagdo a que ser refere o subitem 7.4 acima sera considerada apenas para fins de
aferi¢do do desempenho do candidato na fase.

7.5 Edital contendo as regras especificas do curso de formagao profissional sera publicado quando
da convocagdo dos candidatos selecionados para esta fase.

8 DOS CRITERIOS DE AVALIACAO E DE CLASSIFICACAO

8.1 Todos os candidatos terdo suas provas objetivas corrigidas por meio de processamento ele-
tronico, a partir das marcacdes feitas pelos candidatos na folha de respostas.

8.2. A pontuagao final de cada candidato na prova objetiva sera obtida pela multiplicacao da quan-
tidade de questdes acertadas, conforme o gabarito oficial definitivo, pelo valor de cada questdo.
8.3. Sera reprovado na prova objetiva e eliminado do concurso publico o candidato que:

a) acertar menos de 10 (dez) questdes de conhecimentos basicos;

b) acertar menos de 20 (vinte) questdes de conhecimentos especificos.

8.4. O candidato eliminado na forma do subitem 8.3 deste edital ndo tera classificagdo alguma
no concurso publico.

8.5. Os candidatos ndo eliminados na forma do subitem 8.3 deste edital serdo ordenados, por
area de atuagdo, de acordo com os valores decrescentes da pontuacdo final na prova objetiva.
8.6. Com base na lista organizada na forma do subitem 8.5 deste edital, serdo convocados
para matricula no curso de formacgdo profissional, os candidatos aprovados na prova objetiva e
classificados dentro do numero de vagas informadas no subitem 7.2 para cada area de atuagao,
respeitados os empates na ultima posi¢ao e observada a reserva de vagas para candidatos por-
tadores de deficiéncia.

8.7. O candidato ndo convocado para o curso de formacdo profissional na forma do subitem
8.6 deste edital ¢ considerado eliminado e ndo tera classificagdo alguma no concurso publico.
8.8 Sera reprovado no curso de formagao profissional e eliminado do concurso puiblico, o can-
didato que:

a) deixar de efetuar a matricula no periodo estipulado em edital especifico;

b) deixar de comparecer, observado o limite maximo permitido de auséncia ao curso, a ser
oportunamente divulgado, ou se afastar por qualquer motivo do curso;

c¢) for desligado do curso, por descumprir normas do Governo do Distrito Federal e
da legislagdo vigente;

d) ndo satisfizer aos demais requisitos legais, regulamentares, regimentais e editalicios; e

e) obtiver pontuagao inferior a 60% (sessenta por cento) do maximo de pontos possiveis na prova
de verificacdo de aprendizagem do curso de formagao profissional.

8.9 Os candidatos nao eliminados na forma do subitem 8.7 deste edital serdo ordenados, por area
de atuacdo, de acordo com os valores decrescentes da soma da pontuagao final na prova objetiva.
8.10 A lista organizada na forma do subitem 8.9 representa a classificacdo final dos candidatos
no concurso publico.

9 DA NOTA FINAL NO CONCURSO PUBLICO

9.1 A nota final no concurso publico sera igual a nota obtida na prova objetiva.

9.2 Os candidatos serdo ordenados por cargo/area de atuacdo, de acordo com os valores decres-
centes da nota final no concurso publico.

10 DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

10.1 Em caso de empate, tera preferéncia o candidato que na seguinte ordem:

a) for mais idoso;

b) obtiver maior nota na prova de conhecimentos especificos;

¢) obtiver maior nota na prova de conhecimentos basicos.

11 DOS RECURSOS

11.1 O gabarito oficial preliminar da prova objetiva sera afixado no mural de avisos do IADES
e divulgado na Internet, no endereco eletronico http://www.iades.com.br, no primeiro dia util
seguinte ao da aplicac@o da prova objetiva.

11.2 O candidato que desejar interpor recurso contra o gabarito oficial preliminar da prova ob-
jetiva, contra o resultado preliminar do curso de formagao profissional e/ou contra a reprovagao
na pericia médica, dispora de até 3 (trés) dias uteis para fazé-lo, a contar do dia subsequente
ao da divulga¢@o do gabarito oficial preliminar, do resultado preliminar do curso de formagao
profissional e da divulgagao do resultado da pericia médica, conforme o modelo correspondente
de formulario, que sera disponibilizado no momento de divulgagao do gabarito oficial preliminar
e dos demais resultados.

11.3 O recurso podera ser entregue pessoalmente ou por procurador, mediante procuragdo do
interessado, com reconhecimento de firma, no horario das 10 (dez) horas as 16 (dezesseis) horas,
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ininterrupto, na CAC-IADES, conforme enderego citado no subitem 5.3.2.

11.4 Nao sera aceito recurso via fax, via Internet e(ou) via correio eletronico.

11.5 O candidato devera entregar 2 (dois) conjuntos idénticos de recursos (original e 1 (uma)
copia), sendo que cada conjunto devera ter todos os recursos e apenas 1 (uma) capa.

11.6 Cada conjunto de recursos devera ser apresentado com as seguintes especificagdes:

a) folhas separadas para questdes diferentes;

b) em cada folha, indicagdo do niimero da questdo, da resposta marcada pelo candidato ¢ da
resposta divulgada pelo IADES;

¢) para cada questdo, argumentagdo logica e consistente;

d) capa unica constando: nome e numero do concurso publico; nome, assinatura e nimero de
inscri¢do do candidato; nome do cargo/area de atuagdo, com o respectivo codigo, para o qual
esta concorrendo; endereco e telefone(s) para contato;

e) sem identificagdo do candidato no corpo do recurso;

f) recurso datilografado ou digitado em formulario proprio, de acordo com o modelo a ser dis-
ponibilizado na Internet, sob pena de ser preliminarmente indeferido.

11.7 O candidato devera ser claro, consistente e objetivo em seu pleito. Recursos inconsistentes,
em formulario diferente do exigido e(ou) fora das especificagdes estabelecidas neste edital e em
outros editais serdo indeferidos.

11.8 Se do exame de recursos resultar anulagdo de questao(des), a pontuagao correspondente a
essa(s) questio(des) sera atribuida a todos os candidatos, independentemente de terem recorri-
do. Se houver alteragao do gabarito oficial preliminar, por forga de impugnagdes, a prova sera
corrigida de acordo com o gabarito oficial definitivo. Em hipotese alguma, o quantitativo de
questdes sofrera alteragdes.

11.9 Em nenhuma hipoétese sera aceito pedido de revisdo de recurso, tampouco recurso de recurso.
11.10 Recurso cujo teor desrespeite a banca examinadora sera preliminarmente indeferido.
11.11 Nao serdo apreciados recursos que forem apresentados:

a) em desacordo com as especificagdes contidas neste item;

b) com argumentagdo idéntica a argumentagdo constante de outro(s) recurso(s).

11.12 A banca examinadora constitui Gltima instancia para recurso, sendo soberana em suas
decisoes, razdo pela qual ndo caberdo recursos adicionais.

12 DAS DISPOSICOES FINAIS

12.1 Ainscri¢do do candidato implicara a aceitagdo das normas para o concurso publico contidas
nos comunicados, neste edital e em outros editais a serem publicados.

12.2 O candidato podera obter informagdes referentes ao concurso publico, exceto quanto ao
subitem 6.4.2 deste edital, na CAC-IADES, pessoalmente, por meio do telefone (61) 3202-1609
ou via Internet, no endereco eletronico http://www.iades.com.br.

12.3 O candidato que desejar relatar ao IADES fatos ocorridos durante a realizagdo do concurso
publico devera fazé-lo na CAC-IADES, localizada no endereco citado no subitem 12.2 deste
edital, por meio de correspondéncia enderecada a Caixa Postal 8642, CEP 70312-970, Brasilia/
DF, ou, ainda, por meio de mensagem enviada para o endereco eletronico cac@iades.com.br.
12.4 O requerimento administrativo que, por erro do candidato, nao for corretamente encaminhado
ao IADES, podera nao ser por ele conhecido.

12.5 E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar a publicagio de todos os atos,
editais e comunicados referentes a este concurso publico no Diario Oficial do Distrito Federal
e na Internet, no enderego eletronico http://www.iades.com.br.

12.6 A aprovagdo ¢ a classificagdo de candidatos em niimero excedente ao niimero de vagas
estabelecido neste edital geram para o candidato apenas a expectativa de direito a nomeagao,
limitada ao prazo de validade do presente concurso publico e observada rigorosamente a ordem de
classifica¢do dos candidatos, bem como a conveniéncia e ao interesse da Administragao Publica.
12.7 Os candidatos aprovados neste concurso publico, quando nomeados, obedecerao ao regime
juridico dos servidores publicos civis da Unido, instituido pela Lei n° 8.112, de 11 de dezembro
de 1990, adotada pelo Distrito Federal por meio da Lei n° 197, de 4 de dezembro de 1991, e as
normas internas do 6rgdo de lotagao.

12.8 De acordo com o artigo 2° da Lei n° 1.327, de 26 de dezembro de 1996, telegramas serdo
enviados aos candidatos aprovados de acordo com a lista de classificagdo ¢ em nlimero equiva-
lente as vagas existentes.

12.8.1 O envio dos telegramas tem carater meramente supletivo, independendo de publicagio
no Diario Oficial do Distrito Federal, e 0 ndo recebimento da correspondéncia nao invalida, em
nenhuma hipoétese, o concurso publico ou qualquer de suas fases.

12.9 O candidato aprovado no presente concurso publico, quando nomeado devera submeter-se
a avaliagcdo médica pré-admissional, bem como apresentar-se munido dos documentos exigidos
neste edital. A posse do candidato dependera de prévia inspecao médica e a inobservancia do dis-
posto neste subitem implicara em impedimento ao ato de posse, nos termos da legislacdo vigente.
12.9.1. A avaliagdo médica pré-admissional mencionada no subitem 12.9 deste edital é obriga-
toria, nos termos da legislac@o vigente.

12.10 O prazo de validade do presente concurso publico serd de 2 (dois) anos, contados a partir
da data de homologag¢@o do resultado final do concurso, podendo ser prorrogado, 1 (uma) Gnica
vez, por igual periodo, por conveniéncia administrativa.

12.11 O resultado final do concurso publico sera homologado pelo Secretario de Estado de Ad-
ministragdo Publica, publicado no Diario Oficial do Distrito Federal, afixado no mural de avisos
do IADES e divulgado na internet, no enderego eletronico http://www.iades.com.br.

12.12 O candidato devera manter atualizado seu enderego e seu telefone no IADES, enquanto
estiver participando do concurso publico, e na Secretaria de Estado de Administracdo Publica
do Distrito Federal, se aprovado no concurso publico e enquanto este estiver dentro do prazo
de validade. Ser@o de exclusiva responsabilidade do candidato os prejuizos advindos da nio
atualizacao de seus dados.

12.13 Acarretara a eliminagao sumaria do candidato do concurso ptblico, sem prejuizo das san¢des
penais cabiveis, a burla ou a tentativa de burla a quaisquer das normas estipuladas neste edital.
12.14 Os casos omissos serdo resolvidos pelo IADES em conjunto com a Secretaria de Estado

de Administragdo Publica do Distrito Federal.
12.15 Legislagao com entrada em vigor apds a data de publicagao deste edital, bem como alte-
ragdes em dispositivos legais e normativos a ele posteriores, nao sera objeto de avaliagdo nas
provas do concurso publico.
12.16 Quaisquer alteracdes nas regras estabelecidas neste edital somente poderao ser feitas por
meio de outro edital.

MARIA LUIZA FONSECA DO VALLE

EDITAL NORMATIVO N° 1/2011 — SEAP/IML-DPT-PCDF, DE 29 DE JULHO DE 2011
ANEXO I - OBJETOS DE AVALIACAO

1 CONHECIMENTOS BASICOS
1.1 LINGUA PORTUGUESA. 1 Compreensdo e intelecgdo de textos. 2 Tipologia textual. 3
Ortografia. 4 Acentuagdo grafica. 5 Emprego do sinal indicativo de crase. 6 Formagao, classe e
emprego de palavras. 7 Sintaxe da oragdo e do periodo. 8 Pontuagdo. 9 Concordancia nominal e
verbal. 10 Colocagdo pronominal. 11 Regéncia nominal e verbal. 12 Equivaléncia e transformagio
de estruturas. 13 Paralelismo sintatico. 14 Relagdes de sinonimia ¢ antonimia.
1.2 ATUALIDADES. 1 Dominio de topicos atuais e relevantes de diversas areas, tais como
desenvolvimento sustentavel, ecologia, tecnologia, energia, politica, economia, sociedade,
relagdes internacionais, educagdo, saude, seguranga, artes e literatura com suas vinculagdes
historicas. 2 Atualidades e contextos historicos, geograficos, sociais, politicos, econdomicos e
culturais referentes ao Distrito Federal.
1.3 NOCOES DE MATEMATICA E RACIOCINIO LOGICO. 1 Operagdes, propriedades e
aplicacdes (soma, subtragdo, multiplicagdo, divisdo, potenciagdo e radiciacdo). 2 Principios de
contagem e probabilidade. 3 Arranjos e permutagdes. 4 Combinagdes. 5 Conjuntos numéricos
(nmimeros naturais, inteiros, racionais e reais) e operagdes com conjuntos. 6 Razdes e propor¢des
(grandezas diretamente proporcionais, grandezas inversamente proporcionais, porcentagem, re-
gras de trés simples e compostas). 7 Equacdes e inequagdes. 8 Sistemas de medidas. 9 Volumes.
10 Nogdes de geometria. 11 Compreensao de estruturas logicas. 12 Logica de argumentagio
(analogias, inferéncias, deducdes e conclusdes). 13 Diagramas 16gicos.
1.4 LEGISLACAO APLICADA AOS SERVIDORES DO IML. 1 Lei Organica do Distrito
Federal. 1.1 Titulo I — Da Organiza¢ao Do Distrito Federal: Capitulo III — Da Competéncia
do Distrito Federal (artigos 14 a 17), Capitulo V — Da Administragdo Publica (artigos 19 a 30),
Capitulo VI — Dos Servidores Publicos (artigos 33 a 44). 1.2 Titulo III — Da Organizagado dos
Poderes: Capitulo V — Da Seguranca Publica (artigos 117 a 124-A). 2 Lei n° 8.112, de 11 de
dezembro de 1990, adotada pelo Distrito Federal por meio da Lei n° 197, de 4 de dezembro de
1991. 3 Decreto n° 30.490, de 22 de junho de 2009, Capitulo X — Do Departamento de Policia
Técnica (artigos 69 a 84).
2 CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
2.1 CONHECIMENTOS COMUNS PARA TODAS AS AREAS DE ATUACAO: 1 Nogdes de
Medicina Legal. 1.1 Lesoes corporais e lesdes contusas. 1.2 Ferida incisa, ferida punctoria, feridas
corto-contusas, ferida pérfuro-incisa e ferida pérfuro-contusa. 1.3 Projetis de arma de fogo. 1.4
Lesdes de entrada, lesdes no trajeto e lesdes de saida. 1.5 Sexologia forense. 1.6 Tanatologia.
Fenomenos abioticos imediatos, fendmenos abioticos consecutivos, fendmenos transformativos,
fendmenos conservadores e cronotanatognose. 2 Satde e Seguranga no Trabalho. 2.1 Principios
gerais de seguranga no trabalho. 2.2 Prevengdo e causas dos acidentes do trabalho. 2.3 Tipos e
uso de equipamentos de prote¢do individual e coletiva. 2.4 Nogdes de combate a incéndio. 2.5
Principios de ergonomia no trabalho. 2.6 Codigos e simbolos especificos de Satide e Seguranga
no Trabalho. 3 Biosseguranca. 3.1 Principios gerais de biosseguranca, higiene e profilaxia. 3.2
Gerenciamento do descarte de residuos, fluidos, agentes biologicos, fisicos, quimicos e radio-
ativos. 3.3 Meios de propagacdo e isolamento em doengas infecto contagiosas. 4 Nogdes de
Anatomia Humana. 4.1 Nomenclatura e terminologia anatdmica. 4.2 Planos de delimitagdo do
corpo e eixos. 4.3 Sistema esquelético, articulagdes e musculos. 4.4 Sistema neurologico. 4.5
Sistema cardiovascular. 4.6 Sistema linfatico. 4.7 Sistema respiratorio. 4.8 Sistema gastrointes-
tinal. 4.9 Sistema renal. 4.10 Sistema reprodutor masculino ¢ feminino. 4.11 Sistema endocrino.
4.12 Traumatologia.
2.2 AREADE ATUACAO: ANATOMIA (CODIGO 201). 1 Anatomia macroscopica. 1.1 Regis-
tro. 1.2 Descrigdo. 1.3 Cortes. 1.4 Acondicionamento. 2 Anatomia microscopica. 2.1 Nogdes de
cavidades organicas e dos 6rgdos. 2.2 Habilidade na dissecgdo de planos anatdmicos. 3 Técnicas
de Necropsia. 3.1 Identificacdo de cadaveres. 3.2 Protocolo para cadaveres nao identificados. 3.3
Técnicas de transporte de cadaveres. 3.4 Técnica de dissecag@o anatdmica das diversas regides
do corpo. 3.5 Técnica de necropsia em putrefeitos. 3.6 Técnica de necropsia em fetos e criangas.
3.7 Técnica de coleta e conservagao de materiais para exames laboratoriais, toxicoldgicos, cito-
logicos, histopatologicos e genéticos. 3.8 Técnica de exumagio. 3.9 Conservacao de cadaveres.
3.10 Higienizagdo final de cadaveres. 3.11 Recomposicio de cadaveres pos-necropsia. 3.12
Técnica de embalsamamento e formolizagdo. 3.13 Instrumentagdo para necropsia. 3.14 Cadeia
de custodia. 3.15 Preservagdo e conduta em local de crime.
2.3 AREA DE ATUACAO: ENFERMAGEM (CODIGO 202). 1 Codigo de Etica em Enfer-
magem. 2 Lei n° 7.498, de 25 de junho de 1986. 3 Decreto n° 94.406, de 8 de junho de 1987.
4. Enfermagem no Centro Cirurgico, na recuperagdo anestesia ¢ CME (Central de material e
esterilizagdo): Atuagdo do técnico de enfermagem nos periodos pré-operatorio, trans-operatdrio
e pos-operatorio; durante os procedimentos cirirgico-anestésicos. Materiais e equipamentos
basicos que compdem as salas de cirurgia e recuperagao anestésica. Rotinas de limpeza da sala
de cirurgia. Processo de limpeza, selecdo, acondicionamento, esterilizagdo e distribuicdo de
material estéril; manuseio de equipamentos: autoclaves; seladora térmica, lavadora automatica
ultrassonica. 5 Nogdes de controle de infecg¢@o hospitalar. 6 Procedimentos de enfermagem:
verificagdo de sinais vitais, oxigenoterapia, aerossolterapia, curativos; administracao de
medicamentos, coleta de materiais para exame. 7 Enfermagem nas situagdes de Urgéncia e
Emergéncia: conceitos de emergéncia ¢ urgéncia, estrutura e organizagdo do pronto socorro,
atuacdo do técnico de enfermagem em situagdes de: choque, parada cardio-respiratoria, politrau-
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ma, afogamento, queimaduras, intoxicacdo, envenenamento, picada de animais pegonhentos.
8 Enfermagem em Saude Publica: 8.1 Politica Nacional de Imunizagao; Controle de doengas
transmissiveis, doengas ndo transmissiveis e doengas sexualmente transmissiveis. 8.2. Aten-
dimento aos pacientes (incluindo prevencdo, cuidado e orientagcdo) com hipertensao arterial,
diabetes, doengas cardiovasculares, obesidade, doenga renal cronica, hanseniase, tuberculose,
dengue, doengas de notificagdes compulsorias. 8.3 Programa de assisténcia integrada a satde
da crianga, mulher, homem, adolescente e idoso.

2.4 AREA DE ATUACAO: LABORATORIO (CODIGO 203). 1 Esterilizagdo: conceitos,
utilizagdo, métodos e equipamentos. 2 Amostras: coleta, procedimentos e cuidados na ob-
tencdo, conservagdo, transporte, armazenamento, descarte, utilizagdo de anticoagulantes,
processamento de amostras. 3 Bioquimica: fundamentos, valores de referéncia e principais
métodos utilizados nas analises bioquimicas (enzimas, carboidratos, compostos nitrogenados
nao protéicos, lipideos, calcio, fosforo, magnésio, sodio, potassio, cloro e ferro). 4 Equilibrio
acidobasico, proteinas plasmaticas: de separagdo, calculos de urina 24 horas. 5 Urinalise:
testes fisicos, quimicos, sedimento, proteina de Bence Jones, proteintria. 6 Microbiologia:
classificag@o e fungao dos meios de cultura, métodos de coloragdo, caracteristicas morfotin-
toriais das bactérias, diagnostico laboratorial pela bacterioscopia, semeadura de materiais
clinicos para cultura. 7 Coprocultura, urinocultura, hemocultura. 8 Testes utilizados para
identificacdo bacteriana. Testes de sensibilidade e antimicrobianos; Imunologia: sistemas
imune, resposta imune, antigeno, anticorpo, sistema complemento, técnicas soroldgicas
(precipitagdo, floculacdo, ELISA, hemaglutinagdo, imunofluorescéncia, nefelometrial). 9
Hematologia: distribuigdo celular no sangue periférico, hematdcrito, indices hematimétricos,
reticuldcitos, células LE, hemograma e sua interpretacdo. 10 Classificagdo sanguinea ABO/
Rh. 11 Pesquisa de anticorpos irregulares, prova cruzada, teste de Coombs, testes basicos
usados em hemostasia. 12 Parasitologico: nomenclatura e classificagdo dos parasitas de
importancia médica, parasitas intestinais, parasitas do sangue e outros tecidos 13 Vidraria:
tipos, limpeza e desinfeccao.

2.5 AREA DE ATUACAO: RADIOLOGIA (CODIGO 204). 1 Conduta ética dos profissionais
da area de satde. 2 Portaria da Secretaria de Vigilancia Sanitaria do Ministério da Saude n° 453,
de 1 de junho de 1998. 3 Normas de radioprotegdo. 4 Fundamentos de dosimetria e radiobiolo-
gia. 5 Efeitos biologicos das radiagdes. 6 Operag@o de equipamentos em radiologia. 7 Camara
escura — manipulagdo de filmes, chassis, ecrans reveladores e fixadores, processadora de filmes.
8 Camara clara — selegdo de exames, identificagdo, exames gerais e especializados em radiolo-
gia. 9 Técnicas radiograficas em tomografia computadorizada. 9.1 Bases fisicas e tecnoldgicas
aplicadas a ressonancia magnética. 9.2 Protocolos de exames em tomografia computadorizada
e ressonancia magnética. 10 Bases fisicas e tecnologicas aplicadas a medicina nuclear. 10.1
Protocolos de exames de medicina nuclear. 10.2 Normas de radioprote¢@o aplicadas a medicina
nuclear. 11 Contaminagao radioativa. Fontes, prevengao e controle. 12 Processamento de imagens
digitais. 12.1 Informatica aplicada ao diagnostico por imagem. 12.2 Processamento digital de
imagens: ajustes para a qualidade das imagens. 12.3 Equipamentos utilizados no processamento
de imagens digitais. 12.4 Técnicas de trabalho na produgdo de imagens digitais. 12.5 Protoco-
los de operagdo de equipamentos de aquisi¢do de imagem. 13 Radiografia odontologica. 13.1
Anatomia radiografica do aparelho estomatognatico. 13.2 Exames radiograficos periapicais,
interproximais, oclusais, extra orais: telerradiografias, ortopantomografias. 13.3 Técnicas de
localizagdo. 13.4 Controle de qualidade.

EDITAL NORMATIVO N° 1/2011 — SEAP/IML-DPT-PCDF, DE 29 DE JULHO DE 2011
ANEXO II - MODELO DE REQUERIMENTO PARA CANDIDATO PORTADOR DE
DEFICIENCIA OU QUE TEM NECESSIDADES ESPECIAIS

REQUERIMENTO DE VAGA COMO PORTADOR DE DEFICIENCIA
O(A) candidato(a) ,
CPF n° , candidato(a) ao concurso publico para provimento de
vagas e formagdo de cadastro de reserva no cargo de Agente de Atividades Complementares de
Seguranga Publica, area de atuagao
, codigo , regido pelo Edital Normativo n° 1/2011 — SEAP/IML-DPT-PCDF, de 29
de julho de 2011, vem requerer vaga especial como PORTADOR DE DEFICIENCIA. Nessa
ocasido, o(a) referido(a) candidato(a) apresentou LAUDO MEDICO com a respectiva Classi-
ficagdo Estatistica Internacional de Doengas e Problemas Relacionados a Satide (CID), no qual
constam os seguintes dados:
Tipo de deficiéncia de que ¢ portador: .
Cddigo correspondente da (CID): .
Nome e numero de registro no Conselho Regional de Medicina (CRM) do médico responsave
pelo laudo: .
OBSERVACAO: Nio serdo considerados como deficiéncia os distirbios de acuidade visua
passiveis de corre¢do simples, tais como, miopia, astigmatismo, estrabismo ¢ congéneres.
Ao assinar este requerimento, o(a) candidato(a) declara sua expressa concordancia em rela-
¢do ao enquadramento de sua situagdo, nos termos do Decreto n° 5.296, de 2 de dezembro
de 2004, publicado no Diario Oficial da Unido de 3 de dezembro de 2004, especialmente
no que concerne ao conteido do item 3 deste edital, sujeitando-se a perda dos direitos
requeridos em caso de ndo-homologagdo de sua situacgdo, por ocasido da realizagdo da
pericia médica.

REQUERIMENTO DE PROVA ESPECIAL E(OU) DE TRATAMENTO ESPECIAL
Marque com um X no quadrado correspondente caso necessite, ou ndo, de prova especial
e(ou) de tratamento especial.

NAO HA NECESSIDADE DE PROVA ESPECIAL E(OU) DE TRATAMENTO ESPECIAL.

HA NECESSIDADE DE PROVA E(OU) DE TRATAMENTO ESPECIAL.

No quadro a seguir selecione o tipo de prova e(ou) o(s) tratamento(s) especial(is) necessario(s).

1 Necessidades fisicas: 1.3 Auxilio para leitura (ledor)

() sala para amamentagdo (candidata que tiver|( ) dislexia

necessidade de amamentar seu bebé) () tetraplegia

() sala térrea (dificuldade para locomogao) 2 Necessidades visuais (cego ou pessoa com
() sala individual (candidato com doenga con-|baixa visdo)

tagiosa/outras) () auxilio na leitura da prova (ledor)

( ) maca () prova em braille

() mesa para cadeira de rodas () prova ampliada (fonte entre 14 ¢ 16)

() apoio para perna () prova superampliada (fonte 28)

1.1 Mesa e cadeiras separadas 3 Necessidades auditivas (perda total ou
() gravidez de risco parcial

() obesidade da audigdo)

() limitagdes fisicas () intérprete de Lingua Brasileira de Sinais
1.2 Auxilio para preenchimento: dificuldade/|(LIBRAS)

impossibilidade de escrever () leitura labial

() da folha de respostas da prova objetiva 4 Outros
() da folha de texto () Tempo Adicional — mediante justificativa
médica
, de de 201T.

Assinatura do (a) candidato (a)

SECRETARIA DE ESTADO DE ESPORTE I

EXTRATO DE TERMO DE AUTORIZACAO DE USO N° 39/2011.

Processo 220.000.343/2011. Partes: SECRETARIA DE ESTADO DE ESPORTE X INSTI-
TUTO BRASILEIRO DE INTEGRACAO — CULTURA, TURISMO E CIDADANIA - IBIL. O
presente Termo de Autorizagdo tem por objeto a autorizagdo de uso do Ginasio Nilson Nelson
para o evento “PORAO DO ROCK?, cf. proposta as fls. 01, 02, 04 e 05 constante do proces-
so; Da Vigéncia: O presente termo tera vigéncia a partir das 08h do dia 27 de julho de 2011
e encerramento as 23h do dia 30 de julho de 2011; Da Ratificacdo: Permanecem as demais
clausulas do contrato a que se refere o presente termo de autorizagdo; Data da Assinatura: 26
de julho de 2011; Signatarios: Pelo Distrito Federal CELIO RENE TRINDADE VIEIRA, na
qualidade de Secretario de Estado; Pela Autorizataria MARCIO VINICIUS ARAUJO DOS
SANTOS, Representante por procuragdo do INSTITUTO BRASILEIRO DE INTEGRACAO
- CULTURA, TURISMO E CIDADANTIA - IBI.

SECRETARIA DE ESTADO
DA ORDEM PUBLICA E SOCIAL

AGENCIA DE FISCALIZA(;I:\O DO DISTRITO FEDERAL
GERENCIA DE FISCALIZACAO DE ATIVIDADES ECONOMICAS

EDITAL DE INTIMACAO N° 14, DE 22 DE JULHO DE 2011.
O GERENTE DE FISCALIZACAO DE ATIVIDADES ECONOMICAS, DA AGENCIA DE
FISCALIZACAO DO DISTRITO FEDERAL, no uso de atribui¢des que lhe confere a Lei
n° 4.150, de 05 de junho de 2008 e no que dispde o inciso XXX III do artigo 51 da Instrug@o
Normativa n® 1, de 13 de junho de 2008, INTIMA: HUERDERSON MORAIS FERNANDES
ME, CNPJ 10.723.372/0001-08, Auto de Infragdo n° D042143-AEU de 19/05/2011, objeto
do processo administrativo fiscal n® 0450-000.967/2011 a comparecer, no prazo de 20(vinte)
dias contados da data desta publicag@o, a Coordenadoria de Atendimento ao Ptiblico/AGEFIS,
situada SBN Quadra 01 Bloco E Térreo — Brasilia/DF, para pagamento da multa resultante
dos Autos de Infragdo, ou interpor recurso em 2% instancia ao TJA/AGEFIS, sob pena de ser
inscrito em Divida Ativa.
ADRIANO MEIRELLES PATTI

TRIBUNAL DE CONTAS DO DISTRITO FEDERAL I

SECAO DE LICITACAO E CONTRATO

AVISO DE REVOGACAO
PREGAO N° 52/2011.

Para efeito do que estabelece o art. 109, inciso I, alinea “c”, da Lei n° 8.666/93, informamos que a
presidente desta Casa revogou o Pregdo acima referenciado, cujo objeto ¢ aquisi¢ao de 673 lixeiras
seletivas para os edificios do TCDF.

Brasilia, 28 de julho de 2011.

WILDSON PRADO OLIVEIRA
Secdo de Licitagdo e Contrato
Chefe
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AVISO DE RESULTADO
PREGAO ELETONICO N° 22/2011.
Para efeito do que estabelece o art. 13, inciso XIII, do Decreto Distrital n® 23.460/02, informo
o resultado do julgamento do Prego Eletronico em epigrafe, cujo objeto é aquisi¢do de 5 licen-
¢as de uso em rede de software tipo CAD — computer-aided design. Item, Empresa Vencedora,
Especificagdo, Entrega, Preco (R$): 1 — Totalcad Comércios E Servicos Em Informatica Ltda.,
software tipo CAD, 30 dias, 9.700,00.
Brasilia, 28 de julho de 2011.
WILDSON PRADO OLIVEIRA
Pregoeiro Substituto

INEDITORIAIS |

JOSE ROBERTO SOARES

AVISO DE REQUERERIMENTO DA LICENCA OPERACAO
Torna publico que requereu do Instituto do Meio Ambiente e dos Recursos Hidricos do Distrito
Federal — Brasilia Ambiental - IBRAM/DF, a Licenga Operagao, para Clube Campestre Rancho
do Javali, na Chacara Rancho do Javali, Rua do Mato S/N, N. R. Ponte Alta, Gama/DF. Foi
determinado a elaborag@o de estudo ambiental - PCA. José Roberto Soares, Proprietario.
DAR-942/11.

CONSELHO REGIONAL DE MEDICINA DO DISTRITO FEDERAL

EDITAL DE CITACAO

O Conselho Regional de Medicina do Distrito Federal, no uso das atribuigdes previstas na Lei 3.268/57
e artigos12 e 67, inciso I1I, do Codigo de Processo Etico Profissional, Resolugdo CEM 11897/2009,
dando cumprimento a carta precatoria n® 24/2011, originaria do Conselho Regional de Medicina do
estado de Sao Paulo notifica 0 médico MARCIO BORGES CONTI TAVARES, para que no prazo de
30 (trinta) dias, contados a partir da data desta publicac@o deste Edital, apresente sua defesa prévia,
juntando provas e arrolando testemunhas em niimero maximo de cinco, informando nome e enderego
completos, profissdo e telefone, nos autos do Processo Etico Profissional n° 8810-347/09 e n° 8574-
111/09. Brasilia, 26 de julho de 2011. Iran Augusto Goncalves Cardoso - Presidente.

DAR-943/11.

AUTO SHOPPING SOBRADINHO
DERIVADOS DE PETROLEO LTDA

AVISO DE RECEBIMENTO DE LICENCA DE OPERACAO
Torna publico que recebeu do Instituto do Meio Ambiente e dos Recursos Hidricos do Distrito
Federal — Brasilia Ambiental - IBRAM/DF, a Licenga de Operacgao n°® 58/2011 para a atividade
de Posto de Abastecimento de Combustiveis, Lavagem e Lubrifica¢ao de veiculos, no SAI Lote
3 PAG — Sobradinho/DF, processo 190.001.175/2001. Foi determinada a elaboracao de Estudo
Ambiental. Elisa Schmitt Monteiro, S6cio Gerente.
DAR-944/11.

ASSECAP - ASSSOCIACAO DOS EMPREGADOS
DE NIVEL FUNDAMENTACAO E MEDIO
DOS EMPREGADOS DA NOVACAP

AVISO DE CONSTITUICAO
O Presidente e Vice-Presidente da ASSECAP, Torna publico que a partir do dia 19 de maio de
2011, foi constituida essa associagdo, situada no Setor de Areas Publicas, Lote “B” — Conjunto
Sede da NOVACAP, sub o nimero de inscricdo no CNPJ 140.183.83/0001-30. Brasilia/DF,
28 de julho de 2011. Napoledo Bonaparte Ferreira da Silva, Presidente; Luiz Claudio da Silva
Campos, Vice-presidente.
DAR-948/11.

CRC/DF - CONSELHO REGIONAL DE
CONTABILIDADE DO DISTRITO FEDERAL

EDITAL DE CONVOCACAO PARA REGISTRO DE CHAPAS

O CRCDF, comunica que no dia 10 de novembro de 2011 sera realizada elei¢@o para renovagdo de
1/3 (um terco) de seu Plenario, abrindo-se o prazo de 10 dias, durante o periodo de 09/08/2011 a
18/08/2011, para registro de chapas que deverao ser constituidas de 3 (trés) Contadores Efetivos
e de 3 (trés) Contadores Suplentes e de 2 (dois) Técnicos em Contabilidade Efetivos e 2 (dois)
Técnicos em Contabilidade Suplentes, com mandato de 4 (quatro) anos com inicio em 1° de
janeiro de 2012 a 31 de dezembro de 2015, de acordo com o disposto nas instrugdes aprovadas
pela Resolugdo CFC n° 1.340/2011 e pelo Regulamento Geral dos Conselhos de Contabilidade.
Ocorrendo, ainda, elei¢do de 1 (um) contador para conselheiro suplente com mandato com-
plementar no periodo de dia 01/01/2012 a 31/12/2013. BSB/DF, 28 de julho de 2011. Tec. em
contabilidade Robson S. Candido, Presidente da Comissdo Eleitoral.

DAR-949/11.

CRC/DF - CONSELHO REGIONAL DE
CONTABILIDADE DO DISTRITO FEDERAL

EDITAL DE PUBLICACAO DE PENA

O CRC/DF, no uso de suas atribui¢des legais, faz saber que o Sr. EDINIZ ROSALINO DA
COSTA, CRC MG-035316/0, Processo 110/03 foi penalizado com Suspensdo por 6 meses, do
dia 27/06/11 ao dia 27/12/11 na forma da alinea “e”, do artigo 27, do DL 9295/46, com artigo
25, inciso V da Res. CFC 960/03, c/c artigo 58, inciso V, da Res. CFC 1309/10, por meio da
Deliberagao CRC/DF n° 160, de 27/05/04, homologada pelo CFC por meio da Deliberacdo n°
329, de 15/04/11. Adriano de Andrade Marrocos, Presidente.

DAR-950/11.

TRANSPORTADORA PLANALTO CENTRAL LTDA

AVISO DE RECEBIMENTO DE LICENCA
Torna publico que recebeu do Instituto do Meio Ambiente e dos Recursos Hidricos do Distrito
Federal — Brasilia Ambiental — IBRAM, a Licenga de Operagdo n° 053/2011, alteragdo da
Licenca de Operagdo n° 013/2011, para atividade de transporte de produtos perigosos nas vias
do Distrito Federal, objeto do processo 391.001.111/2010. Raimundo Feitosa de Albuquerque
Lima, Sécio-diretor.
DAR 951/11.

ASSOCIACAO PLANALTINA E VOCE

EXTRATO DA ATA DE ELEICAO E ALTERACAO DO ENDERECO

A Associagdo Planaltina ¢ Vocé, fundada em 26/02/1999 com o CNPJ n° 03.089.480.0001-
05 e reestruturada em Assembléia AGE, realizada dia 27 de julho de 2007, é uma entidade
civil de direito privado sem fins lucrativos, de ambito nacional. A associa¢do Planaltina ¢
Vocé realizou Eleigdes diretas para cumprir o que determina os artigos. 24 e 26 do Estatuto
em vigor. PAUTA: I) Eleigdes Gerais para preenchimento dos cargos da Diretoria Executiva,
membros dos Conselhos Fiscal, seus respectivos suplentes, Conselho Comunitario e alteragido
do endereco. Os eleitos para o mandato de dois anos apartir de 1°/09/2011 serdo os seguintes.
Presidente (Cristiano Marques da Silva), Diretoria de Administracdo e Financas (Joaquina
Pereira da Silva), Diretor de Atividades Socio-Culturais, Esporte e Lazer (Moises Cirilo Fer-
reira), Diretoria de Promocao e Assisténcia Social (Rosangela Francisco de Sousa) e Diretoria
de Divulgagao (Fernanda Antonia da Silva). Para o Conselho Fiscal as seguintes candidatas:
Titulares Edsonia Durdes Ornelas Xavier, Jéssica Pricey Nogueira de Souza e Raysa Laila de
Sousa. Na qualidade de suplentes, primeiro suplente Iolando Gomes, segundo suplente, Evandro
Martins de Souza e terceiro suplente Melqui Ornelas Xavier. Para o Conselho Comunitario
de alguns bairros presentes, apresentaram os seguintes representantes Arapoanga ( Antonio
Vitor de Carvalho), Estancias de I a V (Milton Pereira dos Santos ¢ Altair Gongalves dos
Santos), Estancia Planaltina (Jodo Evangelista R. Silva), Mdd. Rurais Mestre D "armas (Jorge
Willians Cunha), Setor de Mansdes Itiquira (Adilson Bispo de Oliveira), Setor de Oficinas
(Isamar Vieira Damacena), Setor Jardim Roriz (Antonio Aristevo de Vasconcelos, Honorinda
Rodrigues de Carvalho e Ildenice R. Oliveira), Setor Norte (Agostinho Lopes de Alcantara),
Setor Sul (Jos¢ Gomes Machado Neto), Vale do Amanhecer (Adilson Aratgjo da Silva), Vila
Buritis (Paulo Sérgio R. de Aquino), Vila Buritis II (Adahil Pereira de Faria), Vila Buritis ITI
(Robson Freire de Jesus), Vila Nossa Senhora de Fatima (Marciano Roberto de Sousa). As
22h30m, apés varias discussdes aprovou-se a mudanca de endereco para que o escritorio fique
localizado na Quadra 01 conj. 1.F lote 01, setor Jardim Roriz em Planaltina-DF. Nada mais
havendo a tratar, a Assembléia Geral Extraordinaria foi encerrada as 23h30m, e eu Presidente
da Comissao Eleitoral, que presidir e a tudo vi, extrai a presente Ata que vai assinada por mim,
pelo o presidente eleito e por todos que assim o desejarem. Planaltina, 18 de julho de 2011.
DAR-952/11.

TROPICAL TRANSPORTES IPIRANGA LTDA

AVISO DE REQUERIMENTO DE LICENCA
Torna ptiblico que requereu ao Instituto do Meio Ambiente e dos Recursos Hidricos do Distrito
Federal — Brasilia Ambiental - IBRAM/DF, a Licenga de Operacao para a atividade de transporte
de produto perigoso. Foi determinada a elaboracdo do Plano de Atendimento a Emergéncia.
Sergio Barreto da Silva. Encarregado de Filial. Processo 190.000.261/2005.
DAR-953/11.

SINDETRAN-DF

EDITAL DE CONVOCACAO

O Sindicato dos Trabalhadores em Atividade de Transito, Policiamento e Fiscalizagdo de Tran-
sito das Empresas e Autarquias do Distrito Federal, sito a SRTVN 702 Sala 2083, Brasilia/DF,
convoca todos os servidores do DETRAN/DF, a reunirem-se no auditorio do DETRAN-Sede, dia
04.08.2011, as 13hs, para Assembléia Geral. Pauta: Reestruturagio: Apresentacdo, discussao e
votacdo da proposta; Situagao do acordo GDF X DETRAN; A¢des Judiciais e Informes Gerais.
Brasilia/DF, 29 de julho de 2011. Eider Marcos Antunes de Almeida, Presidente.
DAR-954/11.






