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EXTRATO DE TERMO ADITIVO

Termo Aditivo de Valor e Vigéncia - Concedente: CAPES CNPJ: 00.889.834/0001-08 - Objetivo: Conceder recursos e alterar vigéncia - Signatarios - pela CAPES: Geraldo Nunes Sobrinho - Diretor de Programas e

Bolsas no Pais e pelo beneficiario (a).

LOULA

Beneficiario CPF Programa Termo Aditivo Valor R$ Data da Vigéncia Nota de Empenho
Assinatura:
ABIMAEL FERNANDO DOURADO | 244775757-34 PROEX 1862/2017 01/2018 784.264,14 28/02/2018 | DE:31/03/2018 PARA: 31/03/2022 2018NE002784(CUSTEIO)

R018NE002785(CUSTEIO)
R018NE002852(CAPITAL)

EXTRATO DE TERMO ADITIVO

Espécie: Termo Aditivo - Concedente: CAPES CNPJ: 00.889.834/0001-08 - Objetivo: Alteragdo de Vigéncia - Signatarios - pela CAPES: Geraldo Nunes Sobrinho - Diretor de Programas e Bolsas no Pais, pelo

beneficiario (a).

Beneficiario (a)

CPF Processo Programa

Vigéncia Data da Assinatura:

EVANDRO MATEUS MORETTO

195472668-61 23038.004681/2015-48 PROEX 2153/2015

DE: 31/03/2018 PARA: 31/12/2017 15/12/2017

EMPRESA BRASILEIRA DE SERVICOS HOSPITALARES

EDITAL N° 108, DE 12 DE ABRIL DE 2018
CONVOCACAO DOS APROVADOS NO CONCURSO
PUBLICO N° 5/2016

O Presidente em exercicio da Empresa Brasileira de Servigos
Hospitalares - EBSERH, no uso de suas atribui¢cdes legais, torna
publica a convocagdo dos aprovados no Concurso Publico n® 5/2016,
visando ao preenchimento de vagas, com lotagdo no Hospital
Universitario Julio Bandeira da Universidade Federal de Campina
Grande - HUJB-UFCG, conforme a seguir:

1. Relagdo de candidatos convocados, conforme ordem de
classificagdo:

1.1. ASSISTENTE SOCIAL 1° Gilcléssia Conceigdo da
Silva; ) i i

1.2. MEDICO - CLINICA MEDICA 3° Jose Alex Carneiro
de Sousa; 4° Taciana Raquel Silva Sobreira; 5° Sandra Maria
Carvalho de Barros;

1.3. MEDICO - CLINICA MEDICA (listagem especifica
para negros e pardos) 1° Joana Darc Fernandes Braga;

1.4. MEDICO - CLINICA MEDICA (listagem especifica
para pessoas com deficiéncia) 1° Jamil Estrela Batista;

1.5. MEDICO - RADIOLOGIA E DlAGNOSTlCO POR
IMAGEM 1° Aquino Santana Gomes;

1.6. TECNICO EM ENFERMAGEM 1° Ana Cristina
Rodrigues Luna e Silva; 2° Ildebranda Oliveira Ramos;

2. Os candidatos relacionados neste edital
comparecer:

2.1. No dia 23/04, das 8h as 17h, mediante prévio
agendamento, ao HUJB-UFCG, localizado na Av. José Rodrigues
Alves, 305 - Edmilson Cavalcante/Cajazeiras - PB, para apresentagdo
da habilitagdo especifica dos requisitos dos cargos (original e copia);
entrega de curriculo, e comprovante de preenchimento do formuléario
online de dados cadastrais. A apresentacdo dos documentos podera
ser efetuada por procuragdo registrada em cartorio.

2.1.1. O cadastro devera, obrigatoriamente, ser preenchido
pelo site: cadastro.ebserh.gov.br.

2.2. No dia 23/04, das 8h as 9h, conforme agendamento, ao
HUJB-UFCG, para realizacao da coleta de sangue.

2.3. No dia 24/04, das 7h as 16h, ao HUJB-UFCG, para
realizagdo do Exame Admissional.

2.4. No dia 02/05, das 8h as 17h, ao HUJB-UFCG, para
conhecimento dos horarios de trabalho; assinatura do contrato de
trabalho e da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social; e atividades
de integragdo.

3. A auséncia da candidata nas datas e horarios acima
definidos ou a ndo apresentagdo de qualquer um dos documentos
exigidos para a contratagdo implicard na exclusdo da candidata do
presente concurso publico.

deverdo

PAULO HENRIQUE BEZERRA RODRIGUES COSTA

EDITAL N° 110, DE 12 DE ABRIL DE 2018
CONVOCACAO DOS APROVADOS NO CONCURSO
PUBLICO N° 09/2014

O Presidente em exercicio da Empresa Brasileira de Servigos
Hospitalares - EBSERH, no uso de suas atribui¢cdes legais, torna
publica a convocagdo dos aprovados no Concurso Publico n°®
09/2014, visando ao preenchimento de vagas, com lotagdo no
Hospital Universitario Maria Aparecida Pedrossian da Universidade
Federal de Mato Grosso do Sul - HUMAP-UFMS, conforme a
seguir:

1. Relagdo de candidatos convocados, conforme ordem de
classificagdo:

1.1. ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 85° Julio Cesar da
Costa Oliveira;

1.2. ENFERMEIRO 222° Alessandro Cristaldo Marques;
223° Kellen Clagnam Da Silva; 224° Maria BethAnia Pereira Alves;
225° Fernanda Erica da Silva Sousa; 226° Marina Neves da Silva;
227° Flavio Rodrigo Gomes de Oliveira; 228° Llvia Alves Da Silva;
229° Carla Thais Ramos De Sateles;

. 1.3. MEDICO - CARDIOLOGIA 16° ftalo Bruno Bossay
CAndia;

1.4. MEDICO - CARDIOLOGIA - ELETROFISIOLOGIA
CLINICA INVASIVA 3° MArcio Rodrigo Souza Prado;

1.5. MEDICO - INFECTOLOGIA 12° Randolph Emilio
Salazar Paredes;

1.6. MEDICO -
Almeida; i

1.7. TECNICO EM RADIOLOGIA - RADIOTERAPIA 7°
Weber De Souza E Silva Junior;

1.8. TERAPEUTA OCUPACIONAL 6°
Ferreira Lima;

2. Os
comparecer:

2.1. No dia 23/04, a partir das 8h, conforme agendamento, a
Divisao de Gestdo de Pessoas do Hospital Universitario Maria
Aparecida Pedrossian, localizado na Av. Senador Fellinto Muller, S/N
- Vila Ipiranga, para apresentagdo da habilitagdo especifica dos
requisitos dos cargos (original e copia); entrega de curriculo, dos
documentos necessdrios para sua contratacdo (original e copia) e
comprovante de preenchimento do formulario online de dados
cadastrais. A apresentacdo dos documentos podera ser efetuada por
procuragdo registrada em cartorio.

1.1. O cadastro deverd, obrigatoriamente, ser preenchido
pelo site: cadastro.ebserh.gov.br

2. No dia 24/04 (conforme agendamento), as 7h, ao
Laboratério do Hospital, para realizacdo de exames laboratoriais;

2.3. No dia 25/04, a partir das 7h, conforme agendamento
prévio, ao Ambulatorio Geral do Hospital, localizado na Av. Senador
Filinto Muller, 355, para realizagdo do Exame Admissional.

2.4. No dia 02/05, das 8h as 12h e das 14h as 18h, ao
Hospital, para conhecimento dos horarios de trabalho; assinatura do
contrato de trabalho e da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social;
e atividades de integracdo.

3. A auséncia dos candidatos nas datas e horarios acima
definidos ou a nao apresentagdo de qualquer um dos documentos
exigidos para a contratagdo implicard na exclusdo dos candidatos do
presente concurso publico.

OFTALMOLOGIA 6° Glauco Batista

Marise Garcia

candidatos relacionados neste edital deverdo

PAULO HENRIQUE BEZERRA RODRIGUES COSTA

EDITAL N° 112, DE 12 DE ABRIL DE 2018
CONVOCACAO DOS APROVADOS NO CONCURSO
PUBLICO N° 3/2014

O Presidente em exercicio da Empresa Brasileira de Servigos
Hospitalares - EBSERH, no uso de suas atribuigdes legais, torna
publica a convocagdo dos aprovados no Concurso Publico n® 3/2014,
visando ao preenchimento de vagas, com lotacdo no Maternidade
Climério de Oliveira da Universidade Federal da Bahia - MCO-
UFBA, conforme a seguir:

1. Relagdo de candidatos convocados, conforme ordem de
classificagdo:

1.1. ANALISTA ADMINISTRATIVO - ADMINISTRACAO
12° Erika Maria Lirio Andrade;

1.2. ENFERMEIRO 13°
Judice);

Cleide Batista Couto (Sub

1.3. TECNICO EM ENFERMAGEM 262° Manuela
Madalena Ferreira;

2. Os candidatos relacionados neste edital deverdo
comparecer:

2.1 No dia 20/04, das 09 as 12h, conforme agendamento, a
Maternidade Climério de Oliveira, localizada na Rua do Limoeiro,
137 - Nazaré, Salvador/BA, para apresentagdo da habilitacao
especifica dos requisitos dos cargos (original e copia); entrega de
curriculo, dos documentos necessarios para sua contrata¢ao (original
e copia) e comprovante de preenchimento do formuldrio online de
dados cadastrais. A apresentacdo dos documentos podera ser efetuada
por procuragdo registrada em cartorio.

2.1.1. O cadastro devera, obrigatoriamente, ser preenchido
pelo site: cadastro.ebserh.gov.br

2.2. No dia 24/04 das 07h as 10h, por ordem de chegada, ao
Servico de Saude Ocupacional e Seguranca do Trabalho da
Maternidade, em jejum de 10 horas para realizagdo da coleta de
sangue.

2.3. No dia 26/04, das 08h as 11h, conforme agendamento,
ao Servico de Satde Ocupacional e Seguranga do Trabalho da
Maternidade para realizagdo do Exame Admissional; e, em seguida,

ao_Setor de_Gestdo de Pessoas para entrega do Atestado de Saude
Ocupacional.

2.4. No dia 02/05, das 08h as 12h e¢ das 13h as 17h, a
Maternidade, para conhecimento dos horarios de trabalho; assinatura
do contrato de trabalho e da Carteira de Trabalho e Previdéncia
Social; e atividades de integragao.

3. A auséncia dos candidatos nas datas e¢ horarios acima
definidos ou a ndo apresentacdo de qualquer um dos documentos
exigidos para a contratagdo implicara na exclusdo dos candidatos do
presente concurso publico.

PAULO HENRIQUE BEZERRA RODRIGUES COSTA

EDITAL N° 114, DE 12 DE ABRIL DE 2018
CONVOCACAO DOS APROVADOS NO CONCURSO
PUBLICO N° 02/2016

O Presidente em exercicio da Empresa Brasileira de Servigos
Hospitalares - EBSERH, no uso de suas atribuigdes legais, torna
publica a convocagdo dos aprovados no Concurso Publico n® 02/2016,
visando ao preenchimento de vagas, com lotagao no UFCG - HUAC
- Hospital Universitario Alcides Carneiro (Campina Grande / PB) -
HUAC - UFCG, conforme a seguir:

1. Relagdo de candidatos convocados, conforme ordem de
classificagdo:

1.1. ASSISTENTE ADMINISTRATIVO (listagem especifica
para negros e pardos) 2° Aldalecio Vital Pereira;

1.2. ENFERMEIRO 4° Brenda Séphora De Brito Monteiro E
Silva; 5° Cybelle Cristina Cavalcante Lucena;

1.3. ENFERMEIRO (listagem especifica para pessoas com
deficiéncia) 1° Lara De Sa Neves Loureiro;

1.4. ENFERMEIRO - ONCOLOGIA 2° Carla Veruska Cruz
De Araujo Santos (Sub Judice);

1.5. ENFERMEIRO - TERAPIA INTENSIVA 1° Ana Paula
Teixeira Costa;

1.6. ENGENHEIRO CLINICO 1° Pedro Victor Eugénio De
Souza; R

1.7. FARMACEUTICO 3° Yette Da Cruz Soares;

1.8. FARMACEUTICO (listagem especifica para negros e
pardos) 1° Karine Lopes De Souza;

1.9. FISIOTERAPEUTA 1° Patricia Costa De Oliviera;

1.10. MEDICO - ANESTESIOLOGIA 5° Félix Soares
Nobrega; ;

1.11. MEDICO - ANESTESIOLOGIA (listagem especifica
para negros e pardos) 2° Analany Pereira Dias Araujo;

1.12. MEDICO - CARDIOLOGIA 1° Carina Dantas Dos
Anjos; ) ) }

1.13. MEDICO - CLINICA MEDICA 9° Thiago De Almeida
Pequeno;

1.14. MEDICO - PEDIATRIA 1° Francicleide Do Régo
Maciel;

1.15. MEDICO - RADIOLOGIA E DIAGNOSTICO POR
IMAGEM 1° Licia Maria Ricarte De Azevedo; 2° Arquimedes Aires
Braga De Lira;

1.16. MEDICO REUMATOLOGIA 1° Jodao Rodrigues De
Aratjo Neto;

1.17. MEDICO - UROLOGIA 1° Porfirio Fernandes De
Medeiros Junior;

1.18. TECNICO EM ENFERMAGEM 6° Elisangela Roseno
Dos Santos; 7° Maria Celsa Morais Lira Rodrigues; 8° Flavia
Rodrigues Vieira; 9° Silvana De Melo Costa;

1.19. TECNICO EM ENFERMAGEM (listagem especifica
para negros e pardos) 2° Erica Cristiane Cesar Braz;

1.20. TECNICO EM FARMACIA 3° Geovani
Guimaraes;

1.21. TECNICO EM FARMACIA (listagem especifica para
negros e pardos) 1° Jos¢ Neto De Oliveira;

2. Os candidatos relacionados
comparecer:

2.1. Nos dias 19 e 20/04, das 8h as 12h e das 14h as 17h, a
Divisdao de Gestdo de Pessoas do HUAC - UFCG, localizado na rua
Dr. Carlos Chagas S/N, Sdo José, para apresentacdo da habilitacao
especifica dos requisitos dos cargos (original e copia); entrega de
curriculo, e comprovante de preenchimento do formulario online de
dados cadastrais. A apresentacdo dos documentos podera ser efetuada
por procuragdo registrada em cartorio

Pereira

neste edital deverdo

Este documento pode ser verificado no enderego eletronico http://www.in.gov.br/autenticidade.html,

pelo codigo 00032018041300030

Documento assinado digitalmente conforme MP n°® 2.200-2 de 24/08/2001, que institui a

Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP-Brasil.
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