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JOANA PLAZA PINTO 6 2 5 . 1 3 3 . 111 - 9 1 8 8 8 8 7 . 11 2 5 9 3 / 2 0 1 5 - 0 1 FAPEG 1247/2015 DE: 21/07/2017 PARA: 31/08/2018 06/05/2016
WELLINGTON LIMA CEDRO 787.287.701-53 88887.101647/2015-01 FAPEG 845/2015 DE: 12/04/2017 PARA: 31/08/2018 06/05/2016
LUANA FERREIRA DE FREITAS 927.139.636-72 8 8 8 8 7 . 11 4 0 3 3 / 2 0 1 5 - 0 1 FUNCAP 1746/2015 DE: 10/08/2017 PARA: 31/12/2018 06/05/2016
KADMA MARQUES RODRIGUES 388.001.283-00 8 8 8 8 7 . 11 4 0 3 2 / 2 0 1 5 - 0 1 FUNCAP 1745/2015 DE: 10/08/2017 PARA: 31/12/2018 06/05/2016
PERCY ANTONIO GALIMBERTTI CATANIO 006.967.168-01 8 8 8 8 7 . 11 4 0 3 4 / 2 0 1 5 - 0 1 FUNCAP 1747/2015 DE: 10/08/2017 PARA: 31/12/2018 06/05/2016
MARIA IZABEL FLORINDO GUEDES 475.017.237-53 8 8 8 8 7 . 11 4 0 3 5 / 2 0 1 5 - 0 1 FUNCAP 1748/2015 DE: 10/08/2017 PARA: 31/12/2018 06/05/2016
DANIEL XAVIER GOUVEIA 141.031.414-68 8 8 8 8 7 . 11 4 0 2 8 / 2 0 1 5 - 0 1 FUNCAP 1741/2015 DE: 10/08/2017 PARA: 31/12/2018 06/05/2016
CLAUDIA ROBERTA DE ANDRADE 255.187.168-93 8 8 8 8 7 . 11 4 0 2 7 / 2 0 1 5 - 0 1 FUNCAP 1740/2015 DE: 10/08/2017 PARA: 31/12/2018 06/05/2016
FABRICIO CARNEIRO LINHARES 455.048.493-49 8 8 8 8 7 . 11 4 0 2 9 / 2 0 1 5 - 0 1 FUNCAP 1742/2015 DE: 10/08/2017 PARA: 31/12/2018 06/05/2016
DEMERCIL DE SOUZA OLIVEIRA JUNIOR 187.107.308-18 8 8 8 8 7 . 11 4 0 3 0 / 2 0 1 5 - 0 1 FUNCAP 1743/2015 DE: 10/08/2017 PARA: 31/12/2018 06/05/2016
WILSON JUNIOR DE ARAUJO CARVALHO 293.302.033-53 88887.099792/2015-01 FUNCAP 776/2015 DE: 31/08/2016 PARA: 31/12/2018 06/05/2016
SAMUEL FAANHA CAMARA 424.958.145-49 88887.099791/2015-01 FUNCAP 775/2015 DE: 31/08/2016 PARA: 31/12/2018 06/05/2016
ANDRE LIMA FERRER DE ALMEIDA 770.244.943-87 8 8 8 8 7 . 11 4 0 2 6 / 2 0 1 5 - 0 1 FUNCAP 1739/2015 DE: 10/08/2017 PARA: 31/12/2018 06/05/2016
ALINE VIEIRA LANDIM 841.190.043-68 8 8 8 8 7 . 11 4 0 2 5 / 2 0 1 5 - 0 1 FUNCAP 1738/2015 DE: 10/08/2017 PARA: 31/12/2018 06/05/2016
PEDRO PEDROSA REBOUCAS FILHO 007.626.423-86 88887.099788/2015-01 FUNCAP 773/2015 DE: 31/08/2016 PARA: 31/12/2018 06/05/2016
ROSSANA MARIA DE CASTRO ANDRADE 287.830.183-87 88887.099790/2015-01 FUNCAP 896/2015 DE: 31/08/2016 PARA: 31/12/2018 06/05/2016
HUGO DE BRITO MACHADO SEGUNDO 619.746.173-00 88887.099785/2015-01 FUNCAP 770/2015 DE: 31/08/2016 PARA: 31/12/2018 06/05/2016
IGOR FROTA DE VASCONCELOS 457.680.803-68 88887.099786/2015-01 FUNCAP 771/2015 DE: 31/08/2016 PARA: 31/12/2018 06/05/2016
DANIELA VASCONCELOS DE AZEVEDO 243.410.373-15 88887.100545/2015-01 FUNCAP 898/2015 DE: 31/08/2016 PARA: 31/12/2018 06/05/2016
DIANA CRISTINA SILVA DE AZEVEDO 310.214.093-91 88887.100546/2015-01 FUNCAP 899/2015 DE: 31/08/2016 PARA: 31/12/2018 06/05/2016
CELIDA JULIANA DE OLIVEIRA 645.786.073-72 88887.100544/2015-01 FUNCAP 897/2015 DE: 31/08/2016 PARA: 31/12/2018 06/05/2016
DANIEL ALBIERO 188.198.838-48 88887.099787/2015-01 FUNCAP 772/2015 DE: 31/08/2016 PARA: 31/12/2018 06/05/2016
AURINEIDA MARIA CUNHA 322.993.543-87 88887.099783/2015-01 FUNCAP 768/2015 DE: 31/08/2016 PARA: 31/12/2018 06/05/2016
BENILDO SOUSA CAVADA 242.423.490-68 88887.099784/2015-01 FUNCAP 769/2015 DE: 31/08/2016 PARA: 31/12/2018 06/05/2016
ANTONIO WENDELL DE OLIVEIRA RODRIGUES 517.856.333-68 88887.099782/2015-01 FUNCAP 767/2015 DE: 31/08/2016 PARA: 31/12/2018 06/05/2016

DIRETORIA DE RELAÇÕES INTERNACIONAIS
COORDENAÇÃO-GERAL DE PROGRAMAS

EXTRATOS DE TERMOS ADITIVOS

Espécie: Termo Aditivo Financeiro - Concedente: CAPES CNPJ: 00.889.834/0001-08 - Objetivo: Conceder Aditivo de Recursos Financeiros, - Signatários - pela CAPES: Amanda Olímpio de Menezes - Coordenadora-
Geral de Programas e pelo beneficiário (a).

Beneficiário (a) CPF Processo Programa Termo Aditivo Data da Assinatura: Nota de Empenho Valor R$
JOAO CESAR MOURA MOTA 091527683-68 23038.000276/2015-51 BRAFITEC 803/2015 01/2016 19/04/2016 2016NE002090(CUSTEIO) 15.923,00
JOSE CARLOS MIERZWA 049430598-30 23038.000624/2013-28 BRAFITEC 935/2015 01/2016 19/04/2016 2016NE002107(CUSTEIO) 16.240,00

Espécie: Termo Aditivo de Valor e Vigência - Concedente: CAPES CNPJ: 00.889.834/0001-08 - Objetivo: Conceder recursos e alterar vigência - Signatários - pela CAPES: Amanda Olímpio de Menezes -
Coordenadora-Geral de Programas e pelo beneficiário (a).

Beneficiário CPF Programa Termo Aditivo Valor R$ Data da Assinatura: Vi g ê n c i a Nota de Empenho
SERGIO HENRIQUE FERREIRA 008313798-04 MES-CUBA 134/2012 01/2016 11 . 3 0 5 , 0 0 10/02/2016 DE:15/02/2016 PARA: 31/12/2016 2016NE002091(CUSTEIO)
FERNANDO JOSEPETTI FONSECA 035566198-57 MES-CUBA 338/2012 01/2016 52.992,00 01/04/2016 DE:05/04/2016 PARA: 31/12/2016 2016NE002099(CUSTEIO)

EMPRESA BRASILEIRA DE SERVIÇOS
H O S P I TA L A R E S

EDITAL No- 63, DE 9 DE MAIO DE 2016
RESULTADO FINAL/HOMOLOGAÇÃO

CONCURSO PÚBLICO No- 8/2015 - EBSERH/ HU-FURG

O Presidente da Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares
- EBSERH, no uso de suas atribuições legais, torna público o Re-
sultado Final/Homologação do Concurso Público 08/2015, visando ao
preenchimento de vagas efetivas, com lotação no HOSPITAL UNI-
VERSITÁRIO DR. MIGUEL RIET CORREA JUNIOR DA UNI-
VERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE - HU-FURG, em em-
pregos da Área Médica, Área Assistencial e Área Administrativa.

Os Editais de Resultado Final/Homologação e outras pu-
blicações referentes ao Concurso Público em questão estarão dis-
poníveis nos endereços eletrônicos: http://www.ebserh.gov.br e
http://www.ibfc.org.br na data de 10 de maio de 2016.

NEWTON LIMA NETO

EDITAL No- 78, DE 9 DE MAIO DE 2016
CONCURSO PÚBLICO Nº 01/2013 - EBSERH/HUB-UNB

CONVOCAÇÃO DE CANDIDATOS

O Presidente da Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares
- EBSERH, no uso de suas atribuições legais, torna pública a con-
vocação dos aprovados no Concurso Público nº 01/2013, visando ao
preenchimento de vagas, com lotação no Hospital Universitário da
Universidade de Brasília - HUB-UnB, conforme a seguir:

1. Relação de candidatos convocados, conforme ordem de
classificação:

1.1. MÉDICO - GINECOLOGIA E OBSTETRÍCIA 44º Ca-
rolina Wanis Ribeiro De Sousa

2. O candidato relacionado neste edital deverá comparecer:
2.1. No dia 23/05, das 9h às 17h, conforme agendamento

enviado por e-mail, ao prédio da Administração do HUB, localizado
no SGAN 605 Av. L2 Norte, Brasília/DF, para apresentação da ha-
bilitação específica dos requisitos dos cargos (original e cópia); en-
trega de currículo, dos documentos necessários para sua contratação
(original e cópia) e do formulário de dados cadastrais. A lista da
documentação e o cadastro estão disponíveis no site: www.eb-
serh.gov.br. A apresentação dos documentos poderá ser efetuada por
procuração registrada em cartório.

2.2. No dia 24/05, conforme agendamento, ao local indicado
no dia da entrega dos documentos citados no item anterior, para
realização da coleta de sangue;

2.3. No dia 30/05, ao local a ser indicado no dia da entrega
dos documentos, para realização do Exame Admissional.

2.4. No dia 30/05, das 9h às 17h, ao HUB, para entrega dos
resultados dos exames admissionais.

2.5. No dia 01/06, das 8h às 17h30, ao HUB, para co-
nhecimento dos horários de trabalho; assinatura do contrato de tra-
balho e da Carteira de Trabalho e Previdência Social; e atividades de
integração.

3. A ausência do candidato nas datas e horários acima de-
finidos ou a não apresentação de qualquer um dos documentos exi-
gidos para a contratação implicará na exclusão do candidato do pre-
sente concurso público.

NEWTON LIMA NETO

EDITAL No- 80, DE 9 DE MAIO DE 2016
CONCURSO PÚBLICO No- 3/2013 - EBSERH/HC-UFTM

CONVOCAÇÃO DE CANDIDATOS

O Presidente da Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares
- EBSERH, no uso de suas atribuições legais, torna pública a con-
vocação dos aprovados no Concurso Público nº 03/2013, visando ao
preenchimento de vagas, com lotação no Hospital de Clínicas da
Universidade Federal do Triângulo Mineiro - HC-UFTM, conforme a
seguir:

1. Relação de candidatos convocados, conforme ordem de
classificação:

1.1 - ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 132º Jaqueline
Callegari Silva;

1.2. MÉDICO - OTORRINOLARINGOLOGIA 2º Sabrina
Maria De Castro Sarreta;

1.3 - TÉCNICO EM ENFERMAGEM 468º Mariane Apa-
recida De Souza; 469º Mayke De Urzedo Pereira; 470º Jackeline
Cristina De Oliveira;

2. Os candidatos relacionados neste edital deverão compa-
recer:

2.1. No dia 30/05, das 08h às 17h, conforme agendamento
enviado por e-mail, à Divisão de Gestão de Pessoas - Rua Do-
minicanos, 129 - Bairro Abadia, Uberaba - MG, para apresentação da
habilitação específica dos requisitos dos cargos (original e cópia);
entrega de currículo, dos documentos necessários para sua contra-
tação (original e cópia) e do formulário de dados cadastrais. A lista da
documentação e o cadastro estão disponíveis no site: www.eb-
serh.gov.br. A apresentação dos documentos poderá ser efetuada por
procuração registrada em cartório.

2.2. No dia 30/05, das 08h às 10h, à DivGP-USOST, na
Praça Dr. Thomaz Ulhôa, 532 - Bairro Abadia, Uberaba - MG , para
realização da coleta de sangue, conforme agendamento;

2.3. No dia 31/05, das 08h às 17h à DivGP-USOST, na Praça
Dr. Thomaz Ulhôa, 532 - Bairro Abadia, Uberaba - MG, para rea-
lização do Exame Admissional;

2.4. No dia 31/05, das 08h às 17h, para entrega do Exame
Admissional (ASO) à Divisão de Gestão de Pessoas, na Rua Do-
minicanos, 129, Bairro Abadia.

2.5. No dia 01/06, a partir das 08h30min, à Divisão de
Gestão de Pessoas, na Rua Dominicanos, 129, Bairro Abadia para
conhecimento dos horários de trabalho; assinatura do contrato de
trabalho e da Carteira de Trabalho e Previdência Social; e atividades
de integração.

3. A ausência do candidato nas datas e horários acima de-
finidos ou a não apresentação de qualquer um dos documentos exi-
gidos para a contratação implicará na exclusão do candidato do pre-
sente concurso público.

NEWTON LIMA NETO

EDITAL No- 85, DE 9 DE MAIO DE 2016
CONCURSO PÚBLICO No- 9/2014 - EBSERH/HUMAP-UFMS

CONVOCAÇÃO DE CANDIDATOS

O Presidente da Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares
- EBSERH, no uso de suas atribuições legais, torna pública a con-
vocação dos aprovados no Concurso Público nº 09/2014, visando ao
preenchimento de vagas, com lotação no Hospital Universitário Maria
Aparecida Pedrossian da Universidade Federal de Mato Grosso do
Sul - HUMAP-UFMS, conforme a seguir:

1. Relação de candidatos convocados, conforme ordem de
classificação:

1.1. ADVOGADO 3º Jane Lucia Medeiros De Oliveira;
1.2. ENFERMEIRO - ASSISTENCIAL 141º Flávia Amim

Prata Carneiro 142º Valéria Cabral Rodrigues
2. Os candidatos relacionados neste edital deverão compa-

recer:
2.1. No dia 30/05, 7h30, conforme agendamento enviado por

e-mail, à Sala da Divisão de Gestão de Pessoas do HUMAP, lo-
calizado na Av. Fellinto Muller, s/n, Vila Ipiranga, para apresentação
da habilitação específica dos requisitos dos cargos (original e cópia);
entrega de currículo, dos documentos necessários para sua contra-
tação (original e cópia) e do formulário de dados cadastrais. A lista da
documentação e o cadastro estão disponíveis no site: www.eb-
serh.gov.br. A apresentação dos documentos poderá ser efetuada por
procuração registrada em cartório.

2.2. No dia 30/05, após entrega da documentação, ao La-
boratório do Hospital, para realização da coleta de sangue;

2.3. No dia 31/05, 9h, ao Ambulatório Geral do Hospital,
para realização do Exame Admissional.

2.4. No dia 01/06, das 08h às 12h, ao Hospital, para co-
nhecimento dos horários de trabalho; assinatura do contrato de tra-
balho e da Carteira de Trabalho e Previdência Social; e atividades de
integração.

3. A ausência do candidato nas datas e horários acima de-
finidos ou a não apresentação de qualquer um dos documentos exi-
gidos para a contratação implicará na exclusão do candidato do pre-
sente concurso público.

NEWTON LIMA NETO

EDITAL No- 87, DE 9 DE MAIO DE 2016
CONCURSO PÚBLICO No- 3/2014 - EBSERH/MCO-UFBA

CONVOCAÇÃO DE CANDIDATOS

O Presidente da Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares
- EBSERH, no uso de suas atribuições legais, torna pública a con-
vocação dos aprovados no Concurso Público nº 03/2014, visando ao
preenchimento de vagas, com lotação no Maternidade Climério de
Oliveira da Universidade Federal da Bahia - MCO-UFBA, conforme
a seguir:

1. Relação de candidatos convocados, conforme ordem de
classificação:
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1.1. ADVOGADO 2º Aldine Alves Da Silva (sub judice);
1.2. FARMACÊUTICO 23º Eliana Fonseca Souza Da Sil-

va;
1.3. MÉDICO - ANESTESIOLOGIA 34º Daniel Batista Va-

lente Barbosa; 35º Vanessa Alves Costa Alves;
2. Os candidatos relacionados neste edital deverão compa-

recer:
2.1. No dia 23/05, das 08h às 10h, conforme agendamento

enviado por e-mail, à Maternidade Climério de Oliveira, localizada na
Rua do Limoeiro, 137 - Nazaré, Salvador/BA, para apresentação da
habilitação específica dos requisitos dos cargos (original e cópia);
entrega de currículo, dos documentos necessários para sua contra-
tação (original e cópia) e do formulário de dados cadastrais. A lista da
documentação e o cadastro estão disponíveis no site: www.eb-
serh.gov.br. A apresentação dos documentos poderá ser efetuada por
procuração registrada em cartório.

2.2. No dia 24/05, das 07h às 10h, conforme agendamento,
ao Laboratório Clab Barbalho, localizado na Rua Thales de Freitas,
10 - Barbalho, em jejum de 10 (dez) horas para realização da coleta
de sangue;

2.3. No dia 30/05, das 8h às 11h, a Clivale, localizada na Av.
Antonio Carlos Magalhães, n. 3840, Ed. Capemi, 1 andar, bloco B,
Pituba, para realização do Exame Admissional.

2.4. No dia 30/05, à Maternidade, para apresentação do Ates-
tado de Saúde Ocupacional.

2.5. No dia 01/06, a partir das 8h, à Maternidade, para
conhecimento dos horários de trabalho; assinatura do contrato de
trabalho e da Carteira de Trabalho e Previdência Social; e atividades
de integração.

3. A ausência do candidato nas datas e horários acima de-
finidos ou a não apresentação de qualquer um dos documentos exi-
gidos para a contratação implicará na exclusão do candidato do pre-
sente concurso público.

NEWTON LIMA NETO

EDITAL No- 87, DE 9 DE MAIO DE 2016
CONCURSO PÚBLICO Nº 07/2014 - EBSERH/HUB-UNB

CONVOCAÇÃO DE CANDIDATOS

O Presidente da Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares
- EBSERH, no uso de suas atribuições legais, torna pública a con-
vocação dos aprovados no Concurso Público nº 07/2014, visando ao
preenchimento de vagas, com lotação no Hospital Universitário da
Universidade de Brasília - HUB-UnB, conforme a seguir:

1. Relação de candidatos convocados, conforme ordem de
classificação:

1.1. MÉDICO - MEDICINA DO TRABALHO 5º Antonio
Leonardo Gonçalves Leite

2. O candidato relacionado neste edital deverá comparecer:
2.1. No dia 23/05, das 9h às 17h, conforme agendamento

enviado por e-mail, ao prédio da Administração do HUB, localizado
no SGAN 605 Av. L2 Norte, Brasília/DF, para apresentação da ha-
bilitação específica dos requisitos dos cargos (original e cópia); en-
trega de currículo, dos documentos necessários para sua contratação
(original e cópia) e do formulário de dados cadastrais. A lista da
documentação e o cadastro estão disponíveis no site: www.eb-
serh.gov.br. A apresentação dos documentos poderá ser efetuada por
procuração registrada em cartório.

2.2. No dia 24/05, conforme agendamento, ao local indicado
no dia da entrega dos documentos citados no item anterior, para
realização da coleta de sangue;

2.3. No dia 30/05, ao local a ser indicado no dia da entrega
dos documentos, para realização do Exame Admissional.

2.4. No dia 30/05, das 9h às 17h, ao HUB, para entrega dos
resultados dos exames admissionais.

2.5. No dia 01/06, das 8h às 17h30, ao HUB, para co-
nhecimento dos horários de trabalho; assinatura do contrato de tra-
balho e da Carteira de Trabalho e Previdência Social; e atividades de
integração.

3. A ausência do candidato nas datas e horários acima de-
finidos ou a não apresentação de qualquer um dos documentos exi-
gidos para a contratação implicará na exclusão do candidato do pre-
sente concurso público.

NEWTON LIMA NETO

EDITAL No- 108, DE 9 DE MAIO DE 2016
CONCURSO PÚBLICO Nº 01/2014 - EBSERH/HUSM-UFSM

CONVOCAÇÃO DE CANDIDATOS

O Presidente da Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares
- EBSERH, no uso de suas atribuições legais, torna pública a con-
vocação dos aprovados no Concurso Público nº 01/2014, visando ao
preenchimento de vagas, com lotação no Hospital Universitário de
Santa Maria da Universidade Federal de Santa Maria - HUSM-
UFSM, conforme a seguir:

1. Relação de candidatos convocados, conforme ordem de
classificação:

1.1. ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 76º Fábio Martins
Va l c a n o v e r ;

1.2. TÉCNICO EM ENFERMAGEM 283º Andreia Malgarin
Beck Ferreira; 284º Marcia Crema Rocha;

2. Os candidatos relacionados neste edital deverão compa-
recer:

2.1. No dia 27/05, das 08h às 16h, à sala da Divisão de
Gestão de Pessoas - DivGP, localizado no 4º andar do anexo ao
Hospital Universitário de Santa Maria - HUSM. Avenida Roraima,
s/n, Prédio nº 22, Bairro Camobi, Santa Maria/RS, para apresentação
da habilitação específica dos requisitos dos cargos (original e cópia);
entrega de currículo, dos documentos necessários para sua contra-
tação (original e cópia) e do formulário de dados cadastrais. A lista da
documentação e o cadastro estão disponíveis no site: www.eb-
serh.gov.br. A apresentação dos documentos poderá ser efetuada por
procuração registrada em cartório.

2.2. No dia 30/05, das 07h às 09h, à sala do Setor de Saúde
Ocupacional, localizada no subsolo do HUSM, anexo ao Banco de
Sangue, entrada pelo andar térreo, portaria central, para realização da
coleta de sangue, conforme agendamento. O candidato deverá estar
em jejum de, no mínimo, 12 (doze) horas, com cópia do RG e do
comprovante de residência.

2.3. No dia 31/05, das 08h às 12h, à sala do Setor de Saúde
Ocupacional, para realização do Exame Admissional, conforme agen-
damento e entrega da carteira de vacina Hepatite B e Tétano. E,
comparecer à sala da DivGP para apresentação do Atestado de Saúde
Ocupacional - ASO.

2.4. No dia 01/06, das 08h às 17h, à sala da DivGP, para
conhecimento dos horários de trabalho; assinatura do contrato de
trabalho e da Carteira de Trabalho e Previdência Social; e atividades
de integração.

3. A ausência do candidato nas datas e horários acima de-
finidos ou a não apresentação de qualquer um dos documentos exi-
gidos para a contratação implicará na exclusão do candidato do pre-
sente concurso público.

NEWTON LIMA NETO

EDITAL No- 111, DE 9 DE MAIO DE 2016
RETIFICAÇÃO DO EDITAL No- 11 0 / 2 0 1 6

O Presidente da Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares
- EBSERH, no uso de suas atribuições legais, torna pública a re-
tificação do Edital nº 110 de 06/05/2016, publicado no dia
09/05/2016, referente ao concurso público nº 05/2014 do Hospital das
Clínicas da Universidade Federal de Minas Gerais - HC-UFMG,
conforme a seguir:

1. Onde se lê: 2.1. No dia 13/05, às 11h, conforme agen-
damento enviado por e-mail, à Divisão de Gestão de Pessoas (DivGP)
do Hospital das Clínicas da Universidade Federal de Minas Gerais,
localizado na Av. Prof. Alfredo Balena, 110, Prédio Principal - 1°
Andar/Ala Norte, Bairro Santa Efigênia, Belo Horizonte/MG, para
apresentação da habilitação específica dos requisitos dos cargos (ori-
ginal e cópia); entrega de currículo, dos documentos necessários para
sua contratação (original e cópia) e do formulário de dados cadastrais.
A lista da documentação e o cadastro estão disponíveis no site:
www.ebserh.gov.br. A apresentação dos documentos poderá ser efe-
tuada por procuração registrada em cartório.

Leia-se: 2.1. No dia 27/05, às 11h, conforme agendamento
enviado por e-mail, à Divisão de Gestão de Pessoas (DivGP) do
Hospital das Clínicas da Universidade Federal de Minas Gerais, lo-
calizado na Av. Prof. Alfredo Balena, 110, Prédio Principal - 1°
Andar/Ala Norte, Bairro Santa Efigênia, Belo Horizonte/MG, para
apresentação da habilitação específica dos requisitos dos cargos (ori-
ginal e cópia); entrega de currículo, dos documentos necessários para
sua contratação (original e cópia) e do formulário de dados cadastrais.
A lista da documentação e o cadastro estão disponíveis no site:
www.ebserh.gov.br. A apresentação dos documentos poderá ser efe-
tuada por procuração registrada em cartório.

3. Permanecem inalteradas as demais condições estabele-
cidas no Edital de Convocação e publicações anteriores.

NEWTON LIMA NETO

EDITAL No- 116, DE 9 DE MAIO DE 2016
CONCURSO PÚBLICO No- 9/2013 - EBSERH/HU-UFS

CONVOCAÇÃO DE CANDIDATOS

O Presidente da Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares
- EBSERH, no uso de suas atribuições legais, torna pública a con-
vocação dos aprovados no Concurso Público nº 09/2013, visando ao
preenchimento de vagas, com lotação no Hospital Universitário da
Universidade Federal de Sergipe - HU-UFS, conforme a seguir:

1. Relação de candidatos convocados, conforme ordem de
classificação:

1.1. MÉDICO - CLÍNICA MÉDICA 12º Ednando Bezerra
De Oliveira; 13º Aline Oliveira Brito; 14º Crislaine Jesus Silvino

1.2. TÉCNICO EM ENFERMAGEM - SAÚDE DO TRA-
BALHADOR 2º Suely Moura

2. Os candidatos relacionados neste edital deverão compa-
recer:

2.1. No dia 16/05, das 8h às 10h, à Sala da Divisão de
Gestão de Pessoas do HU-UFS - Bloco da Administração, localizado
na Rua Cláudio Batista nº 505, Bairro Palestina, Aracaju/SE, para
apresentação da habilitação específica dos requisitos dos cargos (ori-
ginal e cópia); entrega de currículo, dos documentos necessários para
sua contratação (original e cópia) e do comprovante de preenchimento
do formulário de dados cadastrais. A lista da documentação e o
cadastro estão disponíveis no site: www.ebserh.gov.br. A apresentação
dos documentos poderá ser efetuada por procuração registrada em
cartório.

2.2. No dia 17/05, das 7h às 9h, conforme agendamento, ao
Unidade de Laboratório de Análises Clínicas do Hospital, para rea-
lização da coleta de sangue. O candidato deverá estar em jejum de, no
mínimo, 12 (doze) horas.

2.3. No dia 17/05, das 8h às 10h, na Unidade de Imagem e
Métodos Gráficos do Hospital, para realização dos exames radio-
lógicos.

2.4. No dia 23/05, das 8 às 10h, ao Serviço de Saúde Ocu-
pacional e Segurança do Trabalho do Hospital, localizado na sala 19
do Prédio do Ambulatório de Pesquisas Biomédicas, para realização
do Exame Admissional; e entrega (à Divisão de Gestão de Pessoas)
do Atestado de Saúde Ocupacional.

2.5. No dia 01/06, das 9h às 11h, à sala do RUTE - Bloco da
Didática I do Hospital, para conhecimento dos horários de trabalho;
assinatura do contrato de trabalho e da Carteira de Trabalho e Pre-
vidência Social; e atividades de integração.

3. A ausência do candidato nas datas e horários acima de-
finidos ou a não apresentação de qualquer um dos documentos exi-
gidos para a contratação implicará na exclusão do candidato do pre-
sente concurso público.

NEWTON LIMA NETO

EDITAL No- 118, DE 9 DE MAIO DE 2016
CONCURSO PÚBLICO No- 8/2014 - EBSERH/HULW-UFPB

CONVOCAÇÃO DE CANDIDATOS

O Presidente da Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares
- EBSERH, no uso de suas atribuições legais, torna pública a con-
vocação dos aprovados no Concurso Público nº 08/2014, visando ao
preenchimento de vagas, com lotação no Hospital Universitário Lauro
Wanderley da Universidade Federal da Paraíba - HULW-UFPB, con-
forme a seguir:

1. Relação de candidatos convocados, conforme ordem de
classificação:

1.1. ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 101º Rosimere
Gonçalves Araújo; 102º Iresse Flora Moreira Fernandes De Andrade
Gatis;

1.2. TÉCNICO EM INFORMÁTICA 3º Bruno Brasileiro
Rodrigues Lira; 4º Marcone Edson da Silva Gomes;

2. Os candidatos relacionados neste edital deverão compa-
recer:

2.1. No dia 23/05, das 08h às 12h e das 13 às 16h, à Divisão
de Gestão de Pessoas no Hospital Universitário Lauro Wanderley da
Universidade Federal da Paraíba - HULW/UFPB; sito a Campus I,
S/N - Cidade Universitária, João Pessoa-PB, para apresentação da
habilitação específica dos requisitos dos cargos (original e cópia);
entrega de currículo, dos documentos necessários para sua contra-
tação (original e cópia) e do formulário de dados cadastrais. A lista da
documentação e o cadastro estão disponíveis no site: www.eb-
serh.gov.br. A apresentação dos documentos poderá ser efetuada por
procuração registrada em cartório.

2.2. No dia 24/05, das 08h às 12h, ao Laboratório de Aná-
lises Clínicas, situado no Ambulatório do Hospital, para realização da
coleta de sangue.

2.3. No dia 25/05, das 08h às 12h e das 13 às 17h, ao
Serviço de Saúde Ocupacional e Segurança do Trabalho - SOST,
situado no Ambulatório do HULW/UFPB para realização do exame
admissional e apresentação do Atestado de Saúde Ocupacional na
Divisão de Gestão de Pessoas no Hospital Universitário Lauro Wan-
derley da Universidade Federal da Paraíba - HULW/UFPB

2.4. No dia 01/06 das 7h30 às 18h, à Divisão de Gestão de
Pessoas do Hospital, para conhecimento dos horários de trabalho;
assinatura do contrato de trabalho e da Carteira de Trabalho e Pre-
vidência Social; e atividades de integração.

3. A ausência do candidato nas datas e horários acima de-
finidos ou a não apresentação de qualquer um dos documentos exi-
gidos para a contratação implicará na exclusão do candidato do pre-
sente concurso público.

NEWTON LIMA NETO

EDITAL No- 238, DE 09 DE MAIO DE 2016
CONCURSO PÚBLICO Nº 13/2014 - EBSERH/HUB-UNB

CONVOCAÇÃO DE CANDIDATOS

O Presidente da Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares
- EBSERH, no uso de suas atribuições legais, torna pública a con-
vocação dos aprovados no Concurso Público nº 13/2014, visando ao
preenchimento de vagas, com lotação no Hospital Universitário da
Universidade de Brasília - HUB-UnB, conforme a seguir:

1. Relação de candidatos convocados, conforme ordem de
classificação:

1.1. MÉDICO - PEDIATRIA 31º Natalia Rosa Santos; 32º
Roberto Goncalves De Faria Junior; 33º Cintia Costa Pereira e Silva;
34º Luciana Lilian Dias Pereira;

2. Os candidatos relacionados neste edital deverão compa-
recer:

2.1. No dia 23/05, das 9h às 17h, conforme agendamento
enviado por e-mail, ao prédio da Administração do HUB, localizado
no SGAN 605 Av. L2 Norte, Brasília/DF, para apresentação da ha-
bilitação específica dos requisitos dos cargos (original e cópia); en-
trega de currículo, dos documentos necessários para sua contratação
(original e cópia) e do formulário de dados cadastrais. A lista da
documentação e o cadastro estão disponíveis no site: www.eb-
serh.gov.br. A apresentação dos documentos poderá ser efetuada por
procuração registrada em cartório.

2.2. No dia 24/05, conforme agendamento, ao local indicado
no dia da entrega dos documentos citados no item anterior, para
realização da coleta de sangue;
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