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serh.gov.br. A apresentação dos documentos poderá ser efetuada por
procuração registrada em cartório.

2.1.1. O cadastro deverá, obrigatoriamente, ser preenchido
pelo site: cadastro.ebserh.gov.br

2.2. No dia 17/02, das 8h às 11h, por ordem de chegada, ao
Serviço de Saúde Ocupacional e Segurança do Trabalho da Ma-
ternidade, em jejum de 10 horas para realização da coleta de san-
gue.

2.3. No dia 21/02, das 7h às 12h, conforme agendamento, ao
Serviço de Saúde Ocupacional e Segurança do Trabalho da Ma-
ternidade para realização do Exame Admissional; e, em seguida, ao
Setor de Gestão de Pessoas para entrega do Atestado de Saúde Ocu-
pacional.

2.4. No dia 02/03, das 8h às 12h e das 13h às 17h, à
Maternidade, para conhecimento dos horários de trabalho; assinatura
do contrato de trabalho e da Carteira de Trabalho e Previdência
Social; e atividades de integração.

3. A ausência dos candidatos nas datas e horários acima
definidos ou a não apresentação de qualquer um dos documentos
exigidos para a contratação implicará na exclusão dos candidatos do
presente concurso público.

LAEDSON BEZERRA SILVA

EDITAL No- 123, DE 13 DE FEVEREIRO DE 2017
CONCURSO PÚBLICO No- 6/2015 - EBSERH/HC-UFG

CONVOCAÇÃO DE CANDIDATOS

O Presidente em exercício da Empresa Brasileira de Serviços
Hospitalares - EBSERH, no uso de suas atribuições legais, torna
pública a convocação dos aprovados no Concurso Público nº 6/2015,
visando ao preenchimento de vagas, com lotação no Hospital das
Clínicas de Goiás - HC-UFG, conforme a seguir:

1. Relação de candidatos convocados, conforme ordem de
classificação:

1.1. ENFERMEIRO 25º Kelly Regiane dos Santos Olivei-
ra;

1.2. ENFERMEIRO - SAÚDE DA MULHER - OBSTE-
TRÍCIA 3º Juan Tavares de Medeiros;

1.3. TÉCNICO EM ENFERMAGEM 40º Kelma Maria de
Sevilha;

2. Os candidatos relacionados neste edital deverão compa-
recer:

2.1. No dia 20/02, das 8h às 12h, conforme agendamento
enviado por e-mail, à Divisão de Gestão de Pessoas do HC-UFG,
localizada na Primeira Av. s/n, Setor Leste Universitário, Goiânia/GO,
para apresentação da habilitação específica dos requisitos dos cargos
(original e cópia); entrega de currículo, dos documentos necessários
para sua contratação (original e cópia) e comprovante de preen-
chimento do formulário online de dados cadastrais. A lista da do-
cumentação está disponível no site ebserh.gov.br. A apresentação dos
documentos poderá ser efetuada por procuração registrada em car-
tório.

2.1.1. O cadastro deverá, obrigatoriamente, ser preenchido
pelo site: cadastro.ebserh.gov.br

2.2. No dia 21/02, das 7h às 9h, mediante prévio agen-
damento, para realização da Coleta de Sangue. Os candidatos devem
comparecer munidos de cópia do RG e comprovante de residência.

2.3. No dia 23/02, das 8h às 17h, mediante prévio agen-
damento, para realização do Exame Admissional.

2.4. No dia 02/03, das 8h30 às 12h e das 14h às 18h, à
Divisão de Gestão de Pessoas do HC-UFG, para conhecimento dos
horários de trabalho; assinatura do contrato de trabalho e da Carteira
de Trabalho e Previdência Social; e atividades de integração.

3. A ausência do candidato nas datas e horários acima de-
finidos ou a não apresentação de qualquer um dos documentos exi-
gidos para a contratação implicará na exclusão do candidato do pre-
sente concurso público.

LAEDSON BEZERRA SILVA

EDITAL No- 136, DE 13 DE FEVEREIRO DE 2017
CONCURSO PÚBLICO No- 9/2013 - EBSERH/HU-UFS

CONVOCAÇÃO DE CANDIDATOS

O Presidente em exercício da Empresa Brasileira de Serviços
Hospitalares - EBSERH, no uso de suas atribuições legais, torna
pública a convocação dos aprovados no Concurso Público nº 9/2013,
visando ao preenchimento de vagas, com lotação no Hospital Uni-
versitário da Universidade Federal de Sergipe - HU-UFS, conforme a
seguir:

1. Relação de candidatos convocados, conforme ordem de
classificação:

1.1. ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 137º Felipe Souza
Vieira; 138º Ícaro Dos Santos Paixão

1.2. ENFERMEIRO 75º Karine Santana Oliveira
1.3. FARMACÊUTICO 38º Juliana Gouveia Galvão
1.4. TÉCNICO EM ENFERMAGEM 260º Maria de Fátima

Conrado Alves; 261º Cinthya Aparecida Braga De Pinho
2. Os candidatos relacionados neste edital deverão compa-

recer:
2.1. No dia 17/02, às 7h30, ao Serviço de Saúde Ocupacional

e Segurança do Trabalho, localizado no Prédio do Ambulatório de
Pesquisas Biomédicas, sala 17, para a coleta de Sangue. O candidato
deverá estar em jejum de, no mínimo, 12 horas

2.2. No dia 17/02, das 8h às 10h, à Divisão de Gestão de
Pessoas Prédio da Administração do Hospital, localizado na Rua
Cláudio Batista No- 505 - Bairro Palestina, Aracaju/SE, para apre-
sentação da habilitação específica dos requisitos dos cargos (original
e cópia); entrega de currículo, dos documentos necessários para sua

contratação (original e cópia) e comprovante de preenchimento do
formulário online de dados cadastrais. A lista da documentação está
disponível no site ebserh.gov.br. A apresentação dos documentos po-
derá ser efetuada por procuração registrada em cartório.

2.2.1. O cadastro deverá, obrigatoriamente, ser preenchido
pelo site: cadastro.ebserh.gov.br

2.3. No dia 17/02 às 13h, à Unidade de Imagem e Métodos
Gráficos do Hospital, para realização dos exames radiológicos.

2.4. No dia 21/02, às 13h30, ao Serviço de Saúde Ocu-
pacional e Segurança do Trabalho para realização do Exame Médico
Admissional, e, após o Exame, à Divisão de Gestão de Pessoas do
Hospital, para entrega do Atestado de Saúde Ocupacional.

2.5. No dia 02/03, das 8 às 18h, à sala 02 da Didática II do
Hospital, para assinatura do Contrato de Trabalho, entrega da Carteira
de Trabalho e Previdência Social e atividades de Integração.

3. A ausência do candidato nas datas e horários acima de-
finidos ou a não apresentação de qualquer um dos documentos exi-
gidos para a contratação implicará na exclusão do candidato do pre-
sente concurso público.

LAEDSON BEZERRA SILVA

EDITAL No- 140, DE 13 DE FEVEREIRO DE 2017
CONCURSO PÚBLICO No- 4/2014 - EBSERH/HUPES-UFBA

CONVOCAÇÃO DE CANDIDATOS

O Presidente em exercício da Empresa Brasileira de Serviços
Hospitalares - EBSERH, no uso de suas atribuições legais, torna
pública a convocação dos aprovados no Concurso Público nº 4/2014,
visando ao preenchimento de vagas, com lotação no Hospital Uni-
versitário Edgard Santos - Univ. Federal da Bahia - HUPES-UFBA,
conforme a seguir:

1. Relação de candidatos convocados, conforme ordem de
classificação:

1.1. ANALISTA ADMINISTRATIVO - ADMINISTRAÇÃO
19º Gioto De Araujo Novais

1.2. MÉDICO - CLÍNICA MÉDICA 19º Pedro Barretto Lo-
renzo; 20º Luise Ribeiro Daltro

1.3. MÉDICO - PATOLOGIA 7º Bianca Nascimento De
Aquino Garibaldi

1.4. TÉCNICO EM ENFERMAGEM 494º Lean Der Lou-
reno Bomfim De Brito

2. Os candidatos relacionados neste edital deverão compa-
recer:

2.1. No dia 15/02, das 7h às 9h, conforme agendamento
enviado por e-mail, à Divisão de Gestão de Pessoas, localizado na
Rua Augusto Viana S/N, Canela, Salvador/Bahia, para apresentação
da habilitação específica dos requisitos dos cargos (original e cópia);
entrega de currículo, dos documentos necessários para sua contra-
tação (original e cópia) e comprovante de preenchimento do for-
mulário online de dados cadastrais. A lista da documentação está
disponível no site ebserh.gov.br. A apresentação dos documentos po-
derá ser efetuada por procuração registrada em cartório.

2.1.1. O cadastro deverá, obrigatoriamente, ser preenchido
pelo site: cadastro.ebserh.gov.br

2.2. No dia 15/02, das 7h às 9h, conforme agendamento, ao
Centro Pediátrico, localizado no 1º andar do Hospital, para realização
para realização dos exames laboratoriais.

2.3. No dia 02/03, conforme agendamento prévio, ao Serviço
de Saúde Ocupacional, localizado no 3º andar do Ambulatório Ma-
galhães Neto, para realização do Exame Admissional.

2.4. No dia 03/03, às 8h, ao Hospital, para conhecimento dos
horários de trabalho; assinatura do contrato de trabalho e da Carteira
de Trabalho e Previdência Social; e atividades de integração.

3. A ausência do candidato nas datas e horários acima de-
finidos ou a não apresentação de qualquer um dos documentos exi-
gidos para a contratação implicará na exclusão do candidato do pre-
sente concurso público.

LAEDSON BEZERRA SILVA

EBSERH - FILIAL HOSPITAL UNIVERSITÁRIO
DE BRASÍLIA

AVISO DE LICITAÇÃO
PREGÃO No- 42/2016 - UASG 155009

No- Processo: 23039000422201611 . Objeto: Pregão Eletrônico -
Aquisição de acessórios para os monitores multiparamétricos e car-
diotocógrafos do HUB, referente ao Pregão 42/2016. Total de Itens
Licitados: 00014. Edital: 14/02/2017 de 08h00 às 13h00 e de 14h00
às 17h00. Endereço: Av. L2 Norte - Sgan 604/605 BRASILIA - DF
ou www.comprasgovernamentais.gov.br/edital/155009-05-42-2016.
Entrega das Propostas: a partir de 14/02/2017 às 08h00 no site
www.comprasnet.gov.br. Abertura das Propostas: 24/02/2017 às
10h00 no site www.comprasnet.gov.br. Informações Gerais: Edital
disponível no Comprasnet.

SUSANA SOUSA CAMPOS
Pregoeira

(SIDEC - 13/02/2017) 155009-26443-2017NE800215

EBSERH - FILIAL HOSPITAL UNIVERSITÁRIO
DE JUIZ DE FORA

RESULTADO DE JULGAMENTO
PREGÃO No- 101/2016

PERMUTION MULTI SERVIÇOS E DISTRIBUIDORA LTDA,
CNPJ No- 06.061.572/0001-67, ARP No- 014, ITEM 28, VALOR TO-
TAL R$ 16.800,00.MILENIUN COMERCIO SERVIÇO LTDA,
CNPJ No- 13.008.903/0001-60, ARP No- 031, ITENS 19,46,47, VA-
LOR TOTAL R$ 20.382,80. E-TAMUSSINO E CIA LTDA, CNPJ No-

33.100.082/0001-03, ARP No- 035, ITENS 9,10,12,16,31, VALOR
TOTAL R$ 197.641,22.CENTRAL COMERCIO DE PRODUTOS
HOSPITALARES LTDA, CNPJ No- 14.817.957/0001-30, ARP No-

032, ITEM 03, VALOR TOTAL R$ 19.650,96 UNI EQUIPAMEN-
TOS MEDICOS EIRELI-EPP, CNPJ No- 10.335.819/0001-63,ITENS
35,36,37, VALOR TOTAL R$6.300,00. BIOMEDICAL PRODUTOS
CIENTIFIC MEDICOSE HOSPITALAR, CNPJ No- 19.848.316/0001-
66,ARP No- 033, ITENS 11,21, VALOR TOTAL R$ 93.450,00.AN-
DERSON DE LIMA VERLINDO-ME, CNPJ No- 06.745.630/0001-
71, ARP No- 029, ITENS 43,44,45, VALOR TOTAL R$ 480,00.LA-
BORATORIO B.BRAUN, CNPJ No- 31.673.254/0007-90, ITEM 13,
VALOR TOTAL R$ 40.670,00. IBF INDUSTRIA BRASILEIRA DE
FILMES S/A, CNPJ No- 33.255.787/0001-91, ITENS 22,23,24,25,26,
VALOR TOTAL R$ 98.740,00.

IGOR REIS SANTOS
Pregoeiro

(SIDEC - 13/02/2017) 155903-26443-2016NE800064

FILIAL HOSPITAL UNIVERSITÁRIO
DE SANTA MARIA

AVISO DE LICITAÇÃO
PREGÃO No- 115/2016 - UASG 155125

No- Processo: 23541000475201650 . Objeto: Pregão Eletrônico -
AqUISIÇÃO DE MATERIAIS PARA MANUTENÇÃO GERAL, PA-
RA O HOSPITAL UNIVERSITÁRIO DA UNIVERSIDADE FE-
DERAL DE SANTA MARIA (HUSM-UFSM). Total de Itens Li-
citados: 00063. Edital: 14/02/2017 de 08h00 às 12h00 e de 13h00 às
17h00. Endereço: Av. Roraima, N. 1000, Ed.22, Bairro Camobi Ca-
mobi - SANTA MARIA - RS ou www.comprasgovernamen-
tais.gov.br/edital/155125-05-115-2016. Entrega das Propostas: a partir
de 14/02/2017 às 08h00 no site www.comprasnet.gov.br. Abertura das
Propostas: 24/02/2017 às 09h00 no site www.comprasnet.gov.br. In-
formações Gerais: O edital estará disponívelno site http://www.com-
p r a s g o v e r n a m e n t a i s . g o v. b r

LUCIANE DA VEIGA CUNHA
Chefe da Unidade de Licitações

(SIDEC - 13/02/2017) 155125-26443-2016NE800942

FILIAL HOSPITAL UNIVERSITÁRIO
LAURO WANDERLEY

EXTRATO DE TERMO ADITIVO No- 3/2017 - UASG 155023

Número do Contrato: 3/2016.
No- Processo: 23074046741201563.
INEXIGIBILIDADE No- 17/2016. Contratante: EMPRESA BRASI-
LEIRA DE SERVICOS -HOSPITALARES - EBSERH. CNPJ Con-
tratado: 09243094000102. Contratado : G G DIGITALPOINT SER-
VICOS E -COMERCIO LTDA - ME. Objeto: O presente termo
aditivo tem como objeto a alteração da cláusula décima quarta ( Da
Duração Do Contrato ) e das cláusulas 7.1, 7.5, 9.1.2 e 11.1.7 do
contrato original de nº 03/2016. Fundamento Legal: Artigo 25, Inciso
I da Lei No- 8.666 de 21 de junho de 1993. Vigência: 03/02/2017 a
02/02/2018. Data de Assinatura: 31/01/2017.

(SICON - 13/02/2017) 155023-26443-2016NE800103

AVISO DE ALTERAÇÃO
PREGÃO No- 8/2017

Comunicamos que o edital da licitação supracitada, publi-
cada no D.O.U de 10/02/2017 foi alterado. Objeto: Pregão Eletrônico
- Exames de Alta Complexidade. Total de Itens Licitados: 00099
Novo Edital: 14/02/2017 das 08h00 às 12h00 e de13h00 às 17h00.
Endereço: Campus 1, S/nº Cidade Universitária Castelo Branco -
JOAO PESSOA - PB. Entrega das Propostas: a partir de 14/02/2017
às 08h00 no site www.comprasnet.gov.br. Abertura das Propostas:
24/02/2017, às 09h00 no site www.comprasnet.gov.br.

ARNALDO CORREIA DE MEDEIROS
Ordenador de Despesas

(SIDEC - 13/02/2017) 155023-26443-2017NE800006

FILIAL HOSPITAL UNIVERSITÁRIO PROFESSOR
DR. HORÁCIO CARLOS PENEPUCCI

EXTRATO DE CONTRATO No- 2/2017 - UASG 155900

No- Processo: 23763000481201601.
DISPENSA No- 2/2017. Contratante: EMPRESA BRASILEIRA DE SERVI-
COS -HOSPITALARES - EBSERH. CNPJ Contratado: 12325378000144.
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Realce


		ouvidoria@in.gov.br
	2017-02-14T00:02:14-0200
	Imprensa Nacional
	*.in.gov.br
	Diário Oficial




