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mentos, para apresentação da habilitação específica dos requisitos dos
cargos (original e cópia); entrega de currículo, dos documentos ne-
cessários para sua contratação (original e cópia) e comprovante de
preenchimento do formulário online de dados cadastrais. A lista da
documentação está disponível no site ebserh.gov.br. A apresentação
dos documentos poderá ser efetuada por procuração registrada em
cartório

2.1.1. O cadastro deverá, obrigatoriamente, ser preenchido
pelo site: cadastro.ebserh.gov.br.

2.2. No dia 21/07, das 7h às 10h, ao Laboratório do Hospital
das Clínicas, localizado no térreo do bloco D, para realização da
coleta de sangue, conforme agendamento;

2.3. Nos dias 24 e 25/07, das 8h às 12h ao Serviço de Saúde
Ocupacional e Segurança do Trabalho, localizado no 4º andar do
HCUFPE, para realização do Exame Admissional.

2.4. Nos dias 24 e 25/06, das 8h às 17h, à Divisão de Gestão
de Pessoas do Hospital, localizado no térreo (Corredor Adminis-
trativo), para entrega dos resultados dos exames admissionais.

2.5. Nos dias 01 e 02/08, das 8h às 17h, ao Hospital das
Clínicas, Avenida Prof. Moraes Rego, s/n - CDU, Recife/PE - Au-
ditório Jorge Lobo, Campus Universitário - UFPE, para conhecimento
dos horários de trabalho; assinatura do contrato de trabalho e da
Carteira de Trabalho e Previdência Social; e atividades de integra-
ção.

3. A ausência do candidato nas datas e horários acima de-
finidos ou a não apresentação de qualquer um dos documentos exi-
gidos para a contratação implicará na exclusão do candidato do pre-
sente concurso público.

KLEBER DE MELO MORAIS

EDITAL Nº 142, DE o- 7 DE JULHO DE 2017
Convocação de Candidatos

CONCURSO PÚBLICO Nº 9/2013 - EBSERH/HU-UFS
O Presidente da Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares
- EBSERH, no uso de suas atribuições legais, torna pública a con-
vocação dos aprovados no Concurso Público nº 9/2013, visando ao
preenchimento de vagas, com lotação no Hospital Universitário da
Universidade Federal de Sergipe - HU-UFS, conforme a seguir:

1. Relação de candidatos convocados, conforme ordem de
classificação:

1.1. ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 143º Sérgio Ricar-
do Alves dos Santos;

1.2. ENFERMEIRO 80º Rubem Furtado Ferreira; 81º Da-
nielle Freire dos Anjos;

1.3. MÉDICO - GASTROENTEROLOGIA 3º Frederico
Santana de Lima;

1.4. MÉDICO - GERIATRIA 1º Vanessa Cristiane Farias
Barros Dias;

1.5. MÉDICO - PEDIATRIA 10º Cibelle Panfiglio Soares
Bourbon; 11º Mirna Porto dos Santos;

1.6. MÉDICO - PSIQUIATRIA 4º Jucia Lima Bezerra Mo-
rais;

1.7. TÉCNICO EM ENFERMAGEM 264º Shirley Santana
Dantas; 265º Fabiana de Araujo Bezerra; 266º Paula Cristina Ca-
valcante Goncalves; 267º Adonis Brasil Nascimento; 268º Raquel
Rocha dos Santos; 269º Raimundo Renato Carvalho dos Santos; 270º
Daniele Santos Andrade; 271º Renata Freire da Silva; 272º Kleyse
Emanuela dos Santos Meneses; 273º Lucielmo Merencio Ferreira;
274º Sandra Cardoso dos Santos; 275º Michelle Santana da Silva;

2. Os candidatos relacionados neste edital deverão compa-
recer:

2.1. No dia 17/07, das 8h às 10h, à sala do RUTE da
Didática I do Hospital, localizado na Rua Cláudio Batista Nº 505 -
Bairro Palestina, Aracaju/SE, para apresentação da habilitação es-
pecífica dos requisitos dos cargos (original e cópia); entrega de cur-
rículo, dos documentos necessários para sua contratação (original e
cópia) e comprovante de preenchimento do formulário online de da-
dos cadastrais. A lista da documentação está disponível no site eb-
serh.gov.br. A apresentação dos documentos poderá ser efetuada por
procuração registrada em cartório.

2.1.1. O cadastro deverá, obrigatoriamente, ser preenchido
pelo site: cadastro.ebserh.gov.br

2.2. No dia 18/07, às 7h30, ao Serviço de Saúde Ocupacional
e Segurança do Trabalho, localizado no Prédio do Ambulatório de
Pesquisas Biomédicas, sala 17, para a coleta de Sangue. O candidato
deverá estar em jejum de, no mínimo, 12 horas.

2.3. No dia 19/07, às 8h, à Sala da Divisão de Gestão de
Pessoas do Hospital, para encaminhamento da realização dos exames
radiológicos.

2.4. Nos dias 24, 25, 26 ou 27/07, às 14h, ao Serviço de
Saúde Ocupacional e Segurança do Trabalho para realização do Exa-
me Médico Admissional.

2.5. No dia 01/08, das 8h às 18h, ao Auditório da Didática I,
para assinatura do Contrato de Trabalho e entrega da Carteira de
Trabalho e Previdência Social e nos dias 02, 03, 04 e 07/08, das 8h
às 18h, ao Auditório da Didática I, para atividades de Integração.

3. A ausência do candidato nas datas e horários acima de-
finidos ou a não apresentação de qualquer um dos documentos exi-
gidos para a contratação implicará na exclusão do candidato do pre-
sente concurso público.

KLEBER DE MELO MORAIS

EDITAL Nº 149, DE 7 DE JULHO DE 2017
Convocação de Candidatos

CONCURSO PÚBLICO Nº 4/2014 - EBSERH/HUPES-UFBA
O Presidente da Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares

- EBSERH, no uso de suas atribuições legais, torna pública a con-
vocação dos aprovados no Concurso Público nº 4/2014, visando ao
preenchimento de vagas, com lotação no Hospital Universitário Ed-
gard Santos - Univ. Federal da Bahia - HUPES-UFBA, conforme a
seguir:

1. Relação de candidatos convocados, conforme ordem de
classificação:

1.1. ENFERMEIRO 7º Livia Taciana Nascimento de Men-
donca (Sub Júdice); 140º Greice Kely Oliveira de Souza;

1.2. FARMACÊUTICO 81º Gilvania da Silva Santos;
1.3. MÉDICO - CIRURGIA GERAL 15º Rodrigo Primitivo

Matos Santos;
1.4. MÉDICO - CLÍNICA MÉDICA 22º Marta Neri La-

cerda; 23º Camila Melo Coelho Loureiro;
1.5. MÉDICO - MAMOGRAFIA 1º Silvio Takashi Suguino

(Sub Júdice);
1.6. MÉDICO - PEDIATRIA 27º Fernanda Cristina Rodri-

gues Dubourg; 28º Tainara Queiroz Oliveira; 29º Emy Guerra Ki-
taoka; 30º Rafaela Borges Rolim; 31º Paula Fabiana Da Hora Correia
Santos;

1.7. MÉDICO - RADIOLOGIA E DIAGNÓSTICO POR
IMAGEM 11º Marcos Duarte Guimaraes; 12º Nelson Eduardo Ri-
beiro da Matta;

1.8. TÉCNICO EM INFORMÁTICA 10º Fagner dos Santos
Fernandes;

2. Os candidatos relacionados neste edital deverão compa-
recer:

2.1. No dia 13/07, das 8h às 10h, à sala da Divisão de Gestão
de Pessoas do HUPES, localizado na Rua Augusto Viana S/N, Ca-
nela, Salvador/Bahia, para apresentação da habilitação específica dos
requisitos dos cargos (original e cópia); entrega de currículo, dos
documentos necessários para sua contratação (original e cópia) e
comprovante de preenchimento do formulário online de dados ca-
dastrais. A lista da documentação está disponível no site eb-
serh.gov.br. A apresentação dos documentos poderá ser efetuada por
procuração registrada em cartório.

2.1.1. O cadastro deverá, obrigatoriamente, ser preenchido
pelo site: cadastro.ebserh.gov.br

2.2. De 13 a 30/07, das 7h às 16h, conforme agendamento,
ao Centro Pediátrico, localizado no 1º andar do Hospital, para rea-
lização dos exames laboratoriais e exame admissional.

2.3. No dia 01/08, às 8h, ao Hospital, para conhecimento dos
horários de trabalho; assinatura do contrato de trabalho e da Carteira
de Trabalho e Previdência Social; e atividades de integração.

3. A ausência do candidato nas datas e horários acima de-
finidos ou a não apresentação de qualquer um dos documentos exi-
gidos para a contratação implicará na exclusão do candidato do pre-
sente concurso público.

KLEBER DE MELO MORAIS

EDITAL Nº 160, DE 7 DE JULHO DE 2017
Convocação de Candidatos

CONCURSO PÚBLICO Nº 4/2013 - EBSERH/HUCAM-
UFES
O Presidente da Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares
- EBSERH, no uso de suas atribuições legais, torna pública a con-
vocação dos aprovados no Concurso Público nº 4/2013, visando ao
preenchimento de vagas, com lotação no Hospital Universitário Cas-
siano Antonio de Moraes da Universidade Federal do Espírito Santo
- HUCAM-UFES, conforme a seguir:

1. Relação de candidatos convocados, conforme ordem de
classificação:

1.1. ANALISTA ADMINISTRATIVO - ADMINISTRAÇÃO
14º InÊs Francisca Passos;

1.2. ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 99º David Alva-
renga Nascimento; 100º Gabriella Serapiao De Souza; 101º Leide-
lucia Nunes De Almeida; 102º Simone Cristina Soares; 103º Ale-
xandre Souza Da Silva; 104º Sidinei Coelho De Araujo; 105º Bruna
Pinto Ferreira; 106º Ricardo Silva Pereira; 107º Fatima Meneghetti
Dos Santos;

1.3. BIOMÉDICO 5º Mayara Leonel De Barros; 6º Cristiane
Fortes Da Costa;

1.4. ENFERMEIRO 251º Queila Rodrigues Loyola;
1.5. ENFERMEIRO - SAÚDE DA MULHER - OBSTE-

TRÍCIA 1º Karine Ribeiro Nunes (Sub Júdice); 3º Marcia Melo De
Laet Rodrigues;

1.6. FARMACÊUTICO 17º Arielle Pereira Malta;
1.7. MÉDICO - CLÍNICA MÉDICA 54º Flavia Davel De

Oliveira;
1.8. MÉDICO - GINECOLOGIA E OBSTETRÍCIA 22º Ali-

ne Aparecida Alves De Almeida Lima;
1.9. MÉDICO - MEDICINA DE FAMÍLIA E COMUNI-

DADE 2º Flavia Thereza Rodrigues Decottignies De Barros;
1.10. MÉDICO - MEDICINA DO TRABALHO 9º Rizza

Lima Dos Santos;
1.11. MÉDICO - MEDICINA INTENSIVA 17º Juliana Celin

Paris; 18º Bruno Pina Carneiro;
1.12. MÉDICO - PATOLOGIA 6º Carolina Da Silva An-

driotti; 7º Rafael Calil Salim;
1.13. MÉDICO - RADIOLOGIA E DIAGNÓSTICO POR

IMAGEM 6º Richard Volpato;
1.14. MÉDICO - UROLOGIA - TRANSPLANTE 1º Felipe

Merlo Magioni;

1.15. NUTRICIONISTA 7º Amanda Batista Da Rocha Ro-
mero;

1.16. PSICÓLOGO - ÁREA HOSPITALAR 10º Lilian Clau-
dia Nascimento;

1.17. TÉCNICO EM ENFERMAGEM 355º Marcilia Uelia
De Freitas; 356º Alleson Nascimento Gomes; 357º Édylla GonÇalves
Soares; 358º Nathalia Erlacher Espindula; 359º Maria Gorete Serra
Gobbi; 360º Renato De Castro Bernardo; 361º Bianca Freitas Garcia;
362º Geralda Braz Favoretto; 363º Maria Helena Gomes Morgan;

1.18. TÉCNICO EM QUÍMICA 1º Alexandra Cristini Gon-
Çalves Pinto;

1.19. TERAPEUTA OCUPACIONAL 9º Andreza Mourao
Lopes;

2. Os candidatos relacionados neste edital deverão compa-
recer:

2.1. Nos dias 17 e 18/07, das 8h às 16h, conforme agen-
damento enviado por e-mail, no endereço Hospital Cassiano Antônio
Moraes - HUCAM - Av. Marechal Campos nº 1355 - Santa Cecilia,
na sala da Divisão de Gestão de Pessoas, para apresentação da ha-
bilitação específica dos requisitos dos cargos (original e cópia); en-
trega de currículo, dos documentos necessários para sua contratação
(original e cópia) e comprovante de preenchimento do formulário
online de dados cadastrais. A lista da documentação está disponível
no site ebserh.gov.br. A apresentação dos documentos poderá ser
efetuada por procuração registrada em cartório.

2.1.1. O cadastro deverá, obrigatoriamente, ser preenchido
pelo site: cadastro.ebserh.gov.br

2.2. Nos dias 18 e 19/07, das 8h às 10h, conforme agen-
damento, coleta de sangue (o candidato deverá comparecer em jejum
de 10 horas) no Laboratório de Análises Clínicas HUCAM. A coleta
de sangue será realizada logo após a entrega da documentação.

2.3. Nos dias 28 e 31/07, das 8h às 14h, conforme agen-
damento, realizará o Exame admissional - na sala do NASTH/SOST
no HUCAM.

2.4. No dia 01/08, das 8h às 18h, à Divisão de Gestão de
Pessoas do Hospital, para conhecimento dos horários de trabalho;
assinatura do contrato de trabalho e da Carteira de Trabalho e Pre-
vidência Social; e atividades de integração.

3. A ausência do candidato nas datas e horários acima de-
finidos ou a não apresentação de qualquer um dos documentos exi-
gidos para a contratação implicará na exclusão do candidato do pre-
sente concurso público.

KLEBER DE MELO MORAIS

EDITAL Nº 331, DE 7 DE JULHO DE 2017
Convocação de CandidatoS

CONCURSO PÚBLICO Nº 13/2014 - EBSERH/HUCAM-UFES
O Presidente da Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares

- EBSERH, no uso de suas atribuições legais, torna pública a con-
vocação dos aprovados no Concurso Público nº 13/2014, visando ao
preenchimento de vagas, com lotação no Hospital Universitário Cas-
siano Antonio de Moraes da Universidade Federal do Espírito Santo
- HUCAM-UFES, conforme a seguir:

1. Relação de candidatos convocados, conforme ordem de
classificação:

1.1. TÉCNICO EM CONTABILIDADE (listagem específica
para negros e pardos) 1º Daniel Ferreira Brito;

2. Os candidatos relacionados neste edital deverão compa-
recer:

2.1. Nos dias 17 e 18/07, das 8h às 16h, conforme agen-
damento enviado por e-mail, no endereço Hospital Cassiano Antônio
Moraes - HUCAM - Av. Marechal Campos nº 1355 - Santa Cecilia,
na sala da Divisão de Gestão de Pessoas, para apresentação da ha-
bilitação específica dos requisitos dos cargos (original e cópia); en-
trega de currículo, dos documentos necessários para sua contratação
(original e cópia) e comprovante de preenchimento do formulário
online de dados cadastrais. A lista da documentação está disponível
no site ebserh.gov.br. A apresentação dos documentos poderá ser
efetuada por procuração registrada em cartório.

2.1.1. O cadastro deverá, obrigatoriamente, ser preenchido
pelo site: cadastro.ebserh.gov.br

2.2. Nos dias 18 e 19/07, das 8h às 10h, conforme agen-
damento, coleta de sangue (o candidato deverá comparecer em jejum
de 10 horas) no Laboratório de Análises Clínicas HUCAM. A coleta
de sangue será realizada logo após a entrega da documentação.

2.3. Nos dias 28 e 31/07, das 8h às 14h, conforme agen-
damento, realizará o Exame admissional - na sala do NASTH/SOST
no HUCAM.

2.4. No dia 01/08, das 8h às 18h, à Divisão de Gestão de
Pessoas do Hospital, para conhecimento dos horários de trabalho;
assinatura do contrato de trabalho e da Carteira de Trabalho e Pre-
vidência Social; e atividades de integração.

3. A ausência do candidato nas datas e horários acima de-
finidos ou a não apresentação de qualquer um dos documentos exi-
gidos para a contratação implicará na exclusão do candidato do pre-
sente concurso público.

KLEBER DE MELO MORAIS

EDITAL No- 347, DE 7 DE JULHO DE 2017
Convocação de Candidatos

CONCURSO PÚBLICO Nº 9/2015 - EBSERH/HU-UFMA
O Presidente da Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares

- EBSERH, no uso de suas atribuições legais, torna pública a con-
vocação dos aprovados no Concurso Público nº 9/2015, visando ao
preenchimento de vagas, com lotação no Hospital Universitário da
Universidade Federal do Maranhão - HU-UFMA, conforme a se-
guir:

eliete.melo
Realce
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