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Legal: Lei 8666/93, suas atualizagdes e outros dispositivos legais.
Vigéncia 30/11/2016 a 30/11/2017. Vaor Total: R$108.525,60. Fon-
te: 112000000 - 2016NE800034. Data de Assinatura: 29/11/2016.

(SICON - 12/12/2016) 153010-15244-2016NE800174
EXTRATO DE TERMO ADITIVO N° /2016 - UASG 153010

NUmero do Contrato: 35/2015. Processo: 23063002253201579.
PREGAO SISPP N° 71/2015. Contratante: CENTRO FED DE ED
TECNOLOGICA CELSOSUCKOW DA FONSECA RJ. CNPJ Con-
tratado: 13411926000111. Contratado : INNOVA AIR SERVICOS
TECNICOS LTDA-- ME. Objeto: Prorrogar a vigéncia do Contrato
Original até 30/11/2017. Fundamento Legal: Lei 8666/93, suas atua-
lizacbes e outros dispositivos legais. Vigéncia 30/11/2016 a
30/11/2017. Data de Assinatura: 29/11/2016.

(SICON - 12/12/2016) 153010-15244-2016NE800174

EXTRATO DE TERMO ADITIVO N° 3/2016 - UASG 153010
Numero do Contrato: 131/2013. Processo: 23063002085201354.
PREGAO SISPP N° 119/2013. Contratante: CENTRO FED DE ED

TECNOLOGICA CELSOSUCKOW DA FONSECA RJ. CNPJ Con-
tratado: 07545455000131. Contratado : THALI COMERCIO E SER-

VICOS DE -MATERIAL DE LIMPEZA LTDA -. Objeto: Prorrogar
a vigéncia do Contrato Origina até 17/01/2018. Fundamento Legal:
Lei 8666/93, suas atualizagbes e outros dispositivos legais. Vigéncia:
17/01/2017 a 17/01/2018. Data de Assinatura: 12/12/2016.

(SICON - 12/12/2016) 153010-15244-2016NE800174

COLEGIO PEDRO II
EDITAL

De ordem do Magnifico Reitor, eu Joil Pimentel Dias Gestor
de Contratos do Colégio Pedro Il, CITO a empresa HABITUAL
GESTAO DE MAO DE OBRA LTDA gue se encontra em local
incerto e ndo sabido, de que transcorrido o prazo para Defesa Prévia
sem que houvesse qualquer manifestagdo V.S serd aplicada a em-
presa a penalidade de Multa no valor R$ 9.199,84 (nove mil, centro
e noventa e nove reais e oitenta e quatro centavos) calculada de
acordo com a Cléausula X1V, Subclausula 12 item 3 do Termo de
Contrato n° 029/2013, conforme consta no processo administrativo de
apuracdo de responsabilidade n° 23040.005320/2016-51. Fica apli-
cada também a penaidade de suspensdo temporéria de participagdo
em licitagdo e impedimento de contratar com a Administracdo, pelo
prazo ndo superior a 02 (dois) anos, conforme Art. 87, Inciso Il da
Lei n° 8666/93. E facultada a apresentagdo de Recurso, conforme

previsto no art. 109 da Lei n° 8.666/93, no prazo de 5 dias Uteis, a
contar da data da publicagdo deste ato. Informo ainda que que os
autos se encontram disponiveis para consulta ou retirada de copias, na
sdla da Secé@o de Fiscdizagdo de Contratos, do Colégio Pedro I,
situada no Campo de S&o Cristévéo 177, 1° andar, Séo Cristvao, Rio
de janeiro/RJ.

JOIL PIMENTEL DIAS
Gestor de Contratos

COORDENAGAO DE APERFEICOAMENTO
DE PESSOAL DE NIVEL SUPERIOR
DIRETORIA DE FORMACAO
DE PROFESSORES DA EDUCACAO BASICA

RETIFICACAO

Na Publicagdio do DOU de 25/11/2016, Secdo 3, Péagina 48,
Extratos de Convénios; Espécie. Convénio N° 834362/2016; Pro-
cesso: 23038016480201674... Onde se 1& Signatérios: Concedente:
IRENE MAURICIO CAZORLA CPF n° 119.156.348-06... Leia-se:
Signatérios:  Concedente: IZABEL LIMA PESSOA, CPF
305.166.761-72...

DIRETORIA DE PROGRAMAS E BOLSAS NO PA[S
EXTRATO DE TERMO DE COOPERAGAO TECNICA

Espécie: Termo de Cooperacéo Técnica firmado entre a Coordenacéo de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior - CAPES CNPJ: 00.889.834/0001-08 - UG/Gestéo: 154003/15279 Objeto: Execucdo do Programa

de Suporte a Pés-Graduagdo de Institui¢des de Ensino Particulares - PROSUP, segundo as normas contidas em seu reg

ulamento vigente, no ambito da Aca

0487 - Concesséo de Bolsas de Estudo, integrante do

Programa de Governo 2032 - Educagéo Superior - Graduago, Pés-Graduagdo, Ensino, Pesquisa e Extensdo - Data de Assinatura: 22/08/2016. Vigéncia: 22/08/2016 até 31/12/2016. Signatérios - pela CAPES: Geraldo
Nunes Sobrinho - Diretor de Programas e Bolsas no Pais e pela Instituicdo, seu representante legal.

Instituicao CNPJ Processo Representante Legal
UNIAO DE ENSINO SUPERIOR DO PARA - UNESPA 15752686/0001-44 23038.000145/2016-54 BETANIA FIDALGO ARROYO
INSTITUTO SUPERIOR DE TEOLOGIA APLICADA - INTA 03365403/0001-22 23038.000149/2016-32 OSCAR RODRIGUES JUNIOR
SOCIEDADE PAULISTA DE ENSINO E PESQUISA SIS LTDA 04302037/0007-10 23038.000202/2016-03 RICARDO LUIZ MARAFON SOUSA

EXTRATOS DE TERMOS ADITIVOS

Termo Aditivo de Valor e Vigéncia - Concedente: CAPES CNPJ: 00.889.834/0001-08 - Objetivo: Conceder recursos e alterar vigéncia - Signatérios - pela CAPES: Geraldo Nunes Sobrinho - Diretor de Programas e

Bolsas no Pais e pelo beneficirio (a).

Beneficiario CPF Programa Termo Aditivo Vaor R$ | Data da Assinatura: Vigéncia Nota de Empenho
DIMAS AUGUSTO MOROZIN ZAIA 387240069-04  |PROAP 2409/2015 02/2016 14.507,42 28/11/2016 DE:30/12/2016 PARA: 31/12/2017  |2016NE009508(CUSTEIO)
JOAO BATISTA TEIXEIRA DA ROCHA  [450868500-53 [PROAP 2407/2015 02/2016 140.010,39 28/11/2016 DE:30/12/2016 PARA: 31/12/2017 [2016NEO09500(CUSTEIO)

Termo Aditivo de Valor e Vigéncia - Concedente: CAPES CNPJ: 00.889.834/0001-08 - Objetivo: Conceder recursos e alterar vigéncia - Signatérios - pela CAPES: Geraldo Nunes Sobrinho - Diretor de Programas e

Bolsas no Pais e pelo beneficiario (a).

Beneficiério CPF Programa Termo Aditivo Vaor R$ Data da Assinatura: Vigéncia Nota de Empenho
MIGUEL ANTONIO DO NASCIMENTO  [109.810.715-20 |PROAP 1965/2015 02/2016 9.428,88 29/11/2016 DE:31/12/2016 PARA: 31/12/2017 [2016NE009491(CUSTEIO)
AUREA WISCHRAL 485.533.449-91 [PROAP 1786/2015 02/2016 254.768,77 29/11/2016 DE:31/12/2016 PARA: 31/12/2017 [2016NE009504(CUSTEIO)

Espécie: Termo Aditivo - Concedente: CAPES CNPJ: 00.889.834/0001-08 - Objetivo: Alteragdo de Vigéncia - Signatérios - pela CAPES: Geraldo Nunes Sobrinho - Diretor de Programas e Bolsas no Pais, pelo

beneficidrio (a).
Beneficiario (a) CPF Processo Programa Vigéncia Data da Assinatura:
MARIA DO CARMO ROMEIRO 843884558-49 23038.005232/2013-55 PROAP 1438/2013 DE: 31/12/2016 PARA: 31/12/2017 04/11/2016

EXTRATO DE DOAGAO

Termo de Doag&o - CONVENIO PRODOCENCIA 08/2008. Doador:
Coordenagdo de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior -
CAPES. CNPJ: 00.889.834/0001-08. Donatério: Universidade Esta-
dua do Rio de Janeiro - UERJ. Objeto: Doagdo de bens adquiridos
por: Universidade Estadual do Rio de Janeiro - UERJ, com recursos
provenientes de convénio concedido pela Fundagdo CAPES. Fun-
damento Legal: Artigos 1.165 e seguintes do Codigo Civil Brasileiro,
Decreto n° 99.658 de 30/10/90, Lel 8.666 de 21 de junho de 1993.
Signatério pela CAPES: Geraldo Nunes Sobrinho - Diretor de Pro-
gramas e Bolsas no Pais e pela |ES: Maria Georgina Muniz Washing-
ton - Reitora em exercicio.

EMPRESA BRASILEIRA
DE SERVICOS HOSPITALARES

EXTRATO DE TERMO ADITIVO N° 6/2016 - UASG 155007

Nidmero do Contrato: 37/2015. Processo: 23477017227201528.
DISPENSA N° 16/2015. Contratante: EMPRESA BRASILEIRA DE
SERVICOS -HOSPITALARES - EBSERH. CNPJ Contratado:
08247960000162. Contratado : REAL JG SERVICOS GERAIS EI-
RELI -.Objeto: Alteracdo da raz&o social e endereco da Contratada
para Real JG Servigos Gerais Eireli, com sede no SIBS Quadra 01
Conjunto A, Lote 2, Nucleo Bandeirante, Brasilia-DF, CEP: 71.736-
101. Fundamento Legal: Art. 65, Caput, Lei 8.666/93 .Data de As-
sinatura: 09/12/2016.

(SICON - 12/12/2016) 155007-26443-2016NE800006

EDITAL N° 207, DE 12 DE DEZEMBRO DE 2016
CONCURSO PUBLICO N° 09/2015 - EBSERH/HUIM-UFMT
CONVOCACAO DE CANDIDATOS

O Presidente em exercicio da Empresa Brasileira de Servigos
Hospitalares - EBSERH, no uso de suas atribuices legais, torna
publica a convocagdo dos aprovados no Concurso Pablico n° 09/2015,
visando ao preenchimento de vagas, com lotagdo no Hospital Uni-
versitario Jilio Miller da Universidade Federa do Mato Grosso -
HUJIM-UFMT, conforme a seguir:

1. Relagdo de candidatos convocados, conforme ordem de
classificagéo: .
1.1. ENGENHEIRO CLINICO 2° Cesar Augusto De Martins
E Pinheiro i

1.2. TECNICO EM RADIOLOGIA 3 Felipe Morais Da
Silva

1.3. TECNICO EM RADIOLOGIA (listagem especifica para
negros e pardos) 1° Joao Adriano Pereira De Araujo

2. Os candidatos relacionados neste edital deverdo compa-
recer:

2.1. No dia 26/12, das 7h as 10h, conforme agendamento
enviado por e-mail, em jejum, ao Hospital Universitério Jalio Mller,
Salide Ocupacional (entrada pelos fundos-estacionamento) - Rua Luis
Philippe Pereira Leite, §/n, Bairro Alvorada - Cuiaba - MT, para
apresentacdo da habilitacdo especifica dos requisitos dos cargos (ori-
gina e copia); entrega de curriculo, dos documentos necessérios para
sua contratacéo (original e copia) e comprovante de preenchimento do
formulério online de dados cadastrais. A lista da documentagdo esta
disponivel no site ebserh.gov.br. A apresentacdo dos documentos po-
dera ser efetuada por procuragéo registrada em cartdrio.

2.1.1. O cadastro deverd, obrigatoriamente, ser preenchido
pelo site: cadastro.ebserh.gov.br

2.1.2. Apés a entrega dos documentos listados acima o can-
didato ser& encaminhado para Coleta de Sangue, devendo esta em
jelum de no minimo 10 (dez) horas.

2.2. No dia 28/12, das 7h as 11h, a0 Hospita (Salde Ocu-
pacional), para realizacdo do Exame Admissional e apresentagdo do
Atestado de Salde Ocupaciona - ASO.

2.3. No dia 03/01/2017, das 8h as 12h, ao Hospital, para
conhecimento dos horérios de trabalho; assinatura do contrato de
trabalho e da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social; e atividades
de integrag&o.

3. A auséncia do candidato nas datas e horérios acima de-
finidos ou a ndo apresentacdo de qualquer um dos documentos exi-
gidos para a contratagdo implicara na exclusdo do candidato do pre-
sente concurso pblico.

LAEDSON BEZERRA SILVA

EDITAL N° 137, DE 12 DE DEZEMBRO DE 2016
CONCURSO PUBLICO N° 4/2014 - EBSERH/HUPES-UFBA
CONVOCAGAO DE CANDIDATOS

O Presidente em exercicio da Empresa Brasileira de Servicos
Hospitalares - EBSERH, no uso de suas atribuigdes legais, torna
publica a convocacdo dos aprovados no Concurso Piblico n° 4/2014,
visando ao preenchimento de vagas, com lotacdo no Hospital Uni-
versitario Edgard Santos - Univ. Federal da Bahia - HUPES-UFBA,
conforme a seguir:

1. Relagdo de candidatos convocados, conforme ordem de
classificagéo:

1.1. ANALISTA ADMINISTRATIVO - ADMINISTRACAO
15° Marcos Almeida De Souza; 16° Hevila Moraes De Santana;

1.2. ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 162° Daniele Bar-
bosa De Araujo; 163° Edneia Penha Dos Santos; 164° Lais Vieira De
Carvalho Smarandescu

I 1.3. ASSISTENTE SOCIAL 17° Mariana Mendes Novais De
Oliveira

1.4. ENFERMEIRO 145° Welvys De Carvalho Araujo; 146°
Nayla Ibiapina Furtado; 147° Vanessa Fernandes Nunes; 148° Laise
Passos; 149° Vanessa Borges Ribeiro; 150° Paula Cardinalle De Quei-
roz Romao

Este documento pode ser verificado no enderego eletrénico http://www.in.gov.br/autentiadedehtml,

pelo codigo 00032016121300023

Documento assinado digitalmente conforme MP n° 2.200-2 de 24/08/2001, que ingtitui a

Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira - |CP-Brasil.
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1.5. FARMACEUTICO 76° Diego Carneiro Ramos

1.6. FISIOTERAPEUTA - TERAPIA INTENSIVA 6° Thiago
Queiroz Pires, 7° Juliano Dos Santos Batista

1.7. MEDICO - ANESTESIOLOGIA 20° Paulo Sergio San-
tana Dos Santos (Sub Judice); 39° Joao Paulo Martinez Matos

1.8. MEDICO - CIRURGIA GERAL 14° Daniel Simoes
May )

1.9. MEDICO - NEUROCIRURGIA 7° luri Santana Neville
Ribeiro; 8° Lucival Silva Dos Santos 3

1.10. MEDICO - RADIOLOGIA E DIAGNOSTICO POR
IMAGEM 11° Gustavo Mota Rios (Sub Judice)

1.11. NUTRICIONISTA 29° Andrea Silva De Oliveira; 30°
Tatiane Luiza Matos Da Cunha

1.12. TECNICO EM ENFERMAGEM 486° Adriana Mar-
ques E Silva; 487° Franklin Adorno Da Silva; 488° Edjane Pinho
Bittencourt; 489° Joao Paulo Almeida Do Lago; 490° Luciene Santos
De Azevedo; 491° Flavia De Almeida Martins Oliveira; 492° Laila
Taina Brizolara Araujo; 493° Daniele Silva Gomes Dos Santos

2. Os candidatos relacionados neste edital deverdo compa-
recer:

2.1. No dia 15/12, das 8h as 13h, ao Auditério do Centro
Pedidtrico Hosannah de Oliveira do HUPES, localizado na Rua Au-
gusto Viana SIN, Canela, Salvador/Bahia, para apresentacdo da ha-
bilitagdo especifica dos requisitos dos cargos (origina e cdpia); en-
trega de curriculo, dos documentos necessarios para sua contratacdo
(original e cépia) e comprovante de preenchimento do formulério
online de dados cadastrais. A lista da documentagéo esté disponivel
no site ebserh.gov.br. A apresentacdo dos documentos poderd ser
efetuada por procuracdo registrada em cartorio.

2.1.1. O cadastro deverd, obrigatoriamente, ser preenchido
pelo site: cadastro.ebserh.gov.br

2.2. Nos dias 15 a 28/12, conforme agendamento, ao Centro
Pediétrico, localizado no 1° andar do Hospital, para realizacdo para
realizagdo dos exames laboratoriais.

2.3. Nos dias 28 a 30/12, conforme agendamento prévio, ao
Servico de Salide Ocupacional, localizado no 3° andar do Ambu-
latério Magalhdes Neto, para realizagdo do Exame Admissional.

2.4. No dia 03/01/2017, as 8h, ao Anfiteatro do Hospital,
para conhecimento dos horéarios de trabalho; assinatura do contrato de
trabalho e da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social; e atividades
de integrag&o.

3. A auséncia do candidato nas datas e horérios acima de-
finidos ou a ndo apresentagdo de qualquer um dos documentos exi-
gidos para a contratagdo implicard na exclusdo do candidato do pre-
sente concurso publico.

LAEDSON BEZERRA SILVA

EDITAL N° 211, DE 12 DE DEZEMBRO DE 2016
CONCURSO PUBLICO N° 9/2015 - EBSERH/HU-UNIVASF
CONVOCACAO DE CANDIDATOS

O Presidente em exercicio da Empresa Brasileira de Servigos
Hospitalares - EBSERH, no uso de suas atribuicdes legais, torna
publica a convocagéo dos aprovados no Concurso Pablico n® 9/2015,
visando a0 preenchimento de vagas, com lotacdo no Hospital de
Ensino da Universidade Federal do Vae do Sdo Francisco - HU-
UNIVASF, conforme a seguir:

1. Relagdo de candidatos convocados, conforme ordem de
classificagéo: . i

1.1. ANALISTA ADMINISTRATIVO - RELACOES PU-
BLICAS 2° Mateus Gongalves Ferreira Dos Santos

1.2. MEDICO - ANESTESIOLOGIA 11° Rafael Gomes De
Lima Cruz .

1.3. MEDICO - CIRURGIA GERAL 6° Julio Onofre De
Oliveira Tavares

1.4. MEDICO - CIRURGIA VASCULAR 5° Denisson Luiz
Vieira Macedo | i .

1.5. MEDICO - CLINICA MEDICA 27° Vitor Camilo Cam-
pos Araljo; 28° Italo Kaio Bezerra Vasconcelos; 29° Raissa De Car-
vaho Goldstein; 30° Andre Gustavo Ferreira De Souza; 31° Emanuell
Felipe Silva Lima; 32° Wiliane Karla Ventura Nogueira;

1.6. MEDICO - ORTOPEDIA E TRAUMATOLOGIA 14°
Tercio Henrique Soares De Farias, 15° Andre Luis Santanna;, 16°
Humberto Artur Silva Santos; 17° Tasso Alacon Pereira De Araujo
Dantas; 18° Alessandro Nunes Cavalcante; 19° Fernando Henrique
Drapela Soares

2. Os candidatos relacionados neste edital deverdo compa-
recer:

2.1. No dia 21/12, das 8h as 12h e das 14h as 17h, ao
Auditério do HU-UNIVASF, localizado na Avenida José de S4A Ma-
nicoba, s/n, Centro, Petrolina/PE, para apresentacdo da habilitacdo
especifica dos requisitos dos cargos (original e cOpia); entrega de
curriculo, dos documentos necessarios para sua contratagdo (original
e copia) e comprovante de preenchimento do formulario online de
dados cadastrais. A lista da documentag@o esté disponivel no site
ebserh.gov.br. A apresentagdo dos documentos podera ser efetuada
por procuracdo registrada em cartério.

2.1.1. O cadastro deverd, obrigatoriamente, ser preenchido
pelo site: cadastro.ebserh.gov.br

2.2. No dia 21/12, das 7h as 9h, ao Laboratério de Analises
Clinicas do Hospital, para realizacdo da Coleta de Sangue, o can-
didato devera vir em jgjum.

2.3. No dia 22/12, das 7h as 11h, a0 Setor de Salde Ocu-
paciona e Seguranca do Trabalho (SOST) do Hospital, para rea
lizaco do Exame Admissional.

2.4. No dia 22/12, das 8h as 12h, & Divisao de Gestdo de
Pessoas do HU-UNIVASF, para apresentacéo do Atestado de Salide
Ocupaciona (ASO).

2.5. Nos dias 03 e 04/01/2017, das 8h as 12h e das 14h as
18h, a Divisdo de Gestdo de Pessoas do HU-UNIVASF, para co-
nhecimento dos horérios de trabalho; assinatura do contrato de tra-
balho e da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social; e atividades de
integracao.

3. A auséncia do candidato nas datas e horérios acima de-
finidos ou a ndo apresentagdo de qualquer um dos documentos exi-
gidos para a contratagdo implicard na exclusdo do candidato do pre-
sente concurso publico.

LAEDSON BEZERRA SILVA

EDITAL N° 281, DE 12 DE DEZEMBRO DE 2016
CONCURSO PUBLICO N° 13/2014 - EBSERH/HUIM-UFMT
CONVOCACAO DE CANDIDATOS

O Presidente em exercicio da Empresa Brasileira de Servigos
Hospitalares - EBSERH, no uso de suas atribuicbes legais, torna
publica a convocagdo dos aprovados no Concurso Publico n° 13/2014,
visando ao preenchimento de vagas, com lotacdo no Hospital Uni-
versitéario Jdlio Muller da Universidade Federal do Mato Grosso -
HUJIM-UFMT, conforme a seguir:

1. Relagdo de candidatos convocados, conforme ordem de
classificagdo: |

1.1. TECNICO EM ENFERMAGEM 38° Jocilena Batista De
Souza

1.2. TECNICO EM ENFERMAGEM (listagem especifica
para negros e pardos) 9° Nely Leao Cavalcante; 10° Silbene Leticia
Vicuna Souza

2. Os candidatos relacionados neste edital deverdo compa-
recer:

2.1. No dia 26/12, das 7h as 10h, conforme agendamento
enviado por e-mail, em jejum, ao Hospital Universitério Jalio Mller,
Salide Ocupacional (entrada pelos fundos-estacionamento) - Rua Luis
Philippe Pereira Leite, s/n, Bairro Alvorada - Cuiabd - MT, para
apresentacdo da habilitacdo especifica dos requisitos dos cargos (ori-
gina e copia); entrega de curriculo, dos documentos necessarios para
sua contratacdo (original e copia) e comprovante de preenchimento do
formulério online de dados cadastrais. A lista da documentagdo esta
disponivel no site ebserh.gov.br. A apresentacdo dos documentos po-
derd ser efetuada por procuragéo registrada em cartdrio.

2.11. O cadastro devera, obrigatoriamente, ser preenchido
pelo site: cadastro.ebserh.gov.br

2.1.2. Apés a entrega dos documentos listados acima o can-
didato serd encaminhado para Coleta de Sangue, devendo esta em
jejum de no minimo 10 (dez) horas.

2.2. No dia 28/12, das 7h as 11h, a0 Hospital (Salide Ocu-
paciondl), para redlizagd do Exame Admissional e apresentacdo do
Atestado de Salide Ocupacional - ASO.

2.3. No dia 03/01/2017, das 8h as 12h, ao Hospita, para
conhecimento dos horérios de trabalho; assinatura do contrato de
trabalho e da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social; e atividades
de integrag&o.

3. A auséncia do candidato nas datas e horérios acima de-
finidos ou a ndo apresentagdo de qualquer um dos documentos exi-
gidos para a contratagdo implicara na exclusdo do candidato do pre-
sente concurso publico.

LAEDSON BEZERRA SILVA

EDITAL N° 208, DE 12 DE DEZEMBRO DE 2016
CONCURSO PUBLICO N° 9/2015 - EBSERH/HUPES-UFBA
CONVOCACAO DE CANDIDATOS

O Presidente em exercicio da Empresa Brasileira de Servigos
Hospitalares - EBSERH, no uso de suas atribui¢des legais, torna
publica a convocagdo dos aprovados no Concurso Pablico n° 9/2015,
visando ao preenchimento de vagas, com lotacdo no Hospital Uni-
versitario Edgard Santos - Univ. Federal da Bahia - HUPES-UFBA,
conforme a seguir:

1. Relagdo de candidatos convocados, conforme ordem de
classificagdo:

1.1. MEDICO - MEDICINA INTENSIVA 7° Rafael Luiz
Oliveira Damazio; 8° Fernanda Oliveira Coelho; 9° Reinaldo Da Silva
Santos Junior; 10° Janine Magalhaes Oliveira; 11° Paulo Baptista De
Queiroz Junior; 12° Carlos Eduardo Cerqueira Rolim; 13° Alessandra
Cruz Athayde i

1.2. TECNICO EM FARMACIA 6° Tassia Tatianna Dionizio
Firmino; 7° Diogo Henrique Bonfim Mendes Gomes

2. Os candidatos relacionados neste edital deverdo compa-
recer:

2.1. No dia 15/12, das 8h as 13h, ao Auditdrio do Centro
Pediétrico Hosannah de Oliveira do HUPES, localizado na Rua Au-
gusto Viana SIN, Canela, Salvador/Bahia, para apresentacéo da ha
bilitacdo especifica dos requisitos dos cargos (original e copia); en-
trega de curriculo, dos documentos necessarios para sua contratagéo
(original e copia) e comprovante de preenchimento do formulério
online de dados cadastrais. A lista da documentagdo esta disponivel
no site ebserh.gov.br. A apresentacdo dos documentos poderd ser
efetuada por procuragdo registrada em cartorio.

2.11. O cadastro devera, obrigatoriamente, ser preenchido
pelo site: cadastro.ebserh.gov.br

2.2. Nos dias 15 a 28/12, conforme agendamento, ao Centro
Pediatrico, localizado no 1° andar do Hospital, para realizagdo para
realizagdo dos exames laboratoriais.

2.3. Nos dias 28 a 30/12, conforme agendamento prévio, ao
Servico de Salde Ocupacional, localizado no 3° andar do Ambu-
latério Magalhdes Neto, para realizagdo do Exame Admissional.

2.4. No dia 03/01/2017, as 8h, ao Anfiteatro do Hospital,
para conhecimento dos horarios de trabalho; assinatura do contrato de
trabalho e da Carteira de Trabalho e Previdéncia Socia; e atividades
de integragéo.

3. A auséncia do candidato nas datas e horérios acima de-
finidos ou a ndo apresentagdo de qualquer um dos documentos exi-
gidos para a contratacdo implicard na excluso do candidato do pre-
sente concurso publico.

LAEDSON BEZERRA SILVA

EDITAL N° 60, DE 12 DE DEZEMBRO DE 2016
CONCURSO PUBLICO N° 11/2014 - EBSERH/HU-UNIVASF
CONVOCACAO DE CANDIDATOS

O Presidente em exercicio da Empresa Brasileira de Servicos
Hospitalares - EBSERH, no uso de suas atribui¢des legais, torna
publica a convocagdo dos aprovados no Concurso Publico n° 11/2014,
visando a0 preenchimento de vagas, com lotacdo no Hospital de
Ensino da Universidade Federal do Vae do Sao Francisco - HU-
UNIVASF, conforme a seguir:

1. Relagdo de candidatos convocados, conforme ordem de
classificagéo:

1.1. ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 63° Alane Alves
Passos; 64° Katia Maria Pereira Maciel; 65° Jocilene Nogueira De
Moraes; 66° Luciana Ferreira dos Santos

2. Os candidatos relacionados neste edital deverdo compa-
recer:

2.1. No dia 21/12, das 8h a&s 12h e das 14h &s 17h, ao
Auditério do HU-UNIVASEF, localizado na Avenida José de S& Ma-
nicoba, s/n, Centro, Petrolina/PE, para apresentacdo da habilitacdo
especifica dos requisitos dos cargos (original e copia); entrega de
curriculo, dos documentos necessarios para sua contratagéo (original
e copia) e comprovante de preenchimento do formulario online de
dados cadastrais. A lista da documentagdo estd disponivel no site
ebserh.gov.br. A apresentacdo dos documentos podera ser efetuada
por procuracdo registrada em cartorio.

2.11. O cadastro devera, obrigatoriamente, ser preenchido
pelo site: cadastro.ebserh.gov.br

2.2. No dia 21/12, das 7h as 9h, ao Laboratério de Andlises
Clinicas do Hospital, para realizacdo da Coleta de Sangue, o can-
didato devera vir em jejum.

2.3. No dia 22/12, das 7h as 11h, a0 Setor de Saide Ocu-
pacional e Seguranca do Trabalho (SOST) do Hospital, para rea-
lizaco do Exame Admissional.

2.4. No dia 22/12, das 8h as 12h, a Divisdo de Gestéo de
Pessoas do HU-UNIVASF, para apresentagéo do Atestado de Salide
Ocupacional (ASO).

2.5. Nos dias 03 e 04/01/2017, das 8h as 12h e das 14h as
18h, a Divisdo de Gestdo de Pessoas do HU-UNIVASF, para co-
nhecimento dos horérios de trabalho; assinatura do contrato de tra-
balho e da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social; e atividades de
integrag&o.

3. A auséncia do candidato nas datas e horérios acima de-
finidos ou a ndo apresentagdo de qualquer um dos documentos exi-
gidos para a contratagdo implicara na exclusdo do candidato do pre-
sente concurso publico.

LAEDSON BEZERRA SILVA

EDITAL N° 92, DE 12 DE DEZEMBRO DE 2016
CONCURSO PUBLICO N° 11/2013 - EBSERH/HUJM-UFMT
CONVOCACAO DE CANDIDATOS

O Presidente em exercicio da Empresa Brasileira de Servigos
Hospitalares - EBSERH, no uso de suas atribui¢Bes legais, torna
publica a convocagdo dos aprovados no Concurso Publico n° 11/2013,
visando ao preenchimento de vagas, com lotacdo no Hospital Uni-
versitério Jilio Miller da Universidade Federal do Mato Grosso -
HUIM-UFMT, conforme a seguir:

1. Relagdo de candidatos convocados, conforme ordem de
classificagéo:

1.1. ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 22° Carlos Henri-
que Ghiorzi; 23° Ana ClAudia Shiga

1.2. ENFERMEIRO 83° Bruna Aline De Souza Pereira

1.3. MEDICO - CARDIOLOGIA 6° Juliano Rasquin Slhes-
sarenko; 7° Carlos Augusto Carretoni Vaz .

1.4. MEDICO - GINECOLOGIA E OBSTETRICIA 22° An-
dressa Modanezi Bana De Carvalho i

1.5. TECNICO EM LABORATORIO DE PATOLOGIA CLI-
NICA 8° Jocimara Laudia Fernandes

2. Os candidatos relacionados neste edital deverdo compa-
recer:

2.1. No dia 26/12, das 7h as 10h, conforme agendamento
enviado por e-mail, em jejum, ao Hospital Universitério Jilio Miller,
Satide Ocupaciona (entrada pelos fundos-estacionamento) - Rua Luis
Philippe Pereira Leite, s/n, Bairro Alvorada - Cuiabd - MT, para
apresentacdo da habilitagdo especifica dos requisitos dos cargos (ori-
gina e copia); entrega de curriculo, dos documentos necessérios para
sua contratagdo (original e copia) e comprovante de preenchimento do
formulério online de dados cadastrais. A lista da documentacdo esta
disponivel no site ebserh.gov.br. A apresentacéo dos documentos po-
derd ser efetuada por procuragdo registrada em cartorio.

2.1.1. O cadastro devera, obrigatoriamente, ser preenchido
pelo site: cadastro.ebserh.gov.br

2.1.2. Apés a entrega dos documentos listados acima o can-
didato ser& encaminhado para Coleta de Sangue, devendo esta em
jelum de no minimo 10 (dez) horas.

Este documento pode ser verificado no enderego eletrénico http://www.in.gov.br/autentiadedehtml,

pelo codigo 00032016121300024

Documento assinado digitalmente conforme MP n° 2.200-2 de 24/08/2001, que ingtitui a
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