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NASCIDO, ATE 5 KG, para atender as necessidades do Hospital Regional de
Sobradinho, no valor global de R$ 3.900,00.

RATIFICO em 16 de novembro de 2023 a dispensa de licitagdo em razéo de valor,
PDPAS n° 1730-004496, Processo SEI n° 00060-00476240/2023-62 com fundamento no
artigo 75, inciso Il da Lei n° 14.133, de 1° de abril de 2021, a empresa RK
NEGOCIAGOES - KAYLANE DE SOUSA SANTO 52.260.925/0001-75 cujo objeto é a
aquisicdo do item identificado pelo(s) codigo(s) 38603 referente(s) a(o)(s) FRALDA
DESCARTAVEL, PARA RECEM NASCIDO, ATE 5 KG, para atender as necessidades
do Hospital Regional de Sobradinho, no valor global de R$ 3.900,00.

RATIFICO em 16 de novembro de 2023 a dispensa de licitagdo em razéo de valor,
PDPAS n° 1730-004497, Processo SEI n° 00060-00474486/2023-08 com fundamento no
artigo 75, inciso Il daLei n° 14.133, de 1° de abril de 2021, a empresa CBA COM ERCIO
DE PROD. HOSPITALARES LTDA 38.071.866/0001-66 cujo objeto é a aquisicéo do
item identificado pelo(s) codigo(s) 34534 referente(s) a(0)(s) EQUIPO SIMPLES PARA
INFUSAO DE SOLUGCOES PARENTERAIS, TIPO GRAVITACIONAL,INJETOR
LATERAL MEMBRANA AUTO CICATRIZANTE, para atender as necessidades do
Hospital Regional de Sobradinho, no valor global de R$ 9.204,00.

RATIFICO em 16 de novembro de 2023 a dispensa de licitagdo em razéo de valor,
PDPAS n° 1730-004498, Processo SEI n° 00060-00472183/2023-42 com fundamento no
artigo 75, inciso Il da Lei n° 14.133, de 1° de abril de 2021, a empresa VITALMED -
PRODUTOS MEDICOS E HOSPITALARES 14.631.657.0001-61 cujo objeto é a
aquisicdo do item identificado pelo(s) codigo(s) 37502 referente(s) a(o)(s) CASSETE
HISTOLOGICO de 4,0 x 3,0 cm, material pléstico, com tampa removivel, cor branca ou
amarela, com aberturas retangulares de 5,0 x 1,0 mm, para atender as necessidades do
Hospital Regional de Sobradinho, no valor global de R$ 1.920,00.

RATIFICO em 16 de novembro de 2023 a dispensa de licitagdo em razéo de valor,
PDPAS n° 1730-004499, Processo SEI n° 00060-00471778/2023-81 com fundamento no
artigo 75, inciso Il da Lei n° 14.133, de 1° de abril de 2021, a empresa VITALMED -
PRODUTOS MEDICOS E HOSPITALARES 14.631.657.0001-61 cujo objeto é a
aquisi¢do do item identificado pelo(s) codigo(s) 36681 referente(s) a(o)(s) FORMOL
TAMPONADO A 10%. FORMALDEIDO, FOSFATO DE SODIO MONOBASICO,
FOSFATO DE SODIO DIBASICO E AGUA DEIONIZADA. FRASCO de 1 litro ou 5
litros, para atender as necessidades do Hospital Regional de Sobradinho, no valor global
de R$ 7.225,00.

RATIFICO em 16 de novembro de 2023 a dispensa de licitagdo em razéo de valor,
PDPAS n° 1730-004499, Processo SEI n° 00060-00471778/2023-81 com fundamento no
artigo 75, inciso 1l da Lei n° 14.133, de 1° de abril de 2021, a empresa VITALMED -
PRODUTOS MEDICOS E HOSPITALARES 14.631.657.0001-61 cujo objeto é a
aquisicdo do item identificado pelo(s) codigo(s) 36573 referente(s) a(o)(s) Parafina
histol6gica, aspecto fisico sdlido, branca, ponto fusdio 59 — 63 °c, apresentacdo em
lentilha., para atender as necessidades do Hospital Regional de Sobradinho, no valor
global de R$ 1.550,00.

RATIFICO em 16 de novembro de 2023 a dispensa de licitagdo em razéo de valor,
PDPAS n° 1730-004500, Processo SEI n° 00060-00474235/2023-15 com fundamento no
artigo 75, inciso |1 da Lei n° 14.133, de 1° de abril de 2021, a empresa COLOPLAST DO
BRASIL LTDA 02.794.555/0005-01 cujo objeto é a aquisicdo do item identificado
pelo(s) codigo(s) 22802 referente(s) a(o)(s) PROTETOR DE PELE EM PO, NAO
ESTERIL, para atender as necessidades do Hospital Regional de Sobradinho, no valor
global de R$ 1.920,00.

RATIFICO em 16 de novembro de 2023 a dispensa de licitagdo em razéo de valor,
PDPAS n° 1730-004501, Processo SEI n° 00060-00477106/2023-89 com fundamento no
artigo 75, inciso |1 da Lei n° 14.133, de 1° de abril de 2021, a empresa HOSPDROGAS
COMERCIAL LTDA 08.774.906/0001-75 cujo objeto é a aquisicéo do item identificado
pelo(s) codigo(s) 21413 referente(s) a(o)(s) HIDRALAZINA 50MG COMPRIMIDO OU
DRAGEA, para atender as necessidades do Hospital Regiona de Sobradinho, no valor
global de R$ 792,00.

RATIFICO em 16 de novembro de 2023 a dispensa de licitagdo em razéo de valor,
PDPAS n° 1730-004502, Processo SEI n° 00060-00474340/2023-54 com fundamento no
artigo 75, inciso Il da Lei n° 14.133, de 1° de abril de 2021, a empresa MAEVE
PRODUTOS HOSPITALARES LTDA 09.034.672/0001-92 cujo objeto é a aquisi¢éo do
item identificado pelo(s) cddigo(s) 90170 referente(s) a(0)(s) N-ACETILCISTEINA
SOLUCAO INJETAVEL 100 MG/ML AMPOLA 3 ML, para atender as necessidades do
Hospital Regional de Sobradinho, no valor global de R$ 2.624,00.

RATIFICO em 16 de novembro de 2023 a dispensa de licitagdo em razéo de valor,
PDPAS n° 75/2023, Processo SElI n° 00060-00421460/2023-59 com fundamento no
artigo 75, inciso Il da Lei n® 14.133, de 1° de abril de 2021, a empresa MEDIC VITAL
34.782.400/0001-18 cujo objeto é a aquisicdo do item identificado pelo(s) cadigo(s)
355833; 00000.080.528, 03600008673 e 67548; 931.707 referente(s) &(0)(s)
MICROSCOPIOS, para atender as necessidades do Hospital Regional de Sobradinho, no
valor global de R$ 1.900,00.

RATIFICO em 16 de novembro de 2023 a dispensa de licitagdo em razéo de valor,
PDPAS n° 77/2023, Processo SElI n° 00060-00423258/2023-61 com fundamento no
artigo 75, inciso Il da Lei n° 14.133, de 1° de abril de 2021, a empresa DS MEDICAL
22.146.429/0001-24 cujo objeto é a aquisicdo do item identificado pelo(s) cddigo(s)
01.061.930, 01.061.931 referente(s) a(0)(s) MICROTOMO DE ROTACAO, para atender
as necessidades do Hospital Regional de Sobradinho, no valor global de R$ 2.700,00.
RATIFICO em 16 de novembro de 2023 a dispensa de licitagdo em razéo de valor, PDPAS
n° 87/2023, Processo SEI n° 00060-00501638/2023-44 com fundamento no artigo 75, inciso
Il da Lei n° 14133, de 1° de abril de 2021, & empresa ODONTOTEC ASSIS

COMERCIO E SERVICO LTDA-ME 06.091.569/0001-96 cujo objeto € a aquisicdo do
item identificado pelo(s) codigo(s) 00001.058.807, 00001.058.809 e 00001.058.812,
00000.708.443 referente(s) a(0)(s) Kit Luxo, Caneta de ata rotagdo, para atender as
necessidades do Hospital Regional de Sobradinho, no valor globa de R$ 2.769,00.
MAGALHAES ROCHA DA SILVEIRA
Diretor, Substituto

SUPERINTENDENCIA DA REGIAO DE SAUDE SUL
DIRETORIA ADMINISTRATIVA

EXTRATO DE DISPENSA DE LICITAGAO
O DIRETOR ADMINISTRATIVO, DA REGIAO DE SAUDE SUL, DA SECRETARIA
DE ESTADO DE SAUDE DO DISTRITO FEDERAL(SES/SRSSU/DA), no uso das
atribuicdes que lhe confere o item b, do inciso |11, artigo 8 do Decreto GDF n° 37.515, de
26 de julho de 2016, a Ordenacdo de Despesas do Programa Descentralizagdo Progressiva
de Acdes Salide — PDPAS, e para fins de atendimento ao inciso IX, artigo 16 da Portaria
SES-DF n° 200, de 16 de junho de 2023 e ao artigo 228 do Decreto GDF n° 44.330 de 16 de
marco de 2023, em conformidade com o Processo SEI n°® 00060-00429949/2023-79,
considerando o resultado das DISPENSAS DE LICITACAO no ambito do programa
PDPAS na SRSSU, para aquisi¢des de insumos e servicos de reparo corretivo de bens
patrimoniais, para atender as necessidades da SRSSU, resolve:
TORNAR PUBLICO as dispensas de licitagio em razao de valor nlimeros:
605/2023 - Processo SEI n° 00060-00539015/2023-44, com fundamento no artigo 75, inciso
Il da Lei n° 14.133, de 1° de abril de 2021, & empresa FORT GAS LTDA - CNPJ:
13.008.566/0001-01, cujo objeto é a aquisicio/servico do item identificado pelo Cédigo
200590 - GAS LIQUEFEITO DE PETROLEO -GLP, Materid: g4.., - para atender as
necessidades da SRSSU, no valor global de R$559,52 (quinhentos e cinquenta e nove reais
e cinquenta e dois centavos). Diego Fernandes da Silva, Diretor Administrativo.
609/2023 - Processo SEI n.° 00060-00518951/2023-11, com fundamento no artigo 75,
inciso Il daLei n.°14.133, de 1° de abril de 2021, a empresa DISTRIBUIDORA BRASIL -
CNPJ: 07.640.617/0002-00, cujo objeto é a aquisi¢do/servigo do item identificado pelo
Cddigo 11087 - IBUPROFENO COMPRIMIDO 600 MG..., - para atender as necessidades
da SRSSU, no valor global de R$1.201,80 (mil, duzentos e um reais e oitenta centavos).
Diego Fernandes da Silva, Diretor Administrativo.
609/2023 - Processo SEI n.° 00060-00518951/2023-11, com fundamento no artigo 75,
inciso Il daLei n.°14.133, de 1° de abril de 2021, a empresa PRO SAUDE DISTRIBUID -
CNPJ: 21.297.758/0001-03, cujo objeto é a aquisi¢do/servico do item identificado pelo
C6digo 90592 - SULFATO FERROSO DRAGEA 40 MG..., - para atender as necessidades
da SRSSU, no valor global de R$150,00 (cento e cinquenta reais). Diego Fernandes da
Silva, Diretor Administrativo.

DIEGO FERNANDES DA SILVA

FUNDACAO DE ENSINO E PESQUISA EM CIENCIASDA SAUDE
DIRETORIA EXECUTIVA

EDITAL NORMATIVO N° 01 RP-1/SES-DF/2024, DE 06 DE NOVEMBRO DE 2023
COORDENACAO DE CURSOS DE POS-GRADUAGAO
LATO SENSU E EXTENSAO
A DIRETORA-EXECUTIVA DA FUNDAGCAO DE ENSINO E PESQUISA EM
CIENCIAS DA SAUDE (FEPECS), vinculada & Secretaria de Estado de Sadde do Distrito
Federal (SES-DF), no uso de suas atribuigbes regimentais e em conformidade com a
determinagdo do Secretério de Estado de Salde do Distrito Federal, contida na Portaria
SES-DF n° 106, de 30 de junho de 2016, publicada no DODF n° 128, de 06 de junho de
2016; tendo em vista o disposto na Lel n° 11.129/2005; na Portaria Interministerial
MEC/MS n° 1.077, de 12 de novembro de 2009; na Portaria Interministerial MEC/MS n°
16, de 22 de dezembro de 2014; e na Resolugdo CNRMS n° 2, de 13 de abril de 2012,
TORNA PUBLICA a redizagio de PROCESSO SELETIVO PARA INGRESSO NOS
PROGRAMAS DE RESIDENCIA EM AREA PROFISSIONAL DA SAUDE
MODALIDADES: UNIPROFISSIONAL E MULTIPROFISSIONAL, mediante as
condicdes estabelecidas neste Edital Normativo, conforme a seguir. / 1. DO PROCESSO
SELETIVO PUBLICO / 1.1. A Secretaria de Estado de Salide do Distrito Federal (SES-
DF), por ser ainstituicdo gestora do Sistema Unico de Salide (SUS) no Distrito Federal, é a
responsével pela ordenacdo da formacédo de recursos humanos na érea de salide no ambito
local, conforme estabelecido no inciso 111 do art. 200 da CF/1998 c/c o inciso |11 do art. 6°
da Lei n° 8.080/1990. / 1.1.1. A SES-DF ¢é a ingtitui¢do executora dos programas de
Residéncia em Areas Profissionais de Salide citados no presente Edital, no ambito do
Distrito Federal. / 1.2. A Fundagdo de Ensino e Pesquisa em Ciéncias de Salide (FEPECS),
de acordo com a Lei n° 2.676/2001, é uma entidade com personalidade juridica de direito
publico, de carédter cientifico-tecnolégico, educacional, sem fins lucra vos, vinculada
diretamente & SES-DF, obedecidos os principios da Lei n®9.394/ 1996. / 1.2.1. A FEPECS,
de acordo com a Lel n° 2.676/2001, tem por finalidade a formag&o de quadros profissionais
de nivel técnico e superior, de pesquisas e extensdo, e de dominio e cultivo do campo do
saber da salde, mantendo cursos regulares formadores para a educacdo técnica e
profissional graduado e pés-graduado das ciéncias da sadde. / 1.2.1.1. A Geréncia de
Residéncia, Especializag@o e Extensdo (GREEX), de acordo com os artigos 43, 44 e 45 do
Regimento Interno da Escola Superior de Ciéncias da Saide (ESCS), tem por objetivo
administrar e gerenciar as atividades pedagdgicas referentes aos Programas de Residéncias
e aos Cursos de Especidizacdo e Extensdo, em consonancia com seus
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marcos regulatérios. / 1.2.1.2. Em atendimento aos critérios estabel ecidos pela Comissdo
Nacional de Residéncia Multiprofissional em Salde, do Ministério da Educagdo
(CNRMS/MEC), os Programas de Residéncia em Area Profissional de Salide no ambito
da SES-DF encontram-se regulamentados pelo Anexo || da Portaria/SES-DF n° 493, de 8
de julho de 2020, publicada no DODF n° 184, de 28 de setembro de 2020 e ateracoes. /
1.2.1.3. Os Programas de Residéncia no ambito da SES-DF tém por objetivo formar
especialistas em salide para que eles possam ser inseridos como futuros trabalhadores do
SUS. Por se tratar de uma especializagdo que da ao residente uma visdo prética da
atuacdo em salde, o aluno estard preparado para atuar na rede publica de salde e
construir solugdes positivas para os problemas que enfrentard / 1.2.1.4. A CNRMS,
instituida no ambito da SESU/MEC, é um colegiado de deliberacéo, criado pela Lei n°
11.129/2005, que tem por finalidade atuar na formulagdo e execugdo do controle dos
Programas de Residéncia Multiprofissional em Salide e Residéncia em Area Profissional
da Satide. Conforme estabelecido pela CNRMS/MEC, o prazo limite para a matricula dos
novos residentes nos respectivos programas é dia 31 de marco de 2024. / 1.3. O presente
Processo Seletivo publico destina-se Unica e exclusivamente a selegdo de candidatos
visando a concessdo de bolsa-residéncia para curso de poés-graduacdo Lato Sensu,
modalidade Residéncia em Area Profissional da Sadde. / 1.3.1. A Residéncia em Area
Profissional da Salde é uma pés-graduag@o Lato Sensu, estabelecida como treinamento
em servico é regulamentada pela Lei n°® 11.129/2005 e resolugdes complementares da
CNRMS/MEC. O residente terd que cumprir, obrigatoriamente, dedicacdo exclusiva ao
Programa de Residéncia, ndo podendo desenvolver outras atividades profissionais no
periodo de realizacdo da residéncia (Lei n° 11.129/2005, art. 13, § 2°), sob pena de
desligamento. / 1.3.1.1. A Resolugdo CNRMS n° 2, de 13/4/2012, que dispde sobre as
Diretrizes Gerais para os Programas de Residéncia em Area Profissional de Salde
Uniprofissional ou Multiprofissional, determina que o profissional de salde residente
deve dedicar-se exclusivamente ao programa e atender ao cumprimento das 60 (sessenta)
horas semanais como carga horéria regulamentar. / 1.3.1.1.1. De acordo com a Nota
Técnican.® 108/2013-CGLNES/GAB/SESu/MEC-cv de 10/6/2013 da Coordenag&o Geral
de Legislacdo das Normas da Educagdo Superior do Ministério da Educagdo que se
propde ao conceito da dedicagdo exclusiva e cumulacéo do Programa de Residéncia com
outra atividade a dedicagéo exclusiva restringe a possibilidade de o residente trabalhar na
atividade profissional de sua formag&o e impede o residente de acumular a bolsa recebida
com outra verba de caréter indenizat6rio. Observadas essas restri¢oes, o estudante € livre
para realizar, a seu critério, cursos e outras atividades ndo remuneradas ou ndo
indenizadas, desde que haja compatibilidade com o cumprimento da carga horéria (60
horas semanais) e com as atividades ligadas ao programa de residéncia, conforme as
normas definidas pela FEPECS/SES-DF e pela legislagio vigente. / 1.3.2. O presente
Processo Seletivo ndo é concurso publico e ndo se destina a selecéo de pessoas para
provimento de emprego(s) ou cargo(s)publico(s) e, portanto, ndo se submete as
legislacBes vigentes paratal. / 1.4. A Lei Distrital n® 4.949/2012 estabel ece normas gerais
para a realizagdo de concurso para provimento de cargo publico pela administragao
direta, autérquica e fundacional do Distrito Federal e, portanto, € inaplicavel ao presente
Processo Seletivo publico que seleciona candidatos para ingresso em cursos de
especializagdo. / 1.5. A presente selecio destina-se a0 ingresso nos Programas de
Residéncia em Area Profissional da Salde Modalidades: Uniprofissiona e
Multiprofissional, desenvolvidos na rede de salde da SES-DF. / 1.6. Compete a
Comissio de Residéncias em Areas Profissionais (CRAPS) a coordenagso geral dos
Programas de Residéncias em Areas Profissionais da Salide, desenvolvidas no &mbito da
SES-DF, deliberar sobre a criag8o de novos programas, definir a distribuicdo das vagas
autorizadas pela CNRMS/MEC e aprovar a realizagdo de Processos Seletivos,
considerando o dimensionamento da forga de trabalho em satide realizado pela SES-DF,
nos termos do Anexo |l da Portaria SES n° 493, de 08/7/2020, publicada no DODF n°
184, de 28/09/2020 e alteragdes. / 1.7. A avaliagdo dos residentes serd pautada nas
Atividades Profissionais do Especialista (APES), que sdo Unidades de Prética Profissional
que descrevem aintegragdo de competéncias, descritoras de caracteristicaindividuais dos
residentes, nas tarefas que o Profissional de Salde Residente deve redlizar, de maneira
proficiente e auténoma, visando obter o tulo de Especialista no Programa de Residéncia
em curso. / 1.8. Conforme o art. 122 do Anexo |l da Portaria SES n° 493/2020, que
regulamenta os Programas de Residéncia da SES-DF, a promogéo do Profissional de
Salde Residente (PSR) do Ultimo ano para obtencdo do Certificado de conclusdo do
programa dependera de todos os seguintes requisitos: / - Cumprimento de carga horéria
de 5.760 (cinco mil, setecentos e sessenta) horas anuais para programas com duragdo de
02 (dois) anos e de 8.640 (oito mil, seiscentos e quarenta) horas para programas de 3
(trés)anos; / - Média igual ou superior a 7 (sete) na Avaliagdo Anual de Desempenho
Teodrico (AADT); / - Conceito satisfatorio ou superior em todas as Unidades Educacionais
na Avaliagdo de Desempenho Prética (ADP); / - Conceito satisfatério ou superior em
todas as Unidades Educacionais na Avaliagéo de Desempenho Tebrico-Prética (ADTP); /
- Conceito satisfatério na Qualificagéo do Pré-Projeto do TCP, promovida pelo NDAE do
Programa, conforme estabelecido no Capitulo XI; / - Publicagdio do Produto Final
caracterizado como TCP, na Revista das Residéncias em Salde da SES-DF, Health
Residencies Journal, ou outra com QualissCAPES superior; e VII Apresentacdo de
Certificado de todos os cursos obrigatériog/disciplinas obrigatérias ofertadas pela
ESCS/FEPECS. / 1.8.1 Conforme valores vigentes na data de publicag@o deste Edital, a
bolsa-residéncia mensal estabelecida pelo MS e pelo MEC e paga pela SES-DF é de R$
4.106,09 (quatro mil, cento e seis reais e nove centavos). / 1.8.2 A SES-DF estabel eceu,
por meio da Portaria SES/DF n° 493, de 8/7/2020, publicada em DODF n° 184 de
28/9/2020 Anexo |, o pagamento mensal de auxilio-moradia aos residentes matriculados
nos programas que tém o CNPJ 00394700/0001-08 ou filiais, como instituicéo ofertante,

no valor de R$ 1.231,82 (um mil, duzentos e trinta e um reais e oitenta e dois centavos). /
1.8.3 A SES néo é responsavel pelo pagamento de auxilio-moradia a residentes de outras
instituicdes proponentes, mesmo que 0s mesmos realizem rodizios em seus cendrios de
prética educacionais. / 1.8.4 Todos os residentes da SES devem cumprir o Regulamento
Interno dos Programas de Residéncia em Areas Profissionais de Saide da SES,
estabelecido pela Portaria SES/DF n° 493, de 8/7/2020, publicada em DODF n° 184 de
28/9/2020 Anexo |I, bem como suas alteragBes/retificagdes. / 1.8.5. O descumprimento da
Portaria SES n° 493/2020 pode ensgjar no desligamento do profissional de salide
residente. / 1.8.6 Para conclusdo do Programa de Residéncia em Area Profissiona de
Salde, todos os residentes da SES-DF devem concluir: Carga Horéria Total, Cursos
Obrigatérios, Avaliagdes Trimestrais promovidas pela FEPECS, bem como, elaborar
Trabalho de Conclusio de Curso, em formato de artigo cientifico. / 2. DA EXECUGCAO E
DAS FASES DO PROCESSO SELETIVO PUBLICO / 2.1. O Processo Seletivo pblico
serd regido por este Edital e executado pelo Instituto Americano de Desenvolvimento
(IADES). / 2.2. A seleg@o para preenchimento das vagas de que trata este Edital
compreenderd uma Unica fase, composta por duas etapas, de responsabilidade do Instituto
Americano de Desenvolvimento (IADES), a saber: a) prova objetiva de cardter
eliminatério e classificatorio; e / b) avaiagdo de curriculo, de cardter classificatorio. / 2.3.
A nota méxima possivel para o presente Processo Seletivo publico é 110,00 (cento e dez)
pontos, sendo 100 (noventa) pontos na prova objetiva e 10,00 (dez) pontos na avaliacéo de
curriculo. / 2.4. A etapa de prova objetiva seré realizada na cidade de Brasilia-DF. / 2.5. A
etapa de avaliagdo de curriculo serd realizada na modalidade online, com o envio da
documentagdo via internet. / 2.6. O presente Processo Seletivo é eiminatério e
classificatério. Portanto, a inscri¢éo e a aprovagdo do candidato ndo garantem a efetivagdo
da sua matricula no programa de residéncia pretendido. / 2.7. Todos os atos, editais,
comunicados e demais publicagdes relacionadas a este Processo Seletivo serdo divulgados
no endereco eletronico www.iades.com.br, sendo de inteira responsabilidade do candidato
0 acompanhamento de tais publicagdes. / 2.8. Os horérios mencionados no presente Edital
e nos demais editais a serem publicados obedecerdo ao horério oficial de Brasilia. / 2.8.10
Para efeitos deste Edital, em atendimento a Portaria SES n° 426 de 25 de outubro de 2023,
publicada no DODF n° 201 de 26 de outubro de 2023, os grupos minoritérios,
beneficiados na modalidade de reserva de vagas para Ac¢des Afirmativas, no Processo
Seletivo Pablico de Residéncia em Areas Profissionais da Saide da SES-DF, modalidade
uniprofissional e Multiprofissional, tratados em conjunto e indistintamente, s30 compostos
por: / | Pessoas pretas; / || Pessoas com deficiéncia (PcD); / |11 Pessoas indigenas. / 3. DA
RESERVA DE VAGAS/ 3.1. Das vagas reservadas para Pessoas com Deficiéncia/ 3.1.1.
Apds a classificagdo na fase do Processo Seletivo (nota minima exigida e classificagéo
entre os candidatos por vaga exigidos tendo como base o nimero de vagas de ampla
concorréncia), havera reserva de vagas para candidatos com inscricdo aprovada para
Candidatos Deficientes, na propor¢do de: / a) O (zero) vaga reservada para categorias
profissionais que ofertam de 1 a 20 vagas, / 1 (uma) vaga reservada para categorias
profissionais que ofertam vagas de 21 a 40 vagas, / 2 (duas) vagas reservadas para
categorias profissionais que ofertam de 41 a 60 vagas; / 3(trés) vagas reservadas para
categorias profissionais que ofertam de 61 a 80 vagas; / 4 (quatro) vagas reservadas para
categorias profissionais que ofertam de 81 a 100 vagas; / 5(cinco) vagas reservadas para
categorias profissionais que ofertam de 101 a 120 vagas; / 6 (seis) vagas reservadas para
categorias profissionais que ofertam de 121 a 140 vagas, / 7 (sete) vagas reservadas para
categorias profissionais que ofertam de 141 a 160 vagas, / 8 (0ito) vagas reservadas para
categorias profissionais que ofertam de 161 a 180 vagas, / 9 (nove) vagas reservadas para
categorias profissionais que ofertam de 181 a 200 vagas; / K) 10 (dez) vagas reservadas
para categorias profissionais que ofertam de 201 a 220 vagas. / 3.1.2 Para fins de
identificagdo e qualificacdo de cada tipo de deficiéncia, adotar-se-& a definigdo contida no
art. 4° do Decreto Federal n° 3.298, de 20 de dezembro de 1999, que regulamentou a Lei
Federal n° 7.853, de 1989, bem como no art. 1° do Decreto Federal n°® 8.368, de 2 de
dezembro de 2014, que regulamentou a Lei Federal n° 12.764, de 27 de dezembro de
2012, no Decreto n° 9.508 de 24 de setembro de 2018 e na Simula n° 377 do Superior
Tribunal de Justica STJ. / 3.1.2.1. Defini¢Oes: / Deficiéncia fisica alteragdo completa ou
parcial de um ou mais segmentos do corpo humano, acarretando o comprometimento da
funcdo fisica, apresentando-se sob a forma de paraplegia, paraparesia, monoplegia,
monoparesia, tetraplegia, tetraparesia, triplegia, triparesia, hemiplegia, hemiparesia,
ostomia, amputagdo ou auséncia de membro, paralisia cerebral, nanismo, membros com
deformidade congénita ou adquirida, exceto as deformidades estéticas e as que ndo
produzam dificuldades para o desempenho de funcdes, (Redacdo dada pelo Decreto n®
5.296, de 2004). / Deficiéncia auditiva perda bilateral, parcia ou total, de quarenta e um
decibéis(dB) ou mais, aferida por audiograma nas frequéncias de 500 HZ, 1.000 HZ,
2.000 Hz e 3.000 Hz; (Redag&o dada pelo Decreto n° 5.296,de 2004).c) Deficiéncia visual
cegueira, na qual a acuidade visual é igual ou menor que 0,05no0 melhor olho, com a
melhor correg8o optica; a baixa visdo, que significa acuidade visual entre 0,3 e 0,05 no
melhor olho, com a melhor corregéo éptica; os casos nos quais a somatéria da medida do
campo visual em ambos os olhos for igual ou menor que 60°% ou a ocorréncia simultanea
de quaisquer das condigdes anteriores; (Redacdo dada pelo Decreto n° 5.296, de 2004). /
3.1.2.2. Excegles: / Ndo poderdo concorrer as vagas reservadas para pessoas com
deficiéncia os candidatos que apresentem: deformidades estéticas; deficiéncias sensoriais
que ndo impliquem impedimento e restricéo para o seu desempenho no processo de ensino
aprendizagem; transtornos especificos do desenvolvimento das habilidades escolares
(CID10-F81); dislexia e outras disfuncdes simbdlicas (CID-R48); transtornos
hipercinéticos (CID10- F90); transtornos mentais e comportamentais (CID10-F00 F99); ou
mobilidade reduzida. / 3.1.3. Para comprovagéo da condigéo de pessoa com deficiéncia, o
candidato deverd apresentar relatério do seu médico, informando tipo da
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deficiéncia, nos termos do art. 4° do Decreto Federal no 3.298/99, com expressa referéncia
a0 codigo correspondente da Classificacdo Internaciona de Doenca (CID). / 3.1.4. A
validag&o da condig&o de pessoa com deficiéncia e consequente afericdo do candidato para
as atividades relacionadas ao Programa de Residéncia inscrito, ocorrera mediante avaliag@o
por equipe Multiprofissional e em conformidade com o item 3.1.2 e subitens acima. /
3.1.5. A convocagdo para a afericdo por equipe Multiprofissional serd feita na data
provéavel de 20 de dezembro de 2023, conforme comunicado a ser publicado na pagina de
acompanhamento da selegdo publica, no site www.iades.com.br. / 3.1.6. O resultado da
aferigo por equipe Multiprofissional seré divulgado em caréter preliminar no dia 2 de
janeiro de 2024. Do resultado preliminar caberd recurso de 2 (dois) dias Uteis, contados a
partir do 1° dia G | subsequente ao da divulgacdo da informagdo. / 3.1.7. O candidato que
no ato da inscrigdo ndo enviar a documentagdo no Sistema para concorrer as vagas
reservadas as pessoas com deficiéncia, concorrerdo apenas as vagas de ampla
concorréncia. / 3.1.8. O candidato que prestar declaracBes falsas em relagdo a sua
deficiéncia serd excluido do processo, em qualquer fase desta selegdo publica, e
responderd, civil e criminalmente, pelas consequéncias decorrentes do seu ato, garantido o
direito ao contraditdrio e a ampla defesa. / 3.1.9. Se, quando da convocagéo, ndo existirem
candidatos na condicéo de pessoa com deficiéncia aprovados, seréo convocados os demais
candidatos aprovados, observada a listagem de classificag@o de todos os candidatos. /
3.1.10. O relatério médico terad validade somente para esta selegdo plblica e ndo serd
devolvido, assim como ndo sera fornecida cdpia desse documento. / 3.2. Das vagas
reservadas para Pessoas Pretas: / 3.2.1. Apbs a classificag@o na primeira fase do Processo
Seletivo (nota minima exigida e classificagdo entre os candidatos por vaga exigidos, tendo
como base o nimero de vagas de ampla concorréncia), havera reserva de vagas para
candidatos PRETOS (conforme classificacdo do Instituto Brasileiro de Geografia e
Estatistica IBGE) com inscrigéo aprovada, na proporgéo de: / |- Ap6s a classificacdo na
primeira etapa (nota minima exigida e classificagdo entre os candidatos por vaga exigidos
tendo como base o nimero de vagas de ampla concorréncia), havera reserva de vagas para
Candidatos Pretos (conforme classificagdo do Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica
IBGE), com inscricdo aprovada, na propor¢do de: @) O (zero) vaga reservada para
categorias profissionais que ofertam de 1 a 15 vagas, / 1 (uma) vaga reservada para
categorias profissionais que ofertam vagas de 16 a 30 vagas; / 2 (duas) vagas reservadas
para categorias profissionais que ofertam de 31 a 45 vagas, / 3 (trés) vagas reservadas para
categorias profissionais que ofertam de 46 a 60 vagas, / 4 (quatro) vagas reservadas para
categorias profissionais que ofertam de 61 a 75 vagas; / 5(cinco) vagas reservadas para
categorias profissionais que ofertam de 76 a 90 vagas; / 6 (seis) vagas reservadas para
categorias profissionais que ofertam de 91 a 105 vagas; / 7 (sete) vagas reservadas para
categorias profissionais que ofertam de 106 a 125 vagas; / 8 (oito) vagas reservadas para
categorias profissionais que ofertam de 126 a 140 vagas, / 9 (nove) vagas reservadas para
categorias profissionais que ofertam de 141 a 160 vagas; / 10 (dez) vagas reservadas para
categorias profissionais que ofertam de 161 a 175 vagas; / 11 (onze) vagas reservadas para
categorias profissionais que ofertam de 176 a 200 vagas, / 12 (doze) vagas reservadas para
categorias profissionais que ofertam de 201 a 220 vagas. / Il- Serd de exclusiva
responsabilidade do candidato, a opgéo e o preenchimento do Formul&rio de Confirmagéo
da Autodeclaragdo, conforme estabelecido em Edital Especifico da FEPECS. / IlI- O
candidato cuja autodeclaragdo n&o for confirmada em procedimento de heteroidentificacio
conforme estabelecido em Edital Especifico, concorrerd as vagas destinadas a ampla
concorréncia. / O candidato preto participar4 em igualdade de condigdes com os demais
candidatos, em relacdo ao contelido, a avaliago, aos critérios de aprovagdo, ao dia, horério
e loca de aplicagdio das provas, a nota minima exigida e nimero de candidatos
classificados por vaga de ampla concorréncia para os demais candidatos. / Para concorrer
as vagas reservadas, o candidato deverd, no momento do preenchimento do Formulério de
Inscricdo, se autodeclarar PRETO, conforme o quesito cor ou raga u lizado pelo Instituto
Brasileiro de Geografia e Edtatistica (IBGE), sendo de exclusiva responsabilidade do
candidato a opgdo e o preenchimento do Formul&io de Confirmagdo da Autodeclaragdo
PRETOS. / O candidato cuja autodeclaracdo ndo for confirmada em procedimento de
heteroidentificacdo concorrerd as vagas destinadas & ampla concorréncia. / O candidato
preto que ndo preencher os campos especificos do Formulério de Inscri¢&o ou ndo atender
aos dispositivos mencionados neste Edital, ter4 a sua inscrig@o processada como candidato
de ampla concorréncia e ndo podera reivindicar posteriormente condicdo. / Em funcéo
da somatéria das notas obtidas, o candidato inscrito as vagas reservadas deferidas podera
ser convocado para vagas de ampla concorréncia, bem como para as vagas reservadas aos
candidatos pretos. / Os candidatos pretos poderdo concorrer a0 mesmo tempo as vagas
reservadas as pessoas com deficiéncia, se atenderem a essa condicdo. / Néo havendo
candidatos aprovados para as vagas reservadas aos candidatos pretos, estas serdo
preenchidas pelos candidatos da ampla concorréncia, em observancia da ordem de
classificaggo. / 3.2.5. O candidato inscrito como preto e classificado na primeira fase do
Processo Seletivo serd convocado para processo de heteroidentificacdo que consistira
exclusivamente em andlise fenotipica por Banca de Verificagéo e Validagdo. / 3.25.1 A
banca de afericdo dos candidatos que se autodeclaram pretos, seguira critério de aferigéo
fenotipica da pessoa preta. em cumprimento da legislagdo vigente, excluidas as
consideragdes sobre a ascendéncia. / A andlise fenotipica serd realizada pela Banca de
Verificag@o e Vaidag&o, no periodo de 27 de dezembro a 28 de dezembro de 2023. O
hor&io e o loca de verificagdo serd0 informados no endereco eletronico
www.iades.com.br até o dia 20 de dezembro de 2023. / O candidato, que optar por
concorrer a uma vaga na modalidade de vaga reservada para preto e que recusar a se
submeter ao processo de heteroidentificag@o a ser realizado pela Banca de Verificagdo e
Validaggo e/ou, que ndo ver comprovada condigdo de preto pela mesma, terd sua matricula
cancelada, perdendo o direito a vaga no curso paa o qua foi

classificado como preto e continuard neste caso concorrendo as vagas destinadas a ampla
concorréncia. / 3.3 Das vagas reservadas para Pessoas Indigenas: / 3.3.1 Ap6s a
classificag@o na primeira etapa (nota minima exigida e classificag@o entre os candidatos
por vaga exigidos tendo como base o nimero de vagas de ampla concorréncia), havera
reserva de vagas para Candidatos Indigenas (conforme classificagéo do Instituto Brasileiro
de Geografia e Estatistica IBGE) com inscricdo aprovada, na proporgdo de: / |- Apés a
classificaggo na primeira etapa (nota minima exigida e classificagdo entre os candidatos
por vaga exigidos tendo como base o nimero de vagas de ampla concorréncia), havera
reserva de vagas para Candidatos Indigenas (conforme classificag@o do Instituto Brasileiro
de Geografia e Estatistica IBGE) com inscricao aprovada, na proporcado de: / @) 0 (zero)
vaga reservada para categorias profissionais que ofertam de 0 a 40 vagas, / 1 (uma) vaga
reservada para categorias profissionais que ofertam vagas de 41 a 80 vagas; / 2 (duas)
vagas reservadas para categorias profissionais que ofertam de 81 a 120 vagas; / 3(trés)
vagas reservadas para categorias profissionais que ofertam de 121 a 160 vagas; / 4 (quatro)
vagas reservadas para categorias profissionais que ofertam de 161 a 200 vagas. / 5(cinco)
vagas reservadas para categorias profissionais que ofertam de 201 a 240 vagas. / |l-Para
candidatos procedentes de povos indigenas, deverdo ser anexados autodeclaragédo,
conforme modelo disponivel no Edital e documento assinado por autoridades/liderangas de
Seu respectivo povo ou associagdes indigenas ou a copia de seu Registro Administrativo de
Nascimento Indigena (RANI). / 3.3.2 Para candidatos oriundos de povos indigenas,
deverdo ser anexados autodeclaracéo, conforme modelo disponivel no Edital e documento
assinado por autoridades/liderancas de seu respectivo povo ou associagdes indigenas ou a
copia de seu Registro Administrativo de Nascimento Indigena (RANI). / 4. DA
EXECU(;AO E DAS FASES DO PROCESSO SELETIVO PUBLICO / 4.1. O Processo
Seletivo publico sera regido por este Edita e executado pelo Instituto Americano de
Desenvolvimento (IADES). / 4.2. A selecdo para preenchimento das vagas de que trata este
Edital serd compreendida em duas fases, ambas de responsabilidade do Instituto
Americano de Desenvolvimento (IADES). / 4.2.1. A 12 (primeira) fase ser& composta por
duas etapas, a seguir relacionadas: / prova objetiva de caréter eliminatério e classificatério;
e / avaiagdo de curriculo, de carédter classificatério. / A SES-DF, a seu critério, pode
utilizar quaisquer cenérios de sua Rede para que o residente desenvolva as competéncias
necessérias & conclusio de seu programa de Residéncia em Area Profissional de Salide. / A
nota maxima possivel para o presente Processo Seletivo pablico é 110,00 (cento e dez)
pontos, sendo 100 (cem) pontos na prova objetiva e 10,00 (dez) pontos na avaliagdo de
curriculo. / A etapa de prova objetiva sera realizada no Distrito Federal. / 4.6 A etapa de
avaliag&o de curriculo sera realizada na modalidade online, com o envio da documentagdo
viainternet. / A 22 (segunda) fase sera realizada por intermédio de sistema informatizado
para a selecdo do cendrio de ensino (SISRESID), via internet. / O presente Processo
Seletivo é eliminatdrio e classificatdrio. Portanto, a inscrigéo e a aprovagdo do candidato
ndo garantem a efetivagio da sua matricula no programa de Residéncia em Area
Profissional de Salde pretendido. / Todos os atos, editais, comunicados e demais
publicagdes relacionadas a este Processo Seletivo sergo divulgados no enderego eletronico
www.iades.com.br, sendo de inteira responsabilidade do candidato o acompanhamento de
tais publicagdes. / Os horédrios mencionados no presente Edital e nos demais editais a
serem publicados obedeceré@o ao horério oficia de Brasilia. / 5. DOS PROGRAMAS DE
RESIDENCIA EM AREA PROFISSIONAL DE SAUDE / 5.1. Para os Programas de
Residéncia em Area Profissional da Salide serfo oferecidas as vagas relacionadas no
Anexo Unico, todas regularmente credenciadas pela CNRMS/MEC, para as quais
correspondem igual nimero de bolsas de estudo, conforme a Lei n® 11.129/2005. / 5.1.1. A
duragio dos Programas de Residéncia em Area Profissional da Salde estd descrita no
Anexo Unico deste Edital. / 5.2. Caso haja Programa de Residéncia em Area Profissional
da Salide sem candidatos inscritos ou aprovados, podera ser disponibilizado novo Processo
Seletivo para o preenchimento das vagas abertas, a critério exclusivo da FEPECS/SES-DF.
/ 52.1. A FEPECSSES-DF podera realizar Processo Seletivo para nova(s) vaga(s)
autorizada(s) pelo Ministério da Educagio (MEC) para Programas de Residéncia em Area
Profissional da Salide no ambito da SES-DF para o0 ano de 2024, desde que haja tempo
habil para a realizagdo e conclusdo da selecdo até a data estabelecida pela
CNRMS/MEC. / 6. DOS REQUISITOS BASICOS PARA A ADMISSAO NOS
PROGRAMAS DE RESIDENCIA EM AREA PROFISSIONAL DA SAUDE/ 6.1. Ter
diploma, Certificado ou declaragéo de conclusdo de curso de graduagdo na respectiva
area profissional, emitido por institui¢do de ensino superior reconhecida pelo MEC ou,
no caso de profissional graduado em instituicdo estrangeira, diploma revalidado em
universidade publica brasileira, em conformidade com o disposto na Resolugéo
CNE/MEC n° 1, de 18/2/2002. / 6.2. Ter inscricdo definitiva ou proviséria no conselho
regional de classe. / 6.3. Estar em dia com as obrigacdes eleitorais e no gozo dos
direitos civis e politicos. / 6.4. Apresentar Certificado de reservista ou de dispensa do
servigo militar obrigatério, em caso de candidato do sexo masculino. / 6.5. Ter aptidao
fisica e mental para o exercicio das atividades. / 6.6. Em caso de candidato estrangeiro
sera exigida a apresentagéo do visto de permanéncia no Brasil, que o autorize a exercer
as atividades do programa de residéncia. / 6.7. Assinar termo de dedicagéo exclusiva
a0 programa de residéncia em é&rea profissional de saide, conforme Lei n°
11.129/2005. / 6.7.1. No Termo de Dedicagdo Exclusiva, a ser assinado no ato da
matricula, o candidato declara ciéncia de que os Programas de Residéncia em Area
Profissional da Salde Modalidades: Uniprofissional e Multiprofissional s&o
desenvolvidos em regime de dedicagéo exclusiva e de que, a partir da data de inicio
das atividades do programa, deverdo dedicar-se Unica e exclusivamente as atividades
do curso de pds graduagdo lato sensu, em treinamento em servico, modalidade
residéncia, com carga horéria de 60 horas semanais, com vedagéo a percepgéo de outra
verba de carder indenizatério. / 7. DA INSCRIGAO NO PROCESSO
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SELETIVO PUBLICO / 7.1. A inscrigio neste Processo Seletivo implica, desde logo, o
conhecimento e a técita aceitacdo pelo candidato das condiges estabelecidas neste
Edital. / 7.2. O candidato, no momento da inscri¢&o, escolhera apenas um Programa de
Residéncia para concorrer, dentre os relacionados no Anexo Unico. / 7.3. As inscrigdes
serdo  feitas  exclusivamente  via  internet no  endereco  eletronico
http://www.iades.com.brno periodo entre 9h do dia 13 de novembro e 23h59 do dia 7 de
dezembro de 2023. O valor da taxa de inscrigéo é de R$ 149,00 (cento e quarenta e nove
reais). / 7.3.1. N&o ser&o aceitas inscricdes efetuadas de forma diversa da estabel ecida no
item 5.3. / 7.3.2. E vedada a inscrigdo condicional e (ou) fora do prazo previsto de
inscrigdes estipulado no presente Edital. / 7.4. Ap6s declarar ciéncia e aceitacdo das
disposicdes contidas neste Edital, o candidato interessado em inscrever-se para o
presente certame deverd / preencher o Formulério de Inscrigéo, declarando estar ciente
das condicBes exigidas para matricula no programa de residéncia, e submeter-se as
normas expressas neste Edital; / imprimir o boleto bancério gerado e efetuar o
pagamento da taxa de inscrigdo no valor es pulado no subitem 5.3, até a data
estabelecida no subitem 5.8 deste Edital. / Em hipétese alguma, apés finadizado o
preenchimento do Formulé&rio de Inscricdo, serd permitido ao candidato aterar o
programa de residéncia para o qual se inscreveu, ou a cidade de realizag8o das provas. /
O candidato tera sua inscrigdo deferida somente ap6s o recebimento, pelo Instituto
Americano de Desenvolvimento (IADES). da confirmagéo do pagamento de sua taxa de
inscrigdo. / 7.6.1. No caso de duas ou mais inscrigdes de um mesmo candidato para o
mesmo periodo de realizagdo da prova, serd considerada a Ultima inscrigéo realizada
com data e hordrio mais recente, independente da data em que o pagamento tenha sido
realizado. As demais inscricbes serdo canceladas automaticamente, ndo havendo
ressarcimento do valor pago, ou transferéncia do valor pago para outro candidato, ou,
ainda, para inscrigio realizada para outro programa de residéncia. / 7.7. E de exclusiva
responsabilidade do candidato a exatiddo dos dados cadastrais informados no ato da
inscrigdo, sob as penas da lei. A efetivagdo da inscricdo s6 é possivel mediante o
preenchimento de todos os dados obrigatérios que constam no Formulério de Inscrigéo. /
7.7.1. Declaragéo falsa ou inexata dos dados constantes no Formulério de Inscrigdo, bem
como a falsificagdo de declaragdes ou de dados e (ou) outras irregularidades na
documentagéo, determinard o cancelamento da inscrigéo e anulagéo de todos os atos dela
decorrentes, implicando, em qualquer época, na eliminacéo do candidato sem prejuizo
das cominagdes legais cabiveis. / 7.8. Ap6s a conclusdo da inscri¢éo, o candidato devera
emitir o boleto bancério e efetuar o pagamento da taxa de inscricdo até o dia 8 de
dezembro de 2023. As inscricOes realizadas com pagamento ap6s essa data ndo serdo
acatadas. / Até a data de vencimento indicada no subitem 7.8, o candidato podera
acessar 0 endereco eletrdnico http://www.iades.com.bre imprimir a segunda via do
boleto bancério, se necess&rio. / Recomenda-se que o candidato efetue a geragéo do
boleto com a antecedéncia necesséria para atender ao limite de horario de compensacéo
do banco que o candidato ira utilizar, para que seja possivel efetuar o pagamento da taxa
de inscricao dentro do prazo registrado no boleto. / N&o ser&o aceitas inscri¢des pagas
em cheque que venha a ser devolvido por qualquer motivo, nem as pagas em depdsito,
transferéncia bancéria ou via PIX, tampouco as de programagdo de pagamento que ndo
sejam efetivadas. / O Instituto Americano de Desenvolvimento (IADES), em nenhuma
hipétese, processard qualquer registro de pagamento com data posterior a estabelecida
no subitem 5.8 deste edital. O valor referente ao pagamento da taxa de inscri¢éo ndo sera
devolvido em hipétese alguma, a ndo ser por anulagédo plena deste processo seletivo. / O
Instituto Americano de Desenvolvimento (IADES). néo se responsabiliza por solicitagdo
de inscri¢do via internet ndo recebida por motivos de ordem técnica dos computadores,
falhas de comunicagao, congestionamento das linhas de comunicacéo, outros fatores de
ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de dados, bem como por erro ou atraso
dos bancos ou entidades conveniadas, no que se refere ao processamento do pagamento
da taxa de inscrigdo. / As inscrigBes somente serdo efetivadas ap6s o pagamento da taxa
de inscricdo ou do deferimento da sua isencdo pelo Instituto Americano de
Desenvolvimento (IADES). / 7.12 Quanto ao indeferimento da solicitacéo de inscrig&o,
caberd interposicdo de recurso, protocolado em formulério proprio, disponivel no
endereco eletronico http://www.iades.com.br no periodo compreendido entre Oh do dia 28
de novembro &s 23h59min do dia 29 de novembro de 2023. / 8. DA SOLICITAGAO DE
ISENCAO DO PAGAMENTO DA TAXA DE INSCRIGAQ/ 8.1. Os candidatos amparados
pela Resolugdo CNRM n° 07, de 20/10/2010, poderéo solicitar a isengdo do pagamento da
taxa de inscrigdo, que serarealizada viainternet no periodo das 9h do dia 13 de novembro as
22h do dia 17 de novembro de 2023, mediante preenchimento do Formulério de Inscrigéo,
disponivel no endereco eletronico http://www.iades.com.br / 8.2. Estardisento do pagamento
de taxa de inscri¢&o o candidato amparado pelo Decreto n° 6.593/2008, que apresente uma
das seguintes condigdes: / @) es ver inscrito no Cadastro Unico para Programas Sociais do
Governo Federal CadUnico, de que trata o Decreto n® 6.135/ 2007; e / b) for membro de
familia de baixa renda, nos termos do Decreto n° 6.135/2007. / 8.3. Para fins de obtengdo da
isencéo da taxa de inscrigéo, o candidato interessado deveré / preencher de forma completa
e correta 0 Formulério de Inscricdo, conforme uma das opcgdes de isengdo em que se
enquadre, descritas no subitem 6.2, declarando estar ciente das condi¢Bes exigidas para
admissdo no Programa de Residéncia e submetendo-se as normas expressas neste Edital; /
anexar 0s documentos comprobat6rios previstos nos subitens 6.4 e 6.5, conforme opc¢éo do
candidato. / 8.4. O candidato interessado em obter aisen¢&o dataxa de inscrigdo por meio de
CadUnico deverd indicar no Formulério de Inscrigio CadUnico, o Nimero de I dentificaggo
Social NIS, atribuido pelo CadUnico. / O Instituto Americano de Desenvolvimento (IADES)
consultar& o 6rgéo gestor do CadUnico paraverificar averacidade das informagdes prestadas
pelo candidato. / O candidato que requerer a isencéo devera informar, no ato do pedido de
isencéo da taxa de inscriG&o, seus dados

pessoais rigorosamente em conformidade com os que foram originamente informados
aodrgdo de Assisténcia Social de sua localidade, responsavel pelo cadastramento de
familias no CadUnico. O candidato deve atentar-se que, qualquer dado que tenha sido
alterado/atualizado junto ao CadUnico, nos Gltimos 45 (quarenta e cinco) dias, podera
causar divergéncia entre o dado informado (atualizado) e o ainda constante no sistema do
CadUnico, em virtude do decurso de tempo para atualizagio do banco de dados do
CadUnico em &mbito nacional. / Mesmo que inscrito no CadUnico, a inobservancia do
disposto no subitem anterior poderd implicar ao candidato o indeferimento do seu pedido
de isencéo, por divergéncia dos dados cadastrais informados e os constantes no banco de
dados do CadUnico. Apés a solicitagdo e julgamento do pedido de isengdo, ndo serdo
permitidos a complementag&o ou alterag@o de dados para obteng&o da isengdo. / O fato de
o candidato participar de algum Programa Socia do Governo Federal (PROUNI, FIES,
Bolsa Familia, ou outro similar), assim como de ter obtido a isencdo em outros certames
ndo garante, por si s, a isencéo da taxa de inscricdo neste Processo Seletivo. / 8.5. O
candidato que for membro de familia de baixa renda e es ver interessado em obter a
isencéo da taxa de inscrigdo deverd apresentar os seguintes documentos: / @) copia simples
do documento oficial de identificagdo com foto, filiagdo e assinatura; / b) indicar no
Formulério de Inscrigdo, o Ndmero de I dentificagiio Social-NIS, atribuido pelo CadUnico;
/ c) copia simples do Cadastro de Pessoa Fisica-CPF; / copia simples da Carteira de
Trabalho e Previdéncia Social-CTPS, das péginas que contenham: / fotografia,
Identificagdio do trabalhador, nimero e série da CTPS; / anotagdo do Ultimo contrato de
trabalho (com correspondente anotagéo da data de saida do Ultimo contrato de trabalho, se
for o caso) e da primeira pagina subsequente em branco as alteragfes saariais; e se for
ocaso, copias de outras paginas da carteira que sgjam necessdrias para complementar as
informagdes solicitadas; / copia simples do holerite de pagamento do més de
setembro/2023; / h) documento que comprove as situacdes elencadas no subitem 6.2.b; /
8.5.1. No caso de servidores publicos de contratacdo sob regime estatutério, onde néo haja
assinatura da carteira de trabalho, o candidato devera enviar, em substituicdo das copias da
CTPS: / &) copia simples do documento oficial de identificagdo com foto, filiagdo e
assinatura; / copia simples do Cadastro de Pessoa Fisica—CPF; / copia simples do holerite
de pagamento do més de setembro/2023. / 8.6 Os documentos comprobatérios exigidos no
subitem 6.5, deverdo ser enviados, no periodo estabelecido no subitem 8.5, por meio do
link “Envio dos documentos referentes a Solicitagdo de Isencéo da Taxa de Inscriggo”,
disponivel no enderego eletrénico http://www.iades.com.br em arquivo(s) salvo(s) no(s)
formato(s) PNG, JPG, JPEG ou PDF, contendo os documentos referentes a isengéo
solicitada. / O candidato, a0 optar pelo envio de arquivo em PDF, deve atentar-se para que
o(s) mesmo(s) ndo esteja(m) protegido(s) por senha, sendo este motivo passivel de
indeferimento da solicitagdio de isengéo. / A exatiddo dos documentos anexados ¢ de total
responsabilidade do candidato. Apds o envio dos documentos comprobatérios ndo serd
permitida a complementagéo da documentagéo, nem mesmo através de pedido de revisdo e
(ou) recurso. / Os documentos descritos neste item terdo validade somente para este
Processo Seletivo e ndo serdo fornecidas copias deles. / As informagdes prestadas no
Formulério de Inscrigdo, bem como os documentos encaminhados, serdo de inteira
responsabilidade do candidato, podendo responder este, a qualquer momento, por crime
contra afé publica, o que acarretard na sua eliminagdo do Processo Seletivo ap6s
procedimento administrativo em que lhe sgja assegurado o contraditério e a ampla defesa,
sem prejuizo de outras sangOes cabiveis. / N&o serd concedida isencéo de pagamento de
taxa de inscricdo ao candidato que: / omitir informagdes e/ou tornélas inveridicas; /
fraudar efou falsificar documentag&o; / ndo observar a forma, o prazo e os horérios
estabelecidos nesse Edital; / informar nimero de NIS invélido e/ou incorreto, ou que ndo
esteja em nome do candidato; / ndo apresentar todos os dados e documentos solicitados. /
8.9 Né&o sera aceita solicitagéo de isencéo do pagamento da taxa de inscricdo por vias
diferentes das estabel ecidas neste Edital. / A relago dos pedidos de isengéo deferidos serd
divulgada até a data provavel de 19 de novembro de 2023, no endereco eletronico
http://www.iades.com.br/ O candidato que ver a solicitagdo de isencéo da taxa de inscri¢do
indeferida podera impetrar recurso através do enderego eletronico http://www.iades.com.br
no periodo compreendido entre Oh do dia 20 de novembro de 23h59 do dia 21 de
novembro de 2023, por meio do link “Recurso contra o Indeferimento da Solicitacdo de
Isencdo da Taxa de Inscricdo”. / As respostas aos recursos impetrados contra o
indeferimento da solicitagéo de isencéo e a relag@o dos pedidos de isengdo da taxa de
inscrigdo, que por ventura sejam deferidos no pds-recurso, serdo divulgadas na data
provével de 27 de novembro de 2023 no enderego eletrénico http://www.iades.com.br / Se,
apds a andlise do recurso, permanecer a decisdo de indeferimento da solicitagdo de isengdo
da taxa de inscricdo, o candidato poderd acessar o enderego  eletronico
http://www.iades.com.brr, até as 23h59 do dia 8 de dezembro de 2023, realizar uma nova
inscri¢éo, gerar o boleto bancério e efetuar 0 pagamento até o seu vencimento para
participar do certame. / O interessado que n&o ver seu requerimento de isencéo deferido e
que ndo realizar uma nova inscricdo, na forma e no prazo estabelecidos neste Edital, estard
automaticamente excluido do certame. / O candidato que ver seu pedido de isengéo da taxa
de inscricdo deferido e, posteriormente, realizar uma inscri¢do, sem pedido de isencéo, e
redizar o boleto bancério, terd a sua solicitagio de isengdo cancelada, sendo deferida a
Ultima inscrigdo realizada, conforme subitem 8.14. / Os candidatos que verem as
solicitagBes de isencéo deferidas j& sdo considerados devidamente inscritos no Processo
Seletivo e poderdo consultar o status da sua inscricdo no endereco eletronico do
http://www.iades.com.br, a partir do dia 8 de dezembro de 2023. / 9. DA SOLICITACAO
DE CONDIGAO ESPECIAL PARA A REALIZAGCAO DAS PROVAS/ 9.1. O candidato
que necessitar de condigdo especia durante a realizagdo das provas, pessoa com
deficiéncia ou ndo, poderd solicitar esta condigdo. / 9.2. As condigBes especificas

disponiveis para redlizagdo da prova sdo: prova em braile, prova
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ampliada (fonte 25), fiscal ledor, sotiware de leitura Dos-Vox ou NVDA, intérprete de
libras, acesso a cadeira de rodas e (ou) tempo adicional de até 1 (uma) hora para
realizacdo da prova (somente para os candidatos com deficiéncia). O candidato com
deficiéncia, que necessitar de tempo adicional pararealizacéo da prova, deverarequeré-lo
com justifica va acompanhada de parecer emitido por especialista da &rea de sua
deficiéncia, conforme prevé o 8§ 2° do art. 4° do Decreto n°® 9.508/2018, no prazo
estabelecido no subitem 8.6 deste Edital. / 9.3. Para solicitar condigdo especial, o
candidato dever& / no ato da inscrigéo, indicar claramente no Formulé&rio de Inscrigéo,
quais 0S recursos especiais necessarios; / enviar o laudo médico, origina ou cépia
autenticada, conforme disposicdes do subitem 7.4 deste Edital. / 9.3.1. Caso o candidato
necessite de uma condig&o especial ndo prevista no Formulério de Inscrigdo, como uso de
objetos, dispositivos ou préteses, devera requerer através do campo Condigdes Especiais
Extras, disponivel no Formul&rio de Inscri¢cdo, descrevendo 0s recursos especiais
necess&rios para a realizagdo das provas e enviar o laudo médico que ateste a(s)
condigéo(Bes) especial(is) necessdria(s), obedecidos o critério e o prazo previstos no
subitem 9.6. / 9.3.2. O laudo médico dever& ser original ou copia autenticada; estar
redigido em letra legivel, com citagdo do nome por extenso do candidato, com carimbo
indicando 0 nome, nimero do CRM e a assinatura do médico responsavel por sua
emissdo; dispor sobre a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia da qual o candidato é
portador, com expressa referéncia ao codigo correspondente de Classificagéo
Internacional de Doenga—CID, jus ficando a condig&o especial solicitada. Somente seréo
considerados os laudos médicos emitidos nos Gltimos 12 (doze) meses anteriores ao
tltimo dia de inscrigdo. O(a) candidato(a) deve enviar também, junto ao laudo, cépia de
documento oficia de identificagdo e CPF. / 9.4. A pessoa traves ou transexua (pessoa
que se identifica com um género diferente daquele que Ihe foi designado ao nascer e quer
ser reconhecida socialmente em consonancia com sua identidade de género) que desejar
atendimento pelo Nome Social, devera requerer através do campo Condicdes Especiais
Extras, disponivel no Formulério de Inscri¢do, solicitando o atendimento pelo Nome
Social. Devera anexar copia simples do documento oficial de identidade obedecidos o
critério e o prazo previstos no subitem 7.6 deste edital. O candidato nesta situagéo devera
realizar sua inscricéo u lizando seu Nome Social, ficando ciente de que tal nome serd o
Unico divulgado em toda e qualquer publicagdo relativa a processo seletivo. / N&do serdo
aceitas outras formas de solicitacdo de nome social, tais como: via postal, telefone ou fax.
O Instituto Americano de Desenvolvimento reserva-se o direito de exigir, a qualquer
tempo, documentos que atestem a condigdo que motiva a solicitagdo de atendimento
declarado. / Para realizag8o das etapas presenciais, serd obrigatéria a apresentagéo de
documento oficial com foto, conforme subitem 9.10 deste Edital. / 9.5. A candidata que
ver necessidade de amamentar, durante a realizagdo da prova, dever& / solicitar
condi¢do indicando claramente, no Formulé&rio de Inscrigdo, a opgdo Amamentando
(levar acompanhante); / enviar certiddio de nascimento do lactente (copia simples), ou
laudo médico (original, ou cépia autenticada) que ateste essa necessidade, conforme
disposicdes do subitem 7.6 deste Edital. / 9.5.1. A candidata que necessitar amamentar
deverd, ainda, levar um acompanhante maior de idade (ou seja, com no minimo, 18 anos),
sob pena de ser impedida de realizar a prova na auséncia deste. O acompanhante ficara
responsdvel pela guarda do lactente em sala reservada para amamentagdo. Contudo,
durante a amamentagéo, é vedada a permanéncia de quaisquer pessoas que tenham grau
de parentesco ou de amizade com a candidata no local. Em hipétese alguma sera
permitida a entrada do lactente ou do acompanhante apés o fechamento dos portdes do
local de prova / 9.5.2. Ao acompanhante ndo sera permitido o uso de quaisquer dos
objetos e equipamentos descritos no item 9.10 deste Edital, durante a realizag&o da prova
do certame. / 9.5.3. Nos horérios previstos para amamentacéo, a candidata lactante podera
ausentar-se, temporariamente, da sala de prova acompanhada de uma fiscal. Nao sera
concedido tempo adicional para a candidata que necessitar amamentar, a tulo de
compensagdo, durante o periodo de realizagéo da prova. / 9.6. O candidato que considera-
se "sabatista", ou seja, aquele que, por motivo religioso, guarda o sdbado, podera requerer
horério especifico para aplicagdo da prova objetiva Para isso, o candidato dever& / a)
assinalar, no Formul&rio de Solicitagdo de Inscri¢éo a opcéo "Sabatista" e confirmar que
necessita de condi¢éo especifica para a realizagdo da prova por motivos religiosos. /
9.6.1. O candidato que informar a opg&o "sabatista" deverd: / @) comparecer ao seu local
de realizagdo da prova no dia 16 de dezembro de 2023 (sdbado), no mesmo horério dos
demais candidatos, a ser indicado no Cartéo de Informagdo do Candidato; e b) aguardar
na sala de aula para iniciar as provas. As provas serdo aplicadas ap6s as 18h (dezoito
horas) do mesmo dia. / 9.6.2. N&o serd permitida qualquer espécie de consulta, de
comunicagdo ou de manifestagdo a partir do ingresso na sala de provas até o término da
prova, mesmo que os candidatos ainda ndo estejam em posse da prova objetiva. / 9.6.3.
Os candidatos sabatistas que ndo realizarem a inscri¢do conforme instrugdes constantes
deste item 9 e seus subitens ndo poderdo interpor recurso em favor de sua condicéo. /
9.6.4. Os candidatos que assinalarem a opgao "Sabatista’ no Formulério de Solicitagéo de
Inscrigéo deverdo, obrigatoriamente, seguir as condigdes e horérios previstos neste item,
independente de qualquer alegacéo. / 9.7. Os documentos solicitados no item 9 para a
comprovagdo na necessidade de condicio especia para a realizagdo das provas deverdo
ser enviados, no periodo compreendido entre 9h do dia 13 de novembro de 2023 e 22 h de
7 de dezembro de 2023, por meio do link “Envio de Laudo Médico e Documentos”
(candidato com deficiéncia e (ou) condi¢&o especial para prova), disponivel no enderego
eletrénico http://www.iades.com.brem arquivos salvos nos formatos PNG, JPG, JPEG ou
PDF. / 9.7.1. O candidato, ao optar pelo envio de arquivo em PDF, deve atentar-se para
que 0 mesmo n&o esteja protegido por senha, sendo este motivo passivel de indeferimento
da solicitac8o de condig@o especial. / 9.8. O envio dessa solicitacdo ndo garante ao
candidato a condicdo especial. A solicitagio serd deferida ou indeferida pelo Instituto

Americano de Desenvolvimento (IADES), ap6s criteriosa andlise, obedecendo a critérios
de viabilidade e razoabilidade. / 9.9. O envio da documentag&o incompleta, fora do prazo
definido no subitem 9.7, ou por outra via diferente da estabel ecida neste Edital, causara o
indeferimento da solicitagéo da condig&o especial. / 9.10. O deferimento das solicitaces
de condicdo especial estarda disponivel aos candidatos no endereco eletronico
http://www.iades.com.bra partir da data provével de 9 de dezembro de 2023. / 9.11 O
candidato que ver a sua solicitagdo de condigdo especia indeferida poderd impetrar
recurso, em formuldrio  préprio  disponivel no enderego  eletrdnico
http://www.iades.com.br, no periodo compreendido entre 8h do dia 11 de dezembro até as
22h do dia 12 de dezembro de 2023. / 9.12 O resultado final da solicitacéo de atendimento
especial apds periodo de recurso serd divulgado no endereco eletrbnico
http://www.iades.com.bra partir da data provével de 14 de dezembro de 2023. / 10. DO
DEFERIMENTO DAS INSCRICOES/ 10.1. O Edital de deferimento das inscrigdes sera
divulgado no endereco eletronico http://www.iades.com.brna data provéavel de 9 de
dezembro de 2023. / 10.2. No edital de deferimento das inscrigdes, constard a listagem dos
candidatos as vagas destinadas nos programas de residéncia e dos candidatos solicitantes
de condicOes especiais para a realizacéo das provas. / 10.3. Quanto a0 indeferimento de
inscrigdo, caberd pedido de recurso, sem efeito suspensivo, em formulério proprio,
disponivel no enderego eletronico http://www.iades.com.br no periodo compreendido
entre 9h do dia 11 de dezembro até as 22 h do dia 12 de dezembro de 2023. / 10.4. O
Instituto Americano de Desenvolvimento (IADES) divulgara o resultado do deferimento
das inscrigdes por meio de edita disponibilizado no endereco eletronico
http://www.iades.com.br / 11. DA PROVA OBJETIVA / 11.1. A provaobjetiva de caréter
eliminatério e classificatério, valera 100 (cem) pontos e terd a estrutura conforme
definigdes constantes do Anexo Il do presente Edital, abrangendo a distribui¢do de
questdes informada no Anexo II. / 11.2. A prova objetiva de cardter eliminatério e
classificatério, valera 100 (cem) pontos e tera a estrutura e distribuicdo das questdes
conforme definicdes constantes no Anexo |l deste Edital. / 11.3 A prova objetiva de
multipla escolha, de cardter eliminatério e classificatério, visa a avaliar o grau de
conhecimento geral do candidato, bem como a capacidade de andlise, entendimento e
interpretagdo de informacdes, habilidade de trabalhar com estrutura Iégica das relagdes,
capacidade dedutiva e conhecimentos técnicos especificos da especialidade. / 11.3.1 A
prova objetiva de multipla escolha constaré de 100 (cem) questdes, valendo 1 (um) ponto
cada questdo, e tera pontuacdo total variando do minimo de O (zero) ponto ao méximo de
100 (cem) pontos, conforme evidenciado no Anexo Il. / 11.4. As questdes da prova
objetiva serdo do tipo mdltipla escolha, com até 4 (quatro) alternativas e uma Unica
respostacorreta. / 11.5. Seréo considerados aprovados os candidatos que, na provaobjetiva
obtiverem, no minimo, 50 (cinquenta) acertos ou 50,0 (cinquenta) pontos. / 11.5.1. O
candidato que ndo for aprovado na forma do subitem 11.5 deste Edital ndo tera
classificagdo alguma no processo seletivo. / 11.5.2. Os candidatos aprovados na forma do
subitem 11.5 ser&o ordenados por programa de Residéncia em Area Profissional de Salide
de acordo com os valores decrescentes da nota fina na prova objetiva. / 11.6. Das
Instrugdes para Aplicaggo da Prova Objetiva/ 11.6.1. A prova objetiva sera aplicada na
data provavel de 16 de dezembro de 2023 (sébado), e com a duragdo de 4 (quatro horas),
incluido o tempo de marcagdo na Folha de Respostas. / 11.6.2. Os locais, datas, turnos e
horérios de aplicagdo da prova objetiva serdo divulgados no endereco eletronico
www.iades.com.br apartir de 14 de dezembro de 2023. / 11.6.3. Em caso de suspens&o ou
dteracdo de data de aplicagdo da prova objetiva por determinagdo de o6rgdos
governamentais, legisla vos e(ou) judiciais, em especial face a medidas preventivas
relativas a Covid-19, aFEPECS e o I nstituto Americano de Desenvolvimento (IADES) néo
se responsabilizardo pel o ressarcimento ao candidato de eventuais despesas incorridas para
participagéo na fase suspensa ou com data alterada. Em caso de suspens&o, o cronograma
atualizado sera divulgado oportunamente. / 11.6.4. Havendo alteragdo da data prevista, o
exame poderd ocorrer em sdbados, domingos e feriados. As despesas provenientes da
ateracdo de data serdo de responsabilidade do candidato. / 11.7. O Instituto Americano de
Desenvolvimento (IADES) poderd u lizar sala(s) existentes e/ou extra(s) nos locais de
aplicagdo do exame, alocando ou remanejando candidatos para essa(s), conforme as
necessidades. / 11.8. Serdo de responsabilidade exclusiva do candidato a identificagao
correta de seu local de realizag8o do exame e o comparecimento no horério determinado. /
11.9. O local de realizagdo da prova objetiva constante no Cartdo de Informagéo do
Candidato ndo sera alterado em hipétese alguma a pedido do candidato. / 11.10. O
candidato devera comparecer com antecedéncia minimade 1 (uma) horado horério fixado
para o fechamento do port&o de acesso ao local de realizagdo da prova objetiva munido de
caneta esferogréfica de tinta preta, fabricada com material transparente, seu documento
oficial de identificagdo com foto. / 11.11. Ser&o considerados documentos de identidade
carteiras expedidas pelos Comandos Militares, pelas Secretarias de Seguranga Plblica,
pelos Institutos de Identificacdo pelas Policias Militares e pelos Corpos de Bombeiros
Militares; carteiras expedidas pelas entidades fiscalizadores de exercicio profissional
(ordens, conselhos, entre outros); passaporte brasileiro; carteiras funcionais expedidas por
6rgéo publico que, por lei federal, valham como identidade Carteira de Trabalho; e
Carteira Nacional de Habilitagdo / 11.11.1. N&o serdo aceitos como documentos de
identidade protocolos de solicitagdo de documentos, certiddo de nascimento e de
casamento; cartdo de inscricdo no CPF; tulo eleitoral; Carteira Nacional de Habilitagcéo
(modelo eletronico); Carteira Nacional de Habilitacdo (sem foto); arteira estudantil;
carteiras funcionais sem valor de identidade carteiras de identidade digitais (modelo
eletronico); carteiras de identidade com validade vencida; Carteira de Trabaho CTPS
(model o eletronico); copia de documentos, ainda que autenticadas; e documentosilegiveis,
ndo identificaveis e (ou) danificados. / 11.11.2. N&o serédo aceitos outros documentos ou
documentos fora do prazo de validade como documentos de identidade
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documentos ilegiveis, ndo identificaveis e (ou) danificados, nem cdpias autenticadas e
protocolos de documento de identidade. / 11.12. No caso de perda ou roubo do documento
de identificag@o o candidato devera apresentar certiddo que ateste o registro da ocorréncia
em 6rgdo policial expedida ha, no méaximo, 30 (trinta) dias da data da realizagéo do exame
e, ainda, ser submetido a identificagdo especial, consistindo na coleta de impressgo digital.
/11.12.1 N&o sera permitido ao candidato, em todas e quaisquer dependéncias fisicas onde
serdo redlizadas as provas, 0 uso de quaisquer dispositivos eletronicos. N&o se ignora a
ampla validade dos documentos de identificagdo na forma digital, mas o simples fato do
celular ndo poder ser u lizado nas dependéncias do local de realizag@o da prova, afasta a
possibilidade de apresenté-lo através do meio eletronico. / 11.12.2 Da mesma forma, a
utilizagdo do documento digital com o QR-Code impresso, ou documento digital impresso
ndo serd permitida pelo fato do fiscal ter que u lizar o aparelho de celular nas
dependéncias do local de prova para conferir a autenticidade do mesmo, sendo este um
procedimento ndo condizente com as medidas de seguranca adotadas pelo Instituto
Americano de Desenvolvimento (IADES). / 11.13. N&o havera segunda chamada para o
exame, ficando o candidato ausente, por qualquer motivo, eliminado do processo seletivo.
/ 11.14. Apbs a abertura do pacote de provas, o candidato ndo poderd consultar ou
manusear qualquer material de estudo ou leitura. / 11.15. Em hipGtese alguma serd
permitido ao candidato: / @) permanecer na prova objetiva sem que esteja portando um
documento oficial de identificagdo original que contenha, no minimo, foto, filiacdo e
assinatura; b) realizar a prova objetiva sem que sua inscrigdo esteja previamente
confirmada; / ingressar no local para aplicagdo da prova objetiva apds o fechamento do
portdo de acesso; / redlizar a prova objetiva fora do horério ou espago fisico pré-
determinados, / comunicar-se com outros candidatos durante a realizagdo da prova
objetiva; / portar indevidamente e (ou) fazer uso de quaisquer dos objetos e (ou)
equipamentos citados no subitem 11.32 deste Edital; e / 0 uso de quaisquer dispositivos
eletronicos relacionados no subitem 11.32 deste edital em toda e quaisquer dependéncias
fisicas onde seré realizada a prova objetiva. / E expressamente proibida a realizagio de
qualquer tipo de imagem, por qualquer meio eletrénico, do local do exame, por parte do
candidato, cabendo ao Instituto Americano de Desenvolvimento (IADES) a aplicacd da
pendidade devida. / O Instituto Americano de Desenvolvimento (IADES) recomenda que
o candidato néo leve nenhum dos objetos ou equipamentos relacionados no subitem 11.33
deste Edital. Caso sgja necessario o candidato portar alguns desses objetos, estes deverdo
ser obrigatoriamente acondicionados em envelopes de guarda de pertences fornecidos pelo
Instituto Americano de Desenvolvimento (IADES) e conforme o previsto neste Edital.
Aconselharse que os candidatos retirem as baterias dos celulares antes do
acondicionamento no envelope, garantindo, assim, que nenhum som serd emitido,
inclusive do despertador caso esteja ativado. / O Instituto Americano de Desenvolvimento
(IADES) ndo ficard responsdvel pela guarda de quaisquer objetos pertencentes aos
candidatos, tampouco se responsabilizard por perdas ou extravios de objetos ou de
equipamentos eletronicos ocorridos durante a realizagd do exame, nem por danos neles
causados. / Néo seré permitida a entrada de candidatos no local de realizagdo do exame
portando armas. O Instituto Americano de Desenvolvimento (IADES) ndo efetuard a
guarda de nenhum tipo de arma do candidato. / N&o serd permitido o ingresso ou a
permanéncia de pessoa estranha ao certame, em qualquer local de exame, durante a
realizacdo do mesmo, salvo o previsto no subitem 9.5.1 deste Edital. / O Instituto
Americano de Desenvolvimento (IADES) poderd, a seu critério, coletar impressdes
digitais dos candidatos, bem como u lizar detectores de metais. / Ao terminar o exame, 0
candidato entregard, obrigatoriamente, a0 fisca de sda sua Folha de Respostas
devidamente preenchida e assinada. / Em hip6tese alguma havera substituicdo da Folha de
Respostas por erro do candidato. / O candidato devera transcrever as respostas da prova
objetiva para a Folha de Respostas, que sera o Unico documento vélido para a correcdo. O
preenchimento da Folha de Respostas é de inteira responsabilidade do candidato, que
deverd proceder conforme as instrugdes contidas na mesma e na capa do caderno de
questdes. / O candidato devera assindar as respostas das questdes da prova objetiva na
Folha de Respostas, preenchendo as alternativas com caneta esferogréfica de tinta preta,
fabricada com material transparente. / Os prejuizos advindos de marcacbes feitas
incorretamente na Folha de Respostas serdo de inteira responsabilidade do candidato, tais
como marcacdo rasurada, marcacdo ndo preenchida integralmente, marcacdes feitas a
l&pis, ou qualquer outro tipo diferente da orientag@o contida na Folha de Respostas ou na
capa do caderno de questdes. / O candidato ndo deverd amassar, molhar, dobrar, rasgar,
manchar ou, de qualquer modo, danificar a sua Folha de Respostas, sob pena de arcar com
0s prejuizos advindos da impossibilidade de realizagéio do processamento eletrdnico desta.
| Apbs identificado e acomodado na sala, o candidato somente podera ausentar-se da sala
60 (sessenta) minutos apés o inicio do exame, acompanhado de um fiscal. Exclusivamente
nos casos de ateragdo psicoldgica e(ou) fisioldgica temporérios e necessidade extrema,
em que o candidato necessite ausentar-se da sala antes dos 60 (sessenta) minutos iniciais
do exame, podera fazé-lo desde que acompanhado de um fiscal. / O candidato podera
entregar sua Folha de Respostas e deixar definitivamente o local de realizagdo do exame
somente apds decorridos, no minimo, 60 (sessenta) minutos do seu inicio, porém n&o
podera levar consigo o Caderno de Questdes e nenhum tipo de anotagdo de suas respostas.
/ Os trés Ultimos candidatos s6 poderdo deixar a sala apés entregarem suas Folhas de
Respostas e assinarem o termo de fechamento do envelope, no qual serdo acondicionadas
as Folhas de Respostas da sala. / O candidato somente poderd retirar-se do local de
aplicagdo das provas levando o caderno de prova no decurso dos Ultimos 30 minutos
anteriores ao término do tempo destinado a realizagdo da prova objetiva. / N&o haverd, por
qualquer motivo, prorrogagéo do tempo previsto para a realizagdo da prova em razdo do
afastamento de candidato da sala de prova. / Serd eliminado do Processo Seletivo o
candidato que: / a) presentar-se apds o fechamento dos

portdes, ou n&o es ver presente na sala ou local de realizacdo da prova objetiva no horério
determinado para 0 seu inicio; / b) ndo apresentar o documento de identidade exigido,
quando for o caso; / for surpreendido, durante a realizagdio da prova objetiva em
comunicagdo com outro candidato, u lizando-se de material ndo autorizado ou praticando
qualquer modalidade de fraude para obter aprovagdo propria ou de terceiros; / for
surpreendido, durante a redlizagdo do exame, u lizando e/ou portando indevidamente ou
diferentemente das orientagbes deste Edital: / equipamentos eletrbnicos, mesmo que
desligados, como méquinas calculadoras, MP3, MP4, telefone celular, tablets,
smartwatches, notebook, gravador, méguina fotogréfica, controle de alarme de carro e (ou)
qualquer aparelho similar; / livros, anotagdes, réguas de célculo, diciondrios, codigos e
(ou) legislagdo e impressos que ndo estejam expressamente permitidos ou qualquer outro
material de consulta; / bolsa, relégio de qualquer espécie, 6culos escuros ou quaisquer
acessorios de chapelaria, tais como chapéu, boné, gorro ou similares; / tenha qualquer
objeto, tais como aparelho celular, aparelhos eletronicos, smartwatches ou relégio de
qualquer espécie, que venham a emitir qualquer som, mesmo que devidamente
acondicionado no envelope de guarda de pertences e/ou conforme as orientagdes deste
Edital, durante a realizag&o do exame; / realizar qualquer tipo de registro fotogréfico, sgja
por quaisquer meios, apds a entrada na sala de prova; / for surpreendido dando ou
recebendo auxilio para a execucdo do exame; / fatar com o devido respeito para com
qualquer membro da equipe de aplicagdo do exame, com as autoridades presentes ou com
os demais candidatos; / fizer anotagdio de informacOes relativas as suas respostas em
qualquer outro meio, que ndo os permitidos, / afastar-se da sala, a qualquer tempo, sem o
acompanhamento de fiscal; / ausentar-se da sala, a qualquer tempo, portando a Folha de
Respostas; / descumprir as instru¢des contidas no caderno de questdes e na Folha de
Respostas; / perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabahos, incorrendo em
comportamento indevido; / ndo permitir a coleta de sua assinatura e, quando for o caso,
coleta da impressdo digital durante a realizagdo do exame; / for surpreendido portando
qualquer tipo de arma; / recusar-se a ser submetido ao detector de metal; / ausentar-se da
sala portando o caderno de questdes do exame antes do tempo determinado neste edital; /
recusar-se a entregar o material da prova ao término do tempo destinado para a sua
readizacdo; e (ou) / ndo atingir a pontuacdo minima estabelecida para aprovagdo no
processo seletivo. / 11.33.1. Se, a qualquer tempo, for constatado por qualquer meio, ter o
candidato se utilizado de processo ilicito, a sua prova objetiva serd anulada e ele serd
automaticamente eliminado do processo seletivo. / 11.33.2. O espelho da Folha de
Respostas do candidato serd divulgado no endereco eletrénico www.iades.com.br na
mesma data da divulgagdo do resultado preliminar da prova objetiva ficando disponivel
para consulta durante o prazo recursal. / 11.33.3. O gabarito preliminar e o caderno de
questdes da prova objetiva seréo divulgados no dia 16 de dezembro de 2023 apés as 22
(vinte duas) horas, no endereco eletrénico www.iades.com.br. / 11.35. Condi¢Bes de
Biosseguranca em virtude da Pandemia do COVID-19. / 11.35.1. Referente as condigdes
de biosseguranca serdo aplicadas as normas e decretos do Distrito Federal e das demais
unidades da federacdo onde serdo realizadas as provas objetivas, vigentes a época da
aplicagio. / 12. DA AVALIAGAO DE CURRICULO / 12.1. A avaliago de curriculo é de
cardter meramente classificatdrio e terd a pontuagdio méaxima igual a soma algébrica dos
pontos obtidos pelos tulos apresentados, limitada a 10 (dez) pontos, ainda que a soma dos
valores dos tulos apresentados seja superior a esse valor. / 12.2. Serdo avaliados os
documentos referentes a avaliagéo de curriculo de todos os candidatos aprovados na prova
objetiva. / 12.3. A documentagdo relativa a avaliagdo de curriculo devera ser enviada no
periodo de 8 horas do dia 13 de novembro as 23h59 do dia 7 de dezembro de 2023 usando
upload de documentos, disponivel no endereco eletrénico www.iades.com.br. Apds esse
periodo, a documentagdo ndo serd mais aceita pelo Instituto Americano de
Desenvolvimento (IADES). / 12.3.1. O candidato devera preencher e assinar o formulério
de avadiagdo de titulos e encaminhar junto com a documentagdo relativa a andlise
curricular (digitalizada) durante o periodo de inscrigdes, impreterivelmente. / 12.4. Todos
os documentos que se pretende pontuar deverdo ser preenchidos uma Unica vez no
formul&io de cadastro e envio dos documentos, conforme disposto na tabela indicada no
subitem. / 12.4.1. No caso da existéncia de dois ou mais cadastros preenchidos por um
mesmo candidato, ser& considerado o Ultimo cadastro realizado, sendo os demais cadastros
cancelados automaticamente, desconsiderando-se as informagdes neles registradas. / 12.5.
E de exclusiva responsshilidade do candidato o cadastramento dos documentos no
endereco eletronico do Instituto Americano de Desenvolvimento (IADES), o envio e a
comprovaggo dos mesmos. / 12.6. Os documentos comprobatdrios deverdo ser enviados
em arquivos salvos nos formatos PNG, JPG, JPEG ou PDF, com o tamanho méaximo total
de 20MB para cada arquivo. / 12.6.1. O candidato, ao optar pelo envio de arquivo em
PDF, deve atentar-se para que ele ndo esteja protegido por senha, sendo esse motivo
passivel de indeferimento da pontuacdo. / 12.6.2. O candidato devera atentar-se para os
documentos que tenham informacdes frente e verso, enviando todas as imagens para
andlise. / 12.6.3. As imagens dos documentos deverdo estar em perfeitas condicdes, de
forma a permitir a avaliagiho com clareza. / 12.6.4. E de inteira responsabilidade do
candidato verificar se as imagens carregadas na tela de protocolos estéo corretas. / 12.7.
N&o ser@0 considerados e analisados os documentos e tulos que ndo pertencem ao(a)
candidato(a). / 12.8. Em hipétese alguma serdo recebidos arquivos fora do prazo, horérios
estabel ecidos ou em desacordo com o disposto neste Edital. / 12.9. Nao serdo avaliados os
documentos: / enviados de forma diferente ao estabelecido neste Edital; / cuja fotocopia
estegjailegivel; / sem data de expedicéo; e (ou) / f) apberifos, quando exigivel a assinatura;
/ 12.10. Somente serdo aceitos documentos apresentados em papel com timbre do 6rgao
emissor e respectivos registros, e se deles constarem todos os dados necessdrios a
identificagdo das institui¢des dos 6rgéos expedidores e a perfeita avaliagdo do documento.
/ 1211, Néo serd admitida, sob  hipétese nenhuma, o pedido de
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inclusdo de novos documentos. / 12.12. Em hip6tese nenhuma seréo fornecidas copias dos
documentos anexados. / 12.13. Comprovada, em qualquer tempo, irregularidade ou
ilegalidade na obteng&o dos documentos apresentados, o candidato teré anulada a respectiva
pontuaggo atribuida, sem prejuizo das cominagdes legais cabiveis. / 12.14. Sem prejuizo das
sangBes penais cabiveis, o(a) candidato(a) que prestar informagdo com contetdo falso,
estard sujeito: / a0 cancelamento da inscrigdo e exclusdo do Processo Seletivo se a
informagdo com contelido falso for constatada antes da homologagéo do resultado; / a
exclusdo da lista de aprovados, se a informagdo com conte(ido falso for constatada apés
homologacdo do resultado e antes da convocagdo; / & declaragddo de nulidade da
convocagdo, se a informagdo com contetdo falso for constatada apés a sua publicagéo. /
Detectada falsidade na declaracéo e nos documentos comprobatérios a que se refere este
Edital, sujeitar-se-a o(a) candidato(a) & anulacdo da inscrigdo no Processo Seletivo e de
todos os efeitos dai decorrentes, assegurada em qualquer hipétese, a ampla defesa e o
contraditério. / Ao candidato que n&o apresentar documentos para a avaliagdo de curriculo,
serd atribuido O (zero) ponto na respectiva etapa, mas continuard participando regularmente
do Processo Seletivo sem prejuizo da pontuaggo auferida na primeira etapa. / Somente seréo
aceitos os documentos abaixo relacionados expedidos até a data da entrega, conforme item
12.3, observados os limites de pontos do quadro a seguir:

Comunicagdo em congressos, Seminérios,
simpésios, féruns e jornada cientifica, tanto 10
F naformaoral quanto naformade painel, 0,2 ponto por comunicagéo o;no
pdster ou banner em sua categoria P
profissional
Artigo cientifico na &rea profissional de satide
com registro DOI (Digital Object Identifier)
li Revi | Ji .
G publicado em Revista com .SSN |n.dexada 0,50 ponto por artigo cientifico
em pelo menos uma base internacional
(DOAJ, Latindex, Scopus, Medline, Scielo, 10
Lilacs) ponto
Artigo cientifico naérea profissional de salide I
H publicado em revistango indexada. 0,20 ponto por artigo cientifico
0,5 ponto por semestre académico
Iniciacdo cientifica, Programa Especial de compl(?tg de participacéd em iniciagi
. . . cientifica (entende-se por semestre 1,0
| | Treinamento (PET) em sua &rea profissional a - P .
L ! académico o periodo igual ou superior a | ponto
ou Ciéncias sem Fronteiras. . .
90 dias letivos, e cada 1 ano corresponde
a2 semestres
_— ) - - 05
J Premiag&o em sua categoria profissional 0,25 ponto por premiacéo ponto
o . R 10
K Participag&o no Projeto Rondon 1,0 ponto por participacéo ponto
Experiéncia profissional comprovadaem 05 pgntg paracada 5'm@§ de atuageo
. . . - profissional em servigo vinculado ao
servigo vinculado ao Sistema Unico de . _— A 2,0
L ) N Sistema Unico de Salide, com carga
Satide, com pelo menos 5 meses de atuagdo P pontos
Ca horéria minima comprovada de 20 horas
(Exceto em outros programas de residéncia
por sema
Histérico académico contendo mengéo de:
M concg«to Aou supenori ou nota{gual ou 0,50 ponto por histérico académico 05
superior a8; ou aproveitamento igual ou ponto
superior a80 %
TOTAL DE PONTOS 100
pontos

Quadro de Atribuicéo de Pontos
Valor
Alinea Titulo Valor de Cada Titulo Méximo dos
Titulos
0,5 ponto por semestre académico
- - completo (entende-se por semestre Pontuagéo
Monitoria em disciplinas regulares P PR . -
A da oraduacio académico o periodo igual ou superior a| méaxima1,0
graduiac; 90 (noventa) dias letivos, e cada 1 ano ponto
corresponde a 2 semestres)
Extens&o extracurricular curso de
= . . 0,1 ponto para cada curso com carga
B extensdo na drea profissional com P .
P horériaminima de 20 (vinte) horas
carga horéria minima de 20 horas.
= . 0,5 ponto por semestre académico
Extens3o extracurricular programa S .
, = Z completo de participacéo em projeto
ou projeto de extensio na drea P
o . (entende-se por semestre académico o
C profissional de salide, excetuados P . )
s N wpn periodo igual ou superior a90 dias
os japontuados nas alineas “1” e .
e letivos, e cada 1 ano corresponde a2
’ semestres). 1,0 ponto
Extens3o extracurricular estégios
naérea profissional em Atencéo
D Priméria ou em Hospitais com 0,1 ponto para cada 40 horas de estégio
oferta de Residénciaem Area
Profissional de Satide
Participag&o em congressos,
semindrios, simpésios, foruns e R
E . . . R 1 1
jornada cientifica em sua categoria 0,1 ponto por participacdo -0 ponto
profissional.

/ 12.18. Dos Documentos necessarios a Comprovagdo do Curriculo / 12.18.1. Parareceber a
pontuagdo relativa a monitoria, alinea“A” do quadro de atribuigéo dos pontos, o candidato
deverd apresentar declaragdo e (ou) certiddo emitida por instituicdo de ensino, contendo o
periodo (de preferéncia atestando o nimero de semestres académicos) e a disciplingymédulo
relacionados a monitoria. / 12.18.1.1 N&o ser&o aceitas declaracdes pessoais de professores
ou orientadores e ndo serdo pontuadas monitorias com periodo inferior a um semestre
académico. / 12.18.2. Para receber a pontuagéo relativa a extensdo extracurricular, alineas
“B", “C" e “D" do quadro de atribuicdo dos pontos, o candidato dever& / para curso de
extensdo apresentar declaracdo e (ou) certiddo emitida por instituicdo de ensino, contendo o
contetido programético do cuso e a caga  hor&ia / para
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programa ou projeto de extensdo apresentar declaracdo emitida por instituicdo de ensino,
contendo o periodo (de preferéncia atestando o nimero de semestres académicos), o
conteiido programético do curso, a carga horéria e o nome do projeto; / para estagio
apresentar declaracdo da instituicao responsavel pelo estagio ou da instituicao de ensino,
contendo periodo de inicio e fim do estégio, carga horéria (de preferéncia a carga horédria
semanal), competéncias desenvolvidas durante o estigio e se a instituigéo responsavel pelo
est4gio possui programa de Residéncia em Area Profissional de Salde. / 12.18.2.1. N&o
serdo pontuados cursos de extensdo com perfodo inferior a 10 horas e cursos cujos
certificados ndo sejam emitidos por instituicgo de ensino. / 12.18.2.2. N&o seréo pontuados
projetos de extensd0o com periodo inferior a um semestre e ndo serdo pontuados estagios
com periodo total inferior a 40 horas. / 12.18.3. Para estégios serdo aceitas declaragdes da
ingtituicao de salide responsavel pelo estégio ou da instituicgo de ensino, contendo periodo
de inicio e fim do estégio, carga horédria (de preferéncia a carga horéria semanal),
competéncias desenvolvidas durante o estégio e se a instituicdo responsavel pelo estdgio
possui programa de Residéncia em Area Profissional de Sadde. / 12.18.3.1. O célculo para
a pontuagdo das horas de estégio serd realizado levando-se em consideragdo estégio(s)
com carga horéria méaxima de 40 horas por semana N&o serdo computados periodo(s) de
estdgio(s) com carga horéria total inferior a 40 horas. / 12.18.3.2. Somente serdo
pontuados os estagios préticos ndo integrantes do curriculo que compde o histérico
escolar, realizados em ingtituicdes de salde que possuam programa de Residéncia em
Area Profissional em curso. / 12.18.4. Para receber a pontuago relativa a participagdo em
congressos, semindrios, simpésios, féruns e jornada cientifica, referente a alinea “E” do
quadro de atribuigdo dos pontos, o candidato deverd apresentar certificado/documento
comprobatério, emitido pela instituicdo organizadora do evento. / 12.18.5. Para receber a
pontuaggo relativa & comunicacdo em congressos, semindrios, simposios, foruns e jornada
cientifica, referente a alinea “F’ do quadro de atribuicdo dos pontos, o candidato devera
apresentar certificado/documento comprobatério, tanto na forma oral quanto na forma de
painel, poster ou banner ou qualquer outra forma de comunicagdo impressa. Caso o
certificado/documento néo ateste de forma clara qual o tipo de participacdo do candidato,
este serd pontuado na alinea “E". / 12.185.1. Ndo serd aceita, como forma de
comprovagdo do tulo a que se refere o subitem 12.18.5 deste Edital, a entrega da
publicagdo do resumo do trabalho no congresso. / 12.18.6. Para receber a pontuagdo
relativa a ar gos cientificos publicados em periddicos, referente as aineas “G” e “H” do
quadro de atribuigcdo dos pontos, o candidato dever& / para ar gos cientificos publicados
em revistas indexadas na Latindex, Scopus, Medline, Scielo ou Lilacs anexar copia do ar
go publicado na integra, contendo registro DOI (Digital Object Identifier), incluindo as
paginas que comprovem sua participacdo na autoria do trabalho. N&o serdo aceitos
resumos publicados em anais de congresso; / para ar gos cientificos publicados em
revistas ndo indexadas anexar cdpia do ar go publicado na integra, incluindo as péginas
que comprovem sua participagdo na autoria do trabalho. N&o sero aceitos resumos
publicados em anais de congresso. / 12.18.6.1. Para receber a pontuacéo relativa a ar gos
cientificos publicados em periddicos, referente as alineas “G” e “H” do quadro de
atribuicdo dos pontos, ndo serdo consideradas declaracdes de professores ou
pesquisadores. / 12.18.7. Para receber a pontuacdo relativa a alinea “I” do quadro de
atribuicdo de pontos, o candidato devera apresentar: / para iniciacdo cientifica Certificado
ou declaraggo emitido pela institui¢éo de ensino na qual a iniciagdo cientifica foi realizada
ou pela instituicdo de fomento da pesquisa, contendo o periodo de participacdo no projeto
(de preferéncia atestando o niimero de semestres académicos); / para o Programa Especia
de Treinamento (PET) certificado ou declaragd do Orgdo responsével pelo
acompanhamento do PET na respectiva ingtituicdo de ensino; / para Ciéncias sem
Fronteiras Certificado ou declaracdo do ¢rgdo responsavel pelo acompanhamento do
programa Ciéncias sem Fronteiras da respectiva instituigdo de ensino. / 12.18.7.1. Para
receber a pontuacdo relativa a alinea “I” do quadro de atribuicdo de pontos, ndo serdo
aceitas declaragdes de professores ou pesquisadores. / 12.18.8. Para receber a pontuagéo
relativa a Premiagdo (ou meng&o honrosa) na drea profissional de salide, referente a alinea
“J" do quadro de atribuigdo de pontos, o candidato deverd apresentar diploma, declaragdo
ou Certificado emitido por institui¢éo de ensino ou entidade, como hospitais, conselhos de
classe ou congressos, que comprove(em) a premiagdo na drea. 12.18.8.1. N&o serdo aceitas
premiacdes (ou mencdes) atestadas por professores, orientadores ou premiagdes fornecidas
em disciplinassmddulos da grade curricular. / 12.18.9. Para receber a pontuaggo relativa a
participagéo no Projeto Rondon, referente a alinea “K” do quadro de atribuicdo de pontos,
o candidato deverd apresentar Certificado emitido pelo Ministério da Defesa, ou
declaragdio da instituicdo de ensino superior a0 qual estd matriculado(a), constando:
periodo de participagdo no projeto, municipio de atuacdo, agdo desenvolvida e a carga
horéria. / 12.18.10. Todo documento expedido em lingua estrangeira somente serd
considerado se traduzido para a lingua portuguesa por tradutor juramentado, exceto os
trabalhos cientificos a que se referem as alineas “G” e “H” do quadro de atribuicdo de
pontos. / 12.18.11. Para receber a pontuacdo relativa a experiéncia profissional
comprovada na 4rea profissiona de salide, em servico vinculado ao Sistema Unico de
Salde, referente a alinea “L” do quadro de atribuicdo de pontos, o candidato devera
apresentar declaragdo do dirigente méximo da instituicio ao qual estevelesta vinculado,
constando: periodo de atuagdo, municipio/estado de atuagdo, hospital/servigo ou unidade
a0 qual esta vinculado, atividades desenvolvidas e a carga horéria / 12.18.11.1 Né&o serdo
aceitos para efeitos de pontuacdo referente a alinea “L” do quadro de atribuicdo de pontos
certificados de Residéncia em Area Profissiona de Saide. / 12.18.12. Para receber a
pontuaggo relativa a histérico académico, referente a alinea “M” do quadro de atribuicéo
de pontos, o candidato devera apresentar histérico escolar junto com declaragdo do
dirigente maximo da Instituicdo de Ensino Superior ou da secretaria académica do curso,
constando: conceito A ou superior; nota igual ou superior a 8; aproveitamento igua ou

superior a 80% (oitenta por cento), referente ao Estégio Curricular Obrigatério. / 12.19. Os
pontos que excederem o valor méximo em cada alinea do quadro de atribuicdo de pontos
para a avaliacdo de curriculo, bem como os que excederem o limite de pontos es pulados
no subitem 12.1 deste Edital, serdo desconsiderados. / 12.20. Cada documento sera
considerado uma UOnica vez. / 11. DOS CRITERIOS DE AVALIACAO E DE
CLASSIFICACAO / 11.1. Todos os candidatos aprovados na prova objetiva terdo a
documentagéo relativa a avaliagdo de curriculo analisada e pontuada. / 11.2. A nota final
no Processo Seletivo plblico serd igual a soma das notas finais obtidas na prova objetiva e
na avaliagdo de curriculo. / 11.3. Todos os candidatos aprovados na prova objetiva seréo
ordenados, por programa de residéncia em érea profissiona da salde e &ea de formagdo
académica, de acordo com os valores decrescentes da pontuacdo final obtida da seguinte
forma: soma da nota obtida na prova objetiva com a nota obtida na avaliagéo de curriculo.
/ 11.4. Todos os céculos citados neste Edital serdo considerados até a segunda casa
decimal, arredondando-se o niimero para cima, se o algarismo da terceira casa decimal for
igualou superior a5 (cinco). / 12. DOS CRITERIOS DE DESEMPATE / 12.1. Em caso de
empate na nota final no Processo Seletivo terd preferéncia o candidato que, na seguinte
ordem: / &) ver idade igual ou superior a 60 anos, até o Ultimo dia de inscricdo neste
Processo Seletivo conforme Art. 27, Parégrafo Unico, da Lei n° 10.741/2003 (Estatuto do
Idoso); / b) obtiver a maior nota na prova objetiva; / obtiver maior nimero de acertos na
prova objetiva; / obtiver maior nota na avaliacdo do curriculo; e / ver maior idade. / 13.
DOS RECURSOS/ 13.1. Cabera interposicao de recursos, devidamente fundamentados, ao
Instituto Americano de Desenvolvimento (IADES) no prazo 02 (dois) dias Gteis da
publicac@o das decisdes objetos dos recursos, assim entendidos: / contra o indeferimento da
solicitagdo de isencdo da taxa de inscrigdo; / contra o indeferimento da inscricdo nas
condicdes: pagamento ndo confirmado ou condicéo especial; / contra as questdes da prova
objetiva e o gabarito preliminar; / contra o resultado da prova objetiva; / contra o resultado
da avaliaggo de curriculo. / E de exclusiva responssbilidade do candidato o
acompanhamento das publicacdes das decisdes que podem ser objeto de recurso, no
enderego eletronico http://www.iades.com.br, sob pena de perda do prazo recursal. / Os
recursos deverdo ser protocolados em requerimento préprio, através de link disponivel no
enderego eletrénico http://www.iades.com.br / Os recursos deverdo ser individuais e
devidamente fundamentados. Especificamente para o caso da alinea c) do subitem 13.1, o
recurso deverd estar acompanhado de citagéo da bibliografia. / Os recursos interpostos que
ndo se refiram especificamente aos eventos aprazados ou interpostos fora do prazo
estabelecido neste Edital ndo serdo apreciados. / Admitir-se-4 um Unico recurso por
candidato para cada evento referido no subitem 13.1 deste Edital. / Admitir-se-4 um Unico
recurso por questéo para cada candidato, relativamente ao gabarito preliminar divulgado,
ndo sendo aceitos recursos cole vos. / Nos casos de anulagdo de questdo(des) ou
ateracdo(Oes) de gabarito da prova objetiva exame em decorréncia dos recursos
interpostos, o resultado de todos os candidatos, inclusive os que ndo tenham interposto
recurso, sera recaculado de acordo com o novo gabarito a ser divulgado. / Caso haja
procedéncia de recurso interposto dentro das especificagdes, poderd, eventualmente,
alterar-se a classificagdo inicial obtida pelo candidato para uma classificag@o superior ou
inferior, ou, ainda, podera acarretar a desclassificagdo do candidato que n&o obtiver nota
minima exigida para a aprovagdo. / Recurso interposto em desacordo com este Edital ndo
seré considerado. / O prazo para interposi¢@o de recurso € preclusivo e comum a todos os
candidatos. / Os recursos serdo recebidos sem efeito suspensivo, exceto no caso de
ocasionar prejuizos comprovados e irrepardveis ao candidato. / N&o seréo aceitos recursos
via fax, via correio eletrdnico ou, ainda, fora do prazo. / 13.13.1. Os recursos contra as
questdes da prova objetiva e gabarito preliminar serdo andisados e somente serdo
divulgadas as respostas dos recursos deferidos no enderego eletrénico www.iades.com.br.
As respostas aos recursos interpostos pelos candidatos, contra as demais fases do certame,
ficardo disponiveis para consulta individual do candidato no endereco eletronico
http://www.iades.com.brpor 10 (dez) dias, a contar da data de publicagdo do edital de
resultado a que se refere. / 13.14. A Banca Examinadora do Instituto Americano de
Desenvolvimento (IADES), instituicdo responsavel pela organizagdo do certame, constitui
Ultima instancia administrativa para recursos, sendo soberana em suas decisdes, razéo pela
qual ndo caberdo recursos ou revisdes adicionais, bem como ndo seréo avaliados recursos
protocolados no ambito da FEPECS/SES-DF. / 14. DO RESULTADO FINAL / 14.1. O
Instituto Americano de Desenvolvimento (IADES) divulgard, na data provavel de 10 de
janeiro de 2024, o resultado final com a relagéo dos candidatos aprovados e a pontuagéo
final obtida no processo seletivo. / 14.2. Quanto a0 resultado final da 12 (primeira) fase,
cabera pedido de recurso, sem efeito suspensivo, em formulério préprio, disponivel no
enderego eletronico http://www.iades.com.br no periodo compreendido entre Oh do dia 11
de janeiro até as 23h59 do dia 12 de janeiro de 2024. / 14.3. O resultado fina da 12
(primeira) fase com a relagdo dos candidatos aprovados e a pontuaggo final obtida no
Processo Seletivo ap6s o periodo de recursos, sera divulgado no dia 16 de janeiro de 2024.
/ 15. DA MATRICULA / 15.1. Seréo convocados para a matricula em 12 chamada, por
meio de comunicado divulgado no sitio eletronico do Instituto Americano de
Desenvolvimento (IADES) (enderego http://www.iades.com.br), os candidatos aprovados
no Processo Seletivo dentro do nimero de vagas oferecidas, respeitando-se a ordem de
classificag@o no Processo Seletivo por programa de residéncia/drea de formacéo (de forma
combinada). / 15.2. Os comunicados a serem oportunamente publicados na péagina de
acompanhamento do Processo Seletivo enderego eletronico http://www.iades.com.br,
informaréo todas as datas, regras e procedimentos de matricula a serem observados pelos
candidatos, bem como a relagdo de documentos a serem apresentados. / 15.3. O candidato
que ndo efetuar a matricula e (ou) ndo apresentar toda a documentagdo solicitada no
periodo definido para tal, sera considerado desistente e eliminado do Processo Seletivo e a
sua vaga serd disponibilizada para a 22 chamada. /
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15.4. A FEPECS/SES-DF faré a convocagdo em 22 chamada e em chamadas seguintes
dos candidatos aprovados para a matricula, dentro do nimero de vagas oferecidas,
respeitando a ordem de classificagdo por programa de residéncia/drea de formagéo (de
forma combinada), por meio de Edita divulgado pelo endereco eletronico
http://www.iades.com.br / 15.5. Da Documentagdo Para a Matricula: / &) copia do
diploma de graduag&o na respectiva &rea profissional, expedido por instituicdo de ensino
superior devidamente reconhecida pelo MEC. Serdo aceitas para as matriculas efetuadas
até o dia 28/2/2024, em substituicdo ao diploma de graduagdo na respectiva area
profissional, declaragdes da instituicéo de ensino superior devidamente reconhecida pelo
MEC, onde conste que o candidato ird concluir o curso de graduacédo na respectiva area
profissional até o dia 28/2/2024. Para as matriculas realizadas a partir do dia 1%3/2024
somente serdo aceitas declaragbes da instituicdo de ensino superior devidamente
reconhecida pelo MEC, na qual conste que o candidato concluiu o curso de graduacéo
na respectiva érea profissional; / b) cdpia da carteira de identidade; / cépia do CPF; /
copia do registro definitivo ou provisdrio no respectivo conselho de classe do Distrito
Federal emitido até o dia 31/3/2024; / cépia do tulo de eleitor com comprovantes de
votagdo do Ultimo pleito ou com a certiddo de quitago eleitoral emitida pelo Tribunal
Superior Eleitoral; / copia do Certificado de reservista para os candidatos do sexo
masculino; / copia da carteira de identidade de estrangeiro e do visto de permanéncia no
Brasil; / copia de comprovante de inscricdo no PIS/PASEP/NIS em que conste sua data
de emiss30 ou requerimento de confecgdo de PASEP preenchido para os candidatos que
ndo dispdem do referido registro; / comprovante de abertura de conta bancéria no BRB
(Banco de Brasilia) para recebimento de bolsa residéncia e (ou) auxilio-moradia. /
15.5.1 Em caso de candidato estrangeiro ou brasileiro que fez curso de graduacdo na
respectiva érea profissiona no exterior, é obrigatéria a apresentagdo de copia, a qual
serd retida, do diploma do curso de graduagdo na respectiva érea profissional
devidamente revalidado e registrado pelo MEC. / A matricula somente seré efetivada
apo6s verificada a regularidade dos documentos apresentados. / No ato da matricula, o
candidato aos Programas de Residéncia em Area Profissional da Saide Modalidades:
Uniprofissional e Multiprofissional devera assinar termo de dedicagdo exclusiva na
forma do item 4.7 e / 4.7.1 deste Edital. / 15.8 O candidato assinard, no ato da entrega
da documentagdo, declaracdo afirmando, sob as penas da lei, que todas as copias
entregues sdo auténticas e fiéis aos documentos originais. / 16. DA ADMISSAO E
INICIO DAS ATIVIDADES DO PROGRAMA / 16.1. Os candidatos matriculados e
que tenham comprovado a conclusdo do curso de graduagdo na forma estabelecida neste
Edital deverdo acompanhar a convocagdo estabelecida pela FEPECS no sitio eletronico
do Instituto (IADES) (endereco
http://www.iades.com.br), conforme data, hordrio e cronograma definidos. Os
candidatos matriculados que ndo se apresentarem no dia e hora marcados para a
admissdo e inicio das atividades serdo considerados desistentes e eliminados do
processo seletivo. / 16.2. O candidato que, por ocasido da matricula, apresentou
declaraggo na qual constava que iria concluir o curso de graduagdo até o dia 28/2/2024
somente ser4 admitido mediante a apresentag@o, até o dia 31/3/2024, do diploma de
graduac@o expedido por instituicdo de ensino superior devidamente reconhecida pelo
MEC ou mediante a apresentagdo de declaragdo expedida por instituicdo de ensino
superior devidamente reconhecida pelo MEC na qual conste que o candidato concluiu o
curso de graduagdo. / 16.3. Os residentes admitidos estardo submetidos a uma carga
hordria de 60 horas semanais, com registro eletronico de frequéncia na SES-DF, a
critério da instituicdo. / 16.4. Os residentes terdo, obrigatoriamente, que apresentar e
protocolar na respectiva COREMU (Comissdo de Residéncia Multiprofissional e em
Area Profissional da Salde), até o dia 31/3/2024, cdpia do comprovante de inscrigio
definitiva no Conselho Regional do Distrito Federal referente & sua categoria
profissional, sob pena de desligamento do programa. / 16.5. Ao residente matriculado no
programa de residéncia que es ver convocado oficialmente para prestagdo do Servigo
Militar Obrigat6rio sera reservada a vaga para 0 ano seguinte. Ao residente matriculado
no programa de residéncia que es ver se voluntariando para prestacéo do Servigo Militar
somente tera reserva de vaga se a convocagdo ocorreu antes da data da matricula. Em
ambos os casos, serd obrigatéria a apresentagdo de documento oficia obtido junto a
unidade militar. N&o serd realizada a reserva de vaga para 0 ano seguinte para
candidatos que estejam em curso de formagdo/habilitagdio de oficiais das Forgas
Armadas. / 16.6. Conforme Resolugdo CNRMS/MEC n° 1, de 27/12/2017, é: / vedado
a0 egresso de programa de residéncia repetir programas de residéncia em &rea
profissional da salde, nas modalidades Multiprofissional ou uniprofissional, em éreas de
concentragdo que ja tenha anteriormente concluido; e / permitido ao egresso realizar
programa de residéncia em &rea profissional da saide nas modalidades Multiprofissional
ou uniprofissional em apenas mais uma &rea de concentragdo diferente daquela
concluida / Cabera ao Ndcleo de Admissdo e
Movimentacao/GEAP/DIAP/COAP/SUGEP/SES verificar, junto a0 SIGRH e as demais
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fontes de cadastro na Administragéo Publica em todas as esferas, se o residente ocupa
cargo, emprego ou funcdo pulblica. / Em razdo da dedicagdo exclusiva exigida na
residéncia em é&rea profissional da salde, nos termos da Lei n° 11.129/2005, o
candidato devera comprovar o seu afastamento/desligamento de cargo, empregou ou
funggo para que seja efetivada a sua matricula no programa de residéncia para o qual
foi classificado. / A Geréncia de Residéncia, Especializagéo e Extenso encaminhara
a0 Nuacleo de Admissdéo e Movimentacdo/GEAP/DIAP/COAP/SUGEP/SES a
documentacdo do residente para a efetivagéo de sua matricula na SES-DF. / 17. DA
CENTRAL DE RELACIONAMENTO COM O CANDIDATO / 17.1 Durante todo o
periodo de realizagdo do certame, a Central de Atendimento ao Candidato do IADES
(CAC-IADES) funcionard no SIBS Quadra 1 Conjunto A Lote 5 Setor de Industrias
Bernardo Say&o Nucleo Bandeirante Brasilia DF CEP 71.736-101, em dias Uteis e no
horério compreendido entre 10h (dez horas) e 16h (dezesseis horas). / 17.2 A CAC-
IADES disponibiliza atendimento para entrega e protocolo de documentos e
solicitagdes, protocolo de recursos administra vos e pedagégicos, esclarecimento de
duvidas e apoio as inscrigdes. / 17.3 O candidato podera obter informagdes, manter
contato ou relatar fatos ocorridos referentes ao Processo Seletivo na CAC-IADES por
intermédio do telefone (61) 3574-7200 e (ou) via mensagens eletronicas para o e-mail
cac@iades.com.br. / 17.4 Documentos e solicitacBes poderdo ser encaminhados via
postal (SEDEX), para o IADES PROCESSO SELETIVO RP FEPECS 2024, Caixa
Postal 3.211, CEP 71.010-970, Guard | Brasilia/DF, a excecdo dos recursos e
documentacéo diretamente relacionada as fases do presente Processo Seletivo publico.
/ 17.5 N&o seréo dadas, por telefone, informacdes a respeito de datas, locais e horérios
de realizago das provas e demais etapas do Processo Seletivo pablico. O candidato
deverd observar rigorosamente os editais e os comunicados a serem divulgados no
endereco eletronico http://www.iades.com.br e (ou) na forma do subitem 23.2. / 18.
DAS DISPOSICOES FINAIS / 18.1. A inscri¢do do candidato implicara a aceitagéo
das normas para o Processo Seletivo contidas nos comunicados, neste Edital e em
outros a serem publicados. / 18.2. E de inteira responsabilidade do candidato
acompanhar a publicagdo de todos os atos, editais e comunicados referentes a este
Processo Seletivo publicados no enderego eletronico http://www.iades.com.br / 18.2.1.
As informac@es a respeito de notas e classificagdes poderdo ser acessadas por meio
dos editais de resultados. N&o serdo fornecidas informacgfes que ja constem dos
editais ou fora dos prazos previstos nesses editais. / 18.3. O prazo de validade do
Processo Seletivo plblico esgotar-se-4 no dia 31/3/2024, podendo ser prorrogado a
critério exclusivo da Administracdo Publica. / 18.4. O candidato deverd manter
atualizados seus dados pessoais e seu enderego perante o Instituto Americano de
Desenvolvimento (IADES) enquanto estiver participando do Processo Seletivo e
perante a FEPECS, ap6s a homologag&o do resultado final, desde que aprovado. Seréo
de exclusiva responsabilidade do candidato os prejuizos advindos da ndo atualizagéo
de seus dados pessoais e de seu endereco. / 18.5. A convocagdo dos candidatos
aprovados e 0 pagamento das bolsas de residéncia dos programas de residéncia em
drea profissional da salde SES-DF ficam condicionados a previsibilidade
orcamentéria e financeira do Governo do Distrito Federal. / 18.5.1. Conforme valores
vigentes na data de publicagcdo deste Edital, a bolsa-residéncia mensal estabelecida
pelo MS e pelo MEC e paga pela SES-DF é de R$ 4.106,09 (quatro mil, cento e seis
reais e nove centavos). / 18.5.2. A SES-DF estabeleceu, por meio da Portaria SES/DF
n° 493, de 8/7/2020, publicada em DODF n° 184 de 28/9/2020 Anexo Il, o pagamento
mensal de auxilio-moradia aos residentes matriculados em seus programas no valor de
R$ 1.231,82 (um mil, duzentos e trinta e um reais e oitenta e dois centavos). / 18.6. E
dever do candidato aprovado e matriculado no programa de residéncia em éarea
profissional da saude fornecer toda a informag&o e providenciar toda a documentag@o
requerida pelo érgdo responsdvel pelo pagamento da bolsa dentro dos prazos e na
forma solicitada, sendo o Unico responsavel pelo ndo cumprimento de tais exigéncias,
podendo haver o ndo pagamento da bolsa até que haja a apresentagdo da
documentacédo e informag&o requeridas. / 18.7. A SES-DF, por meio da Procuradoria
Geral do Distrito Federal (PGDF), e a FEPECS, por meio de sua Procuradoria
Juridica, ndo sdo responsaveis por defesa judicial ou suporte juridico a residentes que
sejam processados em virtude das atividades realizadas na condicéo de profissional de
salde residente. / 18.8. Os casos omissos serdo resolvidos pelo Instituto Americano de
Desenvolvimento (IADES) e pela FEPECS/SES-DF.

INOCENCIA ROCHA DA CUNHA FERNANDES

ANEXO | / /| SECRETARIA DE ESTADO DE SAUDE DO DISTRITO FEDERAL /
FUNDAGAO DE ENSINO E PESQUISA EM CIENCIAS DA SAUDE / / EDITAL
NORMATIVO N° 1 RP-1/SES-DF/2024, DE 6 DE NOVEMBRO DE 2023. / / ANEXO
UNICO QUADRO COM AS VAGAS POR PROGRAMA DE RESIDENCIA
UNIPROFISSIONAL/MULTIPROFISSIONAL / /
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ANEXOl
QUADRO DE VAGAS
PROGRAMAS DE RESIDENCIA EM AREA PROFISSIONAIS DE SAUDE (UNI E MULTIPROFISSIONAL) - SELEGAO 2024 - EDITAL RP/2024
VAGAS PARA AGOES AFIRMATIVAS
PROGRAMA DE RESIDENCIA AREA PROFISSIONAL g&%i’;’:&a PRETOS PCD’S {NDIGINA Tog:;;i\éi?s
ENFERMAGEM EM CENTRO CIRURGICO (DURAGAO: 2ANOS) ENFERMAGEM 45 3 1 1 50
ENFERMAGEM EM OBSTETRCIA (DURAGAO: 2 ANOS) ENFERMAGEM 12 1 1 1 15
RADIOLOGIA ODOTOLOGICA (DURAGAO: 2 ANOS) ODONTOLOGIA 2 0 0 0 2
CIRURGIA E TRAUMATOLOGIA (DURAGAO: 3 ANOS) ODONTOLOGIA 4 1 0 0 4
TOTAL DOS PROGRAMAS UNIPROFISSIONAIS 62 5 2 2 71
ENFERMAGEM 4 0 0 0 4
FARMACIA 4 0 4
MULTIPROFISSIONAL EM ATENGAO EM ODONTOLOGIA (DURAGAO FISIOTERAPIA 3 1 0 0 4
2ANOS) NUTRICAO 3 1 0 0 4
PSICOLOGIA 4 0 0 0 4
SERVIGO SOCIAL 3 1 0 0 4
TOTAL DO PROGRAMA 21 3 0 0 24
ENFERMAGEM 2 0 0 0 2
MULTIPROFISSIONAL EM A'LiNé;gO CARDIACA (DURAGAO: 2 NUTRICAO 1 1 o o 2
PSICOLOGIA 2 0 0 0 2
TOTAL DO PROGRAMA 5 1 0 0 6
FONOAUDIOLOGIA 1 0 0 0 1
MULTIPROFISSIONAL EM AN()ZN/L/?\EQ)S DENTOFACIAIS (DURAGAO: ODONTOLOGIA® 1 o o o 1
PSICOLOGIA 1 0 0 0 1
TOTAL DO PROGRAMA 3 0 0 0 3
ENFERMAGEM 5 1 0 0 6
FARMACIA 2 0 0 0 2
FISIOTERAPIA 1 0 1 0 2
FONOAUDIOLOGIA 2 0 0 0 2
MULTIPROFISSIONAL EM SAUDE DA CRIANGA (DURAGAO 2 ANOS) NUTRICAO 1 o o 1 2
PSICOLOGIA 2 0 0 0 2
SERVIGO SOCIAL 2 0 0 0 2
TERAPIA
OCUPACIONAL 2 0 0 0 2
TOTAL DO PROGRAMA 17 1 1 1 20
ENFERMAGEM 2 0 1 0 3
FONOAUDIOLOGIA 3 0 0 0 3
FISIOTERAPIA 2 0 1 0 3
ODONTOLOGIA 3 0 0 0 3
NUTRIGAO 3 0 0 0 3
MULTIPROFISSIONAL EM SAUDE DA FAMILIA (DURAGAO 2 ANOS) PSICOLOGIA 3 o o o 3
SAUDE COLETIVA 3 0 0 0 3
SERVIGO SOCIAL 2 0 1 0 3
FARMACIA 3 0 0 0 3
TERAPIA
OCUPACIONAL 2 ! 0 0 3
TOTAL DO PROGRAMA 26 1 3 0 30
ENFERMAGEM 16 2 1 1 20
MULTIPROFISSIONAL EM SAUDE DO ADULTO E DO IDOSO FARMACIA 10 0 0 0 10
(DURAGAO 2 ANOS) NUTRICAO 10 0 0 0 10
PSICOLOGIA 8 0 0 0 8
TOTAL DO PROGRAMA a4 2 1 1 48
ENFERMAGEM 5 1 0 0 6
FARMACIA 1 0 1 0 2
MULTIPROFISSIONAL EM SAUDEMENTAL DO ADULTO (DURAGAO 2 NUTRIGRO 2 0 0 0 2
ANOS) PSICOLOGIA 10 0 0 0 10
SERVIGO SOCIAL 7 0 1 0 8
TERAPIA o 0 0 0 o
OCUPACIONAL
TOTAL DO PROGRAMA 31 1 2 0 34
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ENFERMAGEM 3 (o]o]o| 3
FONOAUDIOLOGIA 3 (o]o]o| 3
MULTIPROFISSIONAL EM SAUDEMENTAL INFANTO-JUVENIL (DURAGAO 2 ANOS) NUTRICRO tpejejert
PSICOLOGIA 4 o])o]of 4
SERVIGO SOCIAL 1 lo]ofo] 1
TERAPIA OCUPACIONAL 4 o]o]of 4
TOTAL DO PROGRAMA 16 |0fo0fo] 16
ENFERMAGEM 7{1])0]o| 8
B NUTRIGAO 3 |o|ofof 3
MULTIPROFISSIONAL EM NEFROLOGIA (DURAGAO: 2 ANOS)
PSICOLOGIA 3 ({o]o]o| 3
SERVIGO SOCIAL 3 ({o]o]o| 3
TOTAL DO PROGRAMA 6| 1|o0fo] 17
ENFERMAGEM 2 {o]o]of 2
FARMACIA 2 {o]o]o| 2
FISIOTERAPIA 2 {o]o]of 2
MULTPROFISSIONAL EM CUIDADOS PALIATIVOS (DURAGAO 2 ANOS) NUTRIGRO zjojojlofe
ODONTOLOGIA 2 {o]o]o| 2
PSICOLOGIA 2 {o]ojof 2
TERAPIA OCUPACIONAL 1 lo]ofo] 1
SERVIGO SOCIAL 2 {o]o]of 2
TOTAL DO PROGRAMA 15|0fo0fo] 15
ENFERMAGEM 9 [2]1]0] 12
FARMACIA 5 ]1]0]o0o] 6
_ FISIOTERAPIA 6 o]lo]o| 6
MULTIPROFISSIONAL EM TERAPIA INTENSIVA (DURAGAO 2 ANOS) —
NUTRIGAO 6 o]lo]o| 6
ODONTOLOGIA 6 (o]o]o| 6
PSICOLOGIA 6 o]lo]o| 6
TOTAL DO PROGRAMA 38 [3]1]0]| 42
ENFERMAGEM 8 [1]1]0] 10
MULTIPROFISSIONAL EM URGENCIA/TRAUMA (DURAGAO 2 ANOS) FISIOTERAPIA 5 {o]o]o| 5
NUTRICAO 5 o]ojo| 5
TOTAL DO PROGRAMA 18|1f1]0f 20
ENFERMAGEM 1 o] 1fo] 2
FARMACIA 2 loJolo] 2
MULTIPROFISSIONAL EM VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA (DURAGAO 2 ANOS) MED.VETERINARIA 2 {o]ojo| 2
SAUDE COLETIVA 2 {o]o]of 2
BIOLOGIA 2 {o]o]o| 2
TOTAL DO PROGRAMA 9 [o]1]0] 10
ENFERMAGEM 1 lo]ofo] 1
FARMACIA 2 {o]o]of 2
MULTIPROFISSIONAL EM REABILITAGAO FiSICA E COGNITIVA (DURAGAO 2 ANOS) FISIOTERAPIA G I Sl
FONOAUDIOLOGIA 1 lo]ofo] 1
NUTRICAO 1 ]ofofof 1
PSICOLOGIA 1 lo]ofo] 1
TOTAL DO PROGRAMA 9 [o]o]of 9o
ENFERMAGEM 2 (o] 1]o0] 3
NUTRIGAO 2 ]ojof1] 3
MULTIPROFISSIONAL EM GESTAO EM POLITICAS PUBLICAS PARA SAUDE (DURAGAOQ: 2 ANOS) ODONTOLOGIA 3 ]J]ojolo] 3
SAUDE COLETIVA 3 (o]o]o| 3
SERVIGO SOCIAL 2 (o] 1]o0] 3
TOTAL DO PROGRAMA 122|0f2f1] 15
TOTAL GERAL 342 (19 ] 14| 5] 380
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