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RELAGAO DE DOCUMENTOS A SEREM ENVIADOS JUNTO COM A DOCUMENTAGAO PARA A

AVALIAGAO DE TiTULOS E DE EXPERIENCIA PROFISSIONAL

Quadro de Atribuicao de Pontos para a Avaliagao de Titulos e de Experiéncia Profissional

Alinea

Item de
Avaliagao

Descrigao

Pontuagao
por Item

Quantidade de
documentos
entregues

Doutorado ou
Mestrado

Diploma de curso de pds-graduagdo em nivel de doutorado (titulo
de doutor) ou mestrado (titulo de mestre), expedido por
instituicdo reconhecida pelo Ministério da Educagdo (MEC).
Também sera aceito certificado e (ou) declaracdo de conclusdo de
curso de Doutorado ou Mestrado, expedido por instituicdo
reconhecida pelo MEC, desde que acompanhado de histdrico
escolar.

3,00

P6s- graduagad
(lato sensu)

Certificado de curso de pds-graduagao em nivel de especializagao,
com carga hordria minima de 360 (trezentas e sessenta)
horas/aula, expedido por instituicdo reconhecida pelo MEC,
especificamente na area relacionada ao cargo pleiteado. Também
sera aceita a declaragcdo de conclusdo de pds-graduagdo em nivel
de especializagdo, expedida por instituicdo reconhecida pelo MEC,
desde que acompanhada de histdrico escolar.

1,50

Experiéncia
profissional

Anos completos de exercicio da profissdo, no cargo pleiteado, sem
sobreposicdo de tempo, contados a partir de 5 (cinco) anos do
registro no conselho profissional.

0,80




