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EXTRATO DE NOTA DE EMPENHO N° 2020NE02483

PROCESSO: 00060-00083655/2020-43. Partes: DISTRITO FEDERAL, por intermédio
de sua SECRETARIA DE ESTADO DE SAUDE DO DISTRITO FEDERAL e a empresa
UNIQUE DISTRIBUIDORA DE MEDICAMENTOS EIRELLI. CNPJ N°
23.864.942/0001-13. OBJETO: AQUISICAO DE PIPERACILINA + TAZOBACTAN
PO LIOFILIZADO PARA SOLUQAO INJETAVEL 4,0 G + 500 MG FRASCO
AMPOLA, conforme Ata de Registro de Preco n° 234/2019-GSES/DF e Pedido de
Aquisicio de Material n° 5-20/ PAM001016 e Autorizag@o de Fornecimento de Material
n° 5-20/AFM000824. VALOR: R$ 454.255,30 (quatrocentos e cinquenta e quatro mil
duzentos e cinquenta e cinco reais e trinta centavos) , PRAZO DE ENTREGA: 100% EM
30 DIAS. Datado Empenho: 23/03/2020. Pela SES/DF: IOHAN ANDRADE STRUCK.

AVISO DE ABERTURA DA DISPENSA DE LICITAGAO
OFiCIO N°350/2020
A Subsecretaria de Administragio Geral — SUAG/SES comunica por meio do OFICIO
N°350/2020 a abertura de Dispensa de Licitagdo, Emergencial Judicial, referente a
aquisicdo do item identificado pelo Cédigo SES 18509 - OMEPRAZOL MAGNESIO
COMPRIMIDO OU CAPSULA 10 MG, nos termos da Lei n° 8.666/93, processo 00060-
00247556/2018-81 - SES/DF (SEI). O recebimento das propostas serd até as 15h do dia 31

de mago de 2020 por meio  eletrénico aravés do  email
dispensadelicitacao.sesdf @gmail.com.
IOHAN ANDRADE STRUCK
Subsecretério

FUNDACAO HEMOCENTRO DE BRASILIA

EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PREGOS N° 04/2020

Espécie: Ata de Registro de Pregos n° 04/2020; celebrada entre a Fundagdio Hemocentro
de Brasilia e empresa LICITICOM DISTRIBUIDORA DE PAPELARIA - EIRELI-ME,
CNPJ n° 23.305.677/0001-33, para aquisicdo de etiqueta de transfusdo para identificagdo
de receptor (25% exclusivo para microempresas e empresas de pequeno porte) item 1,
preco unitério R$ 0,40, quantidade de 23.100 unidades; e, etiqueta de transfusdo para
identificacdo de receptor (75% ampla concorréncia), item 2, preco unit&rio R$ 0,39,
quantidade de 69.300 unidades, com Valor total dos itens de R$ 36.267,00, na modalidade
de licitag8o, pregdo eletrénico para Registro de Pregos n® 04/2020 processo n° 00063-
00003165/2019-53; ata assinada em 26/03/2020, vigéncia 12 (doze) meses a contar desta
publicacdo; assina pela contratante: Osnei Okumoto - Diretor Presidente, e, pela
contratada: NUbia Beatriz Oliveira Faria

SECRETARIA DE ESTADO DE EDUCAGAO

SECRETARIA EXECUTIVA

RATIFICAGAO DE INEXIGIBILIDADE DE LICITAGAO
Processo: 00080-00056832/2020-44. Considerando o disposto no Decreto n°
40.475/2020; no Decreto n° 40.519/2020; no Decreto n° 40.523/2020; no
Decreto n°® 32.767/2011 e no Decreto n° 40.551/2020, e suas respectivas
alteragGes posteriores, o Subsecretdrio de Administragdo Geral no uso das
atribuicdes previstas no Art. 128 do Regimento Interno da SEEDF, aprovado
pelo Decreto n° 38.631/2017, reconheceu com fundamento no caput do Art. 25
da Lei 8.666/1993, e alteracdes posteriores, a necessidade de contratagdo por
INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO no valor de R$ 546.267,12 (quinhentos e
quarenta e seis mil duzentos e sessenta e sete reais e doze centavos) do BANCO
DE BRASILIA S/A, instituicdo financeira de economia mista, inscrita sob o
CNPJMF sob o n.° 00.000.208/0001-00, com sede em Brasilia - DF, no SBS,
Quadra 01, Bloco “E”, Ed. Brasilia, 3° andar, razéo pela qual ora RATIFICO a
presente contratacdo por INEXIGIBILIDADE DE LICITAGAO cujo objetivo é
realizar a operacionalizagdo do Bolsa Alimentagdo Escolar Creche, conforme
Decreto n° 40.551, de 23 de margo de 2020, o qual assegura o direito a
alimentagdo das criangas regularmente matriculadas em instituicdes
educacionais parceiras, e creches da Rede Puablica de Ensino do Distrito
Federal. Em 25 de margo de 2020. Quintino dos Reis Borges Filho, Secretario

Executivo de Estado de Educagao do Distrito Federal.

SECRETARIA DE ESTADO

DE SEGURANCA PUBLICA

SUBSECRETARIA DE ADMINISTRACAO GERAL
COORDENACAO DE LICITACOES, CONTRATOS E CONVENIOS

AVISO NOVA DATA DE ABERTURA DE LICITAGAO
Processo:  00050-00003463/2019-65. TIPO: Menor Preco. OBJETO: Contratagdo de
empresas especializadas para a prestagdo de servigo continuo, comum de preparagéo e
fornecimento de alimentagdes didrias para pessoas privadas de liberdade, recolhidas no
Centro de Progressao Penitenciéria - CPP e na Penitenciédria Feminina do Distrito Federal -
PFDF, unidades que compdem o Sistema Penitencidrio do Distrito Federal. VALOR
TOTAL ESTIMADO: R$ 55.978.668,00. DOTAGAO: UO 24.101 — SSP/DF. PROG.
TRAB.: 06.421.6211.2540.0006. N.D. 33.90.39. F.R.: 100. PRAZOS: De Execugéo:
Diariamente, de acordo com o Anexo | do Edital. Vigéncia do contrato: 30 meses. A SSP
comunica que, apds a reaizacdo dos gjustes determinados no Despacho Singular n°
092/2020-RR, a NOVA DATA DA SESSAO PUBLICA, do certame que havia sido
suspenso, seré no dia 15/04/2020, as 10h00min no www.comprasgovernamentais.gov.br.
UASG 450107. O Edita estd disponivel no enderego acima e no
http://ssp.df.gov.br/licitacoes.
Brasilia/lDF, 26 de marco de 2020
AMILCAR UBIRATAN URACH VIEIRA
Coordenador

POLICIA MILITAR DO DISTRITO FEDERAL
DEPARTAMENTO DE GESTAO DE PESSOAL

EDITAL N°53/DGP - PMDF, DE 26 DE MARCO DE 2020

CONCURSO PUBLICO DE ADMISSAO AO CURSO DE FORMAGAO DE PRACAS
DA POLICIA MILITAR DO DISTRITO FEDERAL

O CHEFE DO DEPARTAMENTO DE GESTAO DE PESSOAL, DA POLICIA
MILITAR DO DISTRITO FEDERAL, no uso de suas atribuigdes legais, torna publica a
convocagdo para a etapa de avaliagéo psicoldgica de candidato na condigéo de sub judice
do concurso plblico para admissdo ao Curso de Formagdo de Pragas (CFP) com a
graduacdo de Soldado Policial Militar da Policia Militar do Distrito Federal do Quadro de
Pracas Policiais Militares Combatentes - QPPMC, do Quadro de Pracas Policiais Militares
Especiaistas Corneteiros - QPMP-7 e do Quadro de Pracas Policiais Militares
Especialistas MUsicos - QPMP-4, regido pelo Edital N° 41 — DGP/PMDF, de 11 de
dezembro de 2012.
1 DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES
1.1 O Edital N° 41 — DGP/PMDF, de 11 de dezembro de 2012, publicado no Di&rio
Oficid do Distrito Federaln® 250 de 12 de dezembro de 2012, e demais editais
relacionados a0 certame anteriormente publicados, constituem-se em par@metros
regulamentares para as atividades a serem executadas.
1.2 A execugdo de novo exame psicoldgico, para o candidatos na condigéo sub judice
passa a ser de responsabilidade do Instituto Americano de Desenvolvimento — IADES, em
conformidade com a Portaria DLF N° 42, de 28 de fevereiro de 2020, referente ao
Processo SEI-GDF N° 00054-00099465/2019-39; e Contrato n® 42/2020, celebrado entre a
Policia Militar do Distrito Federa e o IADES.
2 DA RELACAO DE CANDIDATO
2.1 A candidata para o cargo de Soldado Policial Militar Combatente - QPPMC (Cddigo
101) a seguir relacionada estd convocada para a redlizacdo da etapa de avaiagdo
psicol6gica: 141116681, ALINE CARVALHO DE SOUSA, (sub judice, Processo N°
0703629-85.2018.8.07.0018).
3DO LOCAL, PERIODO E HORARIO DA ETAPA DE AVALIAGAO PSICOLOGICA
3.1 A etapa de avaliaggo psicolégica, de presenca obrigatéria e de caréter eliminatério,
serd realizada no dia 10 de abril de 2020 (sexta-feira), com inicio as 9h (nove horas), no
IADES - Instituto Americano de Desenvolvimento, localizado na QE 32 - Conjunto C -
Lote 2 - Guara|l - Guar&d/DF - CEP 71.065- 031.
3.2 Para submeter-se a etapa de avaliagdo psicolégica, o candidato deverd comparecer no
dia, horério e local designado no subitem 3.1 acima, com antecedéncia minima de 30
(trinta) minutos do horério fixado, munido de documento de identidade original e de
caneta esferogréfica de tinta preta, fabricada em material transparente.
4 DA ETAPA DE AVALIACAO PSICOLOGICA
4.1 Na etapa de avaiagdo psicolégica ndo serd atribuida nota, sendo o candidato
considerado apto ou inapto.
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4.2 A avaliac8o psicoldgica serd realizada por banca examinadora constituida por
membros regularmente inscritos no Conselho Regional de Psicologia.

4.3 A banca examinadora devera utilizar-se de testes psicoldgicos validados em
nivel nacional e aprovados pelo Conselho Federal de Psicologia, em conformidade
com a Resolugéo CFP n° 002/2003.

4.4 A aplicagdo dos testes psicoldgicos serd realizada em conformidade com as
normas em vigor para testagem psicolégica e em qualquer dia da semana,
inclusive os néo Uteis, a critério da Administragéo.

4.5 O resultado da avaliagéo psicolégica sera obtido por meio da andlise conjunta
dos testes psicol 6gicos utilizados.

4.6 O candidato considerado inapto na avaliagdo psicolégica ou que néo
comparecer a avaliagdo, no local, na data e no hordrio previsto para a sua
realizagdo, no respectivo edital especifico de convocagéo, serd eliminado do
CONCUrso.

4.7 A publicagdo do resultado da avaliagdo psicolégica listard apenas os
candidatos aptos, em obediéncia ao que preceitua o art. 6° da Resolugdo CFP n°
002/2016.

4.8 Sera assegurado ao candidato inapto conhecer as razdes que determinaram a
sua inaptidao, bem como a possibilidade de interpor recurso.

4.9 A avaliagdo psicoldgica consistira na aplicagéo e na avaliagdo de baterias de
testes e de instrumentos psicolégicos, de aptiddo, de nivel mental e de
personalidade, visando avaliar as condi¢Bes psiquicas do candidato, identificando
as caracteristicas de capacidade, concentragdo e atencdo, raciocinio légico,
maleabilidade/flexibilidade, perseveranca, solugdo de problemas, capacidade de
resolver detalhes, capacidade de observagéo, inteligéncia, perspicécia, seguranca,
rapidez de raciocinio, capacidade de relacionamento interpessoal, prudéncia,
resisténcia a fadiga e a frustragéo, controle emocional, discernimento, maturidade,
energia vital, capacidade de memoria, senso critico, bom senso, discrigéo,
dinamismo, iniciativa, criatividade e objetividade, inerentes ao exercicio das
funcGes policiais militares, bem como os disturbios de personalidade prejudiciais e
restritivos ao desempenho do cargo de policial militar na graduagdo de Soldado
Policial Militar do Quadro de Pragas Policiais Militares da PMDF.

4.9.1 Neste contexto, também deve o candidato demonstrar ter condigdes
psicol6gicas e legais para o uso e porte de armas de fogo.

4.10 O candidato considerado inapto na avaliagdo psicoldgica sera eliminado do
concurso. Serd considerado inapto e, consequentemente, eliminado do concurso
publico o candidato que ndo apresentar os requisitos psicol6gicos necessérios ao
exercicio do cargo.

411 A inaptiddo na avaliacdo psicolégica ndo significa, necessariamente,
incapacidade intelectual e (ou) existéncia de transtornos de personalidade,
indicando apenas que o candidato ndo atendeu aos requisitos exigidos para o
exercicio do cargo pretendido.

4.12 A avaliagdo psicolégica podera compreender a aplicagdo coletiva e (ou)
individual de testes para aferir os requisitos psicolégicos do candidato para o
desempenho das atribui¢des inerentes ao cargo.

4.13 No dia da realizagdo da avaliagdo psicolégica, o candidato sera identificado
mediante a apresentagdo de documento de identidade original em conformidade
com o estabelecido no item 11.8 do Edital N° 41 — DGP/PMDF, de 11 de
dezembro de 2012.

4.13.1 O candidato ndo deverd comparecer portando arma de fogo, aparelhos
eletrénicos e (ou) telefones celulares.

4.14 Néo sera admitido, em hipétese alguma, o ingresso de candidato no local de
realizagéo da avaliagéo psicol dgica apds o horério fixado para o seu inicio.

4.15 N&o havera segunda chamada para a realizacdo de qualquer um dos
momentos da avaliagdo psicolégica. O ndo comparecimento na data, no horério e
no local estipulados no edital de convocagdo, implicara a eliminagdo automética
do candidato e perderd o direito de realizar a avaliagdo psicol6gica,
independentemente do motivo alegado.

4.16 N&o sera aplicada avaliacdo psicolégica, em hip6tese alguma, fora dos
espacos fisicos, das datas e dos horérios predeterminados neste edital.

4.17 E recomendado que o candidato durma bem na noite anterior ao dia de
realizagdo da avaliagdo psicolégica, alimente-se adequadamente, ndo beba e néo
ingira nenhum tipo de substancia quimica, a fim de estar em boas condic¢des para a
realizagéo da referida etapa.

4.17.1 N&o sera fornecido lanche aos candidatos nem havera lanchonete disponivel
no local de realizagdo da avaliagdo, sendo permitido ao candidato levar seu
préprio lanche.

5 DA INTERPOSIGAO DE RECURSOS CONTRA O RESULTADO
PRELIMINAR DA ETAPA DE AVALIAGAO PSICOLOGICA

5.1 DA SESSAO DE CONHECIMENTO DAS RAZOES DA INAPTIDAO

5.1.1 Sera facultado ao candidato, e somente a este, conhecer o resultado da
avaliagdo por meio de entrevista devolutiva. Esta entrevista serd realizada por
um psicélogo designado pelo IADES, que ira informar ao candidato seus
resultados na avaliagéo psicolégica realizada, fornecendo-lhe cépia do laudo.

5.1.2 O candidato pode ou nédo contratar um psicélogo inscrito no Conselho
Regional de Psicologia (CRP), o qual devera comparecer, juntamente com o
candidato, & sessdo de conhecimento das razdes da inaptidao.
5.1.3 Na sessdo de conhecimento das razes da inaptiddo, o candidato e o
psicélogo contratado receberdo um laudo-sintese contendo os resultados do
exame. Nessa ocasido, também seréo fornecidas explicagdes sobre o processo.
As informacdes técnicas e relativas ao perfil s poderdo ser discutidas com o
psicélogo contratado.
5.1.4 Caso o candidato opte por ndo contratar psicélogo, ele podera comparecer
sozinho a sessdo de conhecimento das razdes da sua inaptiddo. No entanto, n&o
serdo discutidos aspectos técnicos da avaliagdo psicol 6gica.
5.1.5 Caso o candidato ndo concorde com as razBes de ter sido considerado
inapto
poderd interpor recurso, a ser respondido pelo IADES.
5.1.6 O recurso interposto sera julgado por uma banca revisora independente da
equipe responsavel pela aplicacéo da avaliacéo psicoldgica.
5.2 DO PRAZO PARA A INTERPOSI CAO DE RECURSOS
5.2.1 O candidato que desejar interpor recurso contra o resultado preliminar
dispora de 10 (dez) dias Uteis para fazé-lo, contados a partir do primeiro dia
subsequente ao da realizagéo da sesséo de conhecimento da inaptidéo.
5.2.2 Os recursos serdo interpostos on-line, através do Ambiente do Candidato
no endereco eletronico http://www.iades.com.br. N&o seréo aceitos recursos por
via postal, via fax e (ou) via correio eletronico.
5.2.3 O candidato deverd ser claro, consistente e objetivo em seu pleito.
Recursos inconsistentes, em formulério diferente do exigido e (ou) fora das
especificagdes estabel ecidas neste edital e em outros editais ser&o indeferidos.
5.2.4 Em nenhuma hipétese serd aceito pedido de revisdo de recurso, tampouco
recurso de recurso.
5.2.5 Recurso cujo teor desrespeite a Banca Examinadora sera preliminarmente
indeferido.
5.2.6 A Banca Examinadora do IADES constitui Ultima instancia para recurso,
sendo soberana em suas decisbes, razdo pela qual ndo caberdo recursos
adicionais.
6 DO RESULTADO DA ETAPA DE AVALIAQAO PSICOLOGICA
6.1 O resultado preliminar, o resultado final e a homologacéo da situagéo final
de cada candidato na etapa de avaliagéo psicoldgica serdo publicados no Diério
Oficial do Distrito Federal e na péagina de acompanhamento do concurso
publico, no endereco eletrénico http://www.iades.com.br.
7 DAS DISPOSICOES GERAIS
7.1 Os casos omissos serdo resolvidos conjuntamente pela Policia Militar do
Distrito Federal e pelo IADES no que tange a realizagdo das atividades objeto
do presente edital.

ANDRE DI LAURO RIGUEIRA

DEPARTAMENTO DE LOGISTICA E FINANGAS

RATIFICACAO DE DISPENSA DE LICITACAO

1. Ratifico, nos termos do artigo 26, da Lei Federal n. 8.666/1993, artigo 27 e § 2°
do artigo 59 do Decreto Federal n. 7.165/2010 e inciso VII do Artigo 2° da
Portaria n. 785/2012, o Ato do Diretor de Apoio Logistico e Finangas da POLICIA
MILITAR DO DISTRITO FEDERAL que, diante da documentacdo constante do
processo SEI n. 00054-00009523/2020-84, firmou o termo de reconhecimento da
dispensa de licitac8o de acordo com o disposto no inciso Il do artigo 24 da Lei
Federal n. 8.666/1993, bem como o Parecer n. 726/2008-PROCAD/DF, em favor
da empresa INMETRO - Instituto Nacional de Metrologia, Qualidade e
Tecnologia, inscrita sob o CNPJ n° 00.662.270/0003-20, no valor de R$17.457,86
(dezessete mil, quatrocentos e cinquenta e sete reais e oitenta e seis centavos),
para fazer face as despesas com a contratacdo da prestacéo de servigo relativo a
afericdo de 26 (vinte e seis) etildmetros da Policia Militar do Distrito Federal, ato
que ratifico nos termos do artigo 26, da Lei Federal n. 8.666/1993 bem como,
autorizo o empenho da despesa e determino a sua publicag@o no Didrio Oficial do
DF, de modo que adquira a necesséria eficacia. 2. Encaminhe-se a Segdo de
Execucdo Orgamentdria para emissdo da respectiva nota de empenho pelo
elemento de despesa 33.90.39 (SERVICOS DE TERCEIROS PESSOA JURIDICA,
GRUPO 17 — MANUTENGAO, CONSERVAGAO E INSTALAGAO DE
MAQUINAS E EQUIPAMENTOS. 3. A Segio de Contratos da DALF para
nomear, através de Portaria, o Fiscal e Fiscal Substituto do presente servico a ser
contratado. 4. A Subse¢do de Processos de Pagamento para demais providéncias.
STEFANO ENES LOBAO, Chefe do DLF.
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