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BRB - BANCO DE BRASÍLIA S.A. 
EDITAL NORMATIVO Nº 02/CP-32 - BRB, DE 24 DE MAIO DE 2021 

CONCURSO PÚBLICO PARA PROVIMENTO DE VAGAS E FORMAÇÃO DE CADASTRO DE RESERVA  
PARA O EMPREGO DE ANALISTA DE TECNOLOGIA DA INFORMAÇÃO 

RETIFICAÇÃO 

 
O BRB - BANCO DE BRASÍLIA S.A., considerando a autorização do Conselho de Administração e Diretoria 
Colegiada, e em conformidade com o disposto na Lei Distrital no 4.949, de 15 de outubro de 2012, e suas 
alterações; no Decreto Distrital no 21.688, de 7 de julho de 2000, e suas alterações; e no Decreto Distrital no 
28.690, de 17 de janeiro de 2008; torna pública a retificação do Edital Normativo nº 01/CP-32 - BRB, publicado 
no Diário Oficial do Distrito Federal em 30 de abril de 2021, do concurso público para provimento de vagas e 

formação de cadastro de reserva para o emprego de Analista de Tecnologia da Informação conforme a seguir. 
 
1 ALTERAR o quantitativo de vagas do subitem 3.1.3, que passa a ser o seguinte “QUANTIDADE DE VAGAS: 
100 (cem) vagas para provimento imediato e 100 (cem) vagas para cadastro de reserva. 
 
2 ALTERAR, no item 5.1, o quadro de distribuição das vagas, que passa a ser o seguinte: 
 

Código Emprego 
Vagas para Ampla 

Concorrência 

Vagas reservadas 
para candidatos 

com deficiência 

Vagas reservadas 
para candidatos 

negros 

Vagas reservadas 
para candidatos 

hipossuficientes 

102 
Analista de 
Tecnologia da 
Informação 

50 (Cinquenta) 
vagas + 50 

(cinquenta) vagas 
para Cadastro de 

Reserva 

20 (vinte) vagas 
+ 20 (vinte) 
vagas para 
Cadastro de 

Reserva 

20 (vinte) vagas 
+ 20 (vinte) 
vagas para 
Cadastro de 

Reserva 

10 (dez) vagas +  
10 (dez) vagas 

para Cadastro de 
Reserva 

 
3 ALTERAR, no subitem 13.14, a quantidade de provas discursivas que serão avaliadas, que passa a ser a 
seguinte: 
 

Código Emprego 

Vagas para 

Ampla 
Concorrência 

Vagas 

reservadas para 
candidatos com 

deficiência 

Vagas 

reservadas para 
candidatos 

negros 

Vagas reservadas 

para candidatos 
hipossuficientes 

102 
Analista de 
Tecnologia da 
Informação 

até a 200ª 
(ducentésima) 

posição 

até a 80ª 
(octagésima) 

posição 

até a 80ª 
(octagésima) 

posição 

até a 40ª 
(quadragésima) 

posição 

 
ELIANE BRUNA OLIVEIRA SANTOS SENNA 

Superintendente, Em exercício 


