UNIVERSIDADE DO DISTRITO FEDERAL PROFESSOR JORGE AMAURY MAIA NUNES (UnDF)
CONCURSO PUBLICO PARA O PROVIMENTO DE VAGAS DOS CARGOS DA CARREIRA MAGISTERIO SUPERIOR DO
DISTRITO FEDERAL

COMUNICADO

CONVOCAGAO PARA ENTREGA DA DOCUMENTAGAO DA ETAPA DA AVALIACAO DE TiTULOS

Em conformidade com o subitem 15.12 do edital normativo, os candidatos Flavio Rodrigues Ferraz (sub judice) -
Processo 0700335-49.2023.8.07.0018, Leticia Lutke Riski (sub judice) - Processo 0700495-74.2023.8.07.0018 e Mac Amaral
Cartaxo (sub judice) - Processo 0701360-97.2023.8.07.0018, que participaram do curso de formacdo ficam convocados
para a entrega da documentacdo da Avaliacdo de Titulos conforme a seguir: A avaliagdo de titulos é de carater

exclusivamente classificatoério.
A avaliagdo de titulos, valera 5,00 (cinco) pontos, ainda que a soma

superior a esse valor.
Somente serdo aceitos os titulos abaixo relacionados, expedidos até a data da entrega, observados os limites de
pontos e as orienta¢des e(ou) especificidades descritas no Formulario de Atribuicdo de Pontos a seguir.

dos valores dos titulos apresentados seja

GRUPO ITEM DE DESCRICAO PONTUACAO
AVALIACAO POR TiTULO /
CRITERIO
Diploma de curso de pds-graduagdo em nivel de doutorado (titulo de doutor), expedido
por instituicdo reconhecida pelo MEC. Também serdo aceitos certificado e (ou)
LA - Titulo de declaragdo de conclusdo de curso de doutorado, expedidos por instituicdo reconhecida
doutor pelo MEC, desde que acompanhados de histérico escolar. Sera pontuado apenas o 0,50
Diploma de curso de pds-graduagdo em nivel de doutorado (titulo de doutor) diferente
do exigido como pré-requisito.
| - Titulagao
académi(ia Diploma de curso de pds-graduacdo em nivel de mestrado (titulo de mestre) expedido
(p?n.tua;ao por instituicdo reconhecida pelo MEC. Também serdo aceitos certificado e (ou)
maxima do . declaragdo de conclusdo de curso de mestrado, expedidos por instituicdo reconhecida
Grupo I: 1,00 1.B - Titulo de N .
ponto) mestre pf:elo MEC, desde que, acompanljados d’e historico escolar., Sera pontuado .apenas 0,30
Diploma de curso de pds-graduagcdo em nivel de mestrado (titulo de mestre) diferente
do exigido como pré-requisito.
Certificado de conclusdo de curso de pds-graduagdo lato sensu (titulo de especialista)
I.C - Titulo de expedido por instituicio reconhecida pelo MEC. Sera pontuado apenas Certificado de
especialista conclusao de curso de pds-graduagdao em nivel de especializagao diferente do exigido 0,10
como pré-requisito.
Pontuagao total do Grupo | (pontuagdo maxima do Grupo I: 1,00 ponto)
Exercicio do magistério superior, como docente em curso de graduac¢do e/ou 0,15
- I.LA -Tempo de pés-graduagdo em instituicio de ensino superior. Pontuagdo por ano letivo
Experiéncia experiéncia no completo, ndo havendo calculo proporcional. Nao cumulativa com quaisquer
docente magistério superior outras experiéncias no mesmo periodo.
(pontuagdo
maxima do 0,10
Grupo II: 1,00 II.LB -Tempo de Exercicio do magistério superior, como docente da educag¢do bdsica. Pontuagdo
ponto) experiéncia no por ano letivo completo, ndo havendo calculo proporcional. Ndo cumulativa

magistério basico

com quaisquer outras experiéncias no mesmo periodo.

Pontuagdo total do Grupo Il (pontuagdo maxima do Grupo li: 1,00 ponto)




1Il.A - Reitor ou Vice-

Ter ocupado cargo de Reitor ou Vice-Reitor. Pontuagdo por ano completo em que

Reitor o candidato ocupou o cargo, ndo havendo célculo proporcional. 0,20
111.B - Pré-Reitor ou Ter ocupado cargo de Pré-Reitor ou equivalente. Pontuagao por ano completo em
equivalente que o candidato ocupou o cargo, ndo havendo calculo proporcional. 0,15
I11.C - Diretor/Vice- Ter ocupado cargo de Diretor / Vice-Diretor ou Chefe de Departamento,
Diretor ou Chefe de Diretor/Vice-Diretor de Centro, Instituto ou Faculdade. Pontua¢do por ano
Ill - Experiéncia Departamento, complet.o em que o candidato ocupou o cargo, nao havendo cdlculo
de Diretor/Vice-Diretor de | Proporcional. 0.10
administracio Centro, Instituto ou !
académica Faculdade
(pontuagdo
méxima do 111.D - Coordenador ou Ter ocupado cargo de Coordenador ou Vice-Coordenador ou equivalente de
Grupo IlI: 0,75 Vice-Coordenador ou | colegiado de curso ou cargo de Gestdo Académica. Pontuagdo por ano completo
ponto) equivalente de | em que o candidato ocupou o cargo, ndo havendo célculo proporcional.
colegiado de curso ou 0,05
cargo de
Gestdo Académica
Ter ocupado cargo de Coordenador ou Vice-Coordenador ou equivalente de
IIl.E - Coordenador colegiado de curso ou cargo de Gestdo Académica. Pontuagdo por ano completo 0.03
setorial ou de laboratério | em que o candidato ocupou o cargo, ndo havendo célculo proporcional. ’
Pontuagdo total do Grupo Il (pontuagdo maxima do Grupo lll: 0,75 ponto)
. Publicagdo de livro com ISBN, na condigdo de autor ou coautor, nos ultimos cinco 0,05
IV.A - Autoria ou N . . - .
. . anos. Pontuagdo por livro publicado nos ultimos cinco anos.
coautoria de livro com
ISBN
. Publicagdo de capitulo de livro com ISBN, na condicdo de autor ou coautor. 0,02
IV.B - Autoria ou g~ p’ . ) o g ’
. . Pontuagdo por capitulo de livro publicado nos ultimos cinco anos.
coautoria de capitulo de
livro com ISBN
. Publicagdo de artigo cientifico em periddico indexado em base internacional, na 0,03
IV - Producio IV.C - Autoria ou i o N . .
. . integra, na condicdo de autor ou coautor. Pontuagdo por artigo publicado nos
téchica coautoria de artigo em . )
’ S . ultimos cinco anos.
periddico indexado em
base internacional
VD - Autoria ou I,:'ublicagéo de al.'tiNgo cientifico em periddico indei(ado em F)ase na?ional, na 0,02
. . integra, na condigdo de autor ou coautor. Pontuagdo por artigo publicado nos
coautoria de artigo em . .
S . ultimos cinco anos.
periddico indexado em
base nacional
Publicagdo de trabalho completo em anais de evento, na condi¢do de autor ou 0,01

IV.E - Autoria ou
coautoria de trabalho
completo em anais de
evento

coautor. Pontuagao por trabalho completo publicado nos ultimos cinco anos.




danos

nent

IVF - Bolsista de | Participagdo como bolsista de extensdo e/ou investigagdo cientifica ou 0,01
extensao efou | tecnoldgica. Pontuacdo por participagdo em projetos de extensdo e/ou
artistica, investigacdo cientifica ou | investigacdo cientifica ou tecnolégica como bolsista de instituigSes
cientifica e tecnoldgica governamentais e ndo-governamentais.
cultural
(pontuagio Participagdao como bolsista de produtividade em pesquisa. Pontuagdo por bolsa de 0,03
axi rodutividade em pesquisa concedida.

Gmaxu:\\Ia ‘11050 IV.G - Bolsa de P pesq

rupo fV: &, produtividade
ponto) .
em pesquisa
I Criacdo de software ou similar. Pontuagdo por nimero de registros apresentados. 0,03
IV.H - Criagdo de software ¢ sop g P ’
ou similar
= . = o = . . 0,01
IV.I - Produgdo de material | Producdo de material audio-visual. Pontuagdo por numero de registros
audio-visual apresentados.
I Criagdo em multimeios. Pontuagdo por nimero de registros apresentados. 0,01
IV.J - Criagdo em ¢ sa0p g P ’
multimeios
. Patentes relativas a produtos, materiais ou processos. Pontuagdo por patente 0,03
IV.K - Patentes relativas a . . P . P §d0 por p !
.. registrada no Brasil ou no exterior.
produtos, materiais ou
processos
IV.L - Promogdo de Promogdo de eventos culturais, artisticos e esportivos. Pontuagdo por eventos 0,01
eventos culturais, culturais, artisticos e esportivos promovidos nos ultimos cinco anos.
artisticos e
esportivos
I . ~ 0,03
IV.M - Membro de Membro de Conselho Editorial e Consultivo. Pontuagdo por ano completo em
Conselho Editorial e que participou como membro de Conselho Editorial e Consultivo, ndo havendo
Consultivo calculo proporcional.
Pontuagao total do Grupo IV (pontuagao maxima do Grupo IV: 1,50 ponto)

V - Experiéncia V.A -Coordenacao de 0,03
na extens3o programas e projetos de | Coordenacdo de programas e projetos de extensdo. Pontuagdo por programa e
(pontuacdo extensdo projeto coordenado.
maxima do

0,01

Grupo V: 0,75 V.B - Ministragdo de | Ministragdo de curso ou mini-curso de extensdo. Pontuagdo por curso ou mini- ’

ponto) curso ou mini-curso curso de extensdao ministrado.

Pontuagao total do Grupo V (pontuagdo maxima do Grupo V: 0,75 ponto)




ﬁde\s |5 anos

INFORMACOES RELATIVAS A ENTREGA DA DOCUMENTAGAO DA AVALIAGAO DE TiTULOS

No ato da entrega dos titulos, o candidato devera preencher e assinar o formulario disponibilizado no site
www.iades.com.br - IADES, no qual se deve indicar a quantidade de folhas apresentadas. Os documentos apresentados
nao serdo devolvidos, nem serao fornecidas cépias desses titulos.

N3o serdo aceitos documentos ilegiveis, como também os emitidos via e-mail.

A documentacdo da etapa de Avaliacdo de Titulos podera, de forma opcional, ser entregue pessoalmente, ou por
procurador com poderes para tal, na Central de Atendimento ao Candidato localizada no endereco SIBS, Quadra 1,
Conjunto A Lote 5 — Setor de Industrias Bernardo Saydo — Nucleo Bandeirante — Brasilia — DF / CEP: 71736-101, 1, em
dias uteis e no horédrio compreendido entre 10h (dez horas) e 16h (dezesseis horas) ou por meio do e-mail
cacl@iades.com.br, com Assunto: Avaliagdo de Titulos, no periodo compreendido entre os dias 2 a 4 de junho de
2025. Documentos enviados apds esse periodo ndo serdo analisados.

Serdo de inteira responsabilidade do candidato as informacgGes prestadas por seu procurador no ato de entrega dos
titulos, bem como a entrega dos titulos na data prevista no edital de convocagdo para essa fase, arcando o candidato
com as consequéncias de eventuais erros de seu representante.

Comprovada, em qualquer tempo, a irregularidade ou a ilegalidade na obtencdo da pontuacdo da avaliagao de titulos,
a respectiva pontuacdo do candidato serd anulada.

PARA OS CANDIDATOS QUE OPTAREM POR E-MAIL, A DOCUMENTACAO DEVERA SER ENVIADA DE FORMA
ORGANIZADA DE ACORDO COM O GRUPO AO QUAL SE REFERE.

PARA OS CANDIDATOS QUE OPTAREM PELA ENTREGA PRESENCIAL, A DOCUMENTAGCAO DEVERA SER ENTREGUE EM
ENVELOPE LACRADO.

DOS DOCUMENTOS NECESSARIOS A COMPROVACAO DOS TiTULOS
Outros comprovantes de conclusdo de curso ou disciplina ndo serdo aceitos como titulos referentes a especializacdo, ao
mestrado e (ou) ao doutorado.
Cada titulo sera considerado uma Unica vez. Para fins da avaliagao de titulos, ndo serao considerado diploma, certiddo
de conclusdo de curso ou declaragdo que seja requisito para ingresso no cargo pleiteado pelo candidato.
Os pontos que excederem o valor maximo em cada alinea do formulario de atribuicdo de pontos para a avaliagao de
titulos, bem como os que excederem o limite de pontos estipulados serdo desconsiderados.
O candidato poderd pontuar cada item de avaliagdo do formulario de atribuicao de pontos para a avaliagdo de titulos
até a pontuacdo maxima do seu grupo.

S3o de exclusiva responsabilidade do candidato o envio e a comprovagdao dos documentos da avaliagdo de titulos.
Quando o nome do candidato for diferente do constante dos documentos apresentados, deverd ser anexado
comprovante de altera¢do do nome (por exemplo: certiddo de casamento com averbagdo).

Em nenhuma hipdtese, havera devolucdo aos candidatos de documentos referentes a avaliagao de titulos. Comprovada,
em qualquer tempo, irregularidade ou ilegalidade na obteng¢do dos documentos da avaliagao de titulos presentados,
a respectiva pontuagao do candidato sera anulada.

Brasilia-DF, 29 de maio de 2025.

Central de Atendimento ao Candidato
Instituto Americano de Desenvolvimento-IADES


http://www.iades.com.br/
mailto:cac1@iades.com.br,

