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SUPERINTENDENCIA DE ESTRATEGIA
E DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS

EDITAL N° 03/CP-33 - BRB, DE 03 DE OUTUBRO DE 2022
CONCURSO PUBLICO PARA PROVIMENTO DE VAGAS
E FORMAGAO DE CADASTRO DE RESERVA PARA
O CARGO DE ESCRITURARIO, DE NIVEL MEDIO
O BRB - BANCO DE BRASILIA S.A., considerando a autorizagdo do Conselho de
Administracdo e Diretoria Colegiada, e em conformidade com o disposto na Lei
Distrital no 4.949, de 15 de outubro de 2012, e suas alteracGes; no Decreto Distrital no
21.688, de 7 de julho de 2000, e no Decreto Distrital no 28.690, de 17 de janeiro de
2008, e suas posteriores alteragdes, e em atendimento a Decisdio n° 3595/2022,
proferida pelo Tribunal de Contas do Distrito Federal — TCDF, nos autos do Processo
n° 00007684/2022-16-e, torna plblica a RETIFICACAO do edital normativo n° 1 de 7
de julho de 2022, do concurso publico para provimento de vagas e formagéo de
cadastro de reserva para o cargo de Escriturério, de nivel médio, conforme a seguir.
1 ALTERAR no subitem 3.3 que passa a ter a seguinte redagao:
3.3 QUANTIDADE DE VAGAS: 300 (trezentas) vagas para provimento imediato e
200 (duzentas) vagas para formag@o de cadastro de reserva, distribuidas da seguinte
forma
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2. ALTERAR o subitem 5.2 que passa a ter a seguinte redagdo: “5.2 As inscri¢es
serdo  feitas  exclusivamente via internet, no  endereco  eletronico
http://www.iades.com.br, no periodo compreendido entre 8h (oito horas) do dia 17 de
agosto de 2022 e 22h (vinte e duas horas) do dia 10 de outubro de 2022."

3 ALTERAR o subitem 5.3 que passa a ter a seguinte redacéo: “5.3 O pagamento da
taxa de inscrigdo deverd ser efetuado até o dia 11 de outubro de 2022.”

4 ALTERAR no subitem 6.4.1 que passa a ter a seguinte redagéo:

6.4.1. Em conformidade com o § 3° do art. 54 da Lei Distrital n°® 6.637/2020, a isencéo
da taxa de inscricdo serd4 concedida a pessoa com deficiéncia comprovadamente
carente, desde que apresente comprovante atualizado de inscri¢&o no Cadastro Unico —
CadUnico para programas sociais do governo federal.

5 ALTERAR no subitem 7.4 que passa a ter a seguinte redagéo:

7.4 Séo consideradas pessoas com deficiéncia aguelas que se enquadrarem no § 1° do
art. 1° da Lei Federal n° 12.764/2012; no art. 2° da Lei Federal n® 13.146/2015; na Lei
Federal n° 14.126/2021; nas categorias discriminadas nos arts. 3° e 4° do Decreto
Federal n° 3.298/1999, com as alteracbes introduzidas pelo Decreto Federal n°
5.296/2004; no enunciado da Simula 377 do STJ; nos arts. 3° e 5° da Lei Distrital n°
4.317/2009; no § 6° do art. 8° da Lei Distrital n® 4.949/2012; no art. 54 da Lei Distrital
n° 6.637/2020; observados os dispositivos da Convengédo sobre os Direitos da Pessoa
com Deficiéncia e seu Protocolo Facultativo, ratificados pelo Decreto Federal n°
6.949/2009; e as que se enquadram nas categorias de | a VI a seguir.

6 ALTERAR o subitem 7.13 que passa a ter a seguinte redacgéo: “7.13 O resultado
preliminar da andlise da documentacdo para concorrer as vagas destinadas aos
candidatos com deficiéncia serd divulgado na data provéavel de 17 de outubro de 2022,
no enderego eletronico http://www.iades.com.br.”

7 ALTERAR o subitem 7.15 que a ter a seguinte redacdo: “7.15 Ao término da
apreciacdo dos recursos, o IADES divulgar4d no endereco eletronico
http://www.iades.com.br, na data provavel de 21 de outubro de 2022, as listagens
contendo o resultado final dos pedidos para concorrer as vagas destinadas aos
candidatos com deficiéncia.”

8 EXCLUIR o subitem 8.12.4.1.

9 ALTERAR no subitem 8.12.7 que passa a ter a seguinte redacéo:

8.12.7 O candidato que ndo comparecer ao procedimento de heteroidentificagdo e(ou)
que se recusar a ser filmado perdera o direito de concorrer as vagas reservadas as
pessoas negras.

10 ALTERAR o subitem 8.14 que passa a ter a seguinte redag&o:

8.14 Os candidatos negros aprovados dentro do nimero de vagas oferecido a ampla
concorréncia ndo preencherdo as vagas reservadas a candidatos negros.

11 ALTERAR o subitem 9.4 que passa a ter a seguinte redagéo: “9.4 Para concorrer a
vaga para hipossuficientes, o candidato devera autodeclarar-se nesta condi¢éo no ato
deinscrigédo e enviar, impreterivelmente até o dia 10 de outubro de 2022.”

12 ALTERAR o0 subitem 9.11 que passa a ter a seguinte redacdo: ‘’9.11 A relagdo
preliminar dos candidatos com inscrigdo deferida para concorrer na condigdo de

hipossuficiente sera divulgada no enderego eletronico http://www.iades.com.br, na data
provével de 17 de outubro de 2022.”

13 ALTERAR a letra (b) do subitem 10.5 que passa a ter a seguinte redacdo: “b)
encaminhar o Registro Administrativo de Nascimento de Indigena (RANI), autenticado, até
o dia 10 de outubro de 2022."

14 ALTERAR o subitem 10.6 que passa a ter a seguinte redacdo: “10.6 O resultado
preliminar das solicitagbes de inscricdo para concorrer pela reserva de vagas para pessoas
indigenas ser& divulgado na data provével de 17 de outubro de 2022, a partir de quando sera
possibilitada a interposicao de recursos. E de obrigagio exclusiva do candidato consultar a
relacdo divulgada para confirmar a sua situagdo. Apds a divulgagdo da relag@o, sera
concedido o prazo de 2 (dois) dias Uteis para ainterposicéo de recursos.”

15 ALTERAR o subitem 10.7 que passa a ter a seguinte redacéo: “10.7 A relagéo fina das
solicitagBes de inscrigéo para concorrer pela reserva de vagas para pessoas indigenas serd
divulgada na data provéavel de 21 de outubro de 2022.”

16 ALTERAR a letra (b) do subitem 11.5 que passa a ter a seguinte redacdo: “b)
encaminhar até o dia 10 de outubro de 2022, via SEDEX, para o IADES — Concurso
Plblico BRB- VAGAS QUILOMBOLAS, Caixa Postal 15.920, CEP 71.070-640, Guara Il
- Brasilia (DF), a declaragdo de pertencimento a comunidade Quilombola, conforme
modelo disponivel no enderego eletronico http://www.iades.com.br.”

17 ALTERAR o subitem 11.7 que passa a ter a seguinte redagdo: “11.7 O resultado
preliminar das solicitagdes de inscrigdo para concorrer pela reserva de vagas para pessoas
quilombolas serd divulgado na data 17 outubro de 2022, a partir de quando sera
possibilitada a interposigéo de recursos. Apés a divulgagdo da relagéo, seré concedido o
prazo de 2 (dois) dias (teis para a interposicio de recursos. E de obrigagdo exclusiva do
candidato consultar arelacéo divulgada para confirmar a sua situagéo.”

18 ALTERAR o subitem 11.8 que passa a ter a seguinte redacéo: “11.8 A relaggo fina das
solicitagBes de inscrigdo para concorrer pelareserva de vagas para pessoas quilombolas serd
divulgada na data provéavel de 21 de outubro de 2022.”

19 ALTERAR o subitem 12.1 que passa a ter a seguinte redaggo: “12.1 O candidato que
necessitar de atendimento especial para a realizagdo das provas deverd encaminhar, até o
dia 10 de outubro de 2022, requerimento especifico disponivel no site
http://www.iades.com.br, indicando 0s recursos especiais necessarios, devidamente
preenchido e assinado juntamente com laudo médico expedido no prazo méximo de 12
(doze) meses da data do término das inscrigdes, atestando 0 nome da doenca, a espécie e 0
grau ou o nivel da deficiéncia, com expressa referéncia a0 codigo correspondente da
Classificagéo Estatistica Internacional de Doencas e Problemas Relacionados a Salde, com
justificativa para o atendimento especial solicitado. O laudo médico devera apresentar,
ainda, 0 nome completo, 0 CRM e a assinatura do médico que o emitiu.”

20 ALTERAR no subitem 12.2.2 que passa a ter a seguinte redagéo: “12.2.2 E garantida
alactante a reposi¢do do tempo despendido na amamentacéo. A lactante terd o direito de
proceder & amamentacdo a cada intervalo de 2 (duas) horas, por até 30 (trinta) minutos,
por filho.”

21 ALTERAR o subitem 12.9 que passa a ter a seguinte redacdo: “12.9 A listagem com a
andlise preliminar dos pedidos de atendimento especial sera divulgada no enderego
eletronico http://www.iades.com.br na data provavel de 17 de outubro de 2022. Apés a
divulgag&o da listagem, ser& concedido o prazo de 2 (dois) dias (teis para a interposi¢éo de
recursos.”

22 ALTERAR o subitem 12.10 que passa a ter a seguinte redagdo: “12.10 Ao término da
apreciacd0 dos recursos, o0 IADES divulgard no enderego  eletronico
http://www.iades.com.br, na data provéavel de 21 de outubro de 2022, as listagens contendo
o resultado final dos pedidos de atendimento especial.”

23 ALTERAR o subitem 14.2 que passa a ter a seguinte redacgo: “14.2 Os locais, datas e
horérios de aplicacdo das provas objetiva e discursiva serdo divulgados no enderego
eletronico http://www.iades.com.br, no dia 28 de outubro de 2022.”

24 ALTERAR no subitem 14.11 que passa a ter a seguinte redacéo:

14.11 No dia de realizaggo das provas, ndo serd permitido o ingresso de candidato portando
armas ou aparelhos eletrdnicos, a excecdo do previsto no subitem 12.5. Caso o candidato
leve algum aparelho eletronico, este deverd permanecer desligado e, se possivel, com a
bateria retirada durante todo o periodo de prova, devendo, ainda, ser acondicionado em
embalagem fornecida pelo IADES. O descumprimento do disposto neste subitem implicard
aeliminagdo do candidato, constituindo tentativa de fraude.

25 ALTERAR no subitem 15.4 que passa a ter a seguinte redag&o:

15.4 Ser&o considerados aprovados na prova objetiva os candidatos que obtiverem o
minimo de 50% (cinquenta por cento) da pontuagdo total méxima permitida para a
prova objetiva, desde que ndo se enquadrem nas condigdes de eliminagéo constantes do
subitem 15.3.

26 ALTERAR no subitem 17.4 que passa a ter a seguinte redaggo:

17.4 Com base na lista organizada na forma do subitem 17.3 deste edital seréo avaliadas as
provas discursivas dos candidatos aprovados na prova objetiva e classificados até as
posi¢des-limite a seguir indicadas, observados os empates na Ultima posi ¢éo:

a) listagem geral: até a 536° (quingentésima trigésima sexta) posi¢éo;

b) listagem especifica para os candidatos que se declararam com deficiéncia: até a 2402
(ducentésima quadragésima) posicao;

c) listagem especifica para os candidatos que se declararam negros: até a 2402 (ducentésima
quadragésima) posi¢ao:

d) listagem especifica para os candidatos que se declararam hipossuficientes: até a 1207
(centésima vigésima) posi G&o;

€) listagem especifica para os candidatos que se declararam indigenas: até a 322 (trigésima
segunda) posi¢eo; e
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f) listagem especifica para os candidatos que se declararam quilombolas: até a 322

(trigésima segunda) posi¢&o.

27 INCLUIR o subitem 22.13 com a seguinte redag&o:

22.13 A convocagdo dos candidatos classificados sera feita mediante edital especifico a ser

publicado no Diério Oficial do Distrito Federal.

28 INCLUIR o subitem 22.14 com a seguinte redag&o:

22.14 A previsdo de contratagdo dos candidatos classificados seguird o cronograma abaixo

detalhado:

a) no minimo 25% das vagas de provimento imediato previstas neste edital serdo

preenchidas no primeiro semestre de 2023;

b) no minimo 25% das vagas de provimento imediato previstas neste edita serdo

preenchidas no segundo semestre de 2023;

c) no minimo 25% das vagas de provimento imediato previstas neste edital serdo

preenchidas no primeiro semestre de 2024; e,

c) no minimo 25% das vagas de provimento imediato previstas neste edital serdo

preenchidas no segundo semestre de 2024.

22.14.1 As datas deste cronograma poderdo ser modificadas, a qualquer tempo, para

adaptarem-se as condicdes econdmicas e financeiras da Administragéo.
LUCYANE FRAIM DE LIMA

Superintendéncia de Estratégia e Desenvolvimento de Pessoas

Representantes-da-Empresa: SQMGeenfermeMadeRegmedepregem&yggzl—SESDFe
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