SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE
PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO PAULO
ESCOLA MUNICIPAL DE SAUDE / GERENCIA DE ENSINO

COMUNICADO N2 01/2022 — RETIFICACAO DO NUMERO DE VAGAS

SELECAO PUBLICA PARA RESIDENCIA MEDICA — 2023 -

EDITAL DE ABERTURA DE INSCRICOES N2 01/2022:

A Secretaria Municipal da Sadde de S3o Paulo/SP, através da Escola Municipal de Saude / Divisdo de Ensino e
Servico, nos termos da Lei n®11.129, de 30/06/2005, RETIFICA o Edital de Sele¢do Publica para preenchimento de
vagas de Residéncia Médica — 2023, conforme segue:

Onde se lé:

ANEXO | — DAS AREAS DE RESIDENCIA MEDICA OFERTADAS E DO QUADRO DE VAGAS

1 DO QUADRO DE VAGAS POR ESPECIALIDADE
1.1 Vagas para Médicos Residentes em Programas de Residéncia Médica de Acesso Direto

GINECOLOGIA E OBSTETRICIA (Cédigo 412) — Duragio: 3 (trés) anos.

COREME Quantidade de vagas
Hospital Municipal Dr. Carmino Caricchio (Hospital Tatuapé) 7
Hospital Municipal Dr. Fernando Mauro Pires da Rocha (Hospital Campo Limpo) 10
Hospital Municipal Maternidade Dr. Mario de Moraes Altenfelder Silva (Hospital 15
Hospital Servidor Publico Municipal (HSPM) 4
Residéncia em Rede da Secretaria Municipal da Satide (SMS/SP) 12
Total de vagas 48

1.2 Vagas para Médicos Residentes em Programas de Residéncia Médica em Especialidades com Exigéncia de Pré-
requisito

ENDOCRINOLOGIA E METABOLOGIA (Cédigo 510) — Duragao: 2 (dois) anos — Pré-requisito: Clinica Médica.

COREME Quantidade de vagas
Hospital Servidor Publico Municipal (HSPM) 3
Total de vagas 3

1.3 Vagas para Médicos Residentes em Programas de Residéncia Médica Referentes as Areas de Atuagdo

EMERGENCIA PEDIATRICA (Cédigo 629) — Duragdo: 1 (um) ano — Pré-requisito: Pediatria.

COREME Quantidade de vagas
Hospital Municipal Infantil Menino Jesus 2
Total de vagas 2

ANEXO Il — DA DISTRIBUICAO DE VAGAS ENTRE AMPLA CONCORRENCA; PESSOAS COM DEFICIENCIA; NEGROS,
NEGRAS E AFRODESCENDENTES; E SERVICO MILITAR




1 Programas de Residéncia Médica de Acesso Direto

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO PAULO

SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE

ESCOLA MUNICIPAL DE SAUDE / GERENCIA DE ENSINO

Caodigo o Vagas N2 de Vagas N2 Vagas | N2 Vagas Vagas
da Especialidade Oferecidas Ampla Reserva | Reserva | Reservadas
Opgao Concorréncia PcD AD parao
402 | Anestesiologia 7 5 1 1 0
403 Cirurgia Geral 30 22 2 6 5
404 | Clinica Médica 99 75 5 20 0
405 | Dermatologia 4 3 0 1 0
408 | Medicina de Familia e 100 75 5 20 0
Comunidade
410 Neurocirurgia 1 1 0 0 0
412 | Obstetricia e Ginecologia 48 35 3 10 4
414 | Ortopedia e Traumatologia 28 21 1 6 1
415 | Otorrinolaringologia 2 2 0 0 0
417 | Pediatria 56 42 3 11 2
418 Psiquiatria 14 10 1 3 0
2 Programas de Residéncia Médica em Especialidades com Exigéncia de Pré-requisito
Cadigo L Vagas N2 de Vagas | N2 Vagas | N2 Vagas Vagas
da Especialidade Oferecidas Ampla Reserva | Reserva | Reservadas
Opcao Concorréncia PcD AD para o
521 Cirurgia de Mao 3 2 0 1 0
522 Cirurgia de Cabega e 1 1 0 0 0
Pescogo
504 Cirurgia do Aparelho 2 2 0 0 0
Digestivo
505 Cirurgia Pediatrica 1 1 0 0 0
506 Cirurgia Plastica 2 2 0 0 0
508 Cirurgia Vascular 6 5 0 1 0
509 Coloproctologia 1 1 0 0 0
510 Endocrinologia e 3 2 0 1 0
Metabologia
511 Gastroenterologia 2 2 0 0 0
524 Geriatria 2 2 0 0 0
513 Mastologia 2 2 0 0 0
514 Nefrologia 1 1 0 0 0
515 Pneumologia 1 1 0 0 0
517 Urologia 2 2 0 0 0

3 Vagas para Médicos Residentes em Programas de Residéncia Médica Referentes as Areas de Atuagio

Cédigo
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Especialidade

Vagas
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N2 de Vagas
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SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE
PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO PAULO
ESCOLA MUNICIPAL DE SAUDE / GERENCIA DE ENSINO

601 Angiorradiologia e Cirurgia 1 0 0 0 0
Endovascular

629 Emergéncia Pediatrica 2 2 0 0 0

607 Endoscopia Ginecoldgica 2 2 0 0 0

610 Gastroenterologia a 3 0 1 0
Pedidtrica

616 Medicina Intensiva 6 5 0 1 0
Pedidtrica

619 Neonatologia 14 10 1 3 0

623 Pneumologia Pediatrica 1 1 0 0 0

Leia-se:

1.1 Vagas para Médicos Residentes em Programas de Residéncia Médica de Acesso Direto

GINECOLOGIA E OBSTETRICIA (Cédigo 412) — Duragio: 3 (trés) anos.

COREME Quantidade de vagas
Hospital Municipal Dr. Cdrmino Caricchio (Hospital Tatuapé) 7
Hospital Municipal Dr. Fernando Mauro Pires da Rocha (Hospital Campo Limpo) 10
Hospital Municipal Maternidade Dr. Mario de Moraes Altenfelder Silva (Hospital 15
Hospital Municipal Prof. Dr. Alipio Corréa Neto 6
Hospital Servidor Publico Municipal (HSPM) 4
Residéncia em Rede da Secretaria Municipal da Satude (SMS/SP) 12
Total de vagas 54

1.2 Vagas para Médicos Residentes em Programas de Residéncia Médica em Especialidades com Exigéncia de Pré-
requisito

ENDOCRINOLOGIA E METABOLOGIA (Cédigo 510) — Duragao: 2 (dois) anos — Pré-requisito: Clinica Médica.

COREME Quantidade de vagas
Hospital Servidor Publico Municipal (HSPM) 2
Total de vagas 2

1.3 Vagas para Médicos Residentes em Programas de Residéncia Médica Referentes as Areas de Atuagdo

EMERGENCIA PEDIATRICA (Cédigo 629) — Duragdo: 1 (um) ano — Pré-requisito: Pediatria.

COREME Quantidade de vagas
Hospital Municipal Infantil Menino Jesus 1
Total de vagas 1

ANEXO Il — DA DISTRIBUICAO DE VAGAS ENTRE AMPLA CONCORRENCA; PESSOAS COM DEFICIENCIA; NEGROS,
NEGRAS E AFRODESCENDENTES; E SERVICO MILITAR

1 Programas de Residéncia Médica de Acesso Direto



PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO PAULO

SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE

ESCOLA MUNICIPAL DE SAUDE / GERENCIA DE ENSINO

Caodigo o Vagas N2 de Vagas N2 Vagas | N2 Vagas Vagas
da Especialidade Oferecidas Ampla Reserva Reserva | Reservadas
Opgao Concorréncia PcD AD parao
402 | Anestesiologia 7 5 1 1 ) 0
403 Cirurgia Geral 30 22 2 6 5
404 | Clinica Médica 99 75 5 20 0
405 | Dermatologia 4 3 0 1 0
408 | Medicina de Familia e 100 75 5 20 0
Comunidade
410 | Neurocirurgia 1 1 0 0 0
412 | Obstetricia e Ginecologia 54 40 3 11 4
414 | Ortopedia e Traumatologia 28 21 1 6 1
415 | Otorrinolaringologia 2 2 0 0 0
417 | Pediatria 56 42 3 11 2
418 Psiquiatria 14 10 1 3 0
2 Programas de Residéncia Médica em Especialidades com Exigéncia de Pré-requisito
Cadigo o Vagas N2 de Vagas | N2 Vagas | N2 Vagas Vagas
da Especialidade Oferecidas Ampla Reserva | Reserva | Reservadas
Opgao Concorréncia PcD AD parao
521 Cirurgia de Mdo 3 2 0 1 0
522 Cirurgia de Cabecga e 1 1 0 0 0
Pescoco
504 Cirurgia do Aparelho 2 2 0 0 0
Digestivo
505 Cirurgia Pediatrica 1 1 0 0 0
506 Cirurgia Plastica 2 2 0 0 0
508 Cirurgia Vascular 6 5 0 1 0
509 Coloproctologia 1 1 0 0 0
510 Endocrinologia e 2 2 0 0 0
Metabologia
511 Gastroenterologia 2 2 0 0 0
524 Geriatria 2 2 0 0 0
513 Mastologia 2 2 0 0 0
514 Nefrologia 1 1 0 0 0
515 Pneumologia 1 1 0 0 0
517 Urologia 2 2 0 0 0

3 Vagas para Médicos Residentes em Programas de Residéncia Médica Referentes as Areas de Atuagdo

Cadigo o Vagas N2 de Vagas | N2 Vagas | N2 Vagas Vagas
da Especialidade Oferecidas Ampla Reserva | Reserva | Reservadas
Opgao Concorréncia PcD AD parao
601 Angiorradiologia e Cirurgia 1 0 0 0 0
Endovascular
629 Emergéncia Pediatrica 0 0 0
607 Endoscopia Ginecoldgica 0 0 0
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610 Gastroenterologia 4 3 1 0
Pedidtrica

616 Medicina Intensiva 6 5 1 0
Pedidtrica

619 Neonatologia 14 10 3 0

623 Pneumologia Pediatrica 1 1 0 0

S3o Paulo, 24 de setembro de 2022.



