PREFEITURA DO MUNICiPIO DE SAO PAULO
SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE
ESCOLA MUNICIPAL DE SAUDE/ DIVISAO DE ENSINO E SERVICO
SELECAO PUBLICA PARA RESIDENCIA MULTIPROFISSIONAL E AREA PROFISSIONAL EM SAUDE — 2023

EDITAL DE ABERTURA DE INSCRICOES N2 02/2022

A Secretaria Municipal da Saide de Sdo Paulo/SP (SMS-SP), por intermédio da Escola Municipal de
Saude SMS-SP - EMS/ DIVISAO DE ENSINO E SERVICO /Comissdo Municipal das Residéncias (COMURE) Sdo
Paulo e da Comissdao de Residéncia Multiprofissional em Saude (COREMU); e nos termos da Lei n°
11.129/2005, da Portaria Interministerial MEC/MS n° 1.077/2009 e alteragbes previstas na Portaria
Interministerial MEC/MS n° 16/2014, das Resolugdes CNRMS n° 4/2011, 7/2014 e 1/2015, e do Despacho
Orientador Para Elaboragdo do Edital de Residente de autoria da Comissdao Nacional de Residéncia
Multiprofissional em Satde (CNRMS); faz saber que sera realizada Sele¢do Publica para Preenchimento de
Vagas da Residéncia MULTIPROFISSIONAL e de AREA PROFISSIONAL — 2023, de acordo com as InstrucSes
Especiais, parte integrante deste Edital.

A SMS-SP, instituicio gestora do Sistema Unico de Satde (SUS) na cidade de Sdo Paulo, em
atendimento aos preceitos do SUS, torna-se corresponsdvel com os demais entes federados pela ordenacgdo
da formacgdo de recursos humanos na area de saude no ambito local, conforme estabelecido no inciso Ill do art.
200 da CF/1998 e no inciso Ill do art. 62 da Lei n° 8.080/1990. Assim, a SMS-SP ¢ a instituicdo proponente e a
instituicio executora dos Programas de Residéncia Multiprofissional em Satide e Area Profissional da Saude
citados no presente Edital, no ambito da cidade de S3o Paulo, como ente local representativo do Ministério da
Educagdo (MEC) e do Ministério da Saude (MS).

Em atendimento ao preconizado da Lei PROJOVEM (Lei n° 11.129/2005), a pds-graduagdo modalidade
residéncia objeto deste edital de selegdo publica para preenchimento de vagas da RESIDENCIA
MULTIPROFISSIONAL E DE AREA PROFISSIONAL — 2023 tem por objetivo promover o aprimoramento
profissional em servicos de saude do SUS. A Comissdao Nacional de Residéncia Multiprofissional em Saude
(CNRMS), instituida no dmbito da SESU/MEC, é um colegiado de deliberagdo, criado pela Lei n® 11.129/2005,
que tem por finalidade atuar na formulagdo e execucdo do controle dos Programas de Residéncia
Multiprofissional em Satde e Area Profissional da Satde. Conforme estabelecido pela CNRMS/MEC, o
prazo limite para a matricula dos novos residentes nos respectivos programas é dia 31 de marco de 2023 (até
a data de publicagdo deste Edital).

A presente selecdo publica destina-se Unica e exclusivamente a sele¢do de candidatos para curso de
po6s-graduagdo Lato Sensu, modalidade Residéncia MULTIPROFISSIONAL e EM AREA PROFISSIONAL EM
SAUDE, cujas bolsas de estudos sdo fomentadas pelo Ministério da Satde.

INSTRUCOES ESPECIAIS

1 DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES

1.1 A RESIDENCIA MULTIPROFISSIONAL E EM AREA PROFISSIONAL EM SAUDE é uma pés-graduagdo Lato
Sensu, estabelecida como treinamento em servico e regulamentada pela Lei n° 11.129/2005 e pelas
resolucdes complementares da Comissdo Nacional de Residéncia Multiprofissional em Saude (CNRMS/MEC).
O residente tera que cumprir, obrigatoriamente, 60 horas semanais, com dedicacdo exclusiva ao programa de
residéncia, ndo podendo desenvolver outras atividades profissionais no periodo de realizagdo da residéncia (Lei
n° 11.129/2005, art. 13, § 29), cursar outros programas de Pds-graduagdo Lato ou Stricto Sensu e(ou) possuir
vinculo empregaticio de qualquer ordem no ingresso e durante o programa de residéncia enquanto
devidamente matriculado (24 ou 36 meses). A comprovagdo de descumprimento de tal exigéncia é
passivel de desligamento imediato ou a qualquer tempo.

1.1.1 De acordo com a Nota Técnica de 10/6/2013 da Coordenacdo Geral de Legislacdo das Normas da Educagéo
Superior do MEC — que se propde ao conceito da dedicagdo exclusiva e cumulagdo do Programa de Residéncia

com outra atividade — a dedicagdo exclusiva restringe a possibilidade de o residente trabalhar na atividade
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profissional de sua formagdo e impede o residente de acumular a bolsa recebida com outra verba de carater
indenizatodrio. Observadas estas restricdes, o estudante é livre para realizar, a seu critério, cursos e outras

atividades ndao remuneradas ou ndo indenizadas, desde que haja compatibilidade com o cumprimento da carga
hordria (60 horas semanais) e com as atividades ligadas ao programa de residéncia, conforme definidas pela
COREMU SMS-SP e pela legislagdo vigente.

1.2 A avaliagdo dos residentes sera pautada nas Atividades Profissionais do Especialista a serem executadas
nas Unidades de Pratica Profissional e descrevem a integracdo de competéncias descritoras das caracteristicas
individuais dos residentes nas tarefas que o Profissional de Satde Residente deve realizar, de maneira
proficiente e autbnoma, visando obter a conclusdo da Especializacdo no Programa de Residéncia em curso.

1.3 A aprovagdo e a conclusdo estd sujeita as regras e normas estabelecidas no Regimento Interno da
Residéncia Multiprofissional e em Area Profissional de Satide, estando o candidato aprovado e matriculado
sujeito a progressdo nas fases até a aprovacao final para a obtengdo do certificado do programa de residéncia
cursado. Dessa forma, apenas o ingresso e a matricula ndo garantem a certificagdo de conclusdo do curso,
sem que haja o atendimento aos critérios e as regras estabelecidas em legislagcdo vigente.

1.4 Os Programas dos Residéncia serdo oferecidos, conforme descrito no Anexo |, na Secretaria Municipal da
Saude de Sdo Paulo (SMS-SP) e na Secretaria Municipal da Saude de Sdo Bernardo do Campo (SMS -SBC).
1.4.1 As vagas ofertadas poderdo ser ampliadas, pelos programas existentes, desde que as categorias
profissionais estejam contempladas neste Edital.

1.4.1.2 As novas vagas de Programas aprovados poderdo ser de unidades distintas das descritas neste Edital.

1.5 O Profissional de Saude Residente desenvolvera atividades na Rede de servigos da SMS-SP e na SMS-SBC,
sob a responsabilidade da Coordenagdo de Programas e das respectivas COREMU.

1.6 A selecdo publica destina-se ao preenchimento de vagas para Residentes, por programa e categoria
profissional, conforme Anexo | do presente Edital.

1.7 No ato da inscricdo o candidato devera obrigatoriamente optar pelo Programa de Residéncia, passivel de
exclusdo do certame, caso a opg¢do nao seja realizada.

1.8 A ordem de classificagdo no programa de residéncia escolhido no certame definird a escolha da Unidade
Executora.

1.9 No ato da inscri¢do, o candidato das dreas de Enfermagem ou Odontologia que realizou o PROVAB devera
assinalar em campo predefinido na ficha de inscri¢do o seu desejo de utilizar a bonificagdo prevista em Lei.

1.9.1 A participacdo no programa, informada no ato da inscricdo, devera ser comprovada mediante envio de
declaragdo emitida pela SGTES/MS, onde devera constar o cddigo para consulta de autenticidade.

1.10 De acordo com a Resolu¢gdo CNRMS n° 1/2017, “é vedado ao egresso de programa de residéncia
repetir programas de Residéncia em Saude, nas modalidades multiprofissional ou uniprofissional, em dreas de
concentragdo que ja tenha anteriormente concluido”, bem como “é permitido ao egresso realizar programa de
Residéncia em Area Profissional da Satde nas modalidades multiprofissional ou uniprofissional, em apenas
mais uma drea de concentragdo diferente daquela concluida”.

1.10.1 Caso ocorra a matricula e seja comprovado por meio do Sistema de InformacGes Gerenciais do Pro-
Residéncias que o candidato ja realizou residéncia na mesma area de concentra¢do ou que tenha realizado 2
(dois) ou mais programas de residéncia em area profissional da salde, em quaisquer modalidades
multiprofissional ou em area profissional, este sera desligado da residéncia imediatamente.

1.10.2 O candidato a um dos Programas de Residéncia objeto deste Edital ndo podera pleitear qualquer
equivaléncia com eventual programa de residéncia anteriormente cursado.

a) O candidato que cursa ou cursou Programa de Residéncia devera, no ato da inscri¢do, assinalar em
campo predefinido na ficha de inscricdo tal situagdo. Adicionalmente, o candidato devera preencher
declaracdo que consta no Anexo VI — Declaragdo de Residéncia Multiprofissional ou Area Profissional e envia-
la junto com certificado, declara¢do de conclusdo ou de andamento do Programa de Residéncia emitido pela
COREMU, responsavel pelo Programa de residéncia cursado, via e-mail para
multiresidenciasms23@iades.com.br, contendo a documentagdo em formato PDF (tamanho maximo 8 MB) e
indicando no campo Assunto: “RMP/SMS-SP/2022 - DECLARAGCAO DE RESIDENCIA (RP)".

1.10.3 A documentagdo devera ser enviada até o ultimo dia de inscrigdo, ou seja, 31 de outubro de 2022.
1.10.3.1 Nao serdo consideradas as declaragdes encaminhadas fora do prazo estabelecido no subitem 1.10.3,
sendo considerada a data de postagem do envio do e-mail.

1.10.3 A andlise da documentacdo sera realizada pela Escola Municipal de Saude - SMS-SP - EMS/Divisdo de
Ensino e Servico/COMURE/ COREMU na fase do julgamento das provas e o seu resultado sera divulgado na
pagina de acompanhamento da selegdo publica, no site www.iades.com.br.
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1.11 A distribuicdo das vagas de reserva para as pessoas com deficiéncia e para negros, negras e
afrodescendentes, conforme indicado no Anexo I, foi realizada observando-se os seguintes critérios:

a) o total geral de vagas ofertadas;

b) o total de vagas ofertadas por categoria profissional;

c) o total de vagas ofertadas por Programa de Residéncia; e

d) a divisdo das vagas ofertadas por categoria profissional, observando-se a homogeneidade por Programa de
Residéncia.

1.12 O presente certame nao é concurso publico e ndo se destina a selecdo de pessoas para provimento de
emprego(s) ou cargo(s) publico(s) e, seleciona candidatos para ingresso em cursos de pos-
graduacgdo/especializagdo modalidade Residéncia MULTIPROFISSIONAL e em AREA PROFISSIONAL em Satide
desenvolvidos nos servigos de saude de SMS-SP e de SMS-SBC.

2 DOS REQUISITOS BASICOS PARA A MATRICULA NOS PROGRAMAS DE RESIDENCIA MULTIPROFISSIONAL E
EM AREA PROFISSIONAL DA SAUDE

2.1 Ter diploma, certificado ou declaragdo de conclusdo de curso de graduagdo na respectiva area profissional,
emitido por instituicdo de ensino superior reconhecida pelo MEC ou, no caso de profissional graduado em
instituicdo estrangeira, diploma revalidado em universidade publica brasileira, em conformidade com o
disposto na Resolu¢do CNE/MEC 1/2002.

2.2 Ter inscrigdo definitiva ou provisdria no conselho regional de classe.

2.3 Estar em dia com as obrigacGes eleitorais e no gozo dos direitos civis e politicos.

2.4 Apresentar certificado de reservista ou de dispensa do servigo militar obrigatdrio, em caso de candidato do
sexo masculino.

2.5 Ter aptidado fisica e mental para o exercicio das atividades.

2.6 Em caso de candidato estrangeiro sera exigida a apresentacdo do visto de permanéncia no Brasil, que o
autorize a exercer as atividades do programa de residéncia.

3 UNIDADES EXECUTORAS (CENARIOS DE PRATICA)

3.1 As unidades executoras dos Programas de Residéncia sdo:

- Unidades de Saude da Atencgdo Basica da Secretaria Municipal da Saude de Sdo Paulo;

- Hospital Municipal Dr. Arthur Ribeiro de Saboya (Hospital Jabaquara);

- Hospital Municipal Prof. Dr. Alipio Corréa Neto (Hospital Ermelino Matarazzo);

- Hospital Municipal Dr. Carmino Caricchio (Hospital Tatuapé);

- Hospital Municipal Dr. Fernando Mauro Pires da Rocha (Hospital Campo Limpo);

- Hospital Municipal Maternidade Dr. Mario de Moraes Altenfelder Silva (Hospital Vila Nova Cachoeirinha);
- Hospital Municipal Prof. Dr. Waldomiro de Paula (Hospital Planalto); e

- Unidades de Saude da Secretaria Municipal de Saude de Sdo Bernardo do Campo.

4 DA EXECUGAO E DAS FASES DA SELECAO PUBLICA

4.1 A selecdo publica sera regida por este Edital e executada pelo Instituto Americano de Desenvolvimento
(1ADES).

4.2 A selegdo para preenchimento das vagas de que trata este Edital compreenderd uma Unica fase, composta
por duas etapas, de responsabilidade do IADES, a saber:

a) prova objetiva, de carater eliminatdrio e classificatério; e

b) analise curricular, de carater unicamente classificatdrio.

4.3 A nota maxima possivel para a presente selegdo publica é 130,00 (cento e trinta pontos), sendo: 100,00
(cem) pontos na prova objetiva e 30,00 (trinta) pontos na analise curricular.

4.4 Todas as etapas presenciais desta sele¢do publica serdo realizadas na cidade de Sao Paulo-SP.

4.5 A presente selegcdo publica é eliminatdria e classificatéria. Portanto, a inscrigdo no certame e a sua
habilitagdo ndo garantem ao candidato a efetivagdao da sua matricula no programa de residéncia pretendido.

4.6 Todos os atos, editais, comunicados e demais publicagdes relacionadas a este processo de selegao publica
serdo divulgadas na pagina de acompanhamento do certame, no site www.iades.com.br, sendo de inteira
responsabilidade do candidato o acompanhamento de tais publicacées.
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4.7 Os horarios mencionados no presente Edital e nos demais editais e comunicados a serem publicados para a
selecdo publica obedecerdo ao hordrio oficial de Brasilia.

5 DAS INSCRICOES NA SELECAO PUBLICA

5.1 A taxa de inscri¢do nesta sele¢do publica serd de RS 138,00 (cento e trinta e oito reais), devendo o boleto
bancario ser pago até o dia 1 de novembro de 2022.

5.1.1 Alinscri¢do devera ser efetuada das 8 (oito) horas do dia 16 de setembro de 2022 as 23h59m (vinte e trés
horas e cinquenta e nove minutos) do dia 30 de outubro de 2022, exclusivamente pela internet por meio da
pagina de acompanhamento da selegdo publica, no site www.iades.com.br.

5.1.2 O candidato, no momento da inscri¢do, escolherd apenas um UNICO Programa de Residéncia, de acordo
com a sua categoria profissional/area de formagdo, para concorrer, dentre os relacionados no Anexo I. Ndo
sera permitida, em hipdtese alguma, troca do Programa de Residéncia apos a efetivagdo da inscrigdo.

5.1.3 O pagamento correspondente ao valor da taxa de inscricdo podera ser efetuado em qualquer agéncia
bancaria ou por meio eletronico.

5.1.4 As inscrigGes somente serdo efetivadas apds o pagamento da taxa de inscricdo ou do deferimento da sua
isengdo pelo IADES.

5.2 O IADES nao se responsabiliza por solicitagdo de inscrigdo via internet nao recebida por motivos de ordem
técnica dos computadores, falhas de comunicagdo, congestionamento das linhas de comunicagdo, bem como
outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de dados.

5.3 O candidato é responsavel pela veracidade dos dados cadastrais e demais informacgdes prestadas no ato de
inscricdo, sob as penas da lei. O IADES podera excluir do processo de sele¢do publica o candidato que ndo
preencher todo o formuldrio de inscrigdo.

5.4 No ato de sua inscricdo o candidato devera declarar, em campos especificos: se utilizard a bonificagdo do
PROVAB (somente para Enfermagem e Odontologia); se deseja concorrer as vagas especificas para negros,
negras ou afrodescendentes; e(ou) deseja concorrer as vagas especificas para pessoas com deficiéncia, desde
que estas estejam contempladas no programa e categoria profissional que pretende inscrever.

5.4.1 O candidato que ndo realizar as opgOes indicadas no subitem 5.4 acima, concorrera Unica e
exclusivamente as vagas para ampla concorréncia, bem como ndo podera solicitar posteriormente o uso da
bonificagdo do PROVAB (somente para Enfermagem e Odontologia).

6 DOS PROCEDIMENTOS PARA A INSCRICAO

6.1 O candidato devera adotar os seguintes procedimentos no ato da inscri¢do:

a) estar ciente de que todas as informagdes sobre esta selecdo publica se encontram disponiveis na pagina de
acompanhamento do certame, no endereco eletronico www.iades.com.br;

b) acessar, no enderego eletrénico www.iades.com.br, o link para inscricdo na selecdo publica;

c) cadastrar-se no periodo informado no subitem 5.1.1;

d) no formulédrio de inscricdo, informar o seu numero do CPF/MF - Cadastro de Pessoa Fisica (CPF) e,
obrigatoriamente, preencher de forma completa o campo referente a nome, raga/cor, endereco, telefone, e-
mail e CEP do seu domicilio;

d) optar pelo Programa de Residéncia que contemple a categoria profissional a que deseja concorrer;

e) realizar a opg¢do pela bonificagio PROVAB (apenas para Enfermagem e Odontologia), se for o caso;

f) declarar-se como pessoa negra e(ou) afrodescendente e(ou) pessoa com deficiéncia, se for o caso; e

g) imprimir o boleto bancédrio que deverd ser pago, em qualquer banco, impreterivelmente, até a data de
vencimento constante no documento.

6.1.1 O deferimento da inscricdo dependera do correto e completo preenchimento da ficha de inscricdo pelo
candidato.

6.1.2 A inscrigdo via internet somente sera efetivada apds a confirmacdo do pagamento feito pela instituigdo
bancaria. O pagamento apés o dia 1 de novembro de 2022 n3o serd conhecido e aceito pelo IADES, tornando-
se nula a inscrigdo na sele¢do publica.

6.2 DA REIMPRESSAO DO BOLETO

6.2.1 O boleto bancario podera ser reimpresso durante todo o processo de inscri¢do, ficando disponivel até as
23h59min (vinte e trés horas e cinquenta e nove minutos) do ultimo dia para pagamento.

6.2.2 Em caso de feriado ou evento que acarrete o fechamento de agéncias bancarias e(ou) lotéricas na
localidade em que se encontra, o candidato devera antecipar o envio da documentac¢do prevista neste Edital
(quando for o caso) e(ou) o pagamento do boleto de inscricdo para o 12 (primeiro) dia util que antecede o
feriado ou evento.

6.3 DISPOSICOES GERAIS SOBRE A INSCRICAO NA SELECAO PUBLICA

6.3.1 Para efetuar a inscricdo, é imprescindivel o nimero de Cadastro de Pessoa Fisica (CPF) do proprio
candidato.
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6.3.2 A inscricdo do candidato implica o conhecimento e a tacita aceitagdo das normas e condigGes
estabelecidas neste Edital, em relacdo as quais ndo poderd alegar desconhecimento, inclusive quanto a
realizacdo das provas nos prazos estipulados.

6.3.3 A qualquer tempo poder-se-a anular a inscri¢cdo, as provas e a convocagao para a Residéncia, desde que
verificada falsidade em qualquer declaragdo e(ou) irregularidade nas provas e(ou) em informagdes fornecidas,
garantindo o direito ao contraditério e a ampla defesa.

6.3.4 E vedada a inscricio extemporanea, assim como por correio eletrénico ou outro meio que hdo o
especificado neste Edital.

6.3.5 E vedada a transferéncia do valor pago a titulo de taxa para terceiros, assim como a transferéncia da
inscricdo para outrem.

6.3.6 Antes de efetuar a inscrigdo, o candidato devera conhecer o Edital e certificar-se de que preenche todos
os requisitos exigidos. Ndo sera deferida a solicitagdo de inscricdo que ndo atender, rigorosamente, ao
estabelecido neste Edital.

6.3.7 O candidato declara, no ato da inscri¢do, que tem ciéncia e aceita que, caso aprovado e classificado,
quando de sua convocagao, deverd entregar os documentos exigidos para a matricula na Residéncia quando da
escolha de vagas.

6.3.8 Ndo havera devolucdo de importancia paga, ainda que efetuada a mais ou em duplicidade, seja qual for o
motivo alegado.

6.3.9 A devolugdo da importancia paga somente ocorrerd se a selecdo publica ndo se realizar.

6.4 N3o serdo deferidas inscrigdes por qualquer outro meio ndo especificado neste Edital.

6.5 O candidato, ao realizar sua inscricdo, também manifesta ciéncia quanto a possibilidade de divulgagdo de
seus dados em listagens e resultados no decorrer da sele¢do publica, tais como aqueles relativos a data de
nascimento, notas e desempenho nas provas, entre outros, tendo em vista que essas informagGes sdo
essenciais para o fiel cumprimento da publicidade dos atos atinentes a sele¢do publica. N3ao caberdo
reclamacgGes posteriores neste sentido, ficando cientes também os candidatos de que possivelmente tais
informagdes poderdo ser encontradas na rede mundial de computadores por meio dos mecanismos de busca
atualmente existentes.

6.6 A ndo integralizagdo dos procedimentos de inscrigdo implica na desisténcia do candidato e sua consequente
eliminagdo desta selec¢do publica.

6.7 O candidato inscrito deverd atentar para a formalizagdo da inscrigdo, considerando que, caso a inscrigdo
nao seja efetuada nos moldes estabelecidos neste Edital, serd automaticamente considerada ndo efetivada
pelo IADES, ndo assistindo nenhum direito ao interessado, garantido o direito ao contraditério e a ampla
defesa.

7 DA ISENCAO DA TAXA DE INSCRICAO

7.1 Ndo havera isencdo total ou parcial do pagamento da taxa de inscricdo, exceto para os candidatos que
declararem e comprovarem hipossuficiéncia de recursos financeiros para pagamento da referida taxa, nos
termos do Decreto Federal n? 6.593/2008, e do Despacho Orientador para a COREMU sobre a elaboragdo do
edital de selegdo de residente em programas de residéncia multiprofissional e em area profissional da saude.

7.2 Fara jus a isencdo de pagamento da taxa de inscricdio o candidato economicamente hipossuficiente que
estiver inscrito no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal — CadUnico e for membro de
familia de baixa renda, assim compreendida aquela com renda per capita de até meio saldrio minimo ou aquela
com renda familiar mensal de até 3 (trés) salarios minimos, nos termos do Decreto Federal n° 6.135/2007.

7.3 Os candidatos que desejarem solicitar a isengdo integral ou parcial do pagamento da taxa de inscrigdo,
deverdo fazé-lo entre os dias 15 e 22 de setembro de 2022.

7.4 O modelo da declaragdo de comprovacgdo de renda pessoal e familiar e o modelo do requerimento de
solicitacdo de isencdo da taxa de inscricdo serdo disponibilizados na pagina de acompanhamento da sele¢do
publica, no site www.iades.com.br.

7.5 O candidato deverd enviar o pedido de isencdo preenchido via e-mail para
isencaomultisms23@iades.com.br, contendo a documentacdo, abaixo digitalizada em formato PDF (tamanho
maximo 8 MB) e indicar no campo Assunto: “RMP/SMS-SP/2023 - SOLICITACAO DE ISENGCAO DE TAXA DE
INSCRICAQ”, e juntar os seguintes documentos:

a) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social;

b) diploma de graduacdo ou declaragdo de conclusido do curso de graduagdo em Saude de acordo com as vagas
ofertadas. em instituicdo de Ensino Superior;

c) Certidao de Nascimento dos filhos, dependentes, se houver;

d) comprovantes de renda pessoal e familiar;

e) comprovante de inscricdo no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal (CadUnico);

f) comprovante de ser membro de familia de baixa renda, nos termos do Decreto n°® 6.135/2007; e

g) outros documentos que julgar necessarios.
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7.6 As informacgdes prestadas no requerimento de isencao de taxa de inscricdo serdo de inteira responsabilidade
do candidato, podendo responder este, a qualquer momento, por crime contra a fé publica, o que acarretara a
sua eliminagdo da selegdo publica, aplicando-se, ainda, o disposto no paragrafo Unico do art. 10 do Decreto n°
83.936/1979.

7.7 O candidato que manifestar a intencdo para requerer a isencdo da taxa de inscricdo dever3,
obrigatoriamente, realizar sua inscrigdo no processo de selegao publica no periodo indicado no subitem 7.3.

7.8 O IADES consultara o érgdo gestor do CadUnico, a fim de verificar a veracidade das informages prestadas
pelo candidato que requerer a isengdo na condigdo de hipossuficiente econémico.

7.9 O resultado preliminar da solicitacdo de isen¢do de taxa de inscri¢do estd previsto para 30 de setembro de
2022 e sera publicado na pagina de acompanhamento da selegao publica, no site www.iades.com.br.

7.10 O candidato que tiver seu pedido de isen¢do deferido tera automaticamente sua inscri¢ao efetivada, ndo
havendo necessidade de qualquer outro procedimento.

7.11 Da decisdo que venha eventualmente indeferir o pedido de isengdo, fica assegurado o direito de recurso
aos candidatos com o pedido de isengdo indeferido, no prazo de 2 (dois) dias Uteis contados a partir do 12 dia
util subsequente a da divulgacdo do resultado dos pedidos de isengdo da taxa de inscricdo. Neste caso, o
candidato deverad acessar no endereco eletrénico http://www.iades.com.br - AMBIENTE DO CANDIDATO e
protocolar o recurso administrativo.

7.12 O resultado da andlise do recurso sera divulgado na pagina de acompanhamento da selegao publica, no
site www.iades.com.br, na data prevista de 17 de outubro de 2022.

7.13 O candidato que tiver a solicitacdo indeferida e queira participar da selecdo publica, devera proceder a
efetivagdo da inscricdo através da impressdo e pagamento do boleto bancario, com o correspondente valor da
taxa de inscri¢do, até o dia 1 de novembro de 2022.

8 DA SOLICITAGAO DE ATENDIMENTO ESPECIAL PARA O DIA DAS PROVAS E DO USO DO NOME SOCIAL

8.1 O candidato que necessitar de atendimento especial para a realizagdo das provas deverd indicar a sua
opc¢ao no formuldrio eletronico de inscricdo e enviar até o dia 31 de outubro de 2022, o via e-mail para
multiresidenciasms23@iades.com.br, contendo a documentagdo em formato PDF (tamanho maximo 8 MB) e
indicando no campo Assunto: “RMP/SMS-SP/2023- SOLICITACAO DE ATENDIMENTO ESPECIAL”, o laudo
elaborado por profissional de saude de nivel superior, preferencialmente habilitado na area de deficiéncia
relacionada, conforme as determinacgdes da Instrucdo Normativa da Secretaria de Inspe¢do do Trabalho-SIT n2
98/2012; digitalizado e o requerimento conforme modelo publicado no endereco eletronico
http://www.iades.com.br, identificando no envelope “RMP/SMS-SP/2023 - SOLICITACAO DE ATENDIMENTO
ESPECIAL”.

8.1.1 O laudo elaborado por profissional de saude deverd, necessariamente, indicar quais os recursos especiais
necessarios e justificar o atendimento especial solicitado.

8.2 Portadores de doenga infectocontagiosa que ndo a tiverem comunicado ao IADES por inexistir a doenga na
data limite referida, deverdo enviar e-mail para multiresidenciasms23@iades.com.br, tdo logo a condigdo seja
diagnosticada. Os candidatos nesta situacdo, quando da realizagdo das provas, deverdo se identificar ao fiscal
no portdo de entrada, munidos de laudo médico, tendo direito a atendimento especial.

8.3 A candidata que tiver necessidade de amamentar durante a realizagdo das provas deverd levar somente um
acompanhante, idade superior a 18 anos, devidamente comprovada, que ficard em sala reservada para essa
finalidade e que sera responsavel pela guarda da crianga.

8.4 E garantida a lactante a reposicdo do tempo despendido na amamentacdo. A lactante terd o direito de
proceder a amamentacgdo cada intervalo de 2 (duas) horas, por até 30 (trinta).

8.4.1 A lactante terd até 60 (sessenta) minutos de reposi¢do para o tempo despendido na amamentagao.

8.4.2 A candidata que ndo levar acompanhante adulto ndo podera permanecer com a crianga no local de
realizagao da prova.

8.4.2.1 O IADES e a Secretaria Municipal da Satde de Sdo Paulo - SMS-SP n3o disponibilizardo, em hipdtese
alguma, acompanhante para a guarda da crianga.

8.4.3 O acompanhante somente terd acesso ao local da prova até o horario estabelecido para o fechamento dos
portdes, ficando com a crianga lactente em sala reservada para a finalidade de guarda, préxima ao local de
aplicacdo da prova.

8.5 Durante o periodo de amamentacdo, a candidata serd acompanhada por fiscal.

8.6 O candidato com deficiéncia visual deverd solicitar o tipo de prova especial de que necessitara.

8.5.1 As pessoas com deficiéncia visual que solicitarem prova especial em braile serdo oferecidas provas nesse
sistema e as respostas da prova objetiva serdo transcritas para a folha de respostas por um fiscal designado para
tal finalidade. Os referidos candidatos deverdo levar para esse fim, no dia da aplicagdo da prova, reglete e pungao,
podendo utilizar-se de soroban.

8.5.2 Aos candidatos com deficiéncia visual (baixa visdo) que solicitarem prova especial ampliada serdo oferecidas
provas confeccionadas com o tamanho da fonte de acordo com o solicitado.
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8.5.3 Candidatos com deficiéncia visual (ambliopes), que solicitarem prova especial por meio da utilizacdo de
software, deverdo apresentar com antecedéncia minima de 48 (quarenta e oito) horas computador/notebook, com o
software NVDA, para avaliagdo pela equipe técnica do IADES sobre a sua utilizagdo.

8.5.3.1 Na hipdtese de serem verificados problemas técnicos no computadore(ou) software mencionados no subitem
serd disponibilizado ao candidato fiscal ledor para leitura de sua prova.

8.6 0 candidato com deficiéncia auditiva podera solicitar intérprete de LIBRAS ou autorizagdo para utilizagdo de aparelho
auditivo.

8.7 0 candidato com deficiéncia fisica deverd indicar se necessitara de mobiliario adaptado e(ou) auxilio no manuseio
da prova e transcrigdo de respostas.

8.8 0O candidato que ndo atender integralmente ao estabelecido ao subitem 6.1 deste Edital, durante o periodo das
inscricdes, ndo terd a sua prova especial preparada ou as condi¢des especiais providenciadas, seja qual for o motivo
alegado.

8.9 Em conformidade com o Decreto Municipal 51.180/2010, o candidato travesti ou transexual que desejar
utilizar o nome social para tratamento, devera indicar a sua opgdo no formulario eletronico de inscri¢do e enviar até
o dia 31 de outubro de 2022, para o e-mail multiresidenciasms23@iades.com.br, o requerimento conforme
modelo publicado na pagina de acompanhamento da sele¢do publica, no site www.iades.com.br, identificando
no assunto “RP/SMS-SP/2023 - REQUERIMENTO DE INCLUSAO E USO DO NOME SOCIAL”.

8.10 O resultado preliminar das solicitagdes de atendimento especial sera divulgado no dia 7 de novembro de
2022 na pagina de acompanhamento da selegdo publica, no site www.iades.com.br,.

9 DAS VAGAS RESERVADAS AS PESSOAS COM DEFICIENCIA

9.1 As pessoas com deficiéncia, assim entendidas como aquelas que se enquadram nas categorias
discriminadas no art. 42 do Decreto Federal n° 3.298/1999, no Decreto Federal n° 5.296/2004, na Lei n°
12.764/2012 e suas alteracdes, tém assegurado o direito de inscricdo na presente sele¢do publica, desde que a
deficiéncia seja compativel com o previsto em lei e com as atribuicdes a serem desempenhadas no
Programa de Residéncia escolhido.

9.1.1 A aferigdo da documentacdo do candidato se dara apds a entrega dos documentos comprobatérios da
deficiéncia prevista neste Edital e devera ser finalizada antes da Promulgagdo do Resultado definitivo da
sele¢do publica. Para tanto, serd instituida uma Comissdao de Aferigdo composta por membros da COMURE,
COREMU, COREME(S) e demais membros de comissGes que convier. Se constatada incompatibilidade da
documentagdo apresentada frente a legislacdo, o candidato concorrera a vaga de ampla concorréncia.

9.2 Do total de vagas existentes e que vierem a ser criadas durante a validade da selegdo publica, 5% (cinco por
cento) ficardo reservadas aos candidatos que se declararem pessoas com deficiéncia, desde que
obrigatoriamente apresentarem um laudo elaborado por profissional de saude médico e um relatério
elaborado por profissional de satude de nivel superior habilitado na area da deficiéncia em questdo , conforme
as determinac¢des da Instrucdo Normativa da Secretaria de Inspec¢do do Trabalho-SIT n® 98/2012, original ou
copia (documento original ou cépia autenticada em cartdrio); com as seguintes informagdes em cada um deles:
a) referéncia expressa quanto ao enquadramento nos critérios estabelecidos na legislacdo pertinente;

b) identificacdo do tipo de deficiéncia com expressa referéncia a Classificagdo Internacional de Doencgas (CID-
11);

c) descrigdo detalhada das manifestagBes fisicas, sensoriais, intelectuais e mentais e as interferéncias
funcionais delas decorrentes; e

d) data, identificagdo, n2 de inscricdio no conselho regional de fiscalizagdo da profissdo correspondente e
assinatura do profissional de saude.

9.2.1 Nas hipdteses de deficiéncia auditiva, visual, intelectual serdo exigidos, respectivamente, exame
audioldgico - audiometria, exame oftalmoldgico - acuidade visual com correcdo e campo visual, se for o caso, e
avalia¢do intelectual especializada.

9.2.2 A apresentagdo do laudo devera constar avaliagdo realizada por equipe multiprofissional, composta por
no minimo dois profissionais capacitados e atuantes na drea da deficiéncia em questdo, sendo um deles
médico, para candidatar-se a vaga para pessoa com deficiéncia.

9.2.3 Conforme disposto no inciso | do §42 do art. 12 do Decreto n° 9508/2018, na hipdtese de processo
seletivo estruturado por especialidade, o percentual minimo de reserva serd aplicado ao total das vagas do
edital, ressalvados os casos em que seja demonstrado que a aplicagdo regionalizada ou por especialidade nao
implicara em redugdo do nimero de vagas destinadas as pessoas com deficiéncia.

9.2.4 O candidato inscrito nesta condigcdo participara desta sele¢do publica em igualdade de condigdes com os
demais candidatos, no que se refere ao conteldo, a avaliagdo, aos critérios de aprovagdo, ao(s) horario(s), ao(s)
local(is) de aplicagdo da prova e as notas minimas exigidas.

9.3 O candidato que desejar concorrer as vagas reservadas as pessoas com deficiéncia devera:

a) no ato da inscricdo, marcar a opc¢do no link de inscricdo no qual se declara pessoa com deficiéncia; estando
de acordo com a divulgagdo do laudo a Comissao de Aferigao;
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b) enviar cdpia simples do Cadastro de Pessoa Fisica (CPF) e do documento de identidade, bem como original
ou cépia autenticada em cartério do laudo em conformidade com o subitem 9.2 acima, até o dia 31 de
outubro de 2022, impreterivelmente, via e-mail para multiresidenciasp2022@iades.com.br, contendo a
documentacdo em formato PDF (tamanho maximo 8 MB) e indicando no campo Assunto: “RMP/SMS-
SP/2022 - VAGAS PARA PESSOA COM DEFICIENCIA”.

9.3.1 O fato de o candidato se inscrever como pessoa com deficiéncia e enviar toda documentagdo exigida nao
configura participagdo automdtica na concorréncia para as vagas reservadas, devendo toda documentagao
passar por uma andlise pelo IADES para averiguar se o prazo de envio foi atendido e se as informagdes
solicitadas no Edital constam na documentagdo. No caso de indeferimento, passara o candidato a concorrer
somente as vagas de ampla concorréncia.

9.3.2 O candidato inscrito na condigdo de pessoa com deficiéncia podera requerer atendimento especial para o
dia de realizagdo das provas, indicando as condigdes de que necessita para a realizagdo destas, conforme
previsto no art. 40, §§ 12 e 29, do Decreto Federal n° 3.298/1999.

9.3.3 O candidato inscrito na condi¢ao de pessoa com deficiéncia, que necessite de tempo adicional para a
realizagdo das provas devera requeré-lo expressamente por ocasido da inscricdo na selegdo publica, com
justificativa acompanhada de parecer original (ou cdpia autenticada em cartério) emitido por especialista da
area de sua deficiéncia, nos termos do §22 do art. 40 do Decreto Federal n° 3.298/1999. O parecer citado
devera ser enviado junto com a documentagdo indicada no subitem 9.3. Caso o candidato ndo envie o
parecer do especialista no prazo determinado, nao realizard as provas com tempo adicional, mesmo que tenha
assinalado tal opgdo no Requerimento de Inscrigdo.

9.3.4 A concessdo de tempo adicional para a realizagdo das provas somente sera deferida caso tal
recomendacao seja decorrente de orientagdo especifica contida no laudo enviado pelo candidato. Em nome da
isonomia entre os candidatos, por padrdo, sera concedida 1 (uma) hora adicional a candidatos nesta situacao.
O fornecimento do laudo (original ou cépia autenticada), por qualquer via, é de responsabilidade exclusiva do
candidato. O IADES ndo se responsabiliza por qualquer tipo de extravio que impe¢a a chegada do laudo. O
laudo (original ou cdpia autenticada) tera validade somente para esta selecdo publica e ndo serd devolvido,
assim como ndo serdo fornecidas copias desse laudo.

9.3.5 O candidato que ndo solicitar condi¢cdo especial na forma determinada neste Edital, de acordo com a sua
condicdo, ndo a terd atendida sob qualquer alegagdo, sendo que a solicitacdo de condigBes especiais sera
atendida dentro dos critérios de razoabilidade e viabilidade.

9.4 A divulgagdo do resultado da solicitagdao de inscricdo na condi¢cdo de candidato com deficiéncia na selegdo
publica serd publicada esta prevista para 7 de novembro de 2022, na pagina de acompanhamento do certame,
no site www.iades.com.br.

9.5 Do indeferimento do pedido para concorrer como candidato com deficiéncia, fica assegurado o direito de
recurso, no prazo de 2 (dois) dias Uteis contados a partir do 12 dia util subsequente a da divulgacdo do
resultado preliminar.

9.5.1 O candidato que ndo interpuser recurso no prazo mencionado serd responsavel pelas consequéncias
advindas de sua omissao.

9.5.2 O resultado definitivo da solicitagdo de inscrigdo na condi¢ao de candidato com deficiéncia tem previsdo
para sua divulgacdo em 14 de novembro de 2022, na pagina de acompanhamento da seleg¢do publica, no site
www.iades.com.br.

9.5.3 O candidato com deficiéncia que ndo realizar a inscricdio conforme disposto neste Edital, ndo podera
interpor recurso em favor de sua condigao, seja qual for o motivo alegado.

9.5.4 Apds o periodo das inscrigdes, fica proibida qualquer inclusdo de candidatos da lista especifica de
candidatos com deficiéncia.

9.6 A validagdo da condicdo de pessoa com deficiéncia, e consequente afericdo do candidato para as atividades
relacionadas ao Programa de Residéncia inscrito, ocorrerd mediante avaliagdo por equipe multiprofissional e
em conformidade com o subitem 9.1.1 acima.

9.6.1 A convocagdo para a aferigdo por equipe multiprofissional sera feita na data provavel de 13 de dezembro
de 2022, conforme comunicado a ser publicado na pagina de acompanhamento da sele¢do publica, no site
www.iades.com.br.

9.6.2 O resultado da aferigdo por equipe multiprofissional sera divulgado em carater preliminar no dia 6 de
janeiro de 2023. Do resultado preliminar cabera recurso de 2 (dois) dias Uteis, contados a partir do 12 dia
subsequente ao da divulgacdo da informagao.

9.7 O candidato que, no ato da inscrigdo, se declarar pessoa com deficiéncia, se considerado apto na afericao
por equipe multiprofissional e aprovado na selegdo publica, figurard na listagem de ampla concorréncia e
também em lista especifica de candidatos na condicdo de pessoa com deficiéncia, por especialidade, segundo o
disposto no Anexo II.

9.7.1 O candidato que ndo for considerado pessoa com deficiéncia conforme o Decreto n° 3.298/99, ou
cuja deficiéncia nao for compativel com o previsto em lei e com as atribuicdes a serem desempenhadas
nos programas de residéncia, concorrera Unica e exclusivamente as vagas de ampla concorréncia deste Edital.
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9.8 O candidato que prestar declaragGes falsas em relagdo a sua deficiéncia sera excluido do processo, em
qualquer fase desta selecdo publica, e responder3, civil e criminalmente, pelas consequéncias decorrentes do
seu ato garantidas o direito ao contraditério e a ampla defesa.

9.9 Se, quando da convocagdo, ndo existirem candidatos na condicdo de pessoa com deficiéncia aprovados,
serdo convocados os demais candidatos aprovados, observada a listagem de classificacdo de todos os
candidatos.

9.10 O laudo (original ou cépia autenticada em cartdrio) tera validade somente para esta selegdo publica e ndo
serd devolvido, assim como nao sera fornecida cépia desse documento.

9.11 Ficam convocados todos os candidatos habilitados optantes pela cota para pessoas com deficiéncia para
comparecerem na data estabelecida para 12 escolha de sua respectiva especialidade, conforme cronograma de
matricula, independentemente de sua classificagdo.

10 DAS VAGAS RESERVADAS A NEGROS, NEGRAS OU AFRODESCENDENTES.

10.1 Nos termos da Lei Municipal n° 15.939/2013, regulamentada pelo Decreto Municipal n° 57.557/2016,
por similaridade, em seu art. 39, fica reservado aos candidatos negros, negras ou afrodescendentes, o
equivalente a 20% (vinte por cento) das vagas oferecidas nesta sele¢do publica, por Programa de Residéncia e
categoria profissional, conforme especificado no Anexo II.

10.2 A banca de afericdo dos candidatos que se autodeclaram negros, negras e afrodescendentes seguirad
critério de afericdo fenotipica da pessoa negra em cumprimento da legislagdo vigente, excluidas as
consideragGes sobre a ascendéncia.

10.3 E considerado negro, negra ou afrodescendente o candidato que assim se autodeclare, no momento da
inscrigao.

10.4 O candidato devera indicar na sua ficha de inscricdo a autodeclaragdo e preencher, assinar e encaminhar
a o formulario (modelo disponivel no Anexo V) de autodeclaracdo de que é negro, negra ou
afrodescendente da cor preta ou parda; e encaminhar a documentag¢do indicada no subitem 10.4.1, e foto
5x7, até o dia 31 de outubro de 2022, impreterivelmente, via e-mail para
multiresidenciasms23@iades.com.br, contendo a documentacdo em formato PDF (tamanho maximo 8 MB)
e indicar no campo Assunto: “RMP/SMS-SP/2022 - VAGAS PARA NEGROS, NEGRAS OU
AFRODESCENDENTES”.

Paragrafo Unico: autodeclaragdes deverao ser assinadas

10.4.1 Da documentagao:

a) RG digitalizada colorida;

b) autodeclaragcdo preenchida e assinada impreterivelmente pelo candidato que assim se declara, de que é negro,
negra ou afrodescendente da cor preta ou parda; conforme modelo disponivel no Anexo V; sem a qual o candidato
retornard para as vagas de ampla concorréncia e ndo poderd concorrer as vagas destinadas aos candidatos
negros, negras e afrodescendentes; e

c) O candidato devera providenciar o envio de foto 5x7cm colorida, em fundo neutro, atualizada e com data ndo
superior a 30 (trinta) dias.

d) outro documento identificagdo vélido com foto, tais como: (CNH, passaporte e(ou) registro profissional)

10.4.2 Em conformidade com o inciso Il do art. 92 do Decreto Municipal 57.557/2016, a foto de que trata a
alinea “c” do subitem 10.4.1 deverd ser no tamanho 5x7, colorida, do topo da cabeca até o fim dos ombros, com
fundo neutro, sem sombras e datada ha 30 (trinta) dias no maximo da data da postagem, da entrega ou do
envio eletrénico; devendo a data estar estampada na frente da foto.

10.4.3 A documentagao devera ser enviada por via eletronica para o e-mail multiresidenciasms23@iades.com.br, formato
PDF deverd ser unico arquivo, contendo todos os documentos necessdrios e com o seguinte nome: 999999999-
XXXXXXXXXXX.PDF, onde “999999999” representa os 9 (nove) primeiros digitos do numero do CPF e “XXXXXXXXXXX”
representa o nome completo do candidato sem espacos. Reitera-se que o candidato devera além do RG devera enviar
ainda outro documento identificacdo valido com foto, tais como: (CNH, passaporte e(ou) registro profissional) e
que a foto 5x7 deverd estar em boas condicGes atendendo aos dispositivos legais (ndo sera considerada foto com
fundo de casa, locais e imagens).

10.5 Serdo considerados como critérios de indeferimento:

a) auto declaragdo nao preenchida adequadamente e(ou) ndo assinada;

b) foto ndo atendendo o disposto no inciso Il do art. 92 do Decreto Municipal 57.557/2016;

c) identidade em mas condi¢Ges de visibilidade ou fisionomia em discrepancia com a fotografia 5x7 enviada.

10.5.1 Somente serdo aceitos arquivos no formato PDF e de acordo com as especificagdes informadas nos subitens
10.4.2 e 10.4.3. Sempre que houver, devem ser anexadas as imagens frente e verso dos documentos enviados. Os
arquivos ilegiveis e fora do padrdo determinado no presente Edital serdo considerados sem validade e ndo serdo
avaliados.
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10.5.1.1 Os candidatos que apresentarem documentacdo fora das especificacdes informadas nos subitens 10.4.2 e
10.4.3. concorrerdo apenas as vagas de ampla concorréncia.

10.6 A inscricdo para reserva de vagas para candidato negro, negra ou afrodescendente é facultativa, ficando o candidato
submetido as regras gerais deste Edital, caso ndo opte pela reserva de vagas.

10.7 A autodeclaragdo somente terd validade se efetuada no momento da inscrigdo.

10.8 A validagdo dos candidatos que se autodeclaram negros, negras ou afrodescendentes serd realizada pela
Comissdo de Acompanhamento da Politica Publica de Cotas (CAPPC), vinculada a Coordenagdo de Promogdo da Igualdade Racial,
da Secretaria Municipal de Direitos Humanos e Cidadania.

10.9 O ndo cumprimento, pelo candidato, do disposto nos subitens 8.2 e 8.3 deste Edital, impedira que concorra as vagas
reservadas as cotas raciais, passando a concorrer as vagas da ampla concorréncia, ndo sendo aceito em nenhuma hipdtese
questionamento posterior a respeito dessa questdo.

10.10 Apds o periodo de inscrigdo, fica proibida qualquer inclusdo, a pedido do candidato, na lista de candidatos que
autodeclararam negros, negras ou afrodescendentes, bem como ap6s a publicagcdo da relagdo definitiva de candidatos que
autodeclararam negros, negros ou afrodescendentes, qualquer exclusdo.

10.10.1 Na hipotese de constatagdo de declaragdo falsa, a qualquer tempo, evidenciada de ma fé, o candidato sera
eliminado da selegdo publica.

10.10.2 Na hipdtese de constatacdo de declaragdo que ndo condiga com as caracteristicas fenotipicas da pessoa negra, o
candidato concorrera as vagas de ampla concorréncia deste edital.

10.10.3 O comparecimento pessoal do candidato convocado pela CAPPC é obrigatdrio, sob a pena de exclusdo da selegdo
publica.

10.11 O candidato inscrito nesta condicdo participara desta selegdo publica em igualdade de condigdes com os demais
candidatos, no que se refere ao conteudo, a avaliagdo, aos critérios de aprovacao, ao(s) horario(s), ao(s) local(is) de aplicagdo
da prova e as notas minimas exigidas.

10.12 Nao havendo candidatos negros, negras ou afrodescendentes aprovados em numero suficiente para ocupar as
vagas reservadas, as vagas remanescentes serdo revertidas para a ampla concorréncia e preenchidas pelos demais
candidatos aprovados, observada a ordem de classificagao.

10.13 Os candidatos negros, negras ou afrodescendentes com deficiéncia poderdo se inscrever
concomitantemente para as vagas reservadas nos termos deste decreto e para as vagas reservadas nos termos
do Decreto Federal n°® 3.298/1999.

10.14 O candidato que concorrer — conforme sua op¢do no momento da inscricdo — concomitantemente as vagas
reservadas as pessoas com deficiéncia e as vagas reservadas aos negros, negras ou afrodescendentes e que for
classificado nesta selegcdo publica, na lista especifica das pessoas com deficiéncia, se tiver constatada sua
deficiéncia nos termos do item 5 deste Edital, serd excluido da lista reservada a negros, negras ou
afrodescendentes.

10.14.1 Na hipodtese de constatacdo de declaracdo que ndo condiga com as caracteristicas fenotipicas da pessoa
negra, o candidato concorrera as vagas de ampla concorréncia deste edital.

10.14.2 Se ndo tiver comprovada sua deficiéncia, subsistird o seu direito de permanecer na lista reservada aos
negros, negras ou afrodescendentes e na lista de classificagdo geral, salvo comprovada ma fé.

10.14.3 O resultado preliminar da andlise da conformidade da documentagdo indicada no subitem 8.3 sera
divulgado na pagina de acompanhamento da selecdo publica, no site www.iades.com.br

10.14.4 Do indeferimento do pedido para concorrer como candidato negro, negra ou afrodescendente, fica
assegurado o direito de recurso, no prazo de 2 (dois) dias Uteis contados a partir do 12 dia util subsequente a da
divulgacao do resultado preliminar.

10.15 O candidato constante da lista de negros, negras ou afrodescendentes; se habilitado na sele¢do publica de
acordo com os critérios constantes do subitem 14.1, além das exigéncias pertinentes aos demais candidatos, sujeitar-

se-a, conforme art. 15, § 1°, do Decreto Municipal n® 57.557/2016 a procedimento de andlise pela Comissdo de
Acompanhamento da Politica Publica de Cotas (CAPPC) a vista da autodeclaragdo, da foto, do documento de identidade
(RG) e outros documentos, enviadas pelo candidato, nos termos do que dispGe o item 10.4 deste Edital.

10.15.1 Apds aferigdo documental, havendo duivida quanto as caracteristicas fenotipicas, o candidato serd convocado
para comparecer pessoalmente perante a CAPPC, em local, data e horario que serdo divulgados oportunamente pela SMS-
SP, por meio de comunicado que serd publicado na pdagina de acompanhamento da selegdo publica, no site
www.iades.com.br.

10.16 O resultado preliminar da andlise feita pela CAPPC sera oportunamente divulgado na pagina de
acompanhamento da selegdo publica, no site www.iades.com.br.

10.17 O candidato cujo resultado da afericdo presencial feita pela CAPPC ndo considera-lo negro, negra ou
afrodescendente para fins de acesso por meio de cotas podera interpor manifestagdo escrita em até 2 (dois) dias Uteis
apds a divulgagdo do resultado da afericdo presencial, por meio de link especifico na pagina de acompanhamento da

Seleg3o Publica para Residéncia Multiprofissional e Area Profissional em Satide — 2023 — Edital de Abertura de Inscrigdes n® 02/2022
Pagina 10 de 32


http://www.iades.com.br/
http://www.iades.com.br/
http://www.iades.com.br/

selegdo publica, no site www.iades.com.br.

10.18 O resultado final do procedimento de andlise pela CAPPC serd publicado no Didrio Oficial da Cidade de SGo Paulo,
constituindo parte obrigatdria desta selegdo publica.

10.19 Ao candidato que concorrer concomitantemente as vagas reservadas as pessoas com deficiéncia e as vagas
reservadas aos negros, negras ou afrodescendentes, que tiver sido classificado nesta selegdo publica na lista especial as
pessoas com deficiéncia, mas que ndo tiver comprovada sua deficiéncia, subsistird o direito de permanecer na lista
reservada aos negros, negras ou afrodescendentes e na lista de classificagdo geral, salvo comprovada ma fé.

10.20 Se tiver constatada sua deficiéncia nos termos do item 7 deste Edital, sera excluido da lista reservada a negros,
negras ou afrodescendentes.

11 DA PROVA OBJETIVA DE MULTIPLA ESCOLHA

11.1 Serd aplicada 1 (uma) prova objetiva abrangendo os conteldos programaticos constantes do Anexo IV
deste Edital.

11.2 A prova objetiva, de carater eliminatorio e classificatorio, visa avaliar o grau de conhecimento geral do
candidato, bem como a capacidade de anadlise, entendimento e interpretacao de informagdes, habilidade de
trabalhar com estrutura logica das relagGes, capacidade dedutiva e conhecimentos técnicos especificos da
categoria profissional.

11.2.1 A prova objetiva constard de 60 (sessenta) questdes, tendo peso 1 (um) para as questdes de Lingua
Portuguesa e de Politicas Publicas de Saude, e peso 2 (dois) para as questdes de conhecimentos especificos,
variando sua pontuagdo total de no minimo 0 (zero) a no maximo 100 (cem) pontos.

11.2.2 As questdes da prova objetiva serdo do tipo multipla escolha, com 5 (cinco) alternativas e uma Unica
resposta correta.

11.3 Serdo considerados habilitados apenas os candidatos que obtiverem o percentual minimo de 40%
(quarenta por cento) de aproveitamento nos pontos da prova objetiva com pelo menos 1 acerto nas questdes
de Lingua Portuguesa e de Politicas Publicas.

11.4 DA REALIZACAO DA PROVA OBIJETIVA DE MULTIPLA ESCOLHA

11.4.1 A prova objetiva de multipla escolha sera realizada na cidade de S3o Paulo - SP.

11.4.2 A prova objetiva sera aplicada na data provavel de 27 de novembro de 2022 e com a duragao de 3
(trés) horas e 30 (trinta) minutos.

11.4.3 Os locais, datas, turnos e horarios de aplicagdo da prova objetiva serdo divulgados na pagina de
acompanhamento da selecdo publica, no site www.iades.com.br, na data provavel de 18 de novembro de 2022.
11.4.3.1 O candidato somente podera realizar as provas na data, horario, turma, sala e local constantes do seu
comprovante de inscricdo, que sera oportunamente disponibilizado no Ambiente do Candidato.

11.4.4 Em caso de suspensdo ou alteragdo de data de aplicacdo da prova objetiva por determinagdo de érgaos
governamentais, legislativos e(ou) judiciais, (em especial face a medidas preventivas relativas, como por
exemplo, a COVID-19, por exemplo), a SMS-SP e o IADES ndo se responsabilizardo pelo ressarcimento ao
candidato de eventuais despesas incorridas para participagdo na fase suspensa ou com data alterada. Em caso
de suspensdo, cronograma atualizado sera divulgado oportunamente.

11.4.5 O candidato devera transcrever, com caneta esferografica de tinta preta, fabricada com material
transparente, as respostas da prova objetiva para a folha de respostas, que sera o Unico documento vdlido
para a correcdo das provas. O preenchimento da folha de respostas sera de inteira responsabilidade do
candidato, que devera proceder em conformidade com as instrucGes especificas contidas neste Edital, no
caderno de provas e na folha de respostas. Em nenhuma hipdtese, havera substituicdo da folha de respostas
por erro do candidato.

11.4.5.1 O candidato é responsavel pela devolucdo da sua folha de respostas devidamente preenchida ao final
da prova. Em nenhuma hipdtese, o candidato podera sair da sala de aplicagdo de prova com a folha de
respostas da prova objetiva.

11.4.5.2 O preenchimento da folha de respostas devera ser feito dentro do prazo estipulado no subitem 11.4.2.
11.4.5.3 O candidato que nao devolver a sua folha de respostas tera a sua prova objetiva anulada.

11.4.6 Serdo de inteira responsabilidade do candidato os prejuizos advindos do preenchimento indevido da
folha de respostas. Serdo consideradas marcag¢des indevidas as que estiverem em desacordo com este edital
e(ou) com as folhas de respostas, tais como: marcacdo rasurada ou emendada, campo de marcacdo nio
preenchido integralmente e(ou) mais de uma marcagdo por questdo.

11.4.7 O candidato é responsavel pela conferéncia de todos os seus dados pessoais e da sua opg¢do do
programa de residéncia escolhido no ato da inscrigdo.

11.4.8 O candidato ndo devera amassar, molhar, dobrar, rasgar ou, de qualquer modo, danificar a sua folha de
respostas, sob pena de arcar com os prejuizos advindos da impossibilidade de realizagdo da leitura otica.

11.4.9 Nao sera permitido que as marcagdes na folha de respostas sejam feitas por outras pessoas, salvo em
caso de candidato teve a solicitacdo de atendimento especial deferida. Nesse caso, o candidato sera
acompanhado por um fiscal do IADES devidamente treinado.
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11.4.10 Nao serdo fornecidas, por telefone ou e-mail, informagdes a respeito de data, local e hordrio de
aplicacdo da prova objetiva. O candidato devera observar, rigorosamente, os editais e os comunicados a serem
publicados na pdgina de acompanhamento da seleg¢do publica, no site www.iades.com.br.

11.4.11 O candidato devera comparecer ao local designado para a realizacdo da prova objetiva com
antecedéncia minima de uma hora do hordrio fixado para o seu inicio, munido de caneta esferografica de tinta
preta, fabricada com material transparente, de comprovante de inscricdo e de documento de identidade
original. Ndo serd permitido em hipdtese alguma o uso de lapis, lapiseira/grafite e(ou) borracha durante a
realizagdo da prova.

11.4.11.1 Nao sera admitido ingresso de candidato no local de realizagdo da prova objetiva apds o horario
fixado para o seu inicio.

11.4.12 O candidato que se retirar da sala de aplicagdo de prova ndao podera retornar a ela, em hipdtese
alguma, exceto se sua saida for acompanhada, durante todo o tempo de auséncia, por fiscal ou membro da
coordenacdo do IADES.

11.4.13 Serdo considerados documentos de identidade: carteiras expedidas pelos Comandos Militares, pelas
Secretarias de Segurancga Publica, pelos Institutos de Identificacdo e pelos Corpos de Bombeiros Militares;
carteiras expedidas pelos 6rgdos fiscalizadores de exercicio profissional; passaporte brasileiro; certificado de
reservista; carteiras funcionais do Ministério Publico; carteiras funcionais expedidas por 6rgdo publico que, por
lei federal, valham como identidade; carteira de trabalho; carteira nacional de habilitagdo com foto.

11.4.13.1 Nao serdo aceitos como documentos de identidade: certiddo de nascimento; cartdo de inscricdo no
CPF; titulo eleitoral; Carteira Nacional de Habilitagdo (modelo eletrénico); carteira de estudante; carteiras
funcionais sem valor de identidade; carteiras de identidade digitais (modelo eletronico); documentos fora
do prazo de validade; Carteira de Trabalho — CTPS (modelo eletrénico); e documentos ilegiveis, ndo
identificaveis e(ou) danificados e cdpias autenticadas.

11.4.13.2 O candidato que ndo apresentar documento de identidade original, na forma definida no subitem
11.4.13 deste edital, ndo poderd fazer a prova objetiva e serd automaticamente eliminado do processo
seletivo.

11.4.14 Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia de aplicagdo da prova, documento de
identidade original, por motivo de perda, furto ou roubo, deverd ser apresentado documento que ateste o
registro da ocorréncia em 6rgdo policial, expedido ha, no maximo, 30 dias, ocasido em que sera o candidato
sera submetido a identificacdo especial, que compreenderd coleta de dados, de assinaturas e de impressao
digital em formuldrio préprio.

11.4.14.1 A identificacdo especial serd exigida, também, ao candidato cujo documento de identificacdo
apresente duvidas relativas a fisionomia e(ou) a assinatura do portador.

11.4.15 N&do sera aplicada prova, em hipdtese alguma, em local, data e(ou) horarios diferentes dos pré-
determinados em edital ou em comunicado. O candidato somente poderd realizar a prova objetiva no local
designado pelo IADES.

11.4.16 N3o sera permitida, durante a realizagdo da prova, a comunicacdo entre os candidatos nem a utilizacdo
de maquinas calculadoras e(ou) similares, livros, anotacdes, réguas de calculo, impressos ou qualquer outro
material de consulta.

11.4.17 No dia de realizagdo da prova, ndo serd permitido o ingresso de candidato portando armas ou
aparelhos eletrénicos. Caso o candidato leve algum aparelho eletrénico e(ou) telefone celular, este deverd
permanecer desligado e, se possivel, com a bateria retirada durante todo o periodo de prova, devendo, ainda,
ser acondicionado em embalagem fornecida pelo IADES. O descumprimento do disposto neste subitem
implicara a eliminacdo do candidato, constituindo tentativa de fraude.

11.4.17.1 Nao sera permitida, durante a realizacdo da prova, a utilizacdo de aparelho auditivo, salvo no caso do
candidato que teve o seu uso autorizado em conformidade com o item 8 deste edital.

11.4.18 O IADES recomenda que o candidato ndo leve, no dia de realizacao da prova, objeto algum citado nos
subitens 11.4.16 e 11.4.17 deste edital. O funcionamento de qualquer tipo de aparelho eletronico e(ou)
telefone celular durante a realizagdo da prova implicard em eliminagdo automatica do candidato.

11.4.19 Nao sera admitido, durante a realizacdo da prova, o uso de boné, lenco, chapéu, gorro ou qualquer
outro acessério que cubra as orelhas do candidato.

11.4.20 O IADES ndo se responsabilizara por perdas ou extravios de objetos ou de equipamentos eletronicos
ocorridas durante a aplicagdo da prova objetiva, nem por danos a eles causados.

11.4.21 N3o havera segunda chamada para a aplicagdio da prova objetiva, em hipdtese alguma. O ndo
comparecimento implicard em eliminagdo automatica do candidato.

11.4.22 O controle de horério de duragdo da prova objetiva sera efetuado conforme critério definido pelo
IADES.

11.4.23 O candidato somente podera retirar-se definitivamente da sala de aplicacdo das provas apds uma hora
de seu inicio e ndo podera levar o caderno de prova.

11.4.24 O candidato somente podera retirar-se do local de aplicagdo das provas levando o caderno de prova no
decurso dos ultimos 30 minutos anteriores ao término do tempo destinado a realizagdo da prova objetiva.
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11.4.25 A inobservancia dos subitens 11.4.23 e 11.4.24 deste edital acarretard a ndo corre¢do da prova
objetiva e, consequentemente, a eliminacado do candidato no processo seletivo.

11.4.26 Terd a sua prova anulada e sera automaticamente eliminado da sele¢do publica o candidato que,
durante a aplicagdo das provas:

a) utilizar ou tentar utilizar meios fraudulentos e(ou) ilegais para obter vantagens para si e(ou) para terceiros;

b) for surpreendido dando e(ou) recebendo auxilio para a execugdo das provas;

c) utilizar-se de livro, dicionario, notas e(ou) impressos e(ou) que se comunicar com outro candidato;

d) for surpreendido com qualquer recipiente ou produto com embalagem que ndo seja feita com material
transparente. Os alimentos devem ser acondicionados em saco de plastico transparente e(ou) porta-objetos
de plastico transparente, que devera(do) ser providenciado(s) pelo candidato;

e) for surpreendido portando maquina fotogréfica, telefone celular, relégio de qualquer espécie, gravador,
receptor, notebook, tablets eletronicos, fones de ouvido, aparelho portitii de armazenamento e de
reproducdo de musicas, videos e outros arquivos digitais, agenda eletronica, régua de calculo, maquina de
calcular e(ou) equipamento similar;

f) faltar com o devido respeito para com qualquer membro da equipe de aplicagdo das provas, as autoridades
presentes e(ou) os candidatos;

g) fizer anotacdo de informagses relativas as suas respostas no comprovante de inscricdo e(ou) em qualquer
outro meio;

h) recusar-se a entregar o material das provas ao término do tempo destinado a sua realizagao;

i) afastar-se da sala, a qualquer tempo, sem o acompanhamento de fiscal ou de membro da coordenagdo do
IADES;

j) ausentar-se da sala, a qualquer tempo, portando a folha de respostas;

k) descumprir as instrugGes contidas no caderno de prova e(ou) na folha de respostas;

I) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em comportamento indevido;

m) ndo permitir a coleta de dado biométrico; e (ou)

n) descumprir este edital e(ou) outros que vierem a ser publicados.

11.4.27 Se, a qualquer tempo, for constatado, por meio eletrénico, estatistico, visual, grafolégico e(ou) por
meio de investigacdo policial, ter o candidato utilizado de processo ilicito, sua prova sera anulada e ele sera
automaticamente eliminado do processo seletivo.

11.4.28 N3o havera, por qualquer motivo, prorrogacdo do tempo previsto para a aplicacdo da prova objetiva
em razdo do afastamento de candidato da sala de prova.

11.4.29 No dia de aplicagdo da prova, ndo serdo fornecidas, por nenhum membro da equipe de aplicagdo da
prova e(ou) pelas autoridades presentes, informagdes referentes ao contelido da prova e(ou) aos critérios de
avaliacdo e de classificagdo.

11.5 DAS MEDIDAS DE PREVENCAO DE EMERGENCIAS EM SAUDE PUBLICA

11.5.1 O IADES sera responsavel pelas seguintes medidas preventivas, relativamente a emergéncia de saude
publica, dentre elas o coronavirus (COVID-19), quando da aplicagdo das provas:

a) reforgo prevencao individual dos colaboradores e candidatos, com o uso mascaras e outros Equipamentos de
Protecdo Individual (EPI), bem como a defini¢do de etiqueta respiratoria;

b) disponibilizagdo de frascos de alcool gel em todas as salas e em pontos de circulagao;

c) triagem rapida na entrada dos candidatos para reduzir o tempo de espera no atendimento, com hordérios
diferenciados de entrada, por coordenacgdo, e demarcac¢des das filas a serem respeitadas; uso dos banheiros
pelos candidatos com rigido processo de controle, evitando o uso simultdneo e incentivando a pratica da
higiene e a devida assepsia;

d) desinfecgdo constante de superficies mais tocadas, como corrimdos e maganetas;

e) processo individual de identificagdo do candidato na entrada no ambiente de prova;

f) coleta manual de digitais diretamente no formulario 6tico de respostas do candidato;

g) garantia de distanciamento minimo adequado entre os candidatos, nas salas de aplicacdo das provas; e

h) controle individual de saida dos candidatos ao término das provas, evitando tumulto e aglomeragdo de
pessoas.

11.5.2 O candidato que for observado com sinais ou sintomas de febre ou gripe/resfriado serd orientado a
realizar avaliagdo médica com equipe que estara disponivel no local.

11.5.3 O IADES ficara responsavel pelo fornecimento de mascaras de protecdo facial aos candidatos, se for o
caso, a equipe de trabalhadores designada e aos terceiros que estejam envolvidos com o processo seletivo serdo
fornecidas pelo IADES durante a aplicagdo das provas. A obrigatoriedade do uso de mascaras protetoras ficara
condicionada as recomendagdes sanitarias e orientagdes vigentes a época pelos 6rgdaos competentes das esferas
municipal, estadual ou federal, obrigatério para todos os candidatos no dia de aplicagdo das provas. O candidato
que ndo atender a presente determinagdo ndo poderd permanecer no local de prova e estarg,
consequentemente, eliminado da selegdo publica.
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12 DA ANALISE CURRICULAR (ANALISE DOCUMENTAL DO CURRICULO)

12.1 A analise curricular é de carater meramente classificatério e terd a pontuagdao maxima igual a soma
dos pontos obtidos pelos titulos apresentados, limitada a 30,0 pontos, ainda que a soma dos valores dos
titulos apresentados seja superior a esse valor.

12.2 O candidato devera preencher e assinar o formulario de avaliagdo de titulos e encaminhar junto com a
documentagdo relativa a analise curricular (digitalizada) durante o periodo de inscrigdes, impreterivelmente,
através endereco eletrbnico: http://www.iades.com.br (ambiente do candidato). Recomendamos o envio

antes do ultimo dia de inscrigdo.
12.2.1 Apds esse periodo indicado no subitem 12.2, a documentagdo ndo sera mais aceita pelo IADES.

12.2.2Receberd nota zero o candidato que ndo entregar os titulos na forma, no prazo, no horario e no local
estipulados no subitem 12.2.

Quadro de Atribuicao de Pontos

. - Pontuagao Somatodria
Critério Descritivo S (s
atribuida maxima
Estdgio extracurricular (ndo obrigatério) na drea de

1 interesse do programa de residéncia. Carga hordria | 1 ponto por estagio 2,0
minima de 30 (trinta) horas.

Estdgio extracurricular (ndo obrigatério) na drea de

2 formagdo. Carga hordria minima de 30 (trinta) horas. 1 ponto por estagio 2,0
Organizagdo de eventos cientificos. Carga horaria minima

3 & ¢ & 1 ponto por evento 2,0
de 4 (quatro) horas.

Participacdo em cursos e eventos na area de interesse
1 ponto por evento
4 do programa. o 3,0
o cientifico
. Cursos, palestras, workshops, simpoésios, jornadas e congresso da
area. (presencial e(ou) virtual. Limite de 2 eventos em cada
modalidade.
L . o 1 ponto por evento
5 Participagdo em cursos e eventos na area de formacao. e 3,0
cientifico
®  Cursos, palestras, workshops, simpdsios, jornadas e congresso da
drea. (presencial e(ou) virtual. Limite de 2 eventos em cada
modalidade.

6 Apresentagdo em eventos cientificos sob a forma de 1 ponto por 30
poster ou comunicagao oral. apresentacdo !
®  Cursos, palestras, workshops, simpdsios, jornadas e congresso da

drea. (presencial e(ou) virtual. Limite de 2 eventos em cada
modalidade.
Iniciagdo cientifica
Iniciagdo cientifica. Participagdo em pesquisa com duragdao | em andamento: 2
7 minima de 1 (um) ano consecutivo na qualidade de aluno pontos (minimo 4,0
de iniciacdo cientifica. de 6 meses)
Iniciagdo cientifica
concluida 4 pontos.
Artigos cientificos publicados. Autoria ou coautoria de

8 artigo(s) cientifico(s) da drea, publicado(s) em revistas | 3 pontos por artigo. 3,0
cientificas.

. s 1 ponto por

9 Atividades de Monitoria. P P . 4,0

semestre cumprido
Ligas académicas, atividades de extensdo universitaria

10 (disciplinas de graduagdo ou projetos de pesquisa), 1 ponto por 40
representacdo discente junto aos colegiados e comissdes atividade !
institucionais.

Total maximo de pontos 30,0

12.3 O candidato devera preencher e assinar o formulario a ser fornecido pelo IADES, no qual indicara a
quantidade de folhas apresentadas. Juntamente com esse formulario, devera ser apresentada uma cépia ou

original de cada titulo entregue. Os documentos apresentados ndo serdo devolvidos, nem serdo fornecidas
copias desses titulos. Ndo serdo aceitos documentos ilegiveis.

12.4 Dos Documentos necessarios a Comprovacao do Curriculo

12.4.1 Para receber a pontuacdo relativa ao Critério 1: Estagio extracurricular (ndo obrigatdrio) na area de
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interesse do programa de residéncia, o candidato deverd anexar declaragdo emitida pela instituicdo
formadora, constando explicitamente a area de estagio cursado, em papel timbrado. Caso esta informacao nao
conste sera considerado estdgio extracurricular ndo obrigatdrio.

12.4.2 Para receber a pontuagdo relativa ao Critério 2: Estagio extracurricular (ndo obrigatdrio) na area de
formagao, o candidato deverd anexar declaragdo emitida pela instituicdo formadora ou concedente, em papel
timbrado. Estagios extracurriculares na mesma instituicdo serdo considerados apenas uma vez.

12.4.3 Para receber a pontuacgdo relativa ao Critério 3: Organizagao de eventos cientificos, o candidato devera
anexar documento que comprove o tempo de duragdo do evento e a participacdo do candidato como
organizador.

12.4.4 Para receber a pontuagdo relativa ao Critério 4: Participagao em Cursos e eventos na area de interesse
do programa, o candidato devera anexar documento que comprove a natureza do evento cientifico e a
participacdo do candidato como ouvinte. Serdo considerados cursos, palestras, workshops, simpdsios, jornadas
e congressos da area, presencial e(ou) virtual. O limite é de 2 eventos em cada modalidade.

12.4.5 Para receber a pontuagao relativa ao Critério 5: Participacdo em Cursos e eventos na area de formagao,
o candidato deverd anexar documento que comprove a natureza do evento cientifico e a participagdo do
candidato como ouvinte. Serdo considerados cursos, palestras, workshops, simpdsios, jornadas e congressos da
area, presencial e(ou) virtual. O limite é de 2 eventos em cada modalidade.

12.4.6 Para receber a pontuacdo relativa ao Critério 6: apresenta¢do em eventos cientificos sob a forma de
poster ou comunicagdo oral, o candidato devera anexar documento que comprove a natureza do evento
cientifico e a participagdo do candidato como autor/coautor. Serdo consideradas apresentacdes orais (temas
livres) ou em poéster em eventos cientificos da area de abrangéncia local (instituicdo), regional, estadual,
nacional ou internacional, tendo como publico alvo: académicos, profissionais da area ou especialistas.

12.4.6.1 Para mais informagdes sobre os eventos cientificos, acessar o documento “Consideragdes sobre
Classificagdo de Eventos”, elaborado pela Diretoria de Avaliagdo da Coordenagdo de Aperfeicoamento de
Pessoal de Nivel Superior do Ministério da Educagdo. O documento estd disponivel no seguinte endereco:
https://capes.gov.br/images/documentos/Classifica%C3%A7%C3%A30 de eventos 2017/DOCUMENTO CRIT
%C3%89RIOS EVENTOS - AREA DE ENSINO - 46.pdf.

12.4.7 Para receber a pontuacdo relativa ao Critério 7: Iniciagdo cientifica, o candidato devera apresentar
comprovagdo de participacdo em pesquisa com duragdo minima de 6 (seis) meses consecutivo na qualidade
de aluno de iniciagdo cientifica, anexando o documento que comprove a iniciagdo. Considera-se iniciagdo
cientifica concluida ou completa a participagdo em projeto cientifico por, pelo menos, 1 (um) ano. Sera aceita
declaracdo da instituicdo formadora ou o comprovante de pagamento de bolsa (se houver).

12.4.8 Para receber a pontuacgdo relativa ao Critério 8: Artigos cientificos publicados - autoria ou coautoria de
artigos cientificos da area, publicados em revistas cientificas, o candidato deverd anexar cépia da publicacdo
oficial do artigo. Ndo serdao considerados para pontuagdo os artigos publicados que correspondam a resumos
de trabalhos cientificos.

12.4.9 Para receber a pontuacgdo relativa ao Critério 9: Atividades de Monitoria, o candidato deverd anexar
declaragdo comprobatéria (em papel timbrado) emitida pela instituicio de ensino onde a atividade foi
desenvolvida.

12.4.10 Para receber a pontuagdo relativa ao Critério 10: Ligas académicas, atividades de extensdo
universitaria, representa¢ao discente junto aos colegiados e comissdes institucionais, o candidato devera
anexar declaragdo comprobatdria (em papel timbrado) emitida pela instituicdo de ensino onde a atividade foi
desenvolvida. Sera aceita como representacgdo discente a participagdo como representante de classe, membro
eleito de diretério académico ou entidade representativa discente. N3o serd validada como representagao
discente, entidades representativas do conjunto de estudantes (Lei Federal n® 7.395/1985).

12.5 Todo documento expedido em lingua estrangeira somente sera considerado se traduzido para a lingua
portuguesa por tradutor juramentado, exceto os trabalhos cientificos a que se referem o Critério 8 do quadro
de atribuicdo de pontos.

12.6 Os pontos que excederem o valor maximo em cada critério do quadro de atribuicdo de pontos para a
analise curricular, bem como os que excederem o limite de pontos estipulados no subitem 12.1 deste edital,
serdo desconsiderados.

12.7 Cada documento sera considerado uma Unica vez.

12.8 A documentacgdo relativa a andlise curricular de todos os candidatos sera devidamente avaliada pela
Banca Examinadora. Serdo, porém, consideradas para efeito de pontuacgdo e calculo da nota final, na presente
selecdo publica, apenas as provas de titulos dos candidatos aprovados na prova objetiva.

13 DO PROGRAMA DE VALORIZACAO DA ATENCAO BASICA (PROVAB) — PARA ENFERMEIROS E DENTISTAS

13.1 O candidato das 4reas de Enfermagem ou Odontologia que, anteriormente a data de inicio do programa
de Residéncia Multiprofissional ou Area Profissional, tiver cumprido integralmente o Programa de
Valorizagdo do Profissional da Atengdo Basica (PROVAB) recebera pontuacdo adicional na nota final do
processo seletivo equivalente a 10% (dez por cento) do total de pontos obtido nas fases do certame.

13.2 Podera requerer a pontuagdo adicional de 10% na nota final do processo seletivo o candidato que concluir
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um ano de participagdo nas atividades do PROVAB (somente para os programas de Enfermagem ou
Odontologia); e apresentar declaracdo, emitida pelo Ministério da Saude, de conclusdo ou de estar
participando do PROVAB, com a data da previsdo de conclusdo até 28/2/2023.

13.2.1 Para a pontuagdo adicional do PROVAB, os candidatos deverdo ter os nomes publicados em lista
atualizada periodicamente no site do Ministério da Educagdo (portal.mec.gov.br/residencias-em-saude). A
utilizagdo da pontuagdo adicional devera ser requerida em até 5 (cinco) anos da conclusdo do PROVAB pelo
candidato.

13.3 No formuldrio de inscricdo, o candidato apto a requerer a pontuagdo referente ao PROVAB deverd
manifestar o interesse pela utilizacdo da pontuagdo adicional de 10%. Somente receberd a pontuacdo adicional
referente ao PROVAB o candidato que, no formuldrio de inscrigdo, manifestar o interesse pelo beneficio da
pontuacdo adicional e enviar a documentagdo, conforme o subitem 13.2.

13.4 O candidato interessado devera enviar, durante o periodo de inscrigbes, impreterivelmente, cépia da
documentagdo comprobatoria da situagao no PROVAB enviada via e-mail para
multiresidenciasms23@iades.com.br, contendo a documentagdo indicada no subitem 13.2 em formato PDF
(tamanho méximo 8 MB) e indicando no campo Assunto: “RP/SMS-SP/2023 — BONIFICACAO PROVAB”. Apds
esse periodo, a documentagdo ndo serd mais aceita pelo IADES.

13.5 A pontuacgdo adicional de que trata o subitem 13.1 ndo podera elevar a nota final do candidato para além
da nota maxima prevista pelo edital do processo seletivo, ou seja, 130,0 (cento e trinta pontos), conforme
indicado no Anexo IV.

13.6 Considera-se como tendo usufruido da pontuacgdo adicional de 10% (dez por cento) o candidato que tiver
iniciado programa de residéncia para o qual foi selecionado, utilizando tal pontuagdo, ndo podendo ser
utilizada a pontuacdo adicional mais que uma vez.

13.7 Candidatos que declararem ndo ter utilizado a bonificagdo em outra matricula e, vierem a ser pontuados,
classificados e realizarem a matricula, serdo desligados do programa de residéncia caso seja constatado ato
contrario ao declarado.

14 DO JULGAMENTO DA PROVA E DA CLASSIFICAGAO

14.1 Serd considerado aprovado o candidato que obtiver, no minimo, 40% (quarenta por cento) de
aproveitamento dos pontos das provas objetivas de multipla escolha e que tenha acertado, pelo menos, uma
questdo de Lingua Portuguesa e de Politicas Publicas.

14.2 Todos os candidatos aprovados na prova objetiva terdo a documentagdo relativa a analise curricular
avaliada e pontuada.

14.3 A nota final na selegdo publica serd igual a soma das notas finais obtidas na prova objetiva e na analise
curricular e do PROVAB (se for caso).

14.4 Todos os candidatos habilitados na prova objetiva serdo ordenados, por programa de Residéncia
escolhido e em conformidade com a sua categoria profissional, de acordo com os valores decrescentes da
pontuacdo final obtida da seguinte forma: soma da nota obtida na prova objetiva com a nota obtida na analise
curricular, mais a bonificagdo de 10% (dez por cento) indicada para os candidatos que satisfizerem as
condi¢Oes estabelecidas no item 13 acima, obedecidos os critérios de desempate indicados no subitem 14.6.

14.5 Todos os célculos citados neste Edital serdo considerados até a segunda casa decimal, arredondando-se o
ndmero para cima, se o algarismo da terceira casa decimal for igual ou superior a 5 (cinco).

14.6 Dos Critérios de Desempate

14.6.1 Em caso de empate na nota final da selecdo publica, terd preferéncia o candidato que, na seguinte
ordem:

a) tiver idade igual ou superior a 60 anos, até o ultimo dia de inscricdo nesta selegdo publica, conforme art. 27,
parégrafo Unico, da Lei n® 10.741/2003 (Estatuto do Idoso);

b) obtiver a maior nota na prova objetiva;

c) obtiver maior nota na andlise curricular;

d) obtiver maior nimero de acertos nas questdes de conhecimentos especificos;

e) obtiver maior nimero de acertos nas questdes de Politicas Publicas de Saude;

d) obtiver maior nimero de acertos nas questdes de Lingua Portuguesa; e

e) tiver maior idade

f) obtiver pontuacdo de PROVAB, se houver.

14.6.2 Persistindo, ainda, o empate, podera haver sorteio na presenca dos candidatos envolvidos.

14.7 O resultado final sera publicado no Didrio Oficial da Cidade de SGo Paulo e disponibilizado, como
subsidio, do site www.iades.com.br.

14.8 A publicagdo do resultado final e classificacdo da sele¢do publica serd realizada em 3 (trés) listas,
quando couber, por programa de residéncia, a saber:

a) a primeira lista é geral, destinada a pontuacao e classificagdo de todos os candidatos;

b) a segunda lista serd destinada, exclusivamente, a pontuacdo dos candidatos que concorram as vagas

reservadas a pessoas com deficiéncia e sua classificagdo entre si;
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c) a terceira lista serd destinada, exclusivamente, a pontua¢do dos candidatos que concorram as vagas
reservadas a negros, negras ou afrodescendentes e sua classificacdo entre si.

15 DOS RECURSOS

15.1 Sera admitido recurso quanto:

a) a publicagdo de edital ou avisos pertinentes a selegdo publica;

b) ao indeferimento da inscrigdo ou do pedido de isengdo do valor do pagamento de inscrigdo;

¢) ao resultado da solicitagdo de candidato inscrito como pessoa com deficiéncia;

d) ao resultado da solicitagdo de candidato inscrito com autodeclaragdo de negro, negra ou afrodescendente;

e) a divulgacdo dos gabaritos preliminares;

f) ao resultado da bonificagdo do PROVAB (Odontologia e Enfermagem);

g) a divulgacdo dos resultados das provas.

15.2 O prazo para interposicdo de recurso sera de 2 (dois) dias uteis, contados do primeiro dia util subsequente
a data da divulgagdo ou do fato que lhe deu origem.

15.3 Os recursos deverdo ser interpostos on-line, por meio do Ambiente do Candidato no endereco eletronico
http://www.iades.com.br.

15.5 O candidato deverd ser explicito, consistente e objetivo em seu pleito. Recursos inconsistentes, em
ambiente diferente do exigido e(ou) fora das especificagcGes estabelecidas neste edital e em outros editais
serdo indeferidos.

15.6 Se, do exame de recursos da prova objetiva, resultar anulacdo de questdo, a pontuacgdo correspondente a
essa(s) questdo(des) sera atribuida a todos os candidatos, independentemente de terem recorrido. Se houver
alteragao do gabarito oficial preliminar, por forca de impugnacgGes, a prova serd corrigida de acordo com o
gabarito oficial definitivo. Em hipdtese alguma, o quantitativo de questdes da prova objetiva sofrera
alteragdes.

15.7 No caso de recurso interposto dentro das especificacGes, poderd haver, eventualmente, alteracdo de nota,
habilitagdo e(ou) classificagdo inicial obtida pelos candidatos para uma nota e(ou) classificagdo superior ou
inferior, bem como podera ocorrer a habilitagdo ou a desclassificacdo de candidatos.

15.8 Em nenhuma hipodtese, sera aceito pedido de revisdo de recurso, tampouco recurso de recurso.

15.9 Recurso cujo teor desrespeite a banca examinadora serd preliminarmente indeferido.

15.10 N&o serdo apreciados recursos que forem apresentados em desacordo com as especificagGes contidas no
item 15 e seus subitens, bem como recursos com argumentagdo idéntica a constante de outro(s) recurso(s).
15.11 A banca examinadora constitui Unica instancia para recurso, sendo soberana em suas decisdes, razao
pela qual ndo caberdo recursos adicionais ou recursos protocolados no ambito da SMS-SP.

16 DA ESCOLHA DE VAGAS E INiCIO DAS ATIVIDADES NO PROGRAMA DE RESIDENCIA

16.1 Os candidatos serdo convocados para escolha de vagas por ordem decrescente de classificagdo. Em
decorréncia das escolhas ocorrerem por ordem classificatéria, os candidatos convocados para o periodo
deverdo estar presentes no anfiteatro, apds terem sido identificados e assinado a lista de presenca.

16.2 Na data provavel de 24 de janeiro de 2023, as datas e horarios para escolha de vagas e matriculas serdo
informados, por meio da pagina de acompanhamento da sele¢do publica, no site www.iades.com.br, assim
como as unidades executoras, os Programas de Residéncia por categoria profissional ofertados.

16.3 O candidato convocado QUE NAO SE APRESENTAR NA HORA DETERMINADA DE SUA CONVOCAGAO
NAO TERA ACESSO AO ANFITEATRO ONDE SE REALIZARA A ESCOLHA DE VAGAS, respeitada a ordem de
classificacdo, e SERA CONSIDERADO DESISTENTE e, portanto, DESCLASSIFICADO DA SELECAO PUBLICA. A
matricula sera realizada imediatamente apds a escolha.

16.4 Processadas as escolhas de vagas e havendo vacancia por desisténcia apds essa data, havera novas
convocagdes, sempre por ordem de classificagdo respeitando os critérios estabelecidos no certame. A TROCA DE
UNIDADE EXECUTORA (LOCAL) DE RESIDENCIA APOS A MATRICULA NAO SERA PERMITIDA.

16.5 Poderdo ocorrer novas chamadas via SMS, e-mail ou ligacdo telefénica, obedecendo a data limite
estabelecida pela Comissdo Nacional de Residéncia Multiprofissional em Saude - CNRMS atendendo a
Resolucdo CNRMS n? 03/2012 e as mesmas serdo divulgadas na pagina de acompanhamento da selecdo
publica, no site www.iades.com.br.

16.6 Para ser matriculado, o candidato classificado devera apresentar OBRIGATORIAMENTE a seguinte
documentacio ORIGINAL e COPIA ou COPIA AUTENTICADA: RG; CPF; titulo de eleitor; certificado de
reservista, se do sexo masculino; diploma ou certificado de conclusdo da graduacdo; inscricdo (definitiva ou
proviséria) junto ao Conselho de categoria profissional; comprovante de residéncia atualizado; dados
bancarios: conta corrente individual e de pessoa fisica, em instituicdao financeira a ser informada de acordo
com a fonte pagadora; 2 fotos 3 x 4; carteira de vacinagdo atualizada; PIS ou PASEP; NIR ou NIT; certificado
ORIGINAL ou declaragdo ORIGINAL de participagdo no PROVAB, que devera conter cddigo para consulta de
autenticidade emitido pela SGTES/MS, caso seja optante pela bonificagdo.
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16.6.1 Sera fornecida no ato da matricula declaragdo para abertura de conta corrente aos candidatos que nao
lograrem éxito na abertura da conta, em instituicdo financeira a ser informada de acordo com a fonte
pagadora ou que o proprio banco solicite documento comprobatodrio.

16.7 Serdo aceitas matriculas por procuragdo, mediante instrumento especifico de mandato para matricula de
Residéncia Multiprofissional e em Area Profissional, com o necessario reconhecimento em cartério da mesma,
acompanhado de coépia autenticada dos documentos do candidato e a apresentagdo da identidade do
procurador. Deverd ser apresentada uma procuragdo para cada candidato, que ficara retida. A auséncia da
documentagdo solicitada impedira a matricula, e o candidato serd desclassificado por falta de documentacao
prevista neste certame.

16.8 O candidato com curso no exterior devera apresentar diploma revalidado por Universidade Publica, na
forma da lei e, se estrangeiro, também deverd apresentar visto permanente e proficiéncia da Lingua
Portuguesa.

16.9 Os candidatos que trancaram as suas vagas para servirem as Forgas Armadas deverdo comparecer no dia
da primeira escolha do Programa de Residéncia por categoria profissional para confirmagdo da sua vaga
portando os documentos exigidos para a matricula e documento oficial de sua liberagdo das for¢as armadas.
16.13 N&o sera aceito trancamento de vagas para PROVAB.

16.14 Os candidatos classificados e que efetivarem sua opgdo dentro do nimero de vagas existentes, deverao
efetuar sua matricula imediatamente apds a escolha de vagas.

16.15 Assinar Termo de compromisso ao programa de residéncia multiprofissional ou em area profissional de
saude escolhido, conforme Lei n° 11.129/2005.

16.16 No Termo de compromisso, a ser assinado no ato da matricula, o candidato declara ciéncia de que os
programas de Residéncia MULTIPROFISSIONAL e em AREA PROFISSIONAL EM SAUDE s3o desenvolvidos em
regime de dedicac¢do exclusiva e de que, a partir da data de inicio das atividades do programa, dever&o dedicar-
se Unica e exclusivamente as atividades do curso de pds-graduacdo lato sensu, caracterizada por ensino em
servico, modalidade residéncia, com carga hordria de 60 horas semanais, com vedag¢do a percepgao de outra
verba de carater indenizatério.

16.17 Atendendo a Resolugdo CNRMS N2 3/2012, os Programas de Residéncia Multiprofissional e em Area
Profissional da Saude deverdo ser iniciados no primeiro dia Gtil do més de marco de cada ano. Em caso de
desisténcia, desligamento ou abandono do programa por residente do primeiro ano, a vaga podera ser
preenchida até trinta (30) dias apds o inicio do programa, observando-se rigorosamente a classificacdo com o
prazo limite ultimo dia util do més de margo.

16.18 A falta de documentagdo de acordo com o previsto neste certame no ato da matricula configurara
desclassificagdo imediata e seguira a escolha de vagas para o candidato subsequente na ordem de classifica¢ao.

17 DA CENTRAL DE ATENDIMENTO AO CANDIDATO (CAC-IADES)

17.1 Durante todo o periodo de realizagdo do certame, a Central de Atendimento ao Candidato do IADES
(CAC-IADES) funcionard na SIBS Quadra 1 Conjunto A Lote 5 — Setor de Industrias Bernardo Saydo — Nucleo
Bandeirante — Brasilia — DF — CEP 71736-101, em dias Uteis e no horario compreendido entre 10h e 16h.

17.2 A CAC-IADES disponibilizard aos candidatos: atendimento para entrega e protocolo de documentos (se
for o caso) e solicitagdes, protocolo de recursos administrativos e pedagogicos, esclarecimento de duvidas,
apoio as inscri¢cdes e uso de computadores com acesso a internet.

17.3 O candidato podera obter informagGes, manter contato ou relatar fatos ocorridos referentes ao concurso
publico na CAC-IADES por meio do telefone (61) 3574-7200 e(ou) via mensagens eletronicas para o e-mail
multiresidenciasms23@iades.com.br.

17.4 Nao serdo dadas, por telefone, informacGes a respeito de datas, locais e hordrios de realizagdo da prova
objetiva e demais etapas da selecdo publica. O candidato devera observar rigorosamente os editais e os
comunicados a serem divulgados conforme previstos no presente edital.

18 DAS DISPOSICOES FINAIS
18.1 A inscricdo do candidato implicard o conhecimento das presentes instrucées e a aceitagdo tacita das
condigGes da selecdo, tais como se acham estabelecidas no Edital e nas normas legais pertinentes, bem como

em eventuais aditamentos, comunicados e instrucdes especificas para a realizacdo da Sele¢do, acerca das quais
n3o podera alegar desconhecimento.

18.2 O candidato tera 2 (dois) dias Uteis, apds sua publicacdo no Didrio Oficial da Cidade de Sdo Paulo, para
recorrer do presente Edital.

18.3 Os residentes matriculados receberdao bolsas de estudo, cuja fonte pagadora é o Ministério da Satide
sendo o valor definido pela legislagdo em vigor.

18.3.1 A COREMU SMS-SP e COREMU SMS-SBC ndo preveem concessdo de moradia nas dependéncias
das unidades executoras ou provisao financeira de auxilio moradia aos residentes ingressantes.

18.4 As vagas reservadas em funcdo de candidatos selecionados, classificados e matriculados no ano passado e
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que foram chamados para o Servigo Militar ou que tenham afastamento autorizado pelo GE/EMS/SMS e
CNRMS, estdo aditadas ao numero total de bolsas.

18.5 Os candidatos aprovados e matriculados deverdo apresentar, até 60 (noventa) dias apds o seu inicio, o
registro definitivo do Conselho de sua categoria profissional do Estado de S3ao Paulo, sob pena de desligamento
da Residéncia.

18.6 A partir da aula inaugural, o candidato matriculado que ndo comparecer em até 24 (VINTE E QUATRO)
HORAS na Unidade executora do Programa a que pertence configurara desisténcia da matricula.

18.7 Os candidatos classificados que forem convocados para o servigo militar terdo direito a reserva de vaga,
de acordo com a Resolugdo CNRMS n° 3/2012, devendo apresentar no dia da escolha de vagas, em 2023,
a declaragdo da autoridade competente e também deverdo comparecer no dia da escolha de vaga do
ano seguinte, em 2024, com toda a documentagdo exigida, desde que o programa nao seja descredenciado.

18.8 Os itens do Edital poderdao sofrer eventuais alteragdes, atualizagbes ou acréscimos enquanto ndo
consumada a providéncia ou evento que lhes disser respeito, circunstancia que serd mencionada em Edital ou
aviso a ser publicado.

18.9 Todos os calculos de pontuagdo referentes ao Julgamento e a Classificagdo dos candidatos serdo
realizados com duas casas decimais, arredondando-se para cima sempre que a terceira casa decimal for maior
ou igual a cinco.

18.10 O candidato devera manter atualizado seu endereco eletronico e telefone junto ao IADES enquanto
estiver participando da selec¢do publica.

18.11 A SMS-SP e o IADES ndo se responsabilizam por eventuais prejuizos ao candidato decorrentes de
endereco eletronico errado ou ndo atualizado.

18.12 Sem prejuizo das sang¢des criminais cabiveis, a SMS-SP e o IADES, a qualquer tempo poderdo anular a
inscricdo, prova e(ou) tornar sem efeito a matricula do candidato, em todos os atos relacionados a selegdo
publica, quando constatada a omissao, declaragdo falsa ou diversa da que devia ser escrita, com a finalidade de
prejudicar direito ou criar obrigacao.

18.13 E de inteira responsabilidade de o candidato acompanhar as publicacbes de todos os atos, editais e
comunicados referentes a esta sele¢do publica que venham a ser feitas no Didrio Oficial da Cidade de SGo Paulo
e(ou) divulgados na Internet, nos enderecos eletrénicos do IADES ou da SMS-SP.

18.13.1 O candidato serd considerado desistente e excluido da selegcdo publica quando ndo comparecer as
convocagdes nas datas estabelecidas em qualquer uma das chamadas.

18.14 As ocorréncias nao previstas neste Edital serdo resolvidas a critério exclusivo e irrecorrivel da SMS-SP, da
Secretaria Municipal da Saude de Sao Bernardo do Campo e do IADES, no que a cada um couber.

18.15 Os casos em que houver omissdo ou forem duvidosos serdo apreciados e julgados pela Divisao de
Ensino e Servico da EMS/SMS.

18.16 A legislagdo com entrada em vigor apos a data de publicacdo deste Edital e alteragdes posteriores ndo
serdo objeto de avaliacdo da prova nesta selegdo publica.

18.17 O Resultado final, referente a realizacdo desta Selecdo, serd publicado no Didrio Oficial da Cidade de
Sdo Paulo e divulgado, como subsidio, até a publicagdo das lista de matricula, na pagina de
acompanhamento da sele¢do publica, no site www.iades.com.br, sendo de inteira responsabilidade do
candidato o seu acompanhamento, ndo podendo ser alegada qualquer espécie de desconhecimento, devendo
ser observado o subitem 8.9 deste Edital.

18.18 Caberd a SMS-SP a homologacdo do resultado final da selegdo e a resolugdo dos casos omissos neste
Edital, ouvidas a COREMU e a COMURE da Divisdo de Ensino e Servigo da EMS/SMS.

Registra-se, publique-se e cumpra-se.
S3o Paulo/SP, 16 de setembro de 2022.
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SELECAO PUBLICA PARA RESIDENCIA MULTIPROFISSIONAL E AREA PROFISSIONAL EM SAUDE — 2023

EDITAL DE ABERTURA DE INSCRICOES N2 02/2022

ANEXO | - DA DESCRICAO E DURACAO DOS PROGRAMAS E DAS VAGAS POR CATEGORIA PROFISSIONAL

1 Programa de Residéncia em Area Profissional em Cirurgia e Traumatologia Buco Maxilo Facial

Area de concentragdo: Cirurgia e Traumatologia Bucomaxilofacial

Descrigao: atuar no atendimento publico na drea de Cirurgia e Traumatologia Buco Maxilo Facial compondo
equipe multiprofissional; atendimento conjunto proporcionando uma assisténcia hospitalar multiprofissional
em saude; inter-relacionar as varias areas de atendimento como pronto socorro, internagao, tratamento e
seguimento ambulatorial, considerando a integralidade e a resolutividade da atengdo em saude no SUS. Tempo
de duragao do Programa de Residéncia: 3 (trés) anos.

Cddigo Programa Area Vagas
106 Profissional em Cirurgia e Traumatologia Buco Maxilo Odontologia 8
Facial
Total 8

2 Programa de Residéncia Multiprofissional em Neonatologia

Area de concentragdo: Saude Perinatal

Descrigdo: atuar em equipe multiprofissional nos mais diferentes cenarios do SUS no que tange a saude da
mulher e do neonato dentro de um contexto interdisciplinar para o atendimento das necessidades de cuidado
e(ou) educagdo dos usuarios do servico na area de Atengdo a Saude da Crianga; atuar com competéncia em
sua area profissional especifica e em equipe multidisciplinar; planejar, gerir e executar atividades de assisténcia
em salde ao usudrio no ambiente hospitalar (Atengdo a Salde da Crianga) dentro de suas especificidades
profissionais; desenvolver atividades de Educagdo em Salde em todos os ambientes de prética profissional na
area de Atencgao a Saude da Crianga; inter-relacionar as varias areas de atendimento como pronto socorro,
pronto atendimento, atencdo primaria, internacgao, reabilitacdo e seguimento ambulatorial a fim de atender as
metas da integralidade e resolutividade da atengdo em saude no SUS.

Tempo de duragdo do Programa de Residéncia: 2 (dois) anos.

Cédigo Programa Area Vagas
201 Multiprofissional em Neonatologia Enfermagem 4
202 Multiprofissional em Neonatologia Farmacia 2
203 Multiprofissional em Neonatologia Fisioterapia 2
204 Multiprofissional em Neonatologia Fonoaudiologia 2
205 Multiprofissional em Neonatologia Nutricao 2
207 Multiprofissional em Neonatologia Psicologia 2
208 Multiprofissional em Neonatologia Servigo Social 2

Total 16

Seleg3o Publica para Residéncia Multiprofissional e Area Profissional em Satide — 2022 — Edital de Abertura de Inscrigdes n® 02/2021
Pagina 20 de 32




3 Programa de Residéncia Integrada Multiprofissional em Ateng¢do Urgéncia e Emergéncia

Area de concentragdo: Urgéncia e Trauma

Descrigdo: atuar em equipes multiprofissionais na modalidade de urgéncia e emergéncia e desenvolver
competéncias técnicas de intervencgdo relacionadas a assisténcia em saude, a geréncia, a educagdo e a pesquisa
na drea da salude; atuar com competéncia em sua drea profissional especifica e em equipe multidisciplinar;
inter-relacionar as varias areas de atendimento como pronto atendimento, atengdo primaria, internagdo,
reabilitagdo e seguimento ambulatorial a fim de atender as metas da integralidade e resolutividade da ateng¢do
em saude no SUS.

Tempo de duragdo do Programa de Residéncia: 2 (dois) anos.

Cddigo Programa Area Vagas
301 Multiprofissional em Atengdo Urgéncia e Emergéncia | Enfermagem 5
302 Multiprofissional em Atengdo Urgéncia e Emergéncia | Farmdcia 1
303 Multiprofissional em Atengdo Urgéncia e Emergéncia | Fisioterapia 2
305 Multiprofissional em Atencdo Urgéncia e Emergéncia | Nutricdo 1
307 Multiprofissional em Atencdo Urgéncia e Emergéncia | Psicologia 1

Total 10

4 Programa de Residéncia Multiprofissional em Atengao a Terapia Intensiva

Area de concentragdo: Intensivismo

Descrigdo: atuar em equipe multiprofissional na assisténcia aos pacientes em U.T.I. adulto e desenvolver
competéncias técnicas de intervengdo relacionadas a assisténcia em saude, a geréncia, a educagdo e a pesquisa
na drea da salde; atuar com competéncia em sua drea profissional especifica e em equipe multidisciplinar;
inter-relacionar as vdrias areas de atendimento como pronto socorro, pronto atendimento, atengao primaria,
internacdo, reabilitacdo e seguimento ambulatorial a fim de atender as metas da integralidade e resolutividade
da aten¢do em salde no SUS.

Tempo de duragdo do Programa de Residéncia: 2 (dois) anos.

Cadigo Programa Area Vagas
401 Multiprofissional em Atengdo a Terapia Intensiva Enfermagem 4
402 Multiprofissional em Atengdo a Terapia Intensiva Farmdcia 1
403 Multiprofissional em Atengdo a Terapia Intensiva Fisioterapia 2
405 Multiprofissional em Atencdo a Terapia Intensiva Nutricao 1
407 Multiprofissional em Atencdo a Terapia Intensiva Psicologia 3

Total 11
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5 Programa de Residéncia Multiprofissional em Praticas Integrativas e Complementares em Saude

Area de concentragdo: Atencdo Basica/ Satde da Familia

Descrigdo: atuar na Atengdo Basica utilizando as Praticas Integrativas e Complementares em Saude (PICS)
devidamente regulamentadas e inseridas na Politica Nacional de Praticas Integrativas e Complementares do
Ministério da Sadde (PNPIC/MS), e desenvolvidas por meio de agdes integradas e de carater interdisciplinar,
com enfoque nas bases conceituais e tedricas da medicina tradicional chinesa e da antroposofia aplicadas a
salde, e nos Recursos Terapéuticos como as plantas medicinais e as praticas corporais e meditativas, além das
demais praticas reconhecidas ou que venham a ser reconhecidas pela PNPIC/MS, considerando a integralidade
e a resolutividade das redes de atengcdo em satde no SUS.

Tempo de duragdo do Programa de Residéncia: 2 (dois) anos.

Cddigo Programa Area Vagas

Multiprofissional em Praticas Integrativas e

511 P ) & Biologia 2
Complementares em Saude
Multiprofissional em Praticas Integrativas e .

512 P , & Educacdo Fisica 2
Complementares em Saude
Multiprofissional em Praticas Integrativas e

501 P , & Enfermagem 2
Complementares em Saude

502 Multiprofissional em Praltlcas Integrativas e Farmacia )
Complementares em Saude
Multiprofissional em Praticas Integrativas e - .

503 P , & Fisioterapia 2
Complementares em Saude
Multiprofissional em Praticas Integrativas e

504 P , & Fonoaudiologia 2
Complementares em Saude
Multiprofissional em Praticas Integrativas e

505 P ) § Nutriggo 2
Complementares em Saude
Multiprofissional em Praticas Integrativas e . .

507 P , § Psicologia 2
Complementares em Saude
Multiprofissional em Praticas Integrativas e . .

509 P , § Terapia Ocupacional 2
Complementares em Saude

Total 18

6 Programa de Residéncia Multiprofissional em Satide Mental

Area de concentragdo: Atencdo Especializada

Descrigdo: atuar de forma multiprofissional na assisténcia aos usudrios e familiares dos servicos de saude
mental do Municipio de Sdo Bernardo do Campo, sendo eles: CAPS adulto, CAPS infantil, CAPS AD adulto,
CAPS ADIJ e também UBS; atuar junto as equipes dos servicos desenvolvendo os processos de trabalho;
articular o cuidado entre os diversos servigos da rede.

Tempo de duragdo do Programa de Residéncia: 2 (dois) anos.

Cadigo Programa Area Vagas
607 Multiprofissional em Saude Mental Psicologia 1
608 Multiprofissional em Saude Mental Servigo Social 1
609 Multiprofissional em Saude Mental Terapia Ocupacional 1

Total 3
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7 Programa de Residéncia Multiprofissional em Saude da Familia

Area de concentragdo: Atengdo Basica/ Saude da Familia

Descrigdo: atuar de forma multiprofissional na assisténcia aos usudrios e familiares adscritos em uma das UBS
do municipio; atuar junto as equipes de Estratégia de Saude da Familia (ESF) e Nucleo Ampliado de Saude da
Familia (NASF); articulando as ag¢des de cuidado entre os diversos servi¢os que compdem a Rede de Atengdo a
Saude.

Tempo de duragdo do Programa de Residéncia: 2 (dois) anos.

Cdédigo Programa Area Vagas
701 Multiprofissional em Saldde da Familia Enfermagem 4
706 Multiprofissional em Saldde da Familia Odontologia 4
707 Multiprofissional em Saldde da Familia Psicologia 4

Total 12

8 Resumo das Vagas por Categoria Profissional (drea de formagdo académica)

Cédig:oc:;s(i::rt:ﬁoria Categoria Profissional Vagas
11 Biologia 2
12 Educacdo Fisica 2
01 Enfermagem 19
02 Farmdcia 6
03 Fisioterapia 8
04 Fonoaudiologia 4
05 Nutricao 6
06 Odontologia 12
07 Psicologia 13
08 Servigo Social 3
09 Terapia Ocupacional 3

Total 78
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SELECAO PUBLICA PARA RESIDENCIA MULTIPROFISSIONAL E AREA PROFISSIONAL EM SAUDE — 2023

EDITAL DE ABERTURA DE INSCRICOES N2 02/2022

ANEXO 11 — DA DISTRIBUICAO DE VAGAS ENTRE AMPLA CONCORRENCA; PESSOAS COM DEFICIENCIA E

NEGROS, NEGRAS E AFRODESCENDENTES

1 Do quadro de distribuicdao de vagas por categoria profissional

Codigo
da~ Especialidade / Categoria Profissional Of\e/:eg;:ias Ng:;:’/; gas R;Z:IvaagliiD R'::e\rl\fang
Opgao .
Concorréncia
01 Enfermagem 19 14 1 4
02 Farmacia 6 5 - 1
03 Fisioterapia 8 6 2
04 Fonoaudiologia 4 3 - 1
05 Nutricao 6 5 - 1
06 Odontologia 12 10 2
07 Psicologia 13 9 1 3
08 Servico Social 3 2 - 1
09 Terapia Ocupacional 3 2 - 1
11 Biologia 2 2 - -
12 Educacdo Fisica 2 2 - -
Total 78 60 2 16

Observagdo. 1) Siglas: PcD = Pessoa com deficiéncia; AD = Negros, Negras e Afrodescendentes. 2) Quando coincidir a disposigdo das vagas
reservadas tém prioridade para a matricula os candidatos aprovados nas vagas reservadas a PcD. 3) Caso ocorra ampliagdo ou redugdo no
quadro de vagas, poderdo ocorrer alteragbes no nimero e disposicdo das vagas reservadas. 4) As vagas reservadas ndo entram no
computo geral da selegdo publica, tratando-se apenas de reserva de vagas para Pessoas com Deficiéncia e Negros, Negras e
Afrodescendentes, nos termos da legislagdo sobre o tema. 5) Caso ndo haja candidatos habilitados para as vagas reservadas, essas serdo

disponibilizadas a Ampla Concorréncia.

2 Dos quadros de distribui¢do de vagas por Programa de Residéncia

2.1 Programa de Residéncia em Area Profissional em Cirurgia e Traumatologia Buco Maxilo Facial

. Vagas N2 de Vagas o
Cadigo Cat-e gf)rla Oferecidas e Ampla N2 Vagas Reserva AD
Profissional . N Reserva PcD
Autorizadas Concorréncia
106 Odontologia 8 7 - 1
Total 8 7 - 1
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2.2 Programa de Residéncia Multiprofissional em Neonatologia

- Categoria Vag.as N¢ de Vagas N2 Vagas
Cadigo e Oferecidas e Ampla Reserva AD
Profissional . a . Reserva PcD
Autorizadas Concorréncia
201 Enfermagem 4 3 - 1
202 Farmdcia 2 2 - -
203 Fisioterapia 2 2 - -
204 Fonoaudiologia 2 1 - 1
205 Nutrigdo 2 1 - 1
207 Psicologia 2 2 - -
208 Servico Social 2 1 - 1
Total 16 12 - 4
2.3 Programa de Residéncia Integrada Multiprofissional em Atengao Urgéncia e Emergéncia
. Vagas N2 de Vagas
Cadigo Cat.e g?rla Oferefidas e Amplag N2 Vagas Reserva AD
Profissional . a . Reserva PcD
Autorizadas Concorréncia
301 Enfermagem 5 3 1 1
302 Farmdcia 1 1 - -
303 Fisioterapia 2 1 - 1
305 Nutricdo 1 1 - -
307 Psicologia 1 1 - -
Total 10 7 1 2
2.4 Programa de Residéncia Multiprofissional em Ateng¢ao a Terapia Intensiva
. Vagas N2 de Vagas
Cadigo Cat'e g?na Oferefidas e Amplag N2 Vagas Reserva AD
Profissional . . Reserva PcD
Autorizadas Concorréncia
401 Enfermagem 4 3 - 1
402 Farmdcia 1 1 - -
403 Fisioterapia 2 2 - -
405 Nutricdo 1 1 - -
407 Psicologia 3 2 - 1
Total 11 9 - 2
2.5 Programa de Residéncia Multiprofissional em Praticas Integrativas e Complementares em Saude
Y Categoria Vag'as N® de Vagas N2 Vagas
Cadigo e Oferecidas e Ampla Reserva AD
Profissional . N Reserva PcD
Autorizadas Concorréncia
511 Biologia 2 2 - -
512 Educacdo Fisica 2 - -
501 Enfermagem 2 2 - -
502 Farmacia 2 1 - 1
503 Fisioterapia 2 1 - 1
504 Fonoaudiologia 2 2 - -
505 Nutricdo 2 2 - -
507 Psicologia 2 1 - 1
509 Terapia Ocupacional 2 1 - 1
Total 18 14 - 4
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2.6 Programa de Residéncia Multiprofissional em Satide Mental — Sdo Bernardo do Campo

o
- Categoria Vag.as N¢ de Vagas N2 Vagas
Cadigo .. Oferecidas e Ampla Reserva AD
Profissional . a . Reserva PcD
Autorizadas Concorréncia
607 Psicologia 1 1 - -
608 Servico Social 1 1 - -
609 Terapia Ocupacional 1 1 - -
Total 3 3 - -
2.7 Programa de Residéncia Multiprofissional em Satude da Familia — Sao Bernardo do Campo
. Vagas N2 de Vagas o
Cédigo Cat.e goria Oferecidas e Ampla N2 Vagas Reserva AD
Profissional . a . Reserva PcD
Autorizadas Concorréncia
701 Enfermagem 4 3 - 1
706 Odontologia 4 3 - 1
707 Psicologia 4 2 1 1
Total 12 8 1 3

Observagdo. 1) Siglas: PcD = Pessoa com deficiéncia; AD = Negros, Negras e Afrodescendentes. 2) Quando coincidir a disposi¢do das vagas
reservadas tém prioridade para a matricula os candidatos aprovados nas vagas reservadas a PcD. 3) Caso ocorra ampliagdo ou redugdo no
quadro de vagas, poderdo ocorrer alteragbes no nimero e disposicdo das vagas reservadas. 4) As vagas reservadas ndo entram no
computo geral da selegdo publica, tratando-se apenas de reserva de vagas para Pessoas com Deficiéncia e Negros, Negras e
Afrodescendentes, nos termos da legislagdo sobre o tema. 5) Caso ndo haja candidatos habilitados para as vagas reservadas, essas serdo

disponibilizadas a Ampla Concorréncia.
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SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE
ESCOLA MUNICIPAL DE SAUDE/ DIVISAO DE ENSINO E SERVICO
SELECAO PUBLICA PARA RESIDENCIA MULTIPROFISSIONAL E AREA PROFISSIONAL EM SAUDE — 2023

EDITAL DE ABERTURA DE INSCRICOES N2 02/2022

ANEXO Ill - DA DISTRIBUICAO DE QUESTOES, PESOS E PONTOS NAS PROVAS OBJETIVAS E NA PROVA DE
TiTULOS

Sera aplicada prova objetiva de multipla escolha para todas as especialidades, de carater eliminatério e
classificatério, abrangendo os conteddos programadticos constantes do Anexo IV deste Edital, com a

distribuicdo de questdes entre as seguintes disciplinas conforme o quadro a seguir.

Prova Objetiva
Contetdos Numero de Questdes Peso Pontuagao Maxima

Lingua Portuguesa 10 1 10
Politicas Publicas de Saude 10 1 10
Conhecimentos Especificos 40 2 80
Total 60 - 100

Prova de Titulos

Ndmero Total Peso Pontuagdo Maxima )
Critérios 10 1 30
TOTAL GERAL 130

() Somatdria de apresentacio de declaracgio e certificados de acordo com os critérios estabelecidos variando de 1 até 30 pontos.
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO PAULO
SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE
ESCOLA MUNICIPAL DE SAUDE/ DIVISAO DE ENSINO E SERVICO
SELECAO PUBLICA PARA RESIDENCIA MULTIPROFISSIONAL E AREA PROFISSIONAL EM SAUDE — 2023

EDITAL DE ABERTURA DE INSCRICOES N2 02/2022

ANEXO IV — DO CONTEUDO PROGRAMATICO

1 Contetido comum para todos os candidatos.

LINGUA PORTUGUESA. 1 Leitura e interpretacdo de diversos tipos de textos (literarios e ndo literarios). 2
Sinbnimos e anténimos. 3 Sentido préprio e figurado das palavras. 4 Pontuagdo. 5 Classes de palavras:
substantivo, adjetivo, numeral, pronome, verbo, advérbio, preposi¢cdo e conjun¢do: emprego e sentido que
imprimem as relagdes que estabelecem. 6 Concordancia verbal e nominal. 7 Regéncia verbal e nominal. 8
Colocagdo pronominal. 9 Crase.

S.U.S. E POLITICAS PUBLICAS DE SAUDE. 1 Etica e bioética em saude. 2 Educacdo permanente em salde. 3
Epidemiologia em saude. 4 Processo de saude-doenga e determinantes sociais em sadde. 5 Politica publica de
saude: aspectos histoéricos, reforma sanitaria e questdes atuais. 6 Legislagdo: populacdes especificas. 7 Modelos
de Atengdo a Saude no Brasil. 8 Sistema Unico de Saude: conceitos, principios, diretrizes, funcionamento,
gestdo, participacdo e controle social, politica de humanizagao.

2 Conteudos especificos para cada categoria profissional (area de formagao).

BIOLOGIA. 1 Anatomia humana. 2 Fisiologia humana. 3 Imunologia humana. 4 Genética humana. 5
Bioestatistica. 6 Meio ambiente: biodiversidade; avaliagdo de impactos ambientais; politica ambiental e
desenvolvimento sustentavel. 7 Conhecimentos gerais e especificos sobre saneamento, abastecimento de
agua, processos de tratamento e destino de dejetos. 8 Epidemiologia e controle de zoonoses. 9 Profilaxia e
controle de endemias parasitarias. 10 Microbiologia: conhecimentos gerais e especificos sobre patologias. 11
Processos de esterilizacdo e desinfec¢do. 12 Biosseguranca. 13 Codigo de ética profissional.

EDUCACAO FiSICA. 1 Préaticas corporais e salde. 2 Educacdo Fisica e satde coletiva. 3 Educacdo Fisica e Sistema
Unico de Saude. 4 Educagdo Fisica na atencdo psicossocial (Politica Nacional de Satide Mental e Alcool e outras
Drogas). 5 Educagdo Fisica na atencdo primaria em saude. 6 Educagdo Fisica na saude do adulto (salde da
mulher, saide do homem e saude do idoso). 7 Praticas corporais e clinica ampliada e compartilhada. 8 Praticas
corporais e acolhimento. 9 Praticas corporais e Politica Nacional de Promog¢do da Saude. 10 Praticas corporais,
lazer e sociedade. 11 Cédigo de ética profissional. 12 Biosseguranca.

ENFERMAGEM. 1 Admissdao do paciente critico. 2 Controle de infecgcdo hospitalar. 3 Classificagdo de risco. 4
Seguranca do paciente. 5 Monitorizagdo hemodinamica. 6 Controle da dor e sedagdo. 7 Sistematizagdo da
assisténcia de enfermagem. 8 Escores e indicadores assistenciais. 9 Assisténcia de enfermagem aos pacientes
adulto, pediatrico e neonatal com desequilibrio da fungdo respiratéria, cardiovascular, neuroldgica,
gastrointestinal, disturbio acidobdsico e hidroeletrolitico e grandes cirurgias. 10 Grandes queimados. 11
Oncologia. 12 Trauma. 13 Parada cardiorrespiratéria. 14 Morte encefélica e doacdo de drgdos. 15 Interagdo
droga-nutriente. 16 Preparo e administracdo de medicamentos. 17 Nutrigdo parenteral. 18 Enfermagem
psiquiatrica e saude mental. 19 Programa de prevengdo, controle e tratamento da hanseniase e tuberculose.
20 Programa de controle da hipertensdo arterial e diabetes mellitus. 21 Programa Nacional de DST/AIDS. 22
Calendario de vacinagdo da crianga, do adolescente, do adulto e do idoso. 23 Administragdo em Enfermagem.
24 Cdédigo de ética profissional. 25 Biosseguranga e seguranga do paciente.

FARMACIA. 1 Politica Nacional de Medicamentos e Assisténcia Farmacéutica. 2 Legislagio farmacéutica
aplicada a unidade hospitalar. 3 Gerenciamento e logistica de medicamentos. 4 Atencdo farmacéutica e
farmdacia clinica. 5 Farmacoepidemiologia. 6 Farmacovigilancia. 7 Controle de infeccdo hospitalar. 8 Uso
racional de medicamentos. 9 Farmacotécnica hospitalar. 10 Interpretacdo de exames laboratoriais. 11
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Seguran¢a no uso de medicamentos. 12 Erros de medicacdo. 13 Gestdo em logistica de medicamentos. 14
Célculo farmacéutico, formas farmacéuticas, vias de administracdo, interacdo e compatibilidade
medicamentosa. 15 Nutricdo parenteral prolongada. 16. Cddigo de ética profissional. 17. Biosseguranca e
seguranca do paciente.

FISIOTERAPIA. 1 Avaliagdo fisioterapéutica motora e respiratoria. 2 Condutas e técnicas de fisioterapia motora
e respiratoria. 3 Anatomia, fisiologia e fisiopatologia pulmonar. 4 Ventilagdo mecanica invasiva e ndo invasiva. 5
Fisioterapia na reabilitagdo neuroldgica. 6 Fisioterapia na reabilitagdo de amputados de membro inferior. 7
Fisioterapia em: traumatologia e ortopedia, neurologia, pneumologia, reumatologia, queimados, cardiologia e
angiologia, ginecologia e obstetricia, pediatria, geriatria, dermatologia e fisioterapia respiratéria e motora em
UTl adulto, infantil e neonatal. 8 Fisioterapia nos processos incapacitantes no trabalho, nas doencas
infectocontagiosas e cronico-degenerativas. 9 Cddigo de ética profissional. 10. Biosseguranga e seguranca do
paciente.

FONOAUDIOLOGIA. 1 Anatomofisiologia do sistema nervoso central. 2 Anatomofisiologia da audi¢do. 3
Anatomofisiologia do sistema sensério motor oral (incluindo fissuras labiopalatinas e disfagias). 4
Anatomofisiologia da voz; intervengdo fonoaudiolégica em recém-nascidos. 5 Avaliagdo, diagndstico e
intervencdo em Audiologia (incluindo préteses auditivas). 6 Aquisigdo, desenvolvimento, disturbios e
intervencdo fonoaudiolégica na linguagem oral (incluindo gagueira e afasia). 7 Aquisicdo, desenvolvimento,
alteragGes e intervencdo na linguagem escrita (incluindo dislexia). 8 Atuacdo fonoaudioldgica junto ao idoso. 9
Classificacdo, conceito, etiologia e reabilitacdo vocal (incluindo cancer de laringe). 10 Fonoaudiologia e saude
publica. 11 Cadigo de ética profissional. 12 Biosseguranca e seguranca do paciente.

NUTRICAO. 1 Epidemiologia nutricional. 2 Avaliacdo e diagnéstico nutricional. 3 Digestdo, absorcdo e
metabolismo de macro, micronutrientes e fibras. 4 Técnica e planejamento dietético. 5 Nutrientes: defini¢des,
classificagdo, fontes, fungdes, digestdao, absorgdo, transporte, metabolismo e excre¢do. 6 Terapia nutricional
oral, enteral e parenteral. 7 Nutracéuticos e alimentos funcionais. 8 Terapia nutricional imunomoduladora. 9
Interpretagdo de exames laboratoriais. 10 Erros inatos do metabolismo. 11 Alergias e intolerancias. 12
Interagdo farmaco-nutriente e nutriente-nutriente. 13 Nutricdo no envelhecimento. 14 Fisiopatologia,
abordagem nutricional e dietoterapia nas seguintes situagGes: no cancer, na obesidade, na desnutricdo, nos
transtornos alimentares, nas cirurgias, em pacientes criticos e nas enfermidades dos seguintes sistemas:
digestivo, pulmonar, cardiovascular, renal, endocrinolégico, hematoldgico e imunoldgico. 15 Cdédigo de ética
profissional. 16 Biosseguranga e seguranca do paciente.

ODONTOLOGIA. 1 Anatomia de cabeca e pescogco. 2 Microbiologia, parasitologia, imunologia. 3 Histologia e
embriologia. 4 Farmacologia; anestesiologia e terapéutica clinica em Odontologia. 5 Radiologia e imaginologia
de cabega e pescoco. 6 Estomatologia. 7 Semiologia do sistema estomatognatico e propedéutica clinica. 8
Patologia oral. 9 Assepsia, antissepsia e esterilizacdo. 9 Cirurgia oral. 10 Traumatologia bucomaxilofacial. 11
Articulagdo temporomandibular — estudo clinico e tratamento. 12 Emergéncias médicas em Odontologia. 13
Cddigo de ética profissional. 14 Biosseguranga e seguranga do paciente.

PSICOLOGIA. 1 Saude mental no Brasil e no mundo. 2 Reforma Psiquiatrica Brasileira. 3 As concepgdes de
salde e doenga e as suas caracteristicas contemporaneas. 4 A atencdo em salde mental nas unidades de
atencdo primdria de saude. 5 Apoio matricial. 6 Limites e desafios do trabalho multidisciplinar, interdisciplinar e
transdisciplinar. 7 Atendimento psicolégico nas diversas situagGes de hospitalizagcdo: adultos, adolescentes,
criangas e familiares. 8 As especificidades do trabalho do psicélogo nas unidades de atendimento ambulatorial,
internacdo, UTI, urgéncia, emergéncia, pronto atendimento e clinicas diversas. 9 Avaliagdo psicoldgica,
diagndstico e intervencgdo. 10 Cédigo de ética profissional. 11. Biosseguranga e seguranga do paciente.

SERVICO SOCIAL. 1 Fundamentos tedricos e metodoldgicos do servigo social. 2 Assisténcia e assistencialismo. 3
Dimensdo ético-politica do servico social. 4 Mediacdo e servico social. 5 O servico social na
contemporaneidade. 6 Interven¢do em servico social. 7 Trabalho em rede e com familias. 8 Atuacdo na equipe
interdisciplinar (relacionamento e competéncias). 9 Visitas domiciliares. 10 Encaminhamento das questdes
sociais: desigualdade, violéncia doméstica e sexual. 11 Lei Organica de Assisténcia Social (LOAS). 12 Sistema
Unico de Assisténcia Social (SUAS). 13 Estatuto da Pessoa com Deficiéncia. 14 Papel do Estado e da sociedade
civil. 15 Politicas brasileiras de seguridade social. 16 Cddigo de ética profissional. 17 Biosseguranga e seguranga
do paciente.

TERAPIA OCUPACIONAL. 1 Fundamentos da Terapia Ocupacional. 2 Modelos e abordagens da Terapia
Ocupacional. 3 Métodos e técnicas de avaliacdo. 4 Atividades e recursos terapéuticos em Terapia Ocupacional.
5 As transformacdes do cotidiano e reagGes psicossociais devido aos processos de adoecimento. 6
Consequéncias sociofamiliares do adoecimento. 7 Equipe multiprofissional e a terapia ocupacional. 8 Atuacgdo
do terapeuta ocupacional nos diferentes niveis de complexidade. 9 Classificacdo Internacional de
Funcionalidade em Salde e a Terapia Ocupacional. 10 CondicGes clinicas e socioculturais predominantes na
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atengdo primaria, secundaria e terciaria. 11 Atuagdo do terapeuta ocupacional no hospital geral. 12 Saude do
trabalhador e a Terapia Ocupacional. 13 Saldde mental e Terapia Ocupacional. 14 Terapia Ocupacional
hospitalar. 15 Terapia Ocupacional em cuidados paliativos. 16 Terapia Ocupacional e a assisténcia ao cuidador.
17 Cédigo de ética profissional. 18 Biosseguranca e seguranga do paciente.

Observagdo: toda legislacdo deve ser considerada com as alteragGes e atualizagdes vigentes até a data da
publicacdo do edital. Legislagdo com entrada em vigor apds a publicagdo do edital podera ser utilizada, quando
superveniente ou complementar a algum topico ja previsto ou indispensdvel a avaliagdo.
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO PAULO
SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE
ESCOLA MUNICIPAL DE SAUDE/ DIVISAO DE ENSINO E SERVICO
SELECAO PUBLICA PARA RESIDENCIA MULTIPROFISSIONAL E AREA PROFISSIONAL EM SAUDE — 2023

EDITAL DE ABERTURA DE INSCRICOES N2 02/2022

ANEXO V - MODELO DE AUTODECLARACAO

Eu, (nome completo da

pessoa sem abreviag6es), portador do documento de identidade

(especificar o tipo), n® , 6rgdo expedidor , UF , inscrito no CPF/MF sob o n°

, declaro ser negro, negra ou afrodescendente da cor ( ) preta ou () parda e opto por concorrer

as vagas reservadas pelo sistema de cotas raciais na sele¢édo publica para a Residéncia Multiprofissional e
em Area Profissional em Salde da Secretaria Municipal da Satde de S3o Paulo/SP e da SMS-SBC 2023 —

Especialidade: . Declaro, ainda, estar ciente de que:

1) as vagas reservadas destinam-se as pessoas que apresentem caracteristicas fenotipicas de pessoa negra
que assim sejam socialmente reconhecidas, ndo sendo suficiente minha identificacdo pessoal e subjetiva;

2) nos termos do edital da sele¢do publica e do artigo 5° do Decreto Municipal n® 57.577/2016, a
presente autodeclaracdo e a fotografia por mim apresentadas serdo analisadas pela Comissdo de
Acompanhamento da Politica Pablica de Cotas — CAPPC, da Secretaria Municipal de Direitos Humanos e
Cidadania, a qual podera, a qualquer tempo, convocar-me para entrevista pessoal, e realizar registro
mediante video da mesma, sob meu consentimento livre e esclarecido.

4) se no procedimento adotado pela Comissdo de Acompanhamento da Politica Publica de Cotas — CAPPC
restar verificada a ocorréncia de fraude e evidente ma-fé na minha conduta, mediante apura¢do na qual
me seja garantido o exercicio do direito & ampla defesa, serei excluido da sele¢do publica e o fato

comunicado ao Ministério Publico.

Sao Paulo, de de
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO PAULO
SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE
ESCOLA MUNICIPAL DE SAUDE/ DIVISAO DE ENSINO E SERVICO
SELECAO PUBLICA PARA RESIDENCIA MULTIPROFISSIONAL E AREA PROFISSIONAL EM SAUDE — 2023

EDITAL DE ABERTURA DE INSCRICOES N2 02/2022

ANEXO VI — MODELO DE DECLARACAO DE RESIDENCIA MULTIPROFISSIONAL OU AREA PROFISSIONAL

Eu, (nome
completo sem abreviacoes), portador do documento de identidade/R.G. ne

, 6rgdo expedidor , UF , inscrito no CPF/MF
sob o n? , Categoria Profissional ,
Registro Profissional declaro que: ( ) conclui no ano de

o Programa de Residéncia Multiprofissional ou Area Profissional de Salde

(NOME DO PROGRAMA) , Area de

Concentragao REGISTRADO NO MEC

OU () estou matriculado no Programa de Residéncia Multiprofissional/Area Profissional de Satde

(NOME DO PROGRAMA)

- Area de
Concentragao REGISTRADO NO MEC , com previsdao de
término em . Informo outrossim, que a minha escolha neste Edital do Programa
de Residéncia nao coincide com o

Programa de Residéncia anteriormente cursado ou em andamento. Ao assinar esta declara¢do, assumo
total responsabilidade legal dos termos aqui apresentados.

Local/Data: , / /202 .

Assinatura do(a) candidato(a)
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