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Ministério da Educação
.

DIRETORIA DE RELAÇÕES INTERNACIONAIS
COORDENAÇÃO-GERAL DE PROGRAMAS

EXTRATO DE CONCESSÃO DE AUXÍLIO FINANCEIRO Á PESQUISA

Termo de Concessão e Aceitação de Apoio Financeiro - Concedente: CAPES CNPJ: 00.889.834/0001-08 - Objetivo: Concessão de Auxílio Financeiro a Pesquisadores, - Signatários - pela CAPES: Amanda Olímpio
de Menezes - Coordenadora Geral de Programas e pelo auxilio: o beneficiário (a).

Beneficiário (a) CPF Processo Programa Valor R$ Vi g ê n c i a Nota de Empenho
MAURICIO CARDOSO DE SOUZA 014038037-06 23038.002850/2015-13 BRAFITEC 1000/2015 1.898,00 De: 08/06/2015 A: 31/12/2018 2015NE004683(CUSTEIO)

CA LTDA - EPP, itens 10, 39, 40, 41, 42, 43, 50, 54, 57 e 58, no valor
total de R$ 34.580,83; CNPJ 07.385.033/0001-46 - MED ROMA DIS-
TRIBUIDORA DE MEDICAMENTOS LTDA - ME, itens 25, 26, 31,
34, 36, 37 e 44, no valor total de R$ 32.208,49; CNPJ 08.191.380/0001-
09 - JOSE AUGUSTO RIBEIRO DE MOURA EIRELI - ME, itens 1 e
53, no valor total de R$ 6.635,60; CNPJ 09.251.627/0001-90 - K. C. R.
COMERCIO DE EQUIPAMENTOS LTDA - EPP, item 3, no valor total
de R$ 4.200,00; CNPJ 10.596.399/0001-79 - ATLANTIS COMERCIO
DE MAQUINAS E EQUIPAMENTOS LTDA - EPP, itens 2, 9 e 55, no
valor total de R$ 9.568,43; CNPJ 11.333.352/0001-85 - CHAVES CO-
MERCIO E LICITACOES EIRELI - EPP, item 29, no valor total de R$
39.468,24; CNPJ 12.467.992/0001-40 - CIRURGICA ELETRO-MED
LTDA - ME, itens 6, 23 e 52, no valor total de R$ 6.951,34; CNPJ
17.846.708/0001-60 - EMBRAMAR COMERCIO E SERVICOS EM
GERAL LTDA. - ME, item 4, no valor total de R$ 10.200,58; CNPJ
20.483.193/0001-96 - BRASIDAS EIRELI - ME, item 8, no valor total
de R$ 5.000,00; CNPJ 95.433.397/0001-11 - COMERCIO DE MATE-
RIAIS MEDICOS HOSPITALARES MACROSUL LTDA, item 38, no
valor total de R$ 4.864,00, conforme resultados da licitação .

Cel. WLADIMIR DA SILVA MEYER
Ordenador de Despesas

1ª DIVISÃO DE LEVANTAMENTO

RESULTADOS DE JULGAMENTOS
PREGÃO ELETRÔNICO No- 8/2014

A empresa 03.328.413/0001-98 - LEXBEMARK COMER-
CIO LTDA-EPP foi vencedora dos itens 25 e 48,valor total R$
11.520,00; A empresa 04.437.172/0001-88 - EASYLASER INFOR-

MATICA INDUSTRIA E COMERCIO LTDA-EPP foi vencedora dos
itens 32,33,34,35,36,37,38,39,40,42,43,44,45,46,51,52,53,54 e 55 va-
lor total R$ 25.036,80; A empresa 06.268.094/ 0001-60 -LICITSUL
COMERCIO E SERVICOS DE INFORMATICA LTDA - ME foi
vencedora dos itens 49 e 50, valor total R$ 2.870,40; A empresa
13.777.884/0001-37 - SUPRIVIX SUPRIMENTOS DE INFORMA-
TICA LTDA - EPP foi vencedora do item 41 valor total R$ 95,68; A
empresa 11972.582/0001-94- CAURE INFORMATICA E SUPRI-
MENTOS LTDA - ME foi vencedora dos itens 19 e 20 valor total R$
16.540,20; A empresa 13.777.884/0001-37 - ZIUL COMERCIO DE
SUPRIMENTOS DE INFORMATICA LTDA - ME foi vencedora dos
itens 16 e 25 valor total R$ 16.540,20. A empresa 17.302.835/0001-
07 - D GIORNO NETO ME foi vencedora dos itens
3,8,9,10,11,12,13,21,23,26,29,30 e 47 valor total R$ 87.250,50; A
empresa 18.625.026/0001-90 - MULTI SUPRIMENTOS EIRELI -
ME foi vencedora dos itens 1,2,4,5,6,7,14,15,17,18,22,24,27,28 e 31
valor total R$ 102.570,00. Valor Global da Ata: R$282.139,30. Re-
sultado referente ao pregão 08/2014.

Em 29 de maio de 2015.
MARCIS GUALBERTO MENDONÇA JUNIOR

Ordenador de Despesas

HOSPITAL DAS FORÇAS ARMADAS

EXTRATO DE CONTRATO No- 13/2015 - UASG 112408

Nº Processo: 60550000324201538. DISPENSA Nº 26/2015. Contra-
tante: HOSPITAL DAS FORCAS ARMADAS -CNPJ Contratado:
00339291000147. Contratado : EMPRESA JUIZ DE FORA DE SER-
VICOS -GERAIS LTDA. Objeto: Serviço de lavanderia hospitalar,

COORDENAÇÃO DE APERFEIÇOAMENTO
DE PESSOAL DE NÍVEL SUPERIOR

DIRETORIA DE FORMAÇÃO DE PROFESSORES
DA EDUCAÇÃO BÁSICA

EXTRATO DE TERMO ADITIVO

Processo: 23038.036287/2009-21. Convênio: PARFOR 159/2010.
Concedente: Fundação Coordenação de Aperfeiçoamento de Pessoal
de Nível Superior - CAPES. CNPJ: 00889834/0001-08 e Convenente:
Universidade Estadual de Londrina. CNPJ: 78640489/0001-53. Ob-
jeto: Prorrogar vigência do Convênio para 31/12/2015. Fundamento
legal: Portaria Interministerial Nº 507/2011. Data da assinatura:
29/05/2015. Signatário pela CAPES: Carmem Moreira de Castro Ne-
ves - Diretora de Formação de Professores da Educação Básica e pela
IES: Berenice Quinzani Jordão - Reitora.

abrangendo os serviços de recolhimento de roupas, separação, lava-
gem, costura e distribuição de roupas, com utilização de mão de obra
terceirizada (87 funcionários). Fundamento Legal: Lei 8.666/93 . Vi-
gência: 10/06/2015 a 06/12/2015. Valor Total: R$1.889.801,22. Fonte:
100000000 - 2015NE800932. Data de Assinatura: 10/06/2015.

(SICON - 18/06/2015) 112408-00001-2015NE800032

EMPRESA BRASILEIRA DE SERVIÇOS
H O S P I TA L A R E S

EDITAL Nº 1, DE 18 DE JUNHO DE 2015
PROCESSO SELETIVO PÚBLICO SIMPLIFICADO 2/2015 -

EBSERH/HUAB-UFRN

O Presidente da Empresa Brasileira de Serviços Hospita-
lares-EBSERH, no uso de suas atribuições legais, torna pública a
realização de Processo Seletivo Público Simplificado, para atender à
necessidade temporária de excepcional interesse público no âmbito da
EBSERH, no HOSPITAL UNIVERSITÁRIO MATERNIDADE ANA
BEZERRA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE
DO NORTE - HUAB-UFRN, visando ao preenchimento de 37 vagas
na Área Médica. As inscrições serão feitas via internet mediante
preenchimento de Ficha de Inscrição e anexação de Currículo e do-
cumentação comprobatória dos Títulos e Experiência Profissional.

O Edital Normativo na íntegra e outras publicações refe-
rentes ao Processo Seletivo Público Simplificado estarão disponíveis
no endereço eletrônico: http://www.ebserh.gov.br na data de 19 de
junho de 2015.

NEWTON LIMA NETO

EDITAL Nº 1, DE 18 DE JUNHO DE 2015
PROCESSO SELETIVO PÚBLICO SIMPLIFICADO 03/2015 -

E B S E R H / H U - U N I VA S F

O Presidente da Empresa Brasileira de Serviços Hospita-
lares-EBSERH, no uso de suas atribuições legais, torna pública a
realização de Processo Seletivo Público Simplificado, para atender à
necessidade temporária de excepcional interesse público no âmbito da
EBSERH, no HOSPITAL UNIVERSITÁRIO DOUTOR WASHING-
TON ANTÔNIO DE BARROS DA UNIVERSIDADE FEDERAL
DO VALE DO SÃO FRANCISCO - HU-UNIVASF, visando ao pre-
enchimento de 46 vagas na Área Médica. As inscrições serão feitas
via internet mediante preenchimento de Ficha de Inscrição e anexação
de Currículo e documentação comprobatória dos Títulos e Expe-
riência Profissional.

O Edital Normativo na íntegra e outras publicações refe-
rentes ao Processo Seletivo Público Simplificado estarão disponíveis
no endereço eletrônico: http://www.ebserh.gov.br na data de 19 de
junho de 2015.

NEWTON LIMA NETO

EDITAL Nº 56, DE 18 DE JUNHO DE 2015
RETIFICAÇÃO DO EDITAL No- 6/2013 EBSERH/HUOL-UFRN

O Presidente em exercício da Empresa Brasileira de Serviços
Hospitalares - EBSERH, no uso de suas atribuições legais, torna
pública a retificação do EDITAL Nº 55, DE 16 DE JUNHO DE 2015,
publicado no DOU de 18 de junho de 2015, seção 3, página 28,
conforme a seguir:

1. Incluir o item:
ÁREA ASSISTENCIAL
1.20.207 - TÉCNICO EM RADIOLOGIA
29º Jorge Luiz Ferreira da Silva; 30º Alexandre Silva de

Andrade Vieira; 31º Flavio de Lima Monteiro
2. Permanecem inalteradas as demais condições estabele-

cidas no Edital de Convocação e publicações anteriores.

NEWTON LIMA NETO

EDITAL Nº 62, DE 18 DE JUNHO DE 2015
CONVOCAÇÃO DE CANDIDATO

O Presidente da Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares
- EBSERH, no uso de suas atribuições legais, torna pública a con-
vocação dos aprovados nos concursos públicos homologados pelos
Editais nº 18, 19 e 20/2014, visando ao preenchimento de vagas nas
áreas médica, assistencial e administrativa com lotação no Hospital
Universitário de Brasília, conforme a seguir:
1 Relação de candidatos convocados, conforme ordem de
classificação:

ÁREA MÉDICA
1.1 826 MÉDICO - GASTROENTEROLOGIA
5° Ana Carolina Benvindo Lopes.
ÁREA ASSISTENCIAL
1.1 203 TÉCNICO EM ENFERMAGEM
424° Lidiane De Brito Cordeiro; 425° Almiro Pereira Ma-

rinho Junior; 426° Andrea Das Dores De Carvalho; 427° Robson
Arante Amaral Pontes; 428° Marly Antonia Costa Da Silva; 429°
Alice Cristiana Guimaraes Lima Da Silva De Sousa Queiroz; 430°
Simone Lopes Guimaraes Sampaio; 431° Elisangela Pereira De Vas-
concelos.

ÁREA ADMINISTRATIVA
1.1 210 ASSISTENTE ADMINISTRATIVO
170° Rejane Pereira De Assuncao; 171° Elisangela Otaviano De Sousa.
1.2 131 ANALISTA ADMINISTRATIVO - CONTABILIDADE
3° Amanda Gomes Silva.
1.3 132 ANALISTA ADMINISTRATIVO - ECONÔMIA
2° Luiz Carlos Perluci Junior.
2 Os candidatos relacionados neste edital deverão comparecer:
2.1 Nos dias 23 e 24/06/2015, das 9 às 17 horas, comparecer

no endereço do HUB - Hospital Universitário de Brasília, SGAN 605,
Avenida L2 Norte, Brasília/DF - prédio da Administração, para:

a) apresentação e entrega dos documentos exigidos no Anexo
II do Edital regulador do Concurso, (original e cópia) - apresentação
dos documentos poderá ser efetuada por procuração;

b) agendamento para a realização da coleta de sangue e do
exame admissional; e

c) O candidato deverá entregar o Curriculum Vitae e o for-
mulário do cadastro constante da relação dos documentos dispo-
nibilizada no eletrônico da EBSERH: www.ebserh.mec.gov.br/con-
cursos e seleções/documentos para contratação/formulário de dados
cadastrais

2.2 Nos dias 24 e 25/06/2015, após a entrega dos docu-
mentos citados no item anterior, dirigir-se ao local que será indicado

no dia da entrega dos documentos citados no item anterior, para
realização da Coleta de Sangue, conforme agendamento.

2.3 Nos dias 26, 29/06/2015 e 30/06/2015, dirigir-se ao local
a ser indicado no dia da entrega dos documentos mencionados no
item 2.1, para realização do Exame Admissional.

2.4 Nos dias 26, 29/06/2015 e 30/06/2015, das 9 às 17 horas,
o candidato ou seu procurador, deverá comparecer no endereço do
HUB - Hospital Universitário de Brasília, SGAN 605, Avenida L2
Norte, Brasília/DF - prédio da Administração, para apresentação do
Atestado de Saúde Ocupacional - ASO e dos documentos necessários
para sua contratação, relacionados no endereço eletrônico da EB-
SERH: www.ebserh.mec.gov.br/concursos e seleções/documentos pa-
ra contratação.

2.5 Nos dias 01 e 02/07/2015, conforme informado na data
de entrega da documentação, das 8:00 às 17:30h, no endereço do HUB
- Hospital Universitário de Brasília, SGAN 605, Avenida L2 Norte,
Brasília/DF - Auditório I do Hospital, para escolha dos horários de
trabalho, assinatura do Contrato de Trabalho, entrega da Carteira de
Trabalho e Previdência Social e atividades de Integração.

3 O não comparecimento do candidato nas datas e horários
acima definidos caracterizará sua exclusão em caráter irrevogável e
irretratável do concurso público.

4 A não apresentação de qualquer um dos documentos exi-
gidos para a contratação implicará na sua exclusão em caráter ir-
revogável e irretratável do concurso público.

5 A data da contratação marcada para o dia 01/07/2015 não
será prorrogada.

NEWTON LIMA NETO

EDITAL Nº 63, DE 18 DE JUNHO DE 2015
CONVOCAÇÃO DE CANDIDATO

O Presidente da Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares
- EBSERH, no uso de suas atribuições legais, torna pública a con-
vocação dos aprovados nos concursos públicos homologado pelo Edi-
tal nº 07/2013, visando ao preenchimento de vagas na área assis-
tencial e administrativa, com lotação no Hospital Universitário do
Piauí, conforme a seguir:

1 Relação de candidatos convocados, conforme ordem de
classificação:

ÁREA ASSISTENCIAL
1.1 123 FÍSICO
9º Cristina Faria Kikuti.
ÁREA ADMINISTRATIVA
1.2 201 ASSISTENTE ADMINISTRATIVO
179º Rosana De Matos Sousa.
1.3 206 TÉCNICO EM ENFERMAGEM
425º Elizabeth Rozario Da Fonseca; 426º Gessiane Neves

Monteiro; 427º Maria Lucimara De Jesus Brito.
2 Os candidatos relacionados neste edital deverão comparecer:
2.1 Nos dias 22/06/2015, das 8 às 18 horas, conforme agen-

damento enviado por e-mail, no endereço do Hospital Universitário
da Universidade Federal do Piauí - Campus Universitário Ministro
Petrônio Portella - Bairro Ininga - Teresina - PI, para:

luana.santos
Realce
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a) apresentação e entrega dos documentos exigidos no Anexo
II do Edital regulador do Concurso, (original e cópia) - apresentação
dos documentos poderá ser efetuada por procuração;

b) agendamento para a realização da coleta de sangue e do
exame admissional;

c) entrega do currículo; e
d) entrega do formulário de dados constante da relação dos

documentos para contratação disponível no endereço eletrônico da
EBSERH: http://www.ebserh.mec.gov.br/documentos para contrata-
ção/ formulário de dados cadastrais.

2.2 Nos dias 23 e 24/06/2015, das 8 às 10 horas, no endereço
supracitado para realização da Coleta de Sangue, conforme agen-
damento feito no primeiro comparecimento ao hospital.

2.3 Nos dias 25 e 26/06/2015, das 8 às 18 horas, deverá
comparecer no endereço supracitado, conforme agendamento, também
feito na entrega dos documentos do Anexo II do edital, para realização
do Exame Admissional e apresentação dos documentos necessários
para sua contratação, relacionados no endereço eletrônico da EB-
SERH: http://www.ebserh.mec.gov.br/documentos para contratação.

2.4 Nos dias 01 e 02/07/2015, no endereço do hospital, das
8:00 às 18:00h, para escolha dos horários de trabalho, assinatura do
Contrato de Trabalho, entrega da Carteira de Trabalho e Previdência
Social e atividades de Integração.

3 O não comparecimento do candidato nas datas e horários
acima definidos caracterizará sua exclusão em caráter irrevogável e
irretratável do concurso público.

4 A não apresentação de qualquer um dos documentos exi-
gidos para a contratação implicará na sua exclusão em caráter ir-
revogável e irretratável do concurso público.

5 A data da contratação marcada para o dia 01/07/2015 não
será prorrogada.

NEWTON LIMA NETO

EDITAL Nº 77, DE 18 DE JUNHO DE 2015
CONVOCAÇÃO DE CANDIDATO

O Presidente da Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares
- EBSERH, no uso de suas atribuições legais, torna pública a con-
vocação dos aprovados nos concursos públicos homologados pelos
Editais nº 56/2014, visando ao preenchimento de vagas nas áreas
médica, assistencial e administrativa com lotação no Hospital Uni-
versitário de Brasília, conforme a seguir:

1 Relação de candidatos convocados, conforme ordem de
classificação:

ÁREA MÉDICA
1.1 802 MÉDICO - CARDIOLOGIA - ELETROFISIOLO-

GIA CLÍNICA INVASIVA
1° Wagner Luís Gali.
2 Os candidatos relacionados neste edital deverão comparecer:
2.1 Nos dias 23 e 24/06/2015, das 9 às 17 horas, comparecer

no endereço do HUB - Hospital Universitário de Brasília, SGAN 605,
Avenida L2 Norte, Brasília/DF - prédio da Administração, para:

a) apresentação e entrega dos documentos exigidos no Anexo
II do Edital regulador do Concurso, (original e cópia) - apresentação
dos documentos poderá ser efetuada por procuração;

b) agendamento para a realização da coleta de sangue e do
exame admissional; e

c) O candidato deverá entregar o Curriculum Vitae e o for-
mulário do cadastro constante da relação dos documentos dispo-
nibilizada no eletrônico da EBSERH: www.ebserh.mec.gov.br/con-
cursos e seleções/documentos para contratação/formulário de dados
cadastrais

2.2 Nos dias 24 e 25/06/2015, após a entrega dos docu-
mentos citados no item anterior, dirigir-se ao local que será indicado
no dia da entrega dos documentos citados no item anterior, para
realização da Coleta de Sangue, conforme agendamento.

2.3 Nos dias 26, 29/06/2015 e 30/06/2015, dirigir-se ao local
a ser indicado no dia da entrega dos documentos mencionados no
item 2.1, para realização do Exame Admissional.

2.4 Nos dias 26, 29/06/2015 e 30/06/2015, das 9 às 17 horas,
o candidato ou seu procurador, deverá comparecer no endereço do
HUB - Hospital Universitário de Brasília, SGAN 605, Avenida L2
Norte, Brasília/DF - prédio da Administração, para apresentação do
Atestado de Saúde Ocupacional - ASO e dos documentos necessários
para sua contratação, relacionados no endereço eletrônico da EB-
SERH: www.ebserh.mec.gov.br/concursos e seleções/documentos pa-
ra contratação.

2.5 Nos dias 01 e 02/07/2015, conforme informado na data
de entrega da documentação, das 8:00 às 17:30h, no endereço do
HUB - Hospital Universitário de Brasília, SGAN 605, Avenida L2
Norte, Brasília/DF - Auditório I do Hospital, para escolha dos ho-
rários de trabalho, assinatura do Contrato de Trabalho, entrega da
Carteira de Trabalho e Previdência Social e atividades de Integra-
ção.

3 O não comparecimento do candidato nas datas e horários
acima definidos caracterizará sua exclusão em caráter irrevogável e
irretratável do concurso público.

4 A não apresentação de qualquer um dos documentos exi-
gidos para a contratação implicará na sua exclusão em caráter ir-
revogável e irretratável do concurso público.

5 A data da contratação marcada para o dia 01/07/2015 não
será prorrogada.

NEWTON LIMA NET

EDITAL Nº 84, DE 17 DE JUNHO DE 2015
CONVOCAÇÃO DE CANDIDATO

O Presidente da Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares
- EBSERH, no uso de suas atribuições legais, torna pública a con-
vocação dos aprovados no concurso público homologado pelo Edital
nº 50 e 51/2014, visando ao preenchimento de vagas da Área As-
sistencial e Administrativa, com lotação no Hospital Universitário da
Universidade Federal de Grande Dourados, conforme a seguir:

1 Relação de candidatos convocados, conforme ordem de
classificação:

ÁREA ASSISTENCIAL
1.1. 201 TÉCNICO EM ENFERMAGEM
337º Edileusa Maria De Oliveira; 338º Adelaida Lescano.
ÁREA ADMINISTRATIVA
1.2. 135 ANALISTA ADMINISTRATIVO - JORNALISMO
2º Vanda Moraes E Mello Laurentino Escalante.
2 Os candidatos relacionados neste edital deverão compa-

recer:
2.1 No dia 29/06/2015, das 08 às 11 horas, conforme horário

marcado e encaminhado aos candidatos por e-mail, o candidato, ou
seu procurador, deverá comparecer no Auditório do HU-UFGD, lo-
calizado na Rua Ivo Alves da Rocha, 558, Altos do Indaiá - Dou-
rados/MS, para:

a) apresentação e entrega dos documentos exigidos no Anexo
II do Edital regulador do Concurso, (original e cópia) - apresentação
dos documentos poderá ser efetuada por procuração; e

b) agendamento para a realização da coleta de sangue e do
exame admissional.

2.2 No dia 30/06/2015, o candidato deverá comparecer no
Laboratório do HU-UFGD, localizado na Rua Ivo Alves da Rocha,
558, Altos do Indaiá - Dourados/MS, para realização da Coleta de
Sangue, conforme agendamento prévio realizado no item anterior.

2.3 No dia 01/07/2015, o candidato deverá comparecer no
Ambulatório do HU-UFGD, localizado na Rua Ivo Alves da Rocha,
558, Altos do Indaiá - Dourados/MS, para realização do Exame Ad-
missional, conforme agendamento prévio.

2.4 No dia 01/07/2015, o candidato, ou seu procurador, de-
verá comparecer no Auditório do HU-UFGD, localizado na Rua Ivo
Alves da Rocha, 558, Altos do Indaiá - Dourados/MS, para apre-
sentação do Atestado de Saúde Ocupacional - ASO e dos documentos
necessários para sua contratação, relacionados no endereço eletrônico
da EBSERH: www.ebserh.mec.gov.br.

2.5 No dia 06 e 07/07/2015, o candidato deverá comparecer
no Auditório do HU-UFGD, localizado na Rua Ivo Alves da Rocha,
558, Altos do Indaiá - Dourados/MS, para leitura e conferência do
contrato de trabalho, escolha dos horários de trabalho, assinatura do
Contrato de Trabalho, entrega da Carteira de Trabalho e Previdência
Social e atividades de Integração.

3 O não comparecimento do candidato nas datas e horários
acima definidos caracterizará sua exclusão em caráter irrevogável e
irretratável do concurso público.

4 A não apresentação de qualquer um dos documentos exi-
gidos para a contratação implicará na sua exclusão em caráter ir-
revogável e irretratável do concurso público.

5 A data da contratação marcada para o dia 06/07/2015 não
será prorrogada.

NEWTON LIMA NETO

EDITAL Nº 95, DE 18 DE JUNHO DE 2015
CONVOCAÇÃO DE CANDIDATO

O Presidente em exercício da Empresa Brasileira de Serviços
Hospitalares - EBSERH, no uso de suas atribuições legais, torna
pública a convocação dos aprovados no concurso público homo-
logado pelos Editais nº 57, 58 e 59/2014, visando ao preenchimento
de vagas nas Áreas: Médica e Assistencial e com lotação no Hospital
das Clínicas da Universidade Federal de Minas Gerais (HC-UFMG),
conforme a seguir:

1. Relação de candidatos convocados, conforme ordem de
classificação:

ÁREA MÉDICA
1.1 806 MÉDICO - CARDIOLOGIA
29º Ana Luiza Horta De Sa Carneiro; 30º Guilherme Jose

Garcia Santos Pimenta; 31º Daniela Barreto Linares Gaspar.
1.2 807 MÉDICO - CARDIOLOGIA - ECOCARDIOGRAFIA
3º Monica Maria Costa Caldas; 4º Mariana De Braga Lima Carvalho.
1.3 812 MÉDICO - CIRURGIA DE CABECA E PESCOÇO
4º Duilio Walter Da Silveira E Souza.
1.4 815 MÉDICO - CIRURGIA PEDIÁTRICA
6º Clecio Picarro; 7º Carlos Renato De Oliveira Teixeira; 8º

Roberta Jusi Rodrigues.
1.5 816 MÉDICO - CIRURGIA PLÁSTICA
3º Bruno Meilman Ferreira; 4º Tiago Sarmento Simao; 5º

Daniel Borges Matias.
1.6 817 MÉDICO - CIRURGIA TORÁCICA
2º Marcelo De Alencar Resende.
1.7 819 MÉDICO - CLÍNICA MÉDICA
64º Edianna Lucia Godinho Soares; 65º Douglas Kind Eleu-

tério; 66º Nathalia Lisboa Rosa Almeida Gomes; 67º Fernando Car-
valho De Medeiros; 68º Adriane Botrel Baratti; 69º Thiago Mattar
Monice; 70º Rafael Carlos Pereira; 71º Maria Emília Costa Ferreira;
72º Antônio Fernando Diniz Freire; 73º Bruno Gontijo Alves; 74º
Marina Santos E Souza; 75º Ana Paula Borges Santos Ruas De
Lucena; 76º Leandro Goursand Penna; 77º Leonardo Luiz Campos
Almeida; 78º Henrique Carvalho Rocha; 79º Mariana Paula Cunha
Gonçalves.

1.8 825 MÉDICO - ENDOCRINOLOGIA E METABOLOGIA
3º Lívia Pinto E Fróes; 4º Tatiane Silva Vilaça.
1.9 827 MÉDICO - ENDOSCOPIA DIGESTIVA
1º Jairo Silva Alves; 2º Rodrigo Roda Rodrigues Da Silva.
1.10 830 MÉDICO - GENÉTICA MEDICA
1º Henrique De Campos Reis Galvao.
1.11 837 MÉDICO - INFECTOLOGIA
1º Helena Duani; 2º Cintia Faical Parenti.
1.12 838 MÉDICO - INFECTOLOGIA PEDIÁTRICA
1º Rosana Vaz Rezende Walter.
1.13 841 MÉDICO - MEDICINA DO ADOLESCENTE
1º Livia Pereira De Assis Machado.
1.14 846 MÉDICO - NEFROLOGIA
18º Leandro Santos Da Silva.
1.15 849 MÉDICO - NEUROCIRURGIA
1º Marcos Antônio Dellaretti Filho; 2º Wilson Faglioni Ju-

nior; 3º Baltazar Leao Reis; 4º Jose Augusto Malheiros Dos Santos
Filho; 5º Cassius Vinicius Corrêa Dos Reis.

1.16 850 MÉDICO - NEUROFISIOLOGIA CLÍNICA
2º Ana Paula Goncalves; 3º Erika Machado Viana.
1.17 851 MÉDICO - NEUROLOGIA
12º Luiz Paulo Bastos Vasconcelos; 13º Luiz Sergio Mageste Barbosa.
1.18 852 MÉDICO - NEUROLOGIA PEDIATRICA
5º Beatriz Silva Vilela Ribeiro.
1.19 854 MÉDICO - OFTALMOLOGIA
7º Hugo Brito De Carvalho; 8º Manoella Almeida Ilgenfritz

De Moraes; 9º Jose Aloisio Dias Massote Mourao Oliveira; 10º De-
bora Pinheiro Silva; 11º Daniela Silveira De Faria.

1.20 866 MÉDICO - REUMATOLOGIA
1º Gustavo Gomes Resende; 2º Anna Carolina Faria Moreira

Gomes Tavares.
1.21 868 MÉDICO - UROLOGIA
1º Paulo Marcelo Dos Santos; 2º Lupercio Faria E Silva; 3º

Otavio Augusto Fonseca Reis; 4º Reginaldo Martello; 5º Francisco
De Paula Camara.

ÁREA ASSISTENCIAL
1.22 106 ENFERMEIRO - ASSISTENCIAL
43º Fabiane Aparecida Martins; 44º Raquel Resende Cabral

De Castro E Silva; 45º Gustavo Adolfo Arantes; 46º Priscila Tafuri
De Paiva; 47º Luciana De Morais Lisboa; 48º Brena Mirelle Santos
Almeida; 49º Hanrieti Rotelli Temponi; 50º Ana Claudia Garcia Mar-
ques; 51º Flavia Cristina Duarte Silva; 52º Dulcilene Simao Vaz
Ferreira; 53º Cintia Maria De Andrade Forte; 54º Carolina Cardoso
Rodrigues.

1.23 107 ENFERMEIRO - AUDITORIA E PESQUISA
1º Gabriela Moraes Teixeira; 2º Thais Novaes Costa De Almeida.
1.24 111 ENFERMEIRO - CENTRO CIRÚRGICO
6º Marcia Martins Cavazza; 7º Cynthia Meirelles Vieira.
1.25 115 ENFERMEIRO - NEFROLOGIA
10º Helen Andrade Santos.
1.26 117 ENFERMEIRO - ONCOLOGIA
1º Danielle Cabral Mendes (sub judice); 1º Priscila Fantini

Vidigal Pires; 2º Luciana Mendes Bruzi; 3º Carla Alves Silva; 4º
Sandra Carolina Peret Ramires; 5º Nicolle Silva De Menezes; 6º
Danielle Cristina De Oliveira Silva Saturnino; 7º Claudia Maria Cezar
Silva; 8º Julia Santiago E Silva; 9º Victor Jose Fernandes Pereira; 10º
Ana Carolina Valle; 12º Luciana Nogueira Alves Campos; 13º Joyce
Helen Saldanha Vieira; 14º Sandra Guedes Gomes; 15º Flavia Amaral
Freitas; 16º Carla Renata Dos Santos; 17º Flavia Mendes Da Silva.

1.27 118 ENFERMEIRO - SAUDE DA CRIANCA E DO
ADOLESCENTE - NEONATOLOGIA

1º Patricia Ramos De Melo; 2º Christiane Rocha De Lellis
Prado; 3º Fernanda Gontijo Araujo.

1.28 118 ENFERMEIRO - SAUDE DA CRIANCA E DO
ADOLESCENTE - NEONATOLOGIA (lista específica para candi-
datos com deficiência)

1º Sheila Aparecida Barbosa Calado De Oliveira.
1.29 121 ENFERMEIRO - SAÚDE DO TRABALHADOR
2º Melissa Montandon.
1.30 124 ENFERMEIRO - TERAPIA INTENSIVA PEDIÁTRICA
1º Raquel Angelica De Andrade Sousa; 2º Nathalia Faria De

Freitas; 3º Janice Barbosa Torres; 4º Lorena Lessa Aleixo.
1.31 128 FARMACÊUTICO
28º Bruno Luiz Trindade Paulino; 29º Patricia Gambarelli Araujo.
1.32 130 FISIOTERAPEUTA
3º Nicole Zanotto (sub judice).
1.33 131 FISIOTERAPEUTA - RESPIRATÓRIA
28º Camila Mara Nascimento Dutra; 29º Leticia Cardoso

Braga Corrieri.
1.34 132 FISIOTERAPEUTA - SAÚDE DA MULHER
4º Maria Cristina Da Cruz.
1.35 202 TÉCNICO EM ENFERMAGEM
102º Karina De Souza Queiroz; 103º Dimas Luciano Soares

De Abreu; 104º Emina Ravila De Souza Von Rondon; 105º Giovana
Aparecida Do Espirito Santo; 106º Suellen Stephanie De Freitas
Monteiro Dias; 107º Ana Paula Fernandes; 108º Laisa Barbara Leal
Fonseca; 109º Monica Sans Ianini Lima; 110º Saulo Reger Silva
Rossoni; 111º Jeronice Aparecida Eduardo; 112º Claudia Sepulveda
Oliveira Hamacek; 113º Mônica Raquel De Carvalho Ferreira; 114º
Amauri Perera Viana; 115º Regina Celia Vitorio De Souza; 116º Davi
Goncalves De Miranda; 117º Neuza Borges Dos Reis; 118º Elaine
Vidal Prata; 119º Alexis Antonio Ribeiro; 120º Susiley Cristina De
Assis Ferreira; 121º Jouse Melo Oliveira; 122º Priscilla Karen Silva;
123º Rosilane De Araujo Morim; 124º Debora Silva Ramos; 125º
Joyce Cristima De Cassio; 126º Paulina Souza Santos; 127º Fabiana
Ramos De Menezes; 128º Junio Aparecido De Souza; 129º Vanessa
Michelle Do Amaral; 130º Marcia Carolina De Souza Ribeiro; 131º
Elbert Christian Mendes Costa; 132º Glayton Andrade Rodrigues;
133º Tatiana Barnabe Freires; 134º Tathyane Faria De Moraes; 135º
Aryelle Aparecida Campolina; 136º Joao Josemar Ribeiro; 137º An-
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