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2.2.1 O Teste Visua Ocupaciona - TVO sera realizado me-
diante prévio agendamento que ocorrerd no momento da apresentagéo
e entrega dos documentos exigidos no Anexo Il do Edital regulador
do Concurso. Os candidatos devem comparecer munidos de docu-
mento de identificagdo com foto. O Teste Visua Ocupaciona - TVO
devera ser realizado para todos os cargos, com excegdo do cargo de
Médico (todas as especialidades). O atendimento sera realizado no
Centro de Referéncia em Oftaimologia do Hospital Universitario do
Maranh&o - HUUFMA, no enderego Rua dos Prazeres, 81 - Centro -

S&o Luis - MA.

2.3 O Exame Admissional sera realizado mediante prévio
agendamento que ocorrerd no momento da apresentacéo e entrega dos
documentos exigidos no Anexo I do Edital regulador do Concurso. O
atendimento sera realizado no Hospital Universitario da Universidade
Federal do Maranh&@ - Unidade Materno Infantil - 2° Andar; En-
dereco: Rua Silva Jardim, N° 215, Centro - Sdo Luis - MA.

2.4 No dia 27/02/2015 das 8n30 as 11h30, as candidatas ou
0 procurador, deverdo comparecer no Hospital Universitario da Uni-
versidade Federal do Maranh&o - Unidade Materno Infantil - 4° Andar
- Auditério Central; Endereco: Rua Silva Jardim, N° 215, Centro -
S0 Luis - MA, para apresentacé@o do Atestado de Salide Ocupacional
- ASO e dos documentos necessarios para sua contratagdo, rela
cionados no enderego eletrbnico da EBSERH: www.eb-
serh.mec.gov.br - concursos e selegdes - documentagdo para con-
tratacdo.

2.5 Nos dias 04 e 05/03/2015, no Hospital Universitario da
Universidade Federal do Maranh&o - Unidade Materno Infantil, Au-
ditério Central - 4° andar, para leitura e conferéncia do contrato de
trabalho, escolha dos horérios de trabalho, assinatura do Contrato de
Trabaho e atividades de Integraggo.

3 O ndo comparecimento do candidato nas datas e horarios
acima definidos caracterizara sua exclusdo em carater irrevogavel e
irretratavel do concurso publico.

4 A ndo apresentacdo de qualquer um dos documentos exi-
gidos para a contratagdo implicard na sua exclusdo em caréter ir-
revogével e irretratdvel do concurso publico.

5 A data da contratagdo marcada para o dia 04/03/2015 néo
serd prorrogada.

JEANNE LILIANE MARLENE MICHEL
Em exercicio

EDITAL Ne° 55, DE 11 DE FEVEREIRO DE 2015
CONCURSO PUBLICO 2/2013 - EBSERH/HUUFMA-UFMA

A Presidente da Empresa Brasileira de Servigos Hospitalares
- EBSERH, no uso de suas atribuicdes legais, torna publica a con-
vocagdo torna publica a Convocagéo (Sub Judice) do Concurso PU-
blico 02/2013, em cumprimento ao disposto no Processo n° 0045073-
94.2014.4.01.3700 - 222 Vara Federal, das candidatas INGRID SILVA
CARNEIRO DE ALMEIDA MIRANDA, - CPF 930.810.733-91, e
THAIANA DA COSTA LOPES - CPF 4006.068.353-85, cargo de
Técnico em Laboratério de Patologia Clinica, com lotagdo no Hos-
pital Universitério, da Universidade Federal do Maranhao.

1 As candidatas relacionadas neste edital deverdo compa
recer:

2.1 No dia 24/02/2015, das 08h30 as 11h30 horas e das
14h00 as 17h00 horas, no endereco Local: Hospital Universitario da
Universidade Federal do Maranhdo - Unidade Materno Infantil - 4°
Andar - Auditério Central; enderego: Rua Silva Jardim, N° 215,
3Centro - Séo Luis - MA, para:

a) apresentacéo e entrega dos documentos exigidos no Anexo
Il do Edital regulador do Concurso, (original e cépia) - apresentagdo
dos documentos podera ser efetuada por procuracéo; e

b) agendamento para a realizagdo da coleta de sangue, Ava-
liagdo Oftalmoldgica, Teste Visual Ocupaciona - TVO e do exame
admissional;

¢) entrega do curriculo e

e) entrega do formul&rio de dados cadastrais disponivel no
endereco eletrénico da EBSERH: www.ebserh.mec.gov.br - concursos
e selecles - documentag@o para contratagdo - formul&rio de dados
cadadtrais.

2.2 A coleta de sangue sera realizada mediante prévio agen-
damento que ocorrera no momento da apresentacdo e entrega dos
documentos exigidos no Anexo |l do Edital regulador do Concurso. O
Atendimento sera realizado no Servi¢o de Andlises Clinicas do Hos-
pital Universitério do Maranhdo - HUUFMA, endereco: Travessa dos
Currupiras, 47 - Centro - Sdo Luis - MA, por ordem de chegada.

2.2.1 O Teste Visua Ocupaciona - TVO sera realizado me-
diante prévio agendamento que ocorrera no momento da apresentagdo
e entrega dos documentos exigidos no Anexo Il do Edital regulador
do Concurso. Os candidatos devem comparecer munidos de docu-
mento de identificagdo com foto. O Teste Visual Ocupaciona - TVO
devera ser realizado para todos os cargos, com excegdo do cargo de
Médico (todas as especialidades). O atendimento sera realizado no
Centro de Referéncia em Oftaimologia do Hospital Universitario do
Maranh&o - HUUFMA, no endereco Rua dos Prazeres, 81 - Centro -

S&o Luis - MA.

2.3 O Exame Admissional sera realizado mediante prévio
agendamento que ocorrerd no momento da apresentacéo e entrega dos
documentos exigidos no Anexo Il do Edital regulador do Concurso. O
atendimento sera realizado no Hospital Universitario da Universidade
Federal do Maranh&o - Unidade Materno Infantil - 2° Andar; En-
dereco: Rua Silva Jardim, N° 215, Centro - Sdo Luis - MA.

2.4 No dia 27/02/2015 das 8h30 as 11h30, as candidatas ou
0 procurador, deverdo comparecer no Hospital Universitario da Uni-
versidade Federal do Maranh&o - Unidade Materno Infantil - 4° Andar
- Auditério Central; Endereco: Rua Silva Jardim, N° 215, Centro -
S&o Luis - MA, para apresentagéo do Atestado de Salide Ocupacional
- ASO e dos documentos necessarios para sua contratagdo, rela-

cionados no endereco eletrobnico da EBSERH: www.eb-
serh.mec.gov.br - concursos e selecbes - documentagdo para con-
tratacéo.

2.5 Nos dias 04 e 05/03/2015, no Hospital Universitario da
Universidade Federa do Maranh&o - Unidade Materno Infantil, Au-
ditério Central - 4° andar, para leitura e conferéncia do contrato de
trabalho, escolha dos horérios de trabalho, assinatura do Contrato de
Trabalho e atividades de Integracéo.

3 O ndo comparecimento do candidato nas datas e horérios
acima definidos caracterizara sua exclusdo em carater irrevogavel e
irretratavel do concurso publico.

4 A ndo apresentagdo de qualquer um dos documentos exi-
gidos para a contratagdo implicard na sua exclusdo em caréter ir-
revogével e irretratével do concurso publico.

5 A data da contratagdo marcada para o dia 04/03/2015 néo
ser4 prorrogada.

JEANNE LILIANE MARLENE MICHEL
Em exercicio

EDITAL N¢ 59, DE 13 DE FEVEREIRO DE 2015
CONVOCACAO DOS APROVADOS
NO CONCURSO PUBLICO N° 3/2013

A Presidente em exercicio da Empresa Brasileira de Servigos
Hospitalares - EBSERH, no uso de suas atribuicbes legais, torna
publica a convocagdo dos aprovados no concurso publico homo-
logado pelos Editais n° 26, 28 e 30/2014, visando ao preenchimento
de vagas da Area Médica, Assistencial e Administrativa, com lotacéo
no Hospital Universitério, da Universidade Federal do Triangulo Mi-
neiro, conforme a seguir:

1 Relacdo de candidatos convocados, conforme ordem de
classificagéo:

Area Médica

1.1. 801 - Médico - Anestesiologia

1° - MARCELO OLIVEIRA PRATA

1.2.840 Medico - Radiologia E Diagnostico Por Imagem

5° - CRISTIANE ZANQUETA CARVALHO; 6° - FERNAN-
DO MACHADO MAIA.

Area Assistencial

1.3.101 Assistente Social

14° - MIRNA APARECIDA DE OLIVEIRA JAGER LEAL;
15° - MARTA APARECIDA SILVA BORGES; 16° - LILIANE AL-
VES LEMES; 17° - CACILDO TEIXEIRA DE CARVALHO NE-
TO.

1.4.115 Fisico - Radioterapia

4° - FRANCISCO AMERICO SILVEIRA MARCELINO

1.5.117 Fisioterapeuta - Respiratéria

21° - EWELYN RESENDE BORGES; 22° - LAIS SAM-
PAIO SILVEIRA; 23° - CAMILA BOTTURA; 24° - LETICIA PE-
REIRA DA SILVA; 25° - JULIANA CRISTINA OLIMPIO.

1.6.118 Fisioterapeuta - Terapia Intensiva

12° - BRUNA GOMES PRATES; 13° - FERNANDA SA-
LES BORGES.

1.7.119 Fisioterapeuta - Terapia Intensiva Neonatal

10° - KARLA OLIVEIRA CASTRO; 11° - ANGELICA TA-
CIANA SISCONETTO LAGE.

1.8.201 Técnico em Enfermagem

385° - MARILUCIA ROSA VIEIRA; 386° - MARIA APA-
RECIDA HENRIQUE 387° - NILCE MARIA PEREIRA 388° - SIR-
LElI RODRIGUES FERREIRA 389 - SONIA GOMES DOS SAN-
TOS 390° - SIDNEY GONCALVES DE SOUZA 391° - OMEIRE
AFONSO DE OLIVEIRA SILVA 392° - ROGINALDO THOMAZ
DE AQUINO 393° - ADRIANA LICIA PEREIRA 394° - ANGE-
LICA ASTRIT 395° - NISIA ROSA RIBEIRO DA SILVA SOUZA
396° - LEIDIANE PEREIRA DE CAMPOS PINHEIRO 397° - JU-
LIA MARIA MATIOLI 398° - SILAS JOSE MOREIRA 399° - KE-
NIA FERNANDA SOARES BOTELHO 400° - JOSILANE PEREI-
RA 401° - JULIANA DIVINA PEIXOTO BALBINO 402° - DARIO
RODRIGUES GOMES 403° - JESSICA CRISTINA PONTELLI 404°
- SARAH UBIRAJARA LUIS 405° - FRANCIELLEN SOUZA FER-
REIRA 406° - JESSICA DE SOUSA RESENDE 407° - LORRAYNE
MOREIRA CAIAPO 408° - MABIA APARECIDA DA SILVA 409°
- DANIELA ROBERTA DA SILVA 410° - TAINA VILHAR SI-
QUEIRA 411° - ELIANA GRACI ROSA GONCALVES DE MEN-
DONCA 412° - MARIA DE LOURDES SILVA JORDAO.

1.9.203 Técnico em Farmécia

18° - RHAISSA FERNANDES BATISTA;19° - ANDRESSA
JOYCE RODRIGUES EVANGELISTA; 20° - RENATA SOARES
SANTOS.

1.10.204 Técnico em Laboratério de Patologia Clinica

20 - JESUS AMADO DE OLIVEIRA

1.11.206 Técnico em Radiologia

4° - ALEXANDRE ALCEU COSTA VALE

1.12.132 Engenheiro De Seguranga Do Trabaho

2° - CLEMENTO VIEIRA DA SILVA

1.13.208 Assistente Administrativo

104° - GLICIA CAVATORTA RAVELLI; 105° - FERNAN-
DA SOUZA SILVA DA ROCHA; 106° - EDUARDO MANHEZZO
DE CARVALHO; 107° - MELINA MARQUES SOUSA.

2 Os candidatos relacionados neste edital deverdo compa-
recer:

2.1 Nos dias 24 e 25/02/2015, das 8:00 as 17:00 horas,
conforme agendamento enviado por e-mail, no endereco Divisdo de
Gestép de Pessoas / Salide Ocupacional e Seguranga do Trabalho -
Praca Dr. Thomaz Ulhda, 532 - Bairro Abadia, Uberaba - MG, pa-
ra

a) apresentacao e entrega dos documentos exigidos no Anexo
Il do Edital regulador do Concurso, (original e cépia) - apresentagdo
dos documentos podera ser efetuada por procuracao; e

b) agendamento para a realizacéo da coleta de sangue e do
exame admissional.

¢) ¢) O candidato devera entregar o Curriculum Vitae e o
formulério do cadastro constante da relacdo dos documentos dis-
ponibilizada no eletrénico da EBSERH: www.ebserh.mec.gov.br.en-
trega do curriculo e do

2.2 Nos dias 25 e 26/02/2015, das 07:00 as 10:00h, no
endereco supracitado com cépia do RG e comprovante de residéncia,
para realizacdo da Coleta de Sangue, conforme agendamento pré-
vio.

2.3 Nos dias 26 e 27/02/2015, das 08:00 as 17:00h, no
endereco Praca Dr. Thomaz Ulhda, 532 - Bairro Abadia, Uberaba -
MG, para realizacéio do Exame Admissional, conforme agendamento
prévio.

2.4 Nos dias 26 e 27/02/2015, das 08:00 as 17:00h, no
endereco Praga Dr. Thomaz Ulhda, 532 - Bairro Abadia, Uberaba -
MG, o candidato ou seu procurador, devera comparecer para apre-
sentacdo do Atestado de Salide Ocupacional - ASO e dos documentos
necessarios para sua contratacdo, relacionados no endereco eletronico
da EBSERH: www.ebserh.mec.gov.br.

2.5 Nos dias 03, 04 e 06/03/2015 no endereco: ParOguia
Nossa Senhora da Abadia, Praga D" Abadia - Bairro Abadia - Uberaba
- MG, das 8:00 as 17:30h, para escolha dos horérios de trabalho,
assinatura do Contrato de Trabalho, entrega da Carteira de Trabaho e
Previdéncia Socia e atividades de Integracéo.

3 O ndo comparecimento do candidato nas datas e horérios
acima definidos caracterizara sua exclusdo em carater irrevogavel e
irretratavel do concurso publico.

4 A ndo apresentacdo de qualquer um dos documentos exi-
gidos para a contratagdo implicard na sua exclusdo em caréter ir-
revogavel e irretratdvel do concurso publico.

5 A data da contratagdo marcada para o dia 03/03/2015 nado
sera prorrogada.

JEANNE LILIANE MARLENE MICHEL

EDITAL N° 70, DE 13 DE FEVEREIRO DE 2015
CONVOCACAO DOS APROVADOS
NO CONCURSO PUBLICO N°? 8/2013

A Presidente em exercicio da Empresa Brasileira de Servigos
Hospitalares - EBSERH, no uso de suas atribuicBes legais, torna
publica a convocagdo dos aprovados no concurso publico homo-
logado pelos Editais n° 49, 50 e 51/2014, visando ao preenchimento
de vagas da Area Médica, Assistencial e Administrativa, com lotagéo
no Hospital Universitério da Universidade Federal de Grande Dou-
rados, conforme a seguir:

1 Relagdo de candidatos convocados, conforme ordem de
classificaggo: .

AREA MEDICA

1.1. 814 Médico - Dermatologia

6° Fernanda Britta Maitto Lemos

1.2. 818 Médico - Endoscopia Digestiva

3° Alvaro Massao Morissugui

AREA ASSISTENCIAL

1.3. 110 Enfermeiro - Salde da Mulher

4° Rayanne Vaentim Ribeiro; 5° Ceny Longhi Rezende; 6°
Tatiane Felizari Greghi

1.4. 117 Fisioterapeuta

19° Paulo Okumoto

1.5.120 Fisioterapeuta Terapia Intensiva

5° Lucas Dos Anjos Rossoni

1.6. 201 Técnico em Enfermagem

319° Silvane Carolino Marcgal; 320° Roselaine Carneiro Bis-
po; 321° Alcione Dos Reis Praia; 322° Cristiane Viana Ferreira; 323°
Andrea Ramires Ricardo; 324° Lucirene Rodrigues Do Nascimento;
325° Lisane Thesing; 326° Silvana Oliveira Da Silva; 327° Arnaldo
Ferreira Da Silva Filho; 328° Elaine Fernandes Pereira; 329° Larissa
Samara Freire Luna.

1.7. 204 Técnico em Laboratério de Patologia Clinica

15° Pamela De Souza Ferreira

AREA ADMINISTRATIVA

1.8.136 Analista de Tecnologia da Informagdo - Processos

3° Andre Rogerio Da Silva

1.9.207 Assistente Administrativo

24° Paulo Henrique Lodi

2 Os candidatos relacionados neste edital dever&o compa-
recer:

2.1 No periodo de 02/03/2015, das 13 as 16 horas, conforme
horério marcado e encaminhado aos candidatos por e-mail, o can-
didato, ou seu procurador, devera comparecer no Auditério do
HUGD, localizado na Rua Ivo Alves da Rocha, 558, Altos do Indaia
- Dourados/M S, para:

a) apresentacdo e entrega dos documentos exigidos no Anexo
Il do Edital regulador do Concurso, (original e cépia) - apresentagdo
dos documentos podera ser efetuada por procuragao; e

b) agendamento para a realizacdo da coleta de sangue e do
exame admissional.

2.2 No dia 03/03/2015, o candidato devera comparecer no
Laboratério do HUGD, localizado na Rua Ivo Alves da Rocha, 558,
Altos do Indaia - Dourados/M S, para realizacéo da Coleta de Sangue,
conforme agendamento prévio realizado no item anterior.

2.3 No dia 04/03/2015, o candidato deverda comparecer no
Ambulatério do HUGD, localizado na Rua Ivo Alves da Rocha, 558,
Altos do Indaia - Dourados/MS, para redlizagdo do Exame Admis-
sional, conforme agendamento prévio.

Este documento pode ser verificado no enderego eletrénico http://www.in.gov.br/autentiadedehtml,

pelo codigo 00032015021800019

Documento assinado digitalmente conforme MP n° 2.200-2 de 24/08/2001, que ingtitui a

Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira - |CP-Brasil.
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