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211º - ELIZE ELAINE DE SOUZA SILVA SIMOES; 212º - JU-
REMA MOTA DE SOUZA; 213º - ALESSANDRA SANTOS DE
OLIVEIRA; 214º - JAILSON BRASILIANO DE OMENA; 215º -
MARIA DE LURDES DOS SANTOS VILELA; 216º - SANDRA
REGINA SILVA MENDES; 217º - JUCILENE OLIVEIRA DE JE-
SUS SILVA; 218º - PEDRO RODRIGUES GOMES NETO; 219º -
JOSCELINA CRISTINA COSTA DANTAS DOS ANJOS; 220º -
BEATRIZ OLIVEIRA DE PINHO; 221º - SANDRA PEDREIRA
SANTOS; 222º - NATANAEL MARCOS DOS SANTOS; 223º -
LINDINAURA BASTOS ALMEIDA SANTANA; 224º - CLEVA-
NIA MARIA DO EGITO; 225º - NANCI ALVES DA SILVA FER-
REIRA; 226º - DANIELE CRISTINA SANTOS DO NASCIMEN-
TO ;

2.7 203 - TÉCNICO EM HISTOLOGIA - TÉCNICO EM
H I S TO L O G I A

2º - PEDRO LIMA DOS SANTOS;
2.8 118 - TERAPEUTA OCUPACIONAL - TERAPEUTA

O C U PA C I O N A L
3º - ALANA RIOS GARCIA SANTOS;
3 Relação de candidatos convocados da Área Médica, con-

forme ordem de classificação:
3.1 801 - MÉDICO - ANESTESIOLOGIA
32º - RODRIGO DE ALMEIDA CHINELLI; 33º - RE-

BECA MARIA BASTOS BOMFIM;
3.2 806 - MÉDICO - DIAGNÓSTICO POR IMAGEM UL-

TRASSONOGRAFIA GERAL
4º - KLEBER PIMENTEL SANTOS;
3.3 814 - MÉDICO - MAMOGRAFIA
2º - VERENA CASTRO SCHMID;
3.4 817 - MÉDICO - MEDICINA FETAL
2º - MATHEUS SANTOS TRIGO;
3.5 823 - MÉDICO - PATOLOGIA CITOPATOLOGIA
2º - FABIANE ALMEIDA SARMENTO;
3.6 828 - MÉDICO - ULTRASSONOGRAFIA EM GINE-

COLOGIA E OBSTETRÍCIA
9º - MARIA FERNANDA WEYLL VASCONCELOS; 10º -

ANDREA OGANDO CHAGAS AQUINO;
4 Os candidatos relacionados neste edital deverão compa-

recer:
4.1 No dia 19/01, das 08:00 às 16:00 horas, conforme agen-

damento enviado por e-mail, no endereço Maternidade Climério de
Oliveira - Rua do Limoeiro, 137 - Nazaré, Salvador/BA, para:

a) apresentação e entrega dos documentos exigidos no Anexo
II do Edital regulador do Concurso, (original e cópia) - apresentação
dos documentos poderá ser efetuada por procuração; e

b) agendamento para realização da coleta de sangue e do
exame admissional.

c) o candidato deverá entregar o Curriculum Vitae e o for-
mulário do cadastro constante da relação dos documentos dispo-
nibilizada no eletrônico da EBSERH: www.ebserh.gov.br.

4.2 Nos dias 20/01/2016 e 21/01/2016, das 07:00 às 10:00 no
endereço Maternidade Climério de Oliveira - Rua do Limoeiro, 137 -
Nazaré, Salvador/BA, para realização da Coleta de Sangue, conforme

agendamento.
4.3 Nos dias 26 e 27/01/2016, manhã e tarde no endereço

Maternidade Climério de Oliveira - Rua do Limoeiro, 137 - Nazaré,
Salvador/BA, para realização do Exame Admissional, conforme agen-
damento.

4.4 Nos dias 26, das 14:00 ás 16:00 horas, 27 e 28/01/2016,
das 08:00 às 11:00 horas e 14:00 ás 16:00 horas o candidato ou seu
procurador, deverá comparecer no endereço Maternidade Climério de
Oliveira - Rua do Limoeiro, 137 - Nazaré, Salvador/BA, para apre-
sentação do Atestado de Saúde Ocupacional - ASO e dos documentos
necessários para sua contratação, relacionados no endereço eletrônico
da EBSERH: www.ebserh.gov.br. 4.5 Nos dias 01/02/2016 das 09:00
às 17:30 e 02/02/2016 das 08:30 às 17:30hs no endereço Maternidade
Climério de Oliveira - Rua do Limoeiro, 137 - Nazaré, Salvador/BA,
às 08:00h, para escolha dos horários de trabalho, assinatura do Con-
trato de Trabalho, entrega da Carteira de Trabalho e Previdência
Social e Atividades de Integração.

5 O não comparecimento do candidato nas datas e horários
acima definidos caracterizará a sua exclusão em caráter irrevogável e
irretratável do concurso público.

6 A não apresentação de qualquer um dos documentos exi-
gidos para a contratação implicará na sua exclusão em caráter ir-
revogável e irretratável do concurso público.

7 A data da contratação marcada para o dia 01/02/2016 não
será prorrogada.

NEWTON LIMA

EDITAL No- 83, DE 15 DE JANEIRO DE 2016
CONCURSO PÚBLICO No- 3/2013 - EBSERH/HC-UFTM

CONVOCAÇÃO DE CANDIDATOS

O Presidente da Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares
- EBSERH, no uso de suas atribuições legais, torna pública a con-
vocação dos aprovados no concurso público homologado pelo Edital
nº 057/2014, visando ao preenchimento de vagas das áreas Médica,
Administrativa e Assistencial, com lotação no(a) Hospital de Clínicas
da Universidade Federal do Triângulo Mineiro, da HC-UFTM, con-
forme a seguir:

1 Relação de candidatos convocados da Área Médica, con-
forme ordem de classificação:

1.1 818 - MÉDICO - PEDIATRIA
7º - ANA CAROLINA DE FREITAS SANTANA
2 Os candidatos relacionados neste edital deverão compa-

recer:

2.1 Nos dias 25 ou 26/01, das 08:00 às 17:00 horas, con-
forme agendamento enviado por e-mail, no endereço Divisão de Ges-
tão de Pessoas - Unidade de Saúde Ocupacional e Segurança do
trabalho - Praça Dr. Thomaz Ulhôa, 532 - Abadia, Uberaba - MG,
para:

a) apresentação e entrega dos documentos exigidos no Anexo
II do Edital regulador do Concurso, (original e cópia) - apresentação
dos documentos poderá ser efetuada por procuração; e

b) agendamento para realização da coleta de sangue e do
exame admissional.

c) o candidato deverá entregar o Curriculum Vitae e o for-
mulário do cadastro constante da relação dos documentos dispo-
nibilizada no eletrônico da EBSERH: www.ebserh.gov.br.

2.2 No dia 27/01 no endereço Divisão de Gestão de Pessoas
- Unidade de Saúde Ocupacional e Segurança do trabalho - Praça Dr.
Thomaz Ulhôa, 532 - Abadia, Uberaba - MG, para realização da
Coleta de Sangue, conforme agendamento.

2.3 No dia 28/01 no endereço Praça Dr. Thomaz Ulhôa, 532
- Abadia, Uberaba - MG, para realização do Exame Admissional,
conforme agendamento.

2.4 No dia 28/01 o candidato ou seu procurador, deverá
comparecer no endereço Praça Dr. Thomaz Ulhôa, 532 - Abadia,
Uberaba - MG, para apresentação do Atestado de Saúde Ocupacional
- ASO e dos documentos necessários para sua contratação, rela-
cionados no endereço eletrônico da EBSERH: www.ebserh.gov.br.

2.5 Nos dias 01 e 02/02 no endereço SICOOB/CREDIMED
- Rua Castro Alves - Abadia - Uberaba-MG, às 08:00h, para escolha
dos horários de trabalho, assinatura do Contrato de Trabalho, entrega
da Carteira de Trabalho e Previdência Social e Atividades de In-
tegração.

3 O não comparecimento do candidato nas datas e horários
acima definidos caracterizará a sua exclusão em caráter irrevogável e
irretratável do concurso público.

4 A não apresentação de qualquer um dos documentos exi-
gidos para a contratação implicará na sua exclusão em caráter ir-
revogável e irretratável do concurso público.

5 A data da contratação marcada para o dia 01/02/2016 não
será prorrogada

NEWTON LIMA

EDITAL No- 84, DE 15 DE JANEIRO DE 2016
CONCURSO PÚBLICO No- 1/2015 - EBSERH/ EBSERH/HU-UFSCAR

CONVOCAÇÃO DE CANDIDATOS

O Presidente da Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares
- EBSERH, no uso de suas atribuições legais, torna pública a con-
vocação dos aprovados no concurso público homologado pelo Edital
nº 065/2015, visando ao preenchimento de vagas das áreas Médica,
Administrativa e Assistencial, com lotação no(a) Hospital Escola Mu-
nicipal de São Carlos, da HU-UFSCar, conforme a seguir:

1 Relação de candidatos convocados da Área Médica, con-
forme ordem de classificação:

1.1 13 - MÉDICO - CARDIOLOGIA
2º - Leonardo Vieira Da Rosa;
1.2 15 - MÉDICO - CARDIOLOGIA ERGOMETRIA
1º - Ariane Petronilho;
1.3 23 - MÉDICO - CIRURGIA GERAL
1º - Carlos Augusto De Mattos Donadelli;
1.4 33 - MÉDICO - DIAGNÓSTICO POR IMAGEM
4º - Danilo Padovez;
1.5 44 - MÉDICO - GASTROENTEROLOGIA
1º - Saulo Freitas Ferreira;
1.6 47 - MÉDICO - GERIATRIA
2º - Fabricio Henrique Monaretti;
1.7 50 - MÉDICO - HEMATOLOGIA E HEMOTERAPIA
1º - Fabiana Akil;
1.8 62 - MÉDICO - MEDICINA DE URGÊNCIA
2º - Beatriz Keiko Zambon;
1.9 69 - MÉDICO - MEDICINA INTENSIVA
1º - Evelin Drociunas Pacheco Cechinatti;
1.10 81 - MÉDICO - NEUROLOGIA
2º - Roberta Zago Lorenzato;
1.11 94 - MÉDICO - PEDIATRIA
27º - Agostinho Soto;
1.12 95 - MÉDICO - PNEUMOLOGIA
3º - Wagner Moneda Telini;
2 Os candidatos relacionados neste edital deverão compa-

recer:
2.1 No dia 20/01, das 07:00 às 18:00 horas, conforme agen-

damento enviado por e-mail, no endereço HU-UFSCAR - Divisão de
Gestão de Pessoas Rua Luiz Vaz de Camões, 111 Vila Celina São
Carlos SP, para:

a) apresentação e entrega dos documentos exigidos no Anexo
II do Edital regulador do Concurso, (original e cópia) - apresentação
dos documentos poderá ser efetuada por procuração;e

b) agendamento para realização da coleta de sangue e do
exame admissional.

c) o candidato deverá entregar o Curriculum Vitae e o for-
mulário do cadastro constante da relação dos documentos dispo-
nibilizada no eletrônico da EBSERH: www.ebserh.gov.br.

2.2 No dia 20/01 das 07h às 11h no endereço HU-UFSCAR
Laboratório Clínico Rua Luiz Vaz de Camões, 111 Vila Celina São
Carlos SP, para realização da Coleta de Sangue, conforme agen-
damento.

2.3 No dia 22/01 das 07h às 11h no endereço HU-UFSCAR
Unidade de Radiologia Rua Luiz Vaz de Camões, 111 Vila Celina São
Carlos SP, para realização do Exame Admissional, conforme agen-
damento.

2.4 No dia 22/01 o candidato ou seu procurador, deverá
comparecer no endereço HU-UFSCAR Sala de Reuniões Rua Luiz
Vaz de Camões, 111 Vila Celina São Carlos SP, para apresentação do
Atestado de Saúde Ocupacional - ASO e dos documentos necessários
para sua contratação, relacionados no endereço eletrônico da EB-
SERH: www.ebserh.gov.br.

2.5 No dia 01/02 no endereço Área Administrativa do HU-
UFSCAR Rua Luiz Vaz de Camões, 111 Vila Celina São Carlos SP,
às 08:00h, para escolha dos horários de trabalho, assinatura do Con-
trato de Trabalho, entrega da Carteira de Trabalho e Previdência
Social e Atividades de Integração.

3 O não comparecimento do candidato nas datas e horários
acima definidos caracterizará a sua exclusão em caráter irrevogável e
irretratável do concurso público.

4 A não apresentação de qualquer um dos documentos exi-
gidos para a contratação implicará na sua exclusão em caráter ir-
revogável e irretratável do concurso público.

5 A data da contratação marcada para o dia 01/02/2016 não
será prorrogada

NEWTON LIMA

EDITAL No- 130, DE 15 DE JANEIRO DE 2016
CONCURSO PÚBLICO No- 1/2014 - EBSERH/HU-HUSM

CONVOCAÇÃO DE CANDIDATOS

O Presidente da Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares
- EBSERH, no uso de suas atribuições legais, torna pública a con-
vocação dos aprovados no concurso público homologado pelos Edi-
tais nº 077/2015, nº 078/2015 e nº 079/2015, visando ao preen-
chimento de vagas das áreas Médica, Administrativa e Assistencial,
com lotação no(a) Hospital Escola da Universidade Federal de Pe-
lotas, da HE-UFPEL, conforme a seguir:

1 Relação de candidatos convocados da Área Administrativa,
conforme ordem de classificação:

1.1 591 - ADVOGADO - ADVOGADO
2º - Sergio Feitosa Dias Junior;
1.2 593 - ANALISTA ADMINISTRATIVO - ADMINIS-

TRAÇÃO
2º - Filipe Andrade De Corrêa;
1.3 593 - ANALISTA ADMINISTRATIVO - ADMINIS-

TRAÇÃO (listagem específica para negros e pardos).
1º - Francisco Simoes Florio;
1.4 598 - ANALISTA ADMINISTRATIVO - CONTABI-

LIDADE (listagem específica para negros e pardos).
1º - Kellen Fernanda Dos Santos De Quadro;
1.5 600 - ANALISTA ADMINISTRATIVO - ESTATÍSTI-

CA
2º - Mônica Cristina Bogoni Savian;
1.6 625 - ASSISTENTE ADMINISTRATIVO - ASSISTEN-

TE ADMINISTRATIVO
7º - Luci Nara Lima Pereira; 8º - Catia Beatriz Vahl Cassana;

9º - Jaqueline Avila Da Silva Dos Santos; 10º - Priscila Ferreira Da
Costa Alves Silva; 11º - Jaime Medeiros Cardoso; 12º - Raquel Borba
Rodrigues; 13º - Adriana Aires Leite;

1.7 625 - ASSISTENTE ADMINISTRATIVO - ASSISTEN-
TE ADMINISTRATIVO (listagem específica para pessoas com de-
ficiência).

2º - Marli Morales Campelo Do Nascimento; 3º - André Luis
Samuel Kessler; 4º - Michele Vasconcelos Alves;

1.8 625 - ASSISTENTE ADMINISTRATIVO - ASSISTEN-
TE ADMINISTRATIVO (listagem específica para negros e pardos).

10º - Marcelo Diogo Da Silva; 11º - Adriana Da Silva
Bauer;

1.9 614 - ENGENHEIRO CIVIL - ENGENHEIRO CIVIL
1º - Eduardo Silva Pedroso De Albuquerque;
1.10 620 - ENGENHEIRO ELETRICISTA - ENGENHEIRO

E L E T R I C I S TA
1º - Ivo Martins De Menezes Neto;
1.11 622 - ENGENHEIRO MECÂNICO - ENGENHEIRO

MECÂNICO
1º - Rodrigo De Oliveira Kuhn;
1.12 630 - TÉCNICO EM INFORMÁTICA - TÉCNICO EM

INFORMÁTICA
2º - Eduardo Ribeiro Bubols; 3º - Igor Oliveira Da Fon-

seca;
1.13 630 - TÉCNICO EM INFORMÁTICA - TÉCNICO EM

INFORMÁTICA (listagem específica para negros e pardos).
2º - Angel Ernesto Farias Pérez;
2 Relação de candidatos convocados da Área Assistencial,

conforme ordem de classificação:
2.1 695 - ASSISTENTE SOCIAL - ASSISTENTE SO-

CIAL
3º - Cristiane Medeiros Da Silveira;
2.2 695 - ASSISTENTE SOCIAL - ASSISTENTE SOCIAL

(listagem específica para pessoas com deficiência).
1º - Ana Elisabeth Da Cuz Ferraz;
2.3 695 - ASSISTENTE SOCIAL - ASSISTENTE SOCIAL

(listagem específica para negros e pardos).
2º - Marta Duarte Dias;
2.4 697 - BIÓLOGO - BIÓLOGO
2º - Bruna Ferraz Corrêa;
2.5 703 - CIRURGIÃO DENTISTA - CIRURGIA E TRAU-

MATOLOGIA BUCO-MAXILO-FACIAIS
3º - Beatriz Farias Vogt;
2.6 704 - CIRURGIÃO DENTISTA - ODONTOPEDIA-

TRIA
2º - Flávia Prietsch Wendt;
2.7 706 - ENFERMEIRO - AUDITORIA E PESQUISA
1º - Cindi Oliveira Da Silva;
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