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3 O ndo comparecimento do candidato nas datas e horarios
acima definidos caracterizara sua exclusdo em caréter irrevogével e
irretratavel do concurso publico.

4 A ndo apresentacdo de qualquer um dos documentos exi-
gidos para a contratagdo implicard na sua exclusdo em caréter ir-
revogével e irretratdvel do concurso publico.

5 O candidato devera enviar Curriculum Vitae para o en-
dereco drhhub@unb.br até o dia 25/06/2014.

6 A data da contratagdo marcada para o dia 02/07/2014 nao
serd prorrogada.

JOSE RUBENS REBELATTO

EDITAL N° 44 DE 13 DE JUNHO DE 2014
CONVOCACAO DE CANDIDATOS

Concurso Publico N°® 3/2013

O Presidente da Empresa Brasileira de Servigos Hospitalares
- EBSERH, no uso de suas atribui¢des legais, torna publica a con-
vocagdo dos aprovados no concurso publico homologado pelo Edital
n° 26/2014, visando ao preenchimento de vagas da Area Médica, com
lotacdo no Hospital Universitério, da Universidade Federal do Trian-
gulo Mineiro, conforme a seguir:

1 Relagdo de candidatos convocados, conforme ordem de
classificag&o:

1.1 803 - Médico - Cardiologia.

2° - MARCELO DE CASTRO RAMOS.

1.2 809 - Médico - Cirurgia Cabega e Pescogo

1° MARCO ANTONIO MALUF CURI.

1.3 810 - Médico - Cirurgia da Mé&o.

1° - VALDENIA DAS GRACAS NASCIMENTO.

1.4 811 - Médico - Cirurgia Geral.

1° - CELSO JUNIOR OLIVEIRA TELES.

1.5 813 - Médico - Cirurgia Vascular.

4° - VIVIANE VERONICA FERNANDES DE FREITAS

1.6 837 - Médico - Pneumologia.

2° - MARIA HELENA DE CASTRO SILVA.

1.7 840 - Médico - Radiologia e Diagnéstico por Imagem.

3° - BRUNO DORIGUETTO COUTO FERREIRA.

2 Os candidatos relacionados neste edital deveréio compa-
recer:

2.1 Nos dias 24 e 25/06/2014, das 8:00 as 17:00 horas,
conforme agendamento enviado por e-mail, no endereco Divisdo de
Gestéo de Pessoas / Salide Ocupacional e Seguranga do Trabaho -
Rua Dominicanos, 129 - Bairro Abadia, Uberaba - MG, para:

a) apresentacdo e entrega dos documentos exigidos no Anexo
Il do Edital regulador do Concurso, (original e copia) - apresentagdo
dos documentos podera ser efetuada por procuracéo; e

b) agendamento para a realizagdo da coleta de sangue e do
exame admissional .

2.2 Nos dias 25, 26 e 27/06/2014, das 07:00 as 10:00hs, no
endereco supracitado com copia do RG e comprovante de residéncia,
para realizagdo da Coleta de Sangue, conforme agendamento pré-
vio.

2.3 Nos dias 26, 27 e 30/06/2014, no endereco citado no
item 2.1, para redlizagdo do Exame Admissional, conforme agen-
damento prévio.

2.4 Nos dias 26, 27 e 30/06/2014, o candidato ou seu pro-
curador, dever4 comparecer no endereco citado no item 2.1, para
apresentacdo do Atestado de Salde Ocupaciona - ASO e dos do-
cumentos necessarios para sua contratacdo, relacionados no enderego
eletrénico da EBSERH: www.ebserh.mec.gov.br.

2.5 Do dia 01 a 03/07/2014, no endereco: Ambulatério de
Especialidades, Av. Getllio Vargas, 331 - Bairro Abadia - Uberaba -

MG, das 8:00 as 17:30hs, para escolha dos horarios de trabalho,
assinatura do Contrato de Trabalho, entrega da Carteira de Trabalho e
Previdéncia Socid e atividades de Integrac&o.

3 O ndo comparecimento do candidato nas datas e horérios
acima definidos caracterizara sua exclusdo em caréter irrevogével e
irretratavel do concurso publico.

4 A ndo apresentacdo de qualquer um dos documentos exi-
gidos para a contratagdo implicard na sua exclusdo em caréter ir-
revogavel e irretratével do concurso publico.

5 O candidato deverd enviar Curriculum Vitae para vanil-
da@hc.uftm.edu.br.

6 A data da contratagdo marcada para o dia 01/07/2014 nao
ser prorrogada.

JOSE RUBENS REBELATTO

EDITAL N° 45, DE 13 DE JUNHO DE 2014
CONVOCAGCAO DE CANDIDATOS

Concurso Publico N¢ 3/2013

O Presidente da Empresa Brasileira de Servicos Hospitalares
- EBSERH, no uso de suas atribui¢des legais, torna publica a con-
vocagdo dos aprovados no concurso publico homologado pelo Edital
n° 28/2014, visando ao preenchimento de vagas da Area Assistencial,
com lotacdo no Hospital Universitario, da Universidade Federal do
Triangulo Mineiro, conforme a seguir:

1 Relagdo de candidatos convocados, conforme ordem de
classificagao:

1.1 102 - Bidlogo.

1° - ANA CLAUDIA CORRE A DA SILVA.

1.2 105 - Enfermeiro - Assistencial.

34 - LUAN RIBEIRO DOS SANTOS ASSIS; 35 - SARA
BORGES FERREIRA GOMES; 36 - LUANA CRISTINA DE SOU-
ZA; FREITAS; 37 - EVALDO GUSMAO DA SILVA; 38 - DAYANE
LEMES DE QUEIROZ; 39 - TATIANA MIRANDA RODRIGUES.

1.3 106 - Enfermeiro - Cardiologia.

1° - KARLA MIRELLA DE ALMEIDA.

1.4 108 - Enfermeiro - Nefrologia.

1° - GISELMA PEREIRA LUZ SILVA.

1.5 118 - Enfermeiro - Terapia Intensiva.

1° - TATIANE MEDA VENDRUSCULO; 2° - THIAGO
DELDUQUE DE SOUSA FARIA; 3 - DANIELA RAMOS TOS
TES.

1.6 119 - Enfermeiro Terapia Intensiva Neonatal.

5° - CLAUDIA RODRIGUES DE OLIVEIRA.

1.7 112 - Farmacéutico.

2° - RAQUEL MELO RODRIGUES.

1.8 115 - Fisico - Fisica Médica - Radioterapia.

1° - ANTONIO ALVES BARRADAS NETO

1.9 116 - Fisioterapeuta.

7° - RAFAELLA LIMA OLIVEIRA.

1.10 117 - Fisioterapeuta - Respiratoria

17° - ANDREA CAIXETA GONCALVES.

1.11 123 - Psicdlogo - area Hospitalar.

1°- ANDREZZA SISCONETO FERREIRA DIAS; 2° - WA-
NESSA DE ARAUJO MARIA OLIVEIRA.

1.12 201 - Técnico em Enfermagem.

193 - SIBELLE MARIA GOMES DE ARAUJO; 194 - MA-
RIANA DE FATIMA SOUZA; 195 - JACQUELINE ANDREZZA
DOS SANTOS; 196 - MOISES AUGUSTO DE PAIVA NEVES; 197
- CRISTIANE SAMPAIO DE SOUSA; 198 - JULIO CESAR AZE-
VEDO FACCHINI; 199 - GLENDA DA SILVA; 200 - ELENICE DE
FATIMA CARVALHO; 201 - CLEVER DOS REIS DE FREITAS
OLIVEIRA; 202 - GUILHERME OLIVEIRA NASCIMENTO; 203 -

LEANDRO GONCALVES SOARES; 204 - FERNANDA OLIVEI-
RA GUIMARAES; 205 - LAURIANA RODRIGUES DE OLIVEI-
RA; 206 - DAYSE CRISTINA DE SOUSA MOREIRA; 207 -
THAIS HELENA SILVA MOREIRA; 208 - JESSICA MOREIRA
SILVA; 209 - IVANILDE FOLHA DE OLIVEIRA; 210 - MARTA
HELENA DE ARAUJO MOREIRA; 211 - MARCIA HELENA
CAMPOS; 212 - PAULO SERGIO CAIXETA; 213 - CARLA AL-
CANTARA; 214 - MARGARETE AUXILIADORA DA SILVA; 215
- JUNIO RAFAEL SILVA; 216 - MARTA HELENA VICENTE
NASCIMENTO; 217 - RONILSON DIAS LEITE; 218 - MORGANA
SILVIA CARVALHO; 219 - TANIA APARECIDA ALVES; 220 -
RAQUEL ABADIA PEREIRA; 221 - JANDER PAULO BATISTA;
222 - HELEN CRISTINA DOS ANJOS; 223 - KELLEN CRISTINA
GURGEL; 224 - SILVANY CARLOS DA SILVA; 225 - PRISCILA
DE CARVALHO FELIPE SALVADOR; 226 - GERSYANE CARLA
RODRIGUES DOS SANTOS; 227 - ANA CAROLINA GONCAL-
VES PIMENTA; 228 - ANA MARINA FELIX DIAS; 229 - MA-
RINEY DE DOUSA RESENDE; 230 - NEIDE PARDINHO DA
SILVA; 231 - GEISSIARA FEREIRA ROCHA; 232 - JULIANA
SALVADOR DE LIMA SANTOS; 233 - TATYANNE ALVES GAR-
CIA DE ANDRADE.

1.13 204 - Técnico em Laboratério de Patologia Clinica.

20 - JESUS AMADO DE OLIVEIRA.

2 Os candidatos relacionados neste edital dever&o compa-
recer:

2.1 Nos dias 24 e 25/06/2014, das 8:00 as 17:00 horas,
conforme agendamento enviado por e-mail, no endereco Divisdo de
Gestép de Pessoas / Salide Ocupacional e Seguranga do Trabalho -
Rua Dominicanos, 129 - Bairro Abadia, Uberaba - MG, para:

a) apresentacéo e entrega dos documentos exigidos no Anexo
Il do Edital regulador do Concurso, (original e copia) - apresentagdo
dos documentos podera ser efetuada por procuracéo; e

b) agendamento para a realizacgo da coleta de sangue e do
exame admissional.

2.2 Nos dias 25, 26 e 27/06/2014, das 07:00 as 10:00hs, no
endereco supracitado com copia do RG e comprovante de residéncia,
para redlizacdo da Coleta de Sangue, conforme agendamento pré-
vio.

2.3 Nos dias 26, 27 e 30/06/2014, no endereco citado no
item 2.1, para redlizagdo do Exame Admissional, conforme agen-
damento prévio.

2.4 Nos dias 26, 27 e 30/06/2014, o candidato ou seu pro-
curador, devera comparecer no endereco citado no item 2.1, para
apresentacdo do Atestado de Salide Ocupacional - ASO e dos do-
cumentos necessarios para sua contratacdo, relacionados no enderego
eletronico da EBSERH: www.ebserh.mec.gov.br.

2.5 Do dia 01 a 03/07/2014, no endereco: Ambulatério de
Especididades, Av. Getulio Vargas, 331 - Bairro Abadia - Uberaba -

MG, das 8:00 as 17:30hs, para escolha dos horérios de trabalho,
assinatura do Contrato de Trabalho, entrega da Carteira de Trabalho e
Previdéncia Socid e atividades de Integracéo.

3 O ndo comparecimento do candidato nas datas e horérios
acima definidos caracterizara sua exclusdo em caréter irrevogavel e
irretratédvel do concurso publico.

4 A ndo apresentacdo de qualquer um dos documentos exi-
gidos para a contratagdo implicard na sua exclusdo em caréter ir-
revogével e irretratdvel do concurso publico.

5 O candidato deverd enviar Curriculum Vitae para vanil-
da@hc.uftm.edu.br.

6 A data da contratagdo marcada para o dia 01/07/2014 nao
sera prorrogada.

JOSE RUBENS REBELATTO

EDITAL N° 46, DE 13 DE JUNHO DE 2014
CONVOCACAO DE CANDIDATOS

Concurso Publico N*® 3/2013

O Presidente da Empresa Brasileira de Servigos Hospitalares
- EBSERH, no uso de suas atribuicdes legais, torna publica a con-
vocagdo dos aprovados no concurso publico homologado pelo Edital
n° 30/2014, visando ao preenchimento de vagas da Area Adminis-
trativa, com lotagdo no Hospital Universitério, da Universidade Fe-
deral do Triangulo Mineiro, conforme a seguir:

1 Relagdo de candidatos convocados, conforme ordem de
classificagéo:

1.1 126 - Advogado.

2° - LIGIA QUEIROZ FREITAS.

1.2 130 - Engenheiro Civil.

2° ALVARO APARECIDO SANTIAGO.

1.3 135 - Psicdlogo Organizacional.

2° LUCAS FELIX DE OLIVEIRA.

1.4 208 - Assistente Administrativo.

59 - DELANA MARCIA SOUZA SILVA; 60 - FERNANDA
AMERICA DA SILVA; 61 - GABRIEL DE ALMIEDA TRONCA-
RELLI; 62 - MARCELLA; 63 - DYLMADSON IAGO BRITO DE
QUEIROZ; 64 - KASSIA BORGES PARONETO; 65 - ANA MAR-
CIA RODRIGUES BORGES; 66 - LIZEUDA RODRIGUES SILVA;
67 - LUIZ MARCO DE ARAUJO; 68 - CAMILA DE LIMA FER-
REIRA; 69 - RENATA DE MORAIS CUNHA E SILVA; 70 - TIAGO
DA COSTA BRITO; 71 - LUCY TALITA DA SILVA; 72 - LUIZ
OTAVIO DE SOUSA SILVA; 73 - CRISTIANE NATALINE DE
MORAIS; 74 - MARCIA TERESINHA DE PAIVA CORREA; 75 -
LUCIENE JUDITE VESPASIANO; 76 - PATRICIA DE OLIVEIRA
FLORIANO; 77 - ATCHIUSSA CAMPOS AMUI; 78 - REINILDO
DOS SANTOS MARTINS; 79 - ANON MAZETI MOREIRA; 80 -
JULIANO PEGHINI; 81 - KHEINER DA COSTA SILVA; 82 -
JOAO DANIEL DE SOUSA MOREIRA; 83 - NAYARA GONCAL-
VES VENZEL.

1.5 209 - Técnico em Informética.

4° - MARCO ANTONIO BRASIL TERADA FILHO; 5° -
VIVIANE ROSA DIAS DOS SANTOS; 6° - RONILDO RAMON
SILVA.

1.6 210 - Técnico em Seguranca do Trabalho.

5° - DANNY EDERSON DA SILVA CRUZ.

2 Os candidatos relacionados neste edital dever&o compa-
recer:

2.1 Nos dias 24 e 25/06/2014, das 8:00 as 17:00 horas,
conforme agendamento enviado por e-mail, no endereco Divisdo de
Gestdo de Pessoas / Salde Ocupacional e Seguranca do Trabaho -
Rua Dominicanos, 129 - Bairro Abadia, Uberaba - MG, para:

a) apresentacdo e entrega dos documentos exigidos no Anexo
Il do Edital regulador do Concurso, (original e copia) - apresentacdo
dos documentos podera ser efetuada por procuragao; e

b) agendamento para a realizacgo da coleta de sangue e do
exame admissional.

2.2 Nos dias 25, 26 e 27/06/2014, das 07:00 as 10:00hs, no
enderego supracitado com cépia do RG e comprovante de residéncia,
para readlizagdo da Coleta de Sangue, conforme agendamento pre-
vio.

2.3 Nos dias 26, 27 e 30/06/2014, no endereco citado no
item 2.1, para realizagd do Exame Admissional, conforme agen-
damento prévio.

2.4 Nos dias 26, 27 e 30/06/2014, o candidato ou seu pro-
curador, devera comparecer no endereco citado no item 2.1, para
apresentacdo do Atestado de Salde Ocupaciona - ASO e dos do-
cumentos necessarios para sua contratacdo, relacionados no enderego
eletronico da EBSERH: www.ebserh.mec.gov.br.

2.5 Do dia 01 a 03/07/2014, no endereco: Ambulatério de
Especididades, Av. Getulio Vargas, 331 - Bairro Abadia - Uberaba -

MG, das 8:00 as 17:30hs, para escolha dos horérios de trabalho,
assinatura do Contrato de Trabalho, entrega da Carteira de Trabaho e
Previdéncia Social e atividades de Integracéo.

3 O ndo comparecimento do candidato nas datas e horérios
acima definidos caracterizara sua exclusdo em caréter irrevogével e
irretratdvel do concurso publico.

4 A ndo apresentacdo de qualquer um dos documentos exi-
gidos para a contratagdo implicard na sua exclusdo em caréter ir-
revogavel e irretratével do concurso publico.

5 O candidato deverd enviar Curriculum Vitae para vanil-
da@hc.uftm.edu.br.

6 A data da contratagdo marcada para o dia 01/07/2014 nao
sera prorrogada.

JOSE RUBENS REBELATTO

EDITAL N° 56, DE 13 DE JUNHO DE 2014
CONVOCACAO DE CANDIDATOS

Concurso Publico N*® 8/2013

O Presidente da Empresa Brasileira de Servigos Hospitalares
- EBSERH, no uso de suas atribuicdes legais, torna publica a con-
vocagdo dos aprovados no concurso publico homologado pelo Edital
n 49/2014, visando ao preenchimento de vagas da Area Médica, com
lotagdo no Hospital Universitério da Universidade Federal de Grande
Dourados, conforme a seguir:

1 Relagdo de candidatos convocados, conforme ordem de
classificagéo:

1.1 802 Médico - Cancerologia Cirlrgica

1° - ERIC RULLI MENESES.

1.2 805 Médico - Cardiologia

4° - ADRIANA LUGO FERRACHINI; 5° - CARLOTA RE-
GINA DE ANDRADE NOGUEIRA.

1.3 808 Médico - Cirurgia Gera

Este documento pode ser verificado no enderego eletrénico http://www.in.gov.br/autentiadedehtml,

pelo codigo 00032014061700033

Documento assinado digitalmente conforme MP n° 2.200-2 de 24/08/2001, que ingtitui a

Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira - |CP-Brasil.
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