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b) agendamento para a realização da coleta de sangue e do
exame admissional;

c) entrega do currículo; e
d) entrega do formulário de dados constante da relação dos

documentos para contratação disponível no endereço eletrônico da
EBSERH: http://www.ebserh.mec.gov.br .

2.2 Nos dias 26, 27 e 28/09/2014 no endereço supracitado
para realização da Coleta de Sangue, conforme agendamento feito no
primeiro comparecimento ao hospital.

2.3 Nos dias 29 e 30/09 e 01/10/2014, no endereço su-
pracitado, para realização do Exame Admissional, conforme agen-
damento, também feito na entrega dos documentos do Anexo II do
edital.

2.4 Nos dias 29 e 30/09 e 01/10/2014 o candidato ou seu
procurador, deverá comparecer no endereço supracitado, para apre-
sentação do Atestado de Saúde Ocupacional - ASO e dos documentos
necessários para sua contratação, relacionados no endereço eletrônico
da EBSERH: http://www.ebserh.mec.gov.br

2.5 Nos dias 06 e 07/10/2014, no endereço do hospital, das
8:00 às 18:00h, para escolha dos horários de trabalho, assinatura do
Contrato de Trabalho, entrega da Carteira de Trabalho e Previdência
Social e atividades de Integração.

3 O não comparecimento do candidato nas datas e horários
acima definidos caracterizará sua exclusão em caráter irrevogável e
irretratável do concurso público.

4 A não apresentação de qualquer um dos documentos exi-
gidos para a contratação implicará na sua exclusão em caráter ir-
revogável e irretratável do concurso público.

5 A data da contratação marcada para o dia 06/10/2014 não
será prorrogada

JOSÉ RUBENS REBELATTO

EDITAL Nº 52, DE 18 DE SETEMBRO DE 2014
CONCURSO PÚBLICO No- 3/2013 - EBSERH/HC-UFTM

CONVOCAÇÃO DE CANDIDATOS

O Presidente da Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares
- EBSERH, no uso de suas atribuições legais, torna pública a con-
vocação dos aprovados no concurso público homologado pelos Edi-
tais nº 26, 28 e 30/2014, visando ao preenchimento de vagas da Área
Médica, Assistencial e Administrativa, com lotação no Hospital Uni-
versitário, da Universidade Federal do Triangulo Mineiro, conforme a
seguir:

1 Relação de candidatos convocados, conforme ordem de
classificação:

Área Médica
1.1. 801 - Médico - Anestesiologia
3º RAPHAEL DE ALMEIDA CARVALHO; 4º DANIEL

FACHINELLI FELIX DE OLIVEIRA
1.2 803 - Médico - Cardiologia
5º DENILTON DA SILVA GUEDES OLIVEIRA.
1.3. 815 - Médico - Endocrinologia e Metabologia
2º ANA FLAVIA BOSCO SOUZA
1.4. 817 - Médico - Geriatria
2º LARISSA DE FREITAS OLIVEIRA
1.5. 822 - Médico - Medicina Fetal
2º MARCO OLIVEIRA MONTEIRO
1.6. 827 - Médico - Neurocirurgia
2º MURILLO MARTINS CORREIA
1.7. 830 - Médico - Neurologia Pediátrica
2º RENATA CRISTINA FRANZON BONATTI
1.8. 829 - Médico - Neurologia - Neurofisiologia Clínica
1º MARCELO RAIMUNDO DE OLIVEIRA
1.9. 832 - Médico - Ortopedia e Traumatologia
5º JELSMO TOSTA NASCIMENTO
1.10 - 817 - Médico - Oftalmologia:
7 º DENIS CARDOSO HUEB
1.11 - 805 - Médico - Cardiologia - Hemodinâmica e Car-

diologia Intervencionista
1º ACHILLES GUSTAVO DA SILVA
Área Assistencial
1.12. 101 - Assistente Social
11º - NISIA SILVA SANTOS; 12º - ABIQUEILA MACIEL

DE LIMA; 13º - ANDREIA CRISTINA RODRIGUES.
1.13. 104 - Cirurgião Dentista
4º - FREDERICO NOBREGA TOMAS.
1.14. 105 - Enfermeiro - Assistencial.
49º - VANESSA CRISTINA DOS SANTOS (sub judici); 85º

- JHONATHAN LUCAS ARAUJO; 86º - ELLEN THAIS GRAIFF
DE SOUSA; 87º - MYRNA MAYRA BEZERRA; 88º - ARIANE
MENDONCA NEVES; 89º - ANDREA LEAL DE PAULA; 90º -
DIANA DE ABREU COSTA BRAGA; 91º - JORDANA MARIS-
LANE SILVA; 92º - ESTER LISBOA DA SILVA; 93º - PRISCILA
ANDREJA OLIVEIRA; 94º - GISELE BENTO SGOTTI; 95º - THE-
REZA ANNA PEREIRA PACHECO DOS SANTOS; 96º - RENATA
SCALIA PASSOS MACHADO KAPPEL; 97º - ANA CAROLINA
DE OLIVEIRA PAIVA; 98º - KARINA BEATRIZ DA SILVA; 99º -

DANIELLE CAMPOS MASSA; 100º - CAROLINA AMANCIO
VALENTE GOMES; 101º - LIGIA DO VALE FERNANDES; 102º -
LIDIANA APARECIDA DA SILVA FREIRE; 103º - MARCO AU-

RELIO ALVES;104º - SELUANE GONCALVES SILVA; 105º - LE-
TICIA PIMENTA LOPES;106º - MILENA APARECIDA DIONIZIO
MOREIRA; 107º - SIMONE MACIEL MIRANDA; 108º - JUNIA
SILVA DE MELO;109º - JESSICA PEIXOTO RODRIGUES; 110º -

JAIME DE OLIVEIRA CAMPOS JUNIOR; 111º - KARICIELE
CRISTINA CORREA; 112º - TATIANE FERREIRA DE SOUSA;
113º - ALESSANDRA ASSIS LIMA; 114º - KATIA FABIANA DA
SILVA;115º - LIZ MARINA CORREA FERREIRA; 116º - ALVARO
MARCAL NUNES DOS SANTOS; 117º - DAYANA FREITAS; 118º
- FABRICIA CONCEICAO DE CARVALHO.

1.15. 111 - Enfermeiro Terapia Intensiva Neonatal
6º - MICHELI MONTANIA BARROS; 7º - DANIELA

CRISTINA DE SOUZA; 8º - BIANCA DE MEDEIROS FERREI-
RA.

1.16. 112 - Farmacêutico
3º - MARIA TEREZA LEITE; 4º - MARCOS VINICIUS

ROCHA.
1.17. 116 - Fisioterapeuta
8º - MARCIA CAROLINA FRANCO FERREIRA; 9º - PA-

TRICIA APARECIDA DE CASTRO SILVA.
1.18.117 - Fisioterapeuta Respiratória
18º - ARIADNE SANTANA E NEVES MONTEIRO; 19º -

CATIA MARIA LANDIM GROETAERS STOHLER; 20º - RE-
NATA CASTRO MENDES.

1.19. 118 - Fisioterapeuta Terapia Intensiva
10º - SABRINA RODRIGUES VASCONCELOS; 11º - RO-

DRIGO XAVIER RODRIGUES ALVES.
1.20. 122 - Profissional de Educação Física
2º - NATHALLIE DE FREITAS CEZARIO.
1.21. 123 - Psicólogo Hospitalar
3º - LUCAS ALVES PIRES DE ALMEIDA; 4º - ANA

MARLA MOREIRA LIMA; 5º - THAIS HENRIQUES CRUZ CIS-
C O T TO .

1.22. 201 - Técnico em Enfermagem.
259º - KASSIA DE SOUZA FERREIRA; 260º - GISLENE

MARTINS FONTES; 261º - DAYANE APARECIDA DE OLIVEIRA
SILVINO; 262º - NATHALIE DIAS DE OLIVEIRA SILVA; 263º -
LEONELA DOS SANTOS SILVA FERREIRA; 264º - RAQUEL
RODRIGUES BORGES; 265º - KARLA FABIANA CAMPOS DE
OLIVEIRA; 266º - BRUNO HENRIQUE RIBEIRO; 267º - DEIVID
JOSE DA COSTA DE ALMEIDA; 268º - SABRINA FERNANDA
DA SILVA; 269º - LUCILENE MARIA DA SILVA; 270º - MONICA
APARECIDA MARTINS SILVA AIRES; 271º - EMILIO CANDIDO
DA SILVA; 272º - Já foi convocado (PD) 273º - MARILYA GA-
BRIELLA SILVA E COSTA; 274º - JULIANA SOUZA RODRI-
GUES DE CAMPOS; 275º - MARCELA RODRIGUES DA SILVA;
276º - LARA CRISTINA DE OLIVEIRA; 277º - MARCELA MARA
RIBEIRO PERES; 278º - PAMELA MARQUES DINIZ; 279º - JE-
FERSON BRUNO SILVA BARBOSA; 280º - NAYANE ANTUNES
DA SILVA; 281º - MARIANE CRISTINA DE OLIVEIRA MAR-
TINS; 282º - JEFFERSON CARDOSO GOMES DOS SANTOS;
283º - LUZILENE REGINA MONTEIRO; 284º - ROSELI ALVES
LOUREIRO; 285º - MARIZETE GONCALVES PAIVA; 286º -
MARCIA DE CASSIA GOMES DOS SANTOS; 287º - MARLENE
APARECIDA DE CASTRO GONCALVES; 288º - CRISTIANE MA-
RIA RODRIGUES TRISTAO; 289º - WAINY FERREIRA; 290º -
JANAINA MARQUES FERREIRA; 291º - VANUSA NASCIMEN-
TO DE OLIVEIRA; 292º - PAULO CESAR CANDIDO; 293º -
MARILIA MEDALHA FERREIRA BORGES; 294º - RONAN
ALEX DA SILVEIRA; 295º - VANDERLAN BATISTA DOS SAN-
TOS; 296º - LEANDRO DE JESUS MALAQUIAS; 297º - MARIA
ABADIA DE FATIMA SILVA ANDRADE; 298º - ANGELA MA-
RIA GOMES DE OLIVEIRA; 299º - FREDERIC MACHADO SAN-
TOS DE ALMEIDA; 300º - ANA SHEILA ALVES; 301º - MARIA
ESTELA DOS SANTOS; 302º - ANA PAULA ROSA DOS SAN-
TOS; 303º - SANDRA MARIA DA SILVA GONCALVES; 304º -
NEIRILENE ALVES DA SILVA; 305º - ERICA APARECIDA SIL-
VA; 306º - POLYANA LOPES DE AZEVEDO; 307º - JUSSARA
RAQUEL CASECA; 308º - LIVIA BATISTA DA SILVA; 309º -
HELENA BATISTA DA ROCHA; 310º - ELIANE ALVES RIBEI-
RO; 311º - TATHIANE ALVES GOMES; 312º - CHARLES DOR-
NELAS DA SILVA; 313º - JOICE GARCIA BRITO;

314º - JULIANA MAGALHAES DINIZ MOREIRA.
1.23. 203 - Técnico em Farmácia
17º VITOR RODRIGUES CHAVES; 18º RHAISSA FER-

NANDES BATISTA
1.24. 205 - Técnico em Óptica
2º ALOYSIO FERREIRA DIAS FILHO.
2 Os candidatos relacionados neste edital deverão compa-

recer:
2.1 Nos dias 24 e 25/09/2014, das 8:00 às 17:00 horas,

conforme agendamento enviado por e-mail, no endereço Divisão de
Gestão de Pessoas / Saúde Ocupacional e Segurança do Trabalho -
Praça Dr. Thomaz Ulhôa, 532 - Bairro Abadia, Uberaba - MG, pa-
ra:

a) apresentação e entrega dos documentos exigidos no Anexo
II do Edital regulador do Concurso, (original e cópia) - apresentação
dos documentos poderá ser efetuada por procuração; e

b) agendamento para a realização da coleta de sangue e do
exame admissional.

c) c) O candidato deverá entregar o Curriculum Vitae e o
formulário do cadastro constante da relação dos documentos dis-
ponibilizada no eletrônico da EBSERH: www.ebserh.mec.gov.br.en-
trega do currículo e do

2.2 Nos dias 25, 26 e 27/09/2014, das 07:00 às 10:00h, no
endereço supracitado com cópia do RG e comprovante de residência,
para realização da Coleta de Sangue, conforme agendamento pré-
vio.

2.3 Nos dias 26, 29 e 30/09/2014, das 08:00 às 17:00h, no
endereço Praça Dr. Thomaz Ulhôa, 532 - Bairro Abadia, Uberaba -
MG, para realização do Exame Admissional, conforme agendamento
prévio.

2.4 Nos dias 26, 29 e 30/09/2014, das 08:00 às 17:00h, no
endereço Praça Dr. Thomaz Ulhôa, 532 - Bairro Abadia, Uberaba -
MG, o candidato ou seu procurador, deverá comparecer para apre-
sentação do Atestado de Saúde Ocupacional - ASO e dos documentos
necessários para sua contratação, relacionados no endereço eletrônico
da EBSERH: www.ebserh.mec.gov.br.

2.5 Nos dias 01 a 02/10/2014, no endereço: Paróquia Nossa
Senhora da Abadia, Praça D´Abadia - Bairro Abadia - Uberaba - MG,
das 8:00 às 17:30h, para escolha dos horários de trabalho, assinatura
do Contrato de Trabalho, entrega da Carteira de Trabalho e Pre-
vidência Social e atividades de Integração.

3 O não comparecimento do candidato nas datas e horários
acima definidos caracterizará sua exclusão em caráter irrevogável e
irretratável do concurso público.

4 A não apresentação de qualquer um dos documentos exi-
gidos para a contratação implicará na sua exclusão em caráter ir-
revogável e irretratável do concurso público.

5 A data da contratação marcada para o dia 01/10/2014 não
será prorrogada.

JOSÉ RUBENS REBELATTO

EDITAL Nº 62, DE 18 DE SETEMBRO DE 2014
CONCURSO PÚBLICO No- 8/2013 - EBSERH/HU-UFGD

CONVOCAÇÃO DE CANDIDATOS

O Presidente da Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares
- EBSERH, no uso de suas atribuições legais, torna pública a con-
vocação dos aprovados no concurso público homologado pelos Edi-
tais nº 49, 50 e 51/2014, visando ao preenchimento de vagas da Área
Médica, Assistencial e Administrativa, com lotação no Hospital Uni-
versitário da Universidade Federal de Grande Dourados, conforme a
seguir:

1 Relação de candidatos convocados, conforme ordem de
classificação:

ÁREA MÉDICA
1.1 802 Médico - Cancerologia Cirúrgica
3º - Gustavo Mendes Medeiros;
1.2. 814 Médico - Dermatologia
4º - Cristiane Comparin Savegnago;
1.3. 837 Médico - Ortopedia e Traumatologia
7º - Vitor Gustavo De Oliveira;
ÁREA ASSISTENCIAL
1.4.126 Psicólogo - Área Hospitalar
6º - Júlia Carolina Da Costa Santos;
1.5.123 Nutricionista
8º - Debora Kanegae Tadano;
1.6.201 Técnico em Enfermagem
274º - Maria Lourdes Dos Santos; 275º - Rita Aparecida Da

Costa Silva; 276º - Sueli Aragao; 277º - Suely Rodrigues Lima; 278º
- Antonia Leite De Souza; 279º - Elenir Pereira De Assis; 280º -
Maria Aparecida De Brito; 281º - Yara Helena Magella; 282º - Renata
Esteves Moraes; 283º - Sueli Maria Dos Santos Xavier; 284º - Ade-
nilson Da Silva; 285º - Ana Claudia Mendonça Vicente; 286º - Clau-
diceia De Souza Barbosa; 287º - Cleia Dos Santos Lima;

ÁREA ADMINISTRATIVA
1.7.140 Engenheiro Clínico
3º - Flávia Lefort Lamanna;
1.8.207 Assistente Administrativo
22º - Eduardo Kessler; 23º - Alessandra Bueno Amorim

Pereira; 24º - Paulo Henrique Lodi;
1.9.208 Técnico em Informática
4º - Daniel Estevão Mattoso;
2 Os candidatos relacionados neste edital deverão compa-

recer:
2.1 No dia de 24/09/2014, das 8:00 às 11:00 e das 13:00 às

16:00 horas, conforme horário marcado e encaminhado aos candi-
datos por e-mail. O candidato, ou seu procurador, deverá comparecer
no Auditório do HUGD, localizado na Rua Ivo Alves da Rocha, 558,
Altos do Indaiá - Dourados/MS, para:

a) apresentação e entrega dos documentos exigidos no Anexo
II do Edital regulador do Concurso, (original e cópia) - apresentação
dos documentos poderá ser efetuada por procuração;

b) entrega do currículo;
c) entrega do formulário de dados cadastrais disponível junto

da relação de documentos no endereço eletrônico da EBSERH:
www.ebserh.mec.gov.br. - concursos e seleções.

d) agendamento para a realização da coleta de sangue e do
exame admissional.

2.2 No dia 25/09/2014, o candidato deverá comparecer no
Laboratório do HUGD, localizado na Rua Ivo Alves da Rocha, 558,
Altos do Indaiá - Dourados/MS, para realização da Coleta de Sangue,
conforme agendamento prévio realizado no item anterior.

2.3 No dia 25/09/2014, o candidato deverá comparecer no
Ambulatório do HUGD, localizado na Rua Ivo Alves da Rocha, 558,
Altos do Indaiá - Dourados/MS, para realização do Exame Admis-
sional, conforme agendamento prévio.

2.4 No dia 26/09/2014, o candidato, ou seu procurador, de-
verá comparecer no Auditório do HUGD, localizado na Rua Ivo
Alves da Rocha, 558, Altos do Indaiá - Dourados/MS, para apre-
sentação do Atestado de Saúde Ocupacional - ASO e dos documentos
necessários para sua contratação, relacionados no endereço eletrônico
da EBSERH: www.ebserh.mec.gov.br.

2.5 Nos dias 01 e 02/10/2014, o candidato deverá com-
parecer no Auditório do HUGD, localizado na Rua Ivo Alves da
Rocha, 558, Altos do Indaiá - Dourados/MS, para leitura e con-
ferência do contrato de trabalho, escolha dos horários de trabalho,
assinatura do Contrato de Trabalho, entrega da Carteira de Trabalho e
Previdência Social e atividades de Integração.

3 O não comparecimento do candidato nas datas e horários
acima definidos caracterizará sua exclusão em caráter irrevogável e
irretratável do concurso público.

luana.santos
Realce
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