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DEPARTAMENTO DE EDUCACAO E CULTURA DO
EXERCITO
DIRETORIA DE EDUCACAO SUPERIOR MILITAR
ESCOLA DE FORMACAO COMPLEMENTAR DO
EXERCITO E COLEGIO MILITAR DE SALVADOR

RESULTADO DE JULGAMENTO
PREGAO N° 12/2016

Pregéo Eletrénico n° 12/2016 - Empresas vencedoras (CNPJ-EM-
PRESA/GRUPO/ITEM): 03.411.895/0001-45 - VILLARD COMER-
CIAL LTDA - ME: GRUPO 1,09.002.672/0001-00 - SMARTWAVE
NETWORKS O BRASILLTDA: GRUPO 2, 11.873.159/0001-37 -
YDENNEKSOLUCOES TECNOLOGICAS EIRELI - EPP: ITEM 08
€13.258.144/0001-94 - LETTECH INDUSTRIA E COMERCIO DE
EQUIPAMENTOS DE INFORMATICA: item 09.

CARLOS HASSLER - CEL
Ordenador de Despesas da ESFCEX/CMS

(SIDEC - 12/01/2017) 167525-00001-2016NE800070

COMANDO LOGISTICO
EXTRATO DE CONTRATO N° 51/2016 - UASG 160069

N° Processo: 68349002169201657.

PREGAO SRP N° 2/2016. Contratante: COMANDO DO EXERCITO
-.CNPJ Contratado: 34274233000102. Contratado : PETROBRAS
DISTRIBUIDORA S A -.Objeto: Aquisicdo de 6leo diesel B S10.
Fundamento Legal: Parégrafo Unico do art 61 da lei 8666/93. Vi-
géncia: 15/12/2016 a 15/12/2018. Valor Total: R$8.544.460,05. Fonte:
100000000 - 2016NE800302 Fonte: 175110071 - 2016NES00305
Fonte: 300000000 - 2016NE800306 Fonte: 100000000 -
2016NE800307 Fonte: 100000000 - 2016NES00308 Fonte:
100000000 - 2016NE800471 Fonte: 100000000 - 2016NE800472
Fonte: 300000000 - 2016NE8B00473 Fonte: 300000000 -
2016NE800474 Fonte: 100000000 - 2016NE800475 Fonte:
100000000 - 2016NE800476 Fonte: 100000000 - 2016NE8B00477
Fonte: 6100000000 - 2016NE800480. Data de Assinatura
15/12/2016.

(SICON - 12/01/2017)
EXTRATO DE CONTRATO N° 112/2016 - UASG 160069

N° Processo: 68349002169201657.

PREGAO SRP N° 2/2016. Contratante: COMANDO DO EXERCITO

-.CNPJ Contratado: 34274233000102. Contratado : PETROBRAS
DISTRIBUIDORA S A -.Objeto: Aquisicdo de 6leo diesel B S10.

Fundamento Legal: Parégrafo Unico do art 61 da lei 8666/93. Vi-
géncia: 15/12/2016 a 15/12/2018. Valor Total: R$4.183.704,00. Fonte:
100000000 - 2016NE800621 Fonte: 100000000 - 2016NE800599
Fonte: 100000000 - 2016NE800600 Fonte: 100000000 -
2016NE800601 Fonte: 100000000 - 2016NE800602 Fonte:
100000000 - 2016NE800603 Fonte: 100000000 - 2016NE800604
Fonte: 100000000 - 2016NE8B00605 Fonte: 100000000 -
2016NE800606 Fonte: 100000000 - 2016NE800625. Data de As
sinatura: 15/12/2016.

(SICON - 12/01/2017)

DEPARTAMENTO-GERAL DO PESSOAL
EXTRATO DE TERMO ADITIVO N° 4/2016 - UASG 160070

Numero do Contrato: 19/2012.

N° Processo: 64446058246201347.

INEXIGIBILIDADE N° 18/2012. Contratante: COMANDO DO
EXERCITO -.CNPJ Contratado: 09168704000142. Contratado : EM-
PRESA BRASIL DE COMUNICACAO SA.- EBC. Objeto: Pres-
tagcdo de servicos de distribuicdo de publicidade legal impressa e/ou
eletronica. Fundamento Legal: Parégrafo Unico do artigo 61 da Lei
8.666/93. Vigénciaa 05/11/2016 a 04/11/2017. Valor Tota:
R$24.000,00. Fonte: 100000000 - 2016NE800042. Data de Assina-
tura: 04/11/2016.

(SICON - 12/01/2017) 160070-00001-2016NE800041

ESTADO-MAIOR DO EXERCITO
EXTRATO DE ACORDO DE COOPERAGAO

Exército Brasileiro, por intermédio do Estado-Maior do Exército
(EME), CNPJ n° 00.394.452/0336-13 € a Itaipu Binacional, CNPJ n°
00.395.988/0001-35, assinaram um Acordo de Cooperagdo n° 16-
177.00 tendo por objeto configurar/implantar Projeto de Seguranca
Energética, nos pelotoes Especiais de Fronteira de Sdo Joaquin/AM,
Tiri6s/PA e no Centro de Instrucdo de Guerra na Selva, Manaus/AM.
Englobando plano de trabalho conjunto nas éreas de engenharia, tec-
nologia da informag@o e comunicagdes, inovagdo tecnoldgica e ca-
pacitacdo de recursos humanos.

FUNDACAO HABITACIONAL DO EXERCITO
EXTRATO DE CREDENCIAMENTO

CONTRATANTE: Fundagd@o Habitacional do Exército - FHE; CON-
TRATADO: KN ENGENHARIA CIVIL LTDA - ME. CNPJ
16.948.412/0001-98. ESPECIE: Avaliagdes, Acompanhamento de
obras, Inspegdo Predia. OBJETO: Realizacdo dos servigos técnicos

de arquitetura, engenharia civil e agronomia, em caréter temporario e
sem exclusividade, quando houver interesse previamente manifestado
pela FHE. MODALIDADE: Credenciamento. VIGENCIA:
30/12/2016 a 29/12/2017.

EXTRATO DE TERMO ADITIVO

2° Termo Aditivo ao Contrato s/n°® de 14/02/2014. Processo de Dis-
pensa Licitagdo n° 186/2013. Contratante: Fundagdo Habitacional do
Exército - FHE, CNPJ: 00.643.742/0001-35. Contratada: EMPRESA
BRASIL DE COMUMICAGCAO S.A - EBC, CNPJ: 09.168.704/0001-
42. Objeto: Prorrogar o prazo de vigéncia do contrato origina por
mais 12 meses a contar de 14/02/2016. Fundamento Legal: Art. 65,
Inciso |, ainea b, da Lei n° 8.666/93. Data de assinatura do Termo
Aditivo: 12/02/2016.

SECRETARIA DE ECONOMIA E FINANCAS
AVISO DE PENALIDADE

Processo n° 64689.010343/2016-49, Pela inexecucéo total de
contrato, decorrente da ndo entrega do material a ela empenhado, fica
a Pela inexecucdo total de contrato, decorrente da ndo entrega do
material a ela empenhado, fica a empresa LEMOS E MACHADO
DISTRIBUIDORA EIRELLI-ME, CNPJ 21.428.807/0001-08, impe-
dida de licitar e contratar com o Orgdo Comando do Exército, pelo
prazo de 06 (seis) meses, com fulcro no inciso Il do art. 87 da Lei
n° 8.666/93, conforme apurado no Processo Administrativo n°
64689.010343/2016-49. Fica notificada para que querendo apresente
recurso da decisdo, no prazo de 5 (cinco) dias Utels, nos termos do
inciso | do art 109 da Lei 8.666/93.

Brasilia, 12 de janeiro de 2017.
ROMENIL DIAS DE ALCANTARA FILHO -
Ten Cel
Ordenador de Despesas da SEF

HOSPITAL DAS FORCAS ARMADAS

AVISO DE SUSPENSAO
PREGAO N° 46/2016

Comunicamos a suspensdo da licitagdo supracitada, publicada no
D.O.U em 30/12/2016 . Objeto: Pregdo Eletrbnico - Aquisicdo de
material permanente para atender as necessidades da Farmacia Hos-
pitalar do Hospital das Forgas Armadas, conforme condicdes, quan-
tidades e exigeéncias estabelecidas no Edital e seus anexos.

MARCELO JOSE VIDAL DOS SANTOS PINTO
Ordenador de Despesas

(SIDEC - 12/01/2017) 112408-00001-2017NE008016

Ministério da Educacao

COORDENAGAO DE APERFEICOAMENTO DE PESSOAL DE NiVEL SUPERIOR

DIRETORIA DE PROGRAMAS E BOLSAS NO PA[S
EXTRATO DE TERMO ADITIVO

Espécie: Termo Aditivo - Concedente: CAPES CNPJ: 00.889.834/0001-08 - Objetivo: Alteragdo de Vigéncia - Signatarios - pela CAPES: Geraldo Nunes Sobrinho - Diretor de Programas e Bolsas no Pais, pelo

beneficiario (a).

Beneficiario (a) CPF Processo Programa Vigéncia Data da Assinatura:
RONALDO SANTOS DA SILVA 969799415-34 23038.007387/2014-15 FAPITEC 197/2015 DE: 02/01/2017 PARA: 02/08/2017 28/12/2016

LUIS EDUARDO ALMEIDA 584422785-91 23038.007396/2014-06 FAPITEC 195/2015 DE: 02/01/2017 PARA: 02/08/2017 28/12/2016
AMELIA MARIA RIBEIRO DE JESUS 091075685-68 23038.007397/2014-42 FAPITEC 196/2015 DE: 02/01/2017 PARA: 02/08/2017 28/12/2016
FRANCILENE AMARAL DA SILVA 410286942-53 23038.007395/2014-53 FAPITEC 194/2015 DE: 02/01/2017 PARA: 02/08/2017 28/12/2016

EMPRESA BRASILEIRA DE SERVICOS
HOSPITALARES

EXTRATO DE TERMO ADITIVO N°? 4/2017 - UASG 155007

Numero do Contrato: 19/2012.

N¢ Processo: 23000012924201204.

INEXIGIBILIDADE N° 3/2012. Contratante: EMPRESA BRASILEI-
RA DE SERVICOS -HOSPITALARES - EBSERH. CNPJ Contra-
tado: 09168704000142. Contratado : EMPRESA BRASIL DE CO-
MUNICACAO S.A.- EBC. Objeto: O presente Termo Aditivo tem
por objeto prorrogar o prazo de vigéncia do Contrato n°192012, por
mais doze meses, com inicio em 10/12/2016 e té&rmino em
09/12/2017. Fundamento Legal: Art.25, da Lei 8.666/93 . Vigéncia:
10/12/2016 a 09/12/2017. Data de Assinatura: 07/12/2016.

(SICON - 12/01/2017) 155007-26443-2016NES00247

EDITAL N° 73, DE 12 DE JANEIRO DE 2017
CONCURSO PUBLICO N® 7/2013 - EBSERH/MEJC-UFRN
CONVOCACAO DE CANDIDATOS

O Presidente em exercicio da Empresa Brasileira de Servigos
Hospitalares - EBSERH, no uso de suas atribuigdes legais, torna
publica a convocagdo dos aprovados no Concurso Pablico n° 7/2013,
visando ao preenchimento de vagas, com lotacdo na Maternidade

Escola Janué&rio Cicco da Universidade Federal do Rio Grande do
Norte - MEJC-UFRN, conforme a seguir:

1. Relagdo de candidatos convocados, conforme ordem de
classificagéo:

1.1. ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 51° Joao Francisco
De Sousa Neto

1.2. ASSISTENTE SOCIAL (listagem especifica para pes-
soas com deficiéncia) 2° Mayara Patricia Pinheiro

1.3. MEDICO - CARDIOLOGIA 6° Jeyson Marcus Araujo
Miranda; 7° Afranio Galdino De Araujo Junior; 8° Julio Cesar Vieira
De Sousa; 9° Antonio Amorim De Araujo Filho

1.4. TECNICO EM ENFERMAGEM 272° Francisca Bezerra
De Amorim Costa

2. Os candidatos relacionados neste edital deverdo compa-
recer:

2.1 No dia 18/01, das 9h as 12h ou das 14h & 16h, ou 19/01,
das 9h as 12h, ao Setor de Gestdo de Pessoas da Maternidade Escola
Januério Cicco, localizado na Av. Nilo Peganha, n° 270, Natal/RN,
para apresentacdo da habilitagdo especifica dos requisitos dos cargos
(original e copia); entrega de curriculo, dos documentos necessarios
para sua contratagdo (origina e cdpia) e do formuldrio de dados
cadastrais. A lista da documentagdo e o cadastro est&o disponiveis no
site: www.ebserh.gov.br. A apresentacdo dos documentos podera ser
efetuada por procuragdo registrada em cartorio.

2.1.1. O cadastro deverd, obrigatoriamente, ser preenchido
pelo site: cadastro.ebserh.gov.br.

2.2. No dia 20/01, das 6h as 10h, ao Laboratério da Ma-
ternidade, localizado no 1° andar do prédio anexo, para realizagdo da
coleta de sangue;

2.3. No dia 23/01, conforme agendamento, ao SSOST da
Maternidade, para realizacdo do Exame Admissional.

2.4. No dia 01/02, das 8h as 12h e das 14h as 16h, e 02/02
das 8h as 12h, a Maternidade, para conhecimento dos horéarios de
trabalho; assinatura do contrato de trabalho e da Carteira de Trabalho
e Previdéncia Social; e atividades de integrac&o.

3. A auséncia do candidato nas datas e horérios acima de-
finidos ou a ndo apresentagdo de qualquer um dos documentos exi-
gidos para a contratacdo implicard na excluso do candidato do pre-
sente concurso publico.

LAEDSON BEZERRA SILVA

EDITAL N° 86, DE 12 DE JANEIRO DE 2017
CONCURSO PUBLICO_N® 3/2013 - EBSERH/HC-UFTM
CONVOCACAO DE CANDIDATOS

O Presidente em exercicio da Empresa Brasileira de Servicos
Hospitalares - EBSERH, no uso de suas atribuigdes legais, torna
publica a convocagdo dos aprovados no Concurso Publico n° 3/2013,
visando ao preenchimento de vagas, com lotacdo no Hospital de
Clinicas da Universidade Federal do Triangulo Mineiro - HC-UFTM,
conforme a seguir:

Este documento pode ser verificado no enderego eletrénico http://www.in.gov.br/autentiadedehtml,

pelo codigo 00032017011300021

Documento assinado digitalmente conforme MP n° 2.200-2 de 24/08/2001, que ingtitui a

Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira - |CP-Brasil.
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1. Relacdo de candidatos convocados, conforme ordem de
classificagéo: .

1.1. ANALISTA ADMINISTRATIVO - ADMINISTRACAO
15° Cesar Augusto Dias De Oliveira; 16° Diego Luiz Coelho;

1.2. ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 140° Raissa Da Sil-
va Brito De Paula; 141° Gleicon Jonnes Rodrigues;

1.3. ENFERMEIRO - NEFROLOGIA 4° Ligia Bombig Teles
Franco; . ;

1.4. PSICOLOGO - AREA HOSPITALAR 13° Bernardino
Perera Lopes Neto; 14° Francine Rosa Portela; 15° Viviane De Al-
meida Cobo; | 3

1.5. PSICOLOGO - AREA ORGANIZACIONAL 6° Camila
Nobre Costa Pires;

1.6. TECNICO EM ENFERMAGEM 520° Paulo Sergio
Mendes Oliveira; 521° Johnny Rodrigues Arantes, 522° Maria Apa-
recida Da Costa; 523° Ana Maria Gomide; 524° Olavo Frank Da
Silva; 525° Betania Marques Da Silva;

2. Os candidatos relacionados neste edital deverdo compa-
recer:

2.1. No dia 25/01, das 8h as 17h, conforme agendamento
enviado por e-mail, a Divisdo de Gestdo de Pessoas - Rua Do-
minicanos, 129 - Bairro Abadia, Uberaba - MG, para apresentacéo da
habilitaco especifica dos requisitos dos cargos (original e copia);
entrega de curriculo, dos documentos necessarios para sua contra-
tacdo (original e copia) e comprovante de preenchimento do for-
mulério online de dados cadastrais. A lista da documentacdo esta
disponivel no site ebserh.gov.br. A apresentacdo dos documentos po-
dera ser efetuada por procuragéo registrada em cartdrio.

2.1.1. O cadastro deverd, obrigatoriamente, ser preenchido
pelo site: cadastro.ebserh.gov.br

2.2. No dia 26/01, das 8h as 10h, conforme agendamento, a
Divisdo de Gestéo de Pessoas - Unidade de Salde Ocupaciona e
Seguranca do Trabalho, Praca Dr. Thomaz Ulhda, 532 - Bairro Aba-
dia, Uberaba - MG para realizagdo da Coleta de Sangue.

2.3. No dia 27/01, das 8h as 17h, & Divisao de Gestdo de
Pessoas - Unidade de Salide Ocupacional e Seguranga do Trabalho,
para reglizacéo do Exame Admissional.

2.4. No dia 27/01, das 08h as 17h, a Divisdo de Gestéo de
Pessoas, na Rua Dominicanos, 129, Bairro Abadia, para entrega do
Atestado de Salide Ocupaciona - ASO.

2.5. No dia 0/02, a partir das 8h, a Divisdo de Gestéo de
Pessoas, na Rua Dominicanos, 129, Bairro Abadia, para conheci-
mento dos horérios de trabalho; assinatura do contrato de trabalho e
da Carteira de Trabalho e Previdéncia Socia; e atividades de in-
tegracéo.

3. A auséncia do candidato nas datas e horérios acima de-
finidos ou a ndo apresentacdo de qualquer um dos documentos exi-
gidos para a contratagdo implicara na exclusdo do candidato do pre-
sente concurso publico.

LAEDSON BEZERRA SILVA

EDITAL N° 93, DE 12 DE JANEIRO DE 2017
CONCURSO PUBLICO_N?® 7/2014 - EBSERH/HC-UFTM
CONVOCACAO DE CANDIDATOS

O Presidente em exercicio da Empresa Brasileira de Servicos
Hospitalares - EBSERH, no uso de suas atribui¢cdes legais, torna
publica a convocagdo dos aprovados no Concurso Piblico n® 7/2014,
visando ao preenchimento de vagas, com lotacdo no Hospita de
Clinicas da Universidade Federal do Triangulo Mineiro - HC-UFTM,
conforme a seguir:

1. Relacdo de candidatos convocados, conforme ordem de
classificagdo: |

1.1. MEDICO - NEUROLOGIA 8° Camila Fedato Batalha;

12. MEDICO - OFTALMOLOGIA 5° Djama Antonio
Abrao Junior;

2. Os candidatos relacionados neste edital deverdo compa-
recer:

2.1. No dia 25/01, das 8h as 17h, conforme agendamento
enviado por e-mail, a Divisdo de Gestédo de Pessoas - Rua Do-
minicanos, 129 - Bairro Abadia, Uberaba - MG, para apresentacéo da
habilitago especifica dos requisitos dos cargos (original e copia);
entrega de curriculo, dos documentos necessarios para sua contra-
tacdo (original e copia) e comprovante de preenchimento do for-
mulério online de dados cadastrais. A lista da documentacdo esta
disponivel no site ebserh.gov.br. A apresentacdo dos documentos po-
dera ser efetuada por procuragéo registrada em cartdrio.

2.1.1. O cadastro devera, obrigatoriamente, ser preenchido
pelo site: cadastro.ebserh.gov.br

2.2. No dia 26/01, das 8h as 10h, conforme agendamento, a
Divisdo de Gestdo de Pessoas - Unidade de Salde Ocupaciona e
Seguranca do Trabaho, Praca Dr. Thomaz Ulhda, 532 - Bairro Aba
dia, Uberaba - MG para realizagdo da Coleta de Sangue.

2.3. No dia 27/01, das 8h as 17h, a Diviso de Gestdo de
Pessoas - Unidade de Salde Ocupacional e Seguranca do Trabalho,
para realizacdo do Exame Admissional.

2.4. No dia 27/01, das 08h &s 17h, & Divisdo de Gestdo de
Pessoas, na Rua Dominicanos, 129, Bairro Abadia, para entrega do
Atestado de Salide Ocupaciona - ASO.

2.5. No dia 01/02, a partir das 8h, a Divisdo de Gestdo de
Pessoas, na Rua Dominicanos, 129, Bairro Abadia, para conheci-
mento dos horarios de trabalho; assinatura do contrato de trabalho e
da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social; e atividades de in-
tegragéo.

3. A auséncia do candidato nas datas e horérios acima de-
finidos ou a ndo apresentagdo de qualquer um dos documentos exi-
gidos para a contratacdo implicard na exclusdo do candidato do pre-
sente concurso publico.

LAEDSON BEZERRA SILVA

EDITAL N® 149, DE 12 DE JANEIRO DE 2017
CONCURSO PUBLICO N? 4/2013 - EBSERH/HUCAM-UFES
CONVOCACAO DE CANDIDATOS

O Presidente em exercicio da Empresa Brasileira de Servicos
Hospitalares - EBSERH, no uso de suas atribuicBes legais, torna
publica a convocagdo dos aprovados no Concurso Publico n® 4/2013,
visando ao preenchimento de vagas, com lotacdo no Hospital Uni-
versitdrio Cassiano Antonio de Moraes da Universidade Federal do
Espirito Santo - HUCAM-UFES, conforme a seguir:

1. Relagdo de candidatos convocados, conforme ordem de
classificagéo: .

1.1. ANALISTA ADMINISTRATIVO - ADMINISTRACAO
13° Erica Alves Lobo; 5

1.2. ANALISTA DE TECNOLOGIA DA INFORMAGCAO -

PROCESSOS 7° Fernanda Rigamont Gomes,

1.3. FONOAUDIOLOGO 8° Ivanete Rocha Dos Santos,

1.4. MEDICO - GINECOLOGIA E OBSTETRICIA 20° Ju-
liana Xavier Santos De Roma Borges,

1.5. TECNICO EM ENFERMAGEM 352° Petricia Will Fer-
reira; 353° Lucas Costa Pedreirg;

2. Os candidatos relacionados neste edital deverdo compa-
recer:

2.1. No dia 20/01, das 8h30 as 11h30, conforme agenda-
mento enviado por e-mail, a Divisdo de Gestéo de Pessoas do HU-
CAM/UFES, Av. Marechal Campos n°1355 - Santa Cecilia - Vitéria -

ES, para apresentacdo da habilitagdo especifica dos requisitos dos
cargos (origina e cOpia); entrega de curriculo, dos documentos ne-
cessarios para sua contratagdo (original e copia) e comprovante de
preenchimento do formul&rio online de dados cadastrais. A lista da
documentagdo esta disponivel no site ebserh.gov.br. A apresentacéo
dos documentos podera ser efetuada por procuracdo registrada em
cartorio.

2.1.1. O cadastro deverd, obrigatoriamente, ser preenchido
pelo site: cadastro.ebserh.gov.br.

2.2. No dia 23/01, das 8h as 10h, conforme agendamento, ao
Laboratério de Andlises Clinicas do HUCAM/UFES, para realizagdo
da coleta de sangue.

2.3. No dia 31/01, das 8h as 12h ao NASTH/SOST do
HUCAM/UFES, para realizagdo e entrega do Exame Admissional.

2.4. No dia 01/02 das 8h as 18h, a Sala de Reunido das GAS
do HUCAM, para conhecimento dos horéarios de trabalho; assinatura
do contrato de trabaho e da Carteira de Trabalho e Previdéncia
Socia; e atividades de integrag&o.

3. A auséncia do candidato nas datas e horérios acima de-
finidos ou a ndo apresentagdo de qualquer um dos documentos exi-
gidos para a contratagdo implicara na exclusdo do candidato do pre-
sente concurso publico.

LAEDSON BEZERRA SILVA

EDITAL N? 233, DE 12 DE JANEIRO DE 2017
CONCURSO PUBLICO _N? 9/2015 - EBSERH/HC-UFTM
CONVOCACAO DE CANDIDATOS

O Presidente em exercicio da Empresa Brasileira de Servigos
Hospitalares - EBSERH, no uso de suas atribuigdes legais, torna
publica a convocagéo dos aprovados no Concurso Piblico n® 9/2015,
visando a0 preenchimento de vagas, com lotacdo no Hospital de
Clinicas da Universidade Federal do Triangulo Mineiro - HC-UFTM,
conforme a seguir:

1. Relagdo de candidatos convocados, conforme ordem de
classificagéo: .

_11. ENFERMEIRO - GERENCIAMENTO/GESTAO -
GESTAO DA SAUDE 3° Edward Meirelles De Oliveira;

1.2. MEDICO - CIRURGIA TORACICA 2° Douglas Elias
Caldeira Dos Santos,

1.3. MEDICO - CIRURGIA VASCULAR 3° Larissa Bonato
De Andrade; |

i 14. MEDICO - HEMATOLOGIA E HEMOTERAPIA PE-
DIATRICA 3° Laura Silva Cardoso;

2. Os candidatos relacionados neste edital deverdo compa-
recer:

2.1. No dia 25/01, das 8h as 17h, conforme agendamento
enviado por e-mail, a Divisdo de Gestéo de Pessoas - Rua Do-
minicanos, 129 - Bairro Abadia, Uberaba - MG, para apresentacéo da
habilitacéo especifica dos requisitos dos cargos (origina e copia);
entrega de curriculo, dos documentos necessarios para sua contra-
tacdo (origina e copia) e comprovante de preenchimento do for-
mulério online de dados cadastrais. A lista da documentagdo esta
disponivel no site ebserh.gov.br. A apresentacdo dos documentos po-
dera ser efetuada por procuragdo registrada em cartorio.

2.1.1. O cadastro deverd, obrigatoriamente, ser preenchido
pelo site: cadastro.ebserh.gov.br

2.2. No dia 26/01, das 8h as 10h, conforme agendamento, a
Divisdo de Gestéo de Pessoas - Unidade de Salde Ocupaciona e
Seguranca do Trabalho, Praca Dr. Thomaz Ulhda, 532 - Bairro Aba
dia, Uberaba - MG para realizagdo da Coleta de Sangue.

2.3. No dia 27/01, das 8h as 17h, a Divisdo de Gestdo de
Pessoas - Unidade de Salde Ocupacional e Seguranca do Trabalho,
para realizacdo do Exame Admissional.

2.4. No dia 27/01, das 08h as 17h, a Divisdo de Gestéo de
Pessoas, na Rua Dominicanos, 129, Bairro Abadia, para entrega do
Atestado de Salde Ocupaciona - ASO.

2.5. No dia 01/02, a partir das 8h, a Divisdo de Gestdo de
Pessoas, na Rua Dominicanos, 129, Bairro Abadia, para conheci-
mento dos horérios de trabalho; assinatura do contrato de trabalho e
da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social; e atividades de in-
tegragéo.

3. A auséncia do candidato nas datas e horérios acima de-
finidos ou a ndo apresentacdo de qualquer um dos documentos exi-
gidos para a contratacéo implicard na excluséo do candidato do pre-
sente concurso publico.

LAEDSON BEZERRA SILVA

EDITAL N° 234, DE 12 DE JANEIRO DE 2017
CONCURSO PUBLICO N? 9/2015 - EBSERH/HUCAM-UFES
CONVOCACAO DE CANDIDATOS

O Presidente em exercicio da Empresa Brasileira de Servicos
Hospitalares - EBSERH, no uso de suas atribuicdes legais, torna
publica a convocagéo dos aprovados no Concurso Piblico n® 9/2015,
visando ao preenchimento de vagas, com lotacdo no Hospital Uni-
versitario Cassiano Antonio de Moraes da Universidade Federal do
Espirito Santo - HUCAM-UFES, conforme a seguir:

1. Relagdo de candidatos convocados, conforme ordem de
classificagéo:

) 1.1. MEDICO - CARDIOLOGIA - ELETROFISIOLOGIA
CLINICA INVASIVA 3° Carlos Alexandre Volponi Lovatto;

2. Os candidatos relacionados neste edital deverdo compa-
recer:

2.1. No dia 20/01, das 8h30 as 11h30, conforme agenda-
mento enviado por e-mail, a Divisdo de Gestéo de Pessoas do HU-
CAM/UFES, Av. Marechal Campos n°1355 - Santa Cecilia - Vitéria -

ES, para apresentacdo da habilitagdio especifica dos requisitos dos
cargos (origina e cOpia); entrega de curriculo, dos documentos ne-
cessarios para sua contratagdo (original e cOpia) e comprovante de
preenchimento do formulério online de dados cadastrais. A lista da
documentagdo esta disponivel no site ebserh.gov.br. A apresentagdo
dos documentos podera ser efetuada por procuracdo registrada em
cartorio.

2.1.1. O cadastro deverd, obrigatoriamente, ser preenchido
pelo site: cadastro.ebserh.gov.br.

2.2. No dia 23/01, das 8h as 10h, conforme agendamento, ao
Laboratério de Andlises Clinicas do HUCAM/UFES, para redizagao
da coleta de sangue.

2.3. No dia 31/01, das 8h as 12h ao NASTH/SOST do
HUCAM/UFES, para realizagdo e entrega do Exame Admissional.

2.4. No dia 01/02 das 8h as 18h, a Sala de Reunido das GAS
do HUCAM, para conhecimento dos horérios de trabalho; assinatura
do contrato de trabalho e da Carteira de Trabalho e Previdéncia
Social; e atividades de integrag&o.

3. A auséncia do candidato nas datas e horérios acima de-
finidos ou a ndo apresentagdo de qualquer um dos documentos exi-
gidos para a contratagdo implicara na exclusdo do candidato do pre-
sente concurso publico.

LAEDSON BEZERRA SILVA

EDITAL N° 288, DE 12 DE JANEIRO DE 2017
CONCURSO PUBLICO N°® 13/2014 - EBSERH/HC-UFTM
CONVOCACAO DE CANDIDATOS

O Presidente em exercicio da Empresa Brasileira de Servigos
Hospitalares - EBSERH, no uso de suas atribuicBes legais, torna
publica a convocagdo dos aprovados no Concurso Publico n° 13/2014,
visando ao preenchimento de vagas, com lotacdo no Hospital de
Clinicas da Universidade Federal do Triangulo Mineiro - HC-UFTM,
conforme a seguir:

1. Relagdo de candidatos convocados, conforme ordem de
classificagéo:

1.1. FISIOTERAPEUTA - RESPIRATORIA 6° Luana Ri-
beiro Ferreira; 7° Jaqueline Silvestre Rodrigues Da Silva;

2. Os candidatos relacionados neste edital deverdo compa-
recer:

2.1. No dia 25/01, das 8h as 17h, conforme agendamento
enviado por e-mail, a Divisdo de Gestdo de Pessoas - Rua Do-
minicanos, 129 - Bairro Abadia, Uberaba - MG, para apresentacéo da
habilitacdo especifica dos requisitos dos cargos (original e copia);
entrega de curriculo, dos documentos necessarios para sua contra-
tagdo (origina e cOpia) e comprovante de preenchimento do for-
mulédrio online de dados cadastrais. A lista da documentagdo esta
disponivel no site ebserh.gov.br. A apresentacéo dos documentos po-
dera ser efetuada por procuragdo registrada em cartorio.

2.1.1. O cadastro devera, obrigatoriamente, ser preenchido
pelo site: cadastro.ebserh.gov.br

2.2. No dia 26/01, das 8h as 10h, conforme agendamento, a
Divisdo de Gestéo de Pessoas - Unidade de Salde Ocupaciona e
Seguranca do Trabalho, Praga Dr. Thomaz Ulhda, 532 - Bairro Aba
dia, Uberaba - MG para realizagdo da Coleta de Sangue.

2.3. No dia 27/01, das 8h as 17h, a Divisdo de Gestéo de
Pessoas - Unidade de Salde Ocupacional e Seguranga do Trabalho,
para realizacdo do Exame Admissional.

2.4. No dia 27/01, das 08h &s 17h, & Divisdo de Gestdo de
Pessoas, na Rua Dominicanos, 129, Bairro Abadia, para entrega do
Atestado de Salde Ocupaciona - ASO.
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