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JOSE FRANCISCO NOGUEIRA PARANAGUA DE SANTANA 085.228.041-68 88881.123435/2016-01 PAEP 56/2017 35.750,00 DE: 01/02/2017 A: 31/07/2017 2017NE000420 (C)
ISABEL MARIA SABINO DE FARIAS 284.319.523-34 88881.123724/2016-01 PAEP 88/2017 28.519,00 DE: 01/02/2017 A: 31/07/2017 2017NE000417 (C)
SILVIO ALEXANDRE BEISL VIEIRA DE MELO 481.146.345-53 88881.123441/2016-01 PAEP 55/2017 7.645,00 DE: 01/02/2017 A: 31/07/2017 2017NE000412 (C)

DIRETORIA DE RELAÇÕES INTERNACIONAIS

COORDENAÇÃO-GERAL DE PROGRAMAS

EXTRATO DE TERMO ADITIVO

Termo Aditivo de Valor e Vigência - Concedente: CAPES CNPJ: 00.889.834/0001-08 - Objetivo: Conceder recursos e alterar vigência - Signatários - pela CAPES: Helena Albuquerque - Coordenadora-Geral de
Programas e pelo beneficiário (a).

Beneficiário CPF Programa Termo Aditivo Valor R$ Data da Assinatura: Vi g ê n c i a Nota de Empenho
JAVIER ALCIDES ELLENA 216.535.458-79 UDELAR 1176/2014 01/2017 43.426,00 30/01/2017 DE:13/04/2018 PARA: 31/12/2018 2017NE000421(CUSTEIO)

EMPRESA BRASILEIRA DE SERVIÇOS
H O S P I TA L A R E S

EDITAL No- 68, DE 16 DE FEVEREIRO DE 2017
CONCURSO PÚBLICO Nº 5/2013 - EBSERH/HUAB-UFRN

CONVOCAÇÃO DE CANDIDATOS

O Presidente em exercício da Empresa Brasileira de Serviços
Hospitalares - EBSERH, no uso de suas atribuições legais, torna
pública a convocação dos aprovados no Concurso Público nº 5/2013,
visando ao preenchimento de vagas, com lotação no Hospital Uni-
versitário Ana Bezerra da Universidade Federal do Rio Grande do
Norte - HUAB-UFRN, conforme a seguir:

1. Relação de candidatos convocados, conforme ordem de
classificação:

1.1. ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 67º Maria Horlene
Pessoa De Aquino; 68º Josiane Barbalho Da Costa

1.2. ENFERMEIRO - TERAPIA INTENSIVA NEONATAL
13º Claudiane Do Nascimento Guerra

1.3. MÉDICO - CARDIOLOGIA 11º Carlos Vinicius De
Queiroz Baptista

1.4. MÉDICO - CLÍNICA MÉDICA 12º Francisco De Assis
Machado Filho

1.5. TÉCNICO EM ENFERMAGEM 170º Jone Bezerra Lo-
pes Junior; 171º Ronaldo Jeronimo De Melo; 172º Anne Rafaela De
Figueiredo Rego; 173º Juliana De Araujo Queiroz; 174º Josefa Oli-
veira Da Costa; 175º Maria Jose Francisca Oliveira Atanasio

1.6. TÉCNICO EM RADIOLOGIA 20º Fabio Barros
2. Os candidatos relacionados neste edital deverão compa-

recer:
2.1. No dia 02/03, das 9h às 16h, conforme agendamento

enviado por e-mail, à Divisão de Gestão de Pessoas do Hospital
Universitário Ana Bezerra (Anexo da Administração) - Rua Passos de
Miranda, nº 4 - Santa Cruz-RN, para apresentação da habilitação
específica dos requisitos dos cargos (original e cópia); entrega de
currículo, dos documentos necessários para sua contratação (original
e cópia) e do formulário de dados cadastrais. A lista da documentação
e o cadastro estão disponíveis no site: www.ebserh.gov.br. A apre-
sentação dos documentos poderá ser efetuada por procuração re-
gistrada em cartório.

2.1.1. O cadastro deverá, obrigatoriamente, ser preenchido
pelo site: cadastro.ebserh.gov.br

2.2. No dia 02/03, das 8h às 10h, ao Laboratório do Hospital
localizado na Praça Tequinha Farias, para realização da coleta de
sangue, conforme agendamento. O candidato deverá apresentar cópia
do RG e do comprovante de residência.

2.3. No dia 03/03, das 8h às 16h, à Divisão de Gestão de
Pessoas do Hospital, para realização do Exame Admissional e emis-
são do Atestado de Saúde Ocupacional - ASO.

2.4. Nos dias 06 e 07/03, das 8h às 16h, à Divisão de Gestão
de Pessoas, para conhecimento dos horários de trabalho; assinatura do
contrato de trabalho e da Carteira de Trabalho e Previdência Social; e
atividades de integração.

3. A ausência do candidato nas datas e horários acima de-
finidos ou a não apresentação de qualquer um dos documentos exi-
gidos para a contratação implicará na exclusão do candidato do pre-
sente concurso público.

LAEDSON BEZERRA SILVA

EDITAL No- 88, DE 16 DE FEVEREIRO DE 2017
CONCURSO PÚBLICO Nº 03/2013 - EBSERH/HC-UFTM

CONVOCAÇÃO DE CANDIDATOS

O Presidente em exercício da Empresa Brasileira de Serviços
Hospitalares - EBSERH, no uso de suas atribuições legais, torna
pública a convocação dos aprovados no Concurso Público nº 03/2013,
visando ao preenchimento de vagas, com lotação no Hospital de
Clínicas da Universidade Federal do Triângulo Mineiro - HC-UFTM,
conforme a seguir:

1. Relação de candidatos convocados, conforme ordem de
classificação:

1.1 - ANALISTA ADMINSTRATIVO - ADMINISTRAÇÃO
- 17º - Isabela Piccolo Santana;

1.2 - ASSISTENTE ADMINISTRATIVO - 142º - Daniel de
Moura;

1.3 - PSICÓLOGO - ÁREA HOSPITALAR - 16º - Priscila
Almeida;

1.4 - TÉCNICO EM ENFERMAGEM - 526º - Ana Claudia
Silva Lobato; 527º - Jane Mary Soares; 528º - André Luiz da Silva;
529º - Juliea Crissi Pereira;

2. Os candidatos relacionados neste edital deverão compa-
recer:

2.1. No dia 21/02/17, das 08h às 17h, conforme agendamento
enviado por e-mail, à Divisão de Gestão de Pessoas - Rua Do-
minicanos, 129 - Bairro Abadia, Uberaba - MG, para apresentação da
habilitação específica dos requisitos dos cargos (original e cópia);
entrega de currículo, dos documentos necessários para sua contra-
tação (original e cópia) e do formulário de dados cadastrais. A lista da
documentação e o cadastro estão disponíveis no site: www.eb-
serh.gov.br. A apresentação dos documentos poderá ser efetuada por
procuração registrada em cartório.

2.2. No dia 22/02/17 das 08h às 10h, na DivGP-USOST, na
Praça Dr. Thomaz Ulhôa, 532 - Bairro Abadia, Uberaba - MG, para
realização da coleta de sangue, conforme agendamento.

2.3. No dia 23/02/17, das 08h às 17h na DivGP-USOST, na
Praça Dr. Thomaz Ulhôa, 532 - Bairro Abadia, Uberaba - MG, para
realização do Exame Admissional.

2.4. Nos dias 23/02/17, das 08h às 17h, para entrega do
Exame Admissional (ASO) na Divisão de Gestão de Pessoas, na Rua
Dominicanos, 129, Bairro Abadia.

2.5. No dia 06/03/2017, a partir das 08h, na Divisão de
Gestão de Pessoas, na Rua Dominicanos, 129, Bairro Abadia para
conhecimento dos horários de trabalho; assinatura do contrato de
trabalho e da Carteira de Trabalho e Previdência Social; e atividades
de integração.

3. A ausência do candidato nas datas e horários acima de-
finidos ou a não apresentação de qualquer um dos documentos exi-
gidos para a contratação implicará na exclusão do candidato do pre-
sente concurso público.

LAEDSON BEZERRA SILVA

EDITAL No- 88, DE 16 DE FEVEREIRO DE 2017

Retificação do edital nº 108/2017
O Presidente em exercício da Empresa Brasileira de Serviços

Hospitalares - EBSERH, no uso de suas atribuições legais, torna
pública a retificação do Edital nº 108 de 15/02/2017, publicado no dia
16/02/2017, referente ao concurso público nº 06/2013 do Hospital
Universitário Onofre Lopes da Universidade Federal do Rio Grande
do Norte - HUOL-UFRN, conforme a seguir:

1. Onde se lê: EDITAL Nº 108, DE 15 DE FEVEREIRO DE
2017

Leia-se: EDITAL Nº 87, DE 15 DE FEVEREIRO DE
2017

2. Permanecem inalteradas as demais condições estabele-
cidas no Edital de Convocação e publicações anteriores.

LAEDSON BEZERRA SILVA

EDITAL No- 106, DE 16 DE FEVEREIRO DE 2017
CONCURSO PÚBLICO Nº 01/2015 - EBSERH/HU-UFSCAR

CONVOCAÇÃO DE CANDIDATOS

O Presidente em exercício da Empresa Brasileira de Serviços
Hospitalares - EBSERH, no uso de suas atribuições legais, torna
pública a convocação dos aprovados no Concurso Público nº 01/2015,
visando ao preenchimento de vagas, com lotação no Hospital Escola
da Universidade Federal de São Carlos - HU-UFSCar, conforme a
seguir:

1. Relação de candidatos convocados, conforme ordem de
classificação:

1.1. ENFERMEIRO (listagem específica para negros e par-
dos) 12º Eliseu Da Costa Campos;

1.2. ENFERMEIRO - SAÚDE DO TRABALHADOR 3º
Adrianna Santana Barbosa Teobaldo;

1.3. MÉDICO - CARDIOLOGIA 9º Luís Fernando Vivia-
ni;

1.4. MÉDICO - ECOCARDIOGRAFIA 1º André Cechinat-
ti;

1.5. MÉDICO - NEUROLOGIA 8º Milena Carvalho Li-
bardi;

1.6. MÉDICO - PSIQUIATRIA 3º Clarisse Torres De Abreu
Pereira;

2. Os candidatos relacionados neste edital deverão compa-
recer:

2.1. No dia 23/02, das 08h às 18h, conforme agendamento
enviado por e-mail, à Divisão de Gestão de Pessoas do HU-UFSCar,
localizado na Rua Luiz Vaz de Camões, nº 111 Vila Celina São
Carlos/SP, para apresentação da habilitação específica dos requisitos
dos cargos (original e cópia); entrega de currículo, dos documentos
necessários para sua contratação (original e cópia) e comprovante de
preenchimento do formulário online de dados cadastrais. A lista da
documentação está disponível no site ebserh.gov.br. A apresentação
dos documentos poderá ser efetuada por procuração registrada em
cartório.

2.1.1. O cadastro deverá, obrigatoriamente, ser preenchido
pelo site: cadastro.ebserh.gov.br

2.2. No dia 23/02, das 8h às 12h, ao Laboratório Clínico do
HU-UFSCar, para realização da coleta de sangue, conforme horário
de chegada;

2.3. No dia 02/03, das 7h às 17h, na Unidade de Radiologia
do HU-UFSCar, para entrega dos resultados e realização do Exame
Admissional.

2.4. No dia 03/03, das 8h às 15:30h, na área administrativa
do HU-UFSCar, para conhecimento dos horários de trabalho; as-
sinatura do contrato de trabalho e da Carteira de Trabalho e Pre-
vidência Social; e atividades de integração.

3. A ausência do candidato nas datas e horários acima de-
finidos ou a não apresentação de qualquer um dos documentos exi-
gidos para a contratação implicará na exclusão do candidato do pre-
sente concurso público.

LAEDSON BEZERRA SILVA

EDITAL No- 268, DE 16 DE FEVEREIRO DE 2017
CONCURSO PÚBLICO No- 9/2015 - EBSERH/HC-UFTM

CONVOCAÇÃO DE CANDIDATOS

O Presidente em exercício da Empresa Brasileira de Serviços
Hospitalares - EBSERH, no uso de suas atribuições legais, torna
pública a convocação dos aprovados no Concurso Público nº 09/2015,
visando ao preenchimento de vagas, com lotação no Hospital de
Clínicas da Universidade Federal do Triângulo Mineiro - HC-UFTM,
conforme a seguir:

1. Relação de candidatos convocados, conforme ordem de
classificação:

1.1 - MÉDICO - CIRURGIA TORÁCICA - 3º Rubens Pe-
ralta Júnior;

2. Os candidatos relacionados neste edital deverão compa-
recer:

2.1. No dia 21/02, das 08h às 17h, conforme agendamento
enviado por e-mail, à Divisão de Gestão de Pessoas - Rua Do-
minicanos, 129 - Bairro Abadia, Uberaba - MG, para apresentação da
habilitação específica dos requisitos dos cargos (original e cópia);
entrega de currículo, dos documentos necessários para sua contra-
tação (original e cópia) e do formulário de dados cadastrais. A lista da
documentação e o cadastro estão disponíveis no site: www.eb-
serh.gov.br. A apresentação dos documentos poderá ser efetuada por
procuração registrada em cartório.
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