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CONHECIMENTOS BASICOS

. T Informatica Legislagao da Previdéncia Legislagao aplicada a
Lingua Portuguesa Raciocinio Logico Basica Complementar FUNPRESP-EXE
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101 — ANALISTA TECNICO - AUDITORIA

Conhecimentos Especificos da Area de Atuagio
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102 — ANALISTA TECNICO - COMUNICAGAO

Conhecimentos Especificos da Area de Atuagiao
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103 — ANALISTA TECNICO - CONTABILIDADE E FINANGAS
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104 — ANALISTA TECNICO - GESTAO DE PESSOAS
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105 — ANALISTA TECNICO - GOVERNANCA

Conhecimentos Especificos da Area de Atuagio
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106 — ANALISTA TECNICO - INVESTIMENTOS

Conhecimentos Especificos da Area de Atuagiao
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107 — ANALISTA TECNICO - JURIDICO

Conhecimentos Especificos da Area de Atuagdo
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108 — ANALISTA TECNICO - PATRIMONIO E LOGISTICA

Conhecimentos Especificos da Area de Atuagado
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109 — ANALISTA TECNICO - RELACIONAMENTO/ATENDIMENTO

Conhecimentos Especificos da Area de Atuagio

31 |32 |33 |34 | 35|36 |37 |38 |39 |40 | 41|42 |43 | 44 |45 | 46 | 47 | 48 | 49 | 50

D C A C E B C A E E D |A B C B C E B |A|D

GABARITO PRELIMINAR DA PROVA OBJETIVA NIVEL SUPERIOR




110 — ANALISTA TECNICO - SEGURIDADE (ATUARIA E BENEFICIOS)

Conhecimentos Especificos da Area de Atuagdo
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111 — ANALISTA TECNICO - SEGURIDADE (ARRECADAGAO E CADASTRO)

Conhecimentos Especificos da Area de Atuacédo
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112 — ANALISTA TECNICO DE TECNOLOGIA DA INFORMAGAO — ANALISE DE SISTEMAS
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113 — ANALISTA TECNICO DE TECNOLOGIA DA INFORMAGAO — PROCESSOS DE Tl

Conhecimentos Especificos da Area de Atuagao
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114 — ANALISTA TECNICO DE TECNOLOGIA DA INFORMAGAO - SUPORTE

Conhecimentos Especificos da Area de Atuagio
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