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DIRETORIA DE RELAGOES INTERNACIONAIS

EXTRATO DE CONCESSAO DE AUXILIO FINANCEIRO A PESQUISADORES

Termo de Concessdo e Aceitacdo de Apoio Financeiro - Concedente: CAPES CNPJ: 00.889.834/0001-08 - Objetivo: Concessdo de Auxilio Financeiro a Pesquisadores - Signatérios - pela CAPES: CONCEPTA
MARGARET MCMANUS PIMENTEL - DIRETORA DE RELACOES INTERNACIONAIS e pelo beneficiério (a).

Beneficiario

CPF
GUIMES RODRIGUES FILHO 033.163.458-92

Processo
99999.010346/2014-07

Vaor R$

Programa
ABDIAS 484/2017 20.000,00

Vigéncia
DE: 01/05/2016 A: 31/12/2019

Nota de Empenho
2017NE002183 (C

EXTRATO DE TERMO ADITIVO

Termo de Alteracdo de Vaor - Concedente: CAPES CNPJ: 00.889.834/0001-08 - Objetivo: Alterar Valor - Signatarios - pela CAPES: CONCEPTA MARGARET MCMANUS PIMENTEL - DIRETORA DE

RELAGCOES INTERNACIONAIS e pelo beneficiario (a).

Beneficiario

COORDENACAO-GERAL DE PROGRAMAS

EXTRATO DE CONCESSAO DE AUXILIO FINANCEIRO A PESQUISADORES

Termo de Concessdo e Aceitagdo de Apoio Financeiro - Concedente: CAPES CNPJ: 00.889.834/0001-08 - Objetivo: Concessdo de Auxilio Financeiro a Pesquisadores - Signatérios - pela CAPES: HELENA CRISTINA
CARNEIRO CAVALCANTI DE ALBUQUERQUE - Coordenadora Geral de Programas e pelo beneficiario (a).

Beneficiario (a) CPF Processo Programa Vaor R$ Vigéncia Nota de Empenho
O LEANDRO DE SOUZA 071.409.528-17  88887.130202/2017-01 |COFECUB 498/2017 35.000,00 DE: 01/01/2017 A: 31/12/2020 2017NE002181 (C)

ADILSON JESUS APARECIDO DE OLIVEIRA [076.074.068-24  [88887.130195/2017-01 [COFECUB 500/2017 35.000,00 E: 01/01/2017 A: 31/12/2020 2017NE002179 (C)

DAMARIS KIRSCH PINHEIRO 603.404.950-49  [88887.130199/2017-01 |COFECUB 499/2017 35.000,00 E. 01/01/2017 A: 31/12/2020 2017NEO002182 (C)

EXTRATO DE TERMO ADITIVO

Termo Aditivo Financeiro - Concedente: CAPES CNPJ: 00.889.834/0001-08 - Objetivo: Conceder Aditivo de Recursos Financeiros - Signatarios - pela CAPES: Helena Albuquerque - Coordenadora Geral de Programas

e pelo beneficiario (a).

Beneficiario (a) CPF Processo Programa Termo Aditivo Data da Assinatura: de Empenho Vaor R$
él’E\IIERREI? R%ABIEOS PONCE DE LEON 458.418.884-04 [23038.000041/2015-69 COFECUB 1674/2015 01/2017 17/0472017 2017NE002177(CUST EIO) 62.720,00
DIMAS TADEU COVAS 005.798.358-55  [23038.001755/2014-11 COFECUB 2068/2014 01/2017 17/04/2017 2017NE002178(CUSTEIO) 25.120,00

EMPRESA BRASILEIRA DE SERVICOS
HOSPITALARES

EXTRATO DE CONTRATO N° 6/2017 - UASG 155124

N° Processo: 23538000857201551.

DISPENSA N° 5/2016. Contratante: EMPRESA BRASILEIRA DE
SERVICOS -HOSPITALARES - EBSERH. CNPJ Contratado:
09168704000142. Contratado : EMPRESA BRASIL DE COMUNI-
CACAO SA.- EBC. Objeto: Contrato de distribuicéo de publicida-de
legal impressa e/ou eletronica de interesse do HUMAP-UFMS (CON-
TRATANTE), obedecidas as de-terminagBes contidas na legislagdo
para atendero sistema de Cimunicag@o de Governo do Poder Excutivo
Federal, Valor Estimado anua de R$-----716.263,20 (Setecentos e
dezeseis mil duzentos e sessenta e trés reais e vinte centavos). Fun-
damento Legal: LEI FEDERAL N° 8.666/93 . Vigéncia: 03/03/2017 a
02/03/2018. Vaor Total: R$716.263,20. Fonte: 6153000300 -
2017NEB00190. Data de Assinatura: 03/03/2017.

(SICON - 19/04/2017) 155124-26443-2017NES00993

EDITAL N° 154, DE 19 DE ABRIL DE 2017
CONCURSO PUBLICO N° 4/2013 - EBSERH/HUCAM-UFES
CONVOCACAO DE CANDIDATOS

O Presidente da Empresa Brasileira de Servicos Hospitalares
- EBSERH, no uso de suas atribui¢des legais, torna publica a con-
vocagdo dos aprovados no Concurso Piblico n° 4/2013, visando ao
preenchimento de vagas, com lotagdo no Hospital Universitério Cas-
siano Antonio de Moraes da Universidade Federal do Espirito Santo
- HUCAM-UFES, conforme a seguir:

o 1. Relagdo de candidatos convocados, conforme ordem de
classificagéo:

1.1. ENFERMEIRO 249° Lediane Moraes Storck; 250° Gi-
selle InA Martins;

1.2. ENFERMEIRO - TERAPIA INTENSIVA NEONATAL
7° Fernanda Ferraz Rodrigues Muniz;

1.3. MEDICO - MEDICINA INTENSIVA PEDIATRICA
15° Shana Magnago De Hollanda Cavalcante; 16° Juliana Hiromi
Vatanabe; 17° Giseli Venturini;

2. Os candidatos relacionados neste edital deverdo compa-
recer:

2.1. No dia 26/04, das 8h as 16h, conforme agendamento
enviado por e-mail, no endereco Hospital Cassiano Antonio Moraes -
HUCAM - Av. Marechal Campos n° 1355 - Santa Cecilia, ha sala da
Divisdo de Gestdo de Pessoas, para apresentacdo da habilitagdo es-
pecifica dos requisitos dos cargos (original e copia); entrega de cur-
riculo, dos documentos necessarios para sua contratagdo (origina e
copia) e comprovante de preenchimento do formulério online de da-
dos cadastrais. A lista da documentagdo esta disponivel no site eb-
serh.gov.br. A apresentagdo dos documentos podera ser efetuada por
procuragdo registrada em cartério.

2.11. O cadastro devera, obrigatoriamente, ser preenchido
pelo site: cadastro.ebserh.gov.br

2.2. No dia 26/04, das 8h as 10h, conforme agendamento,
coleta de sangue (o candidato deverd comparecer em jejum de 10
horas) no Laboratério de Andlises Clinicas HUCAM. A coleta de
sangue serd realizada logo apds a entrega da documentacao.

2.3. No dia 04/05, das 8h as 14h, conforme agendamento,
redlizard o Exame admissional - na sala do NASTH/SOST no HU-
CAM.

2.4. No dia 05/05, das 8h as 18h, a Divisdo de Gestdo de
Pessoas do Hospital, para conhecimento dos horarios de trabalho;
assinatura do contrato de trabalho e da Carteira de Trabaho e Pre-
vidéncia Socid; e atividades de integracéo.

3. A auséncia do candidato nas datas e horérios acima de-
finidos ou a ndo apresentacéo de qualquer um dos documentos exi-
gidos para a contratagdo implicard na exclusdo do candidato do pre-
sente concurso publico.

KLEBER DE MELO MORAIS

EDITAL N° 96, DE 19 DE ABRIL DE 2017
CONCURSO PUBLICO N° 11/2013 - EBSERH/HUJM-UFMT
CONVOCAGCAO DE CANDIDATOS

O Presidente da Empresa Brasileira de Servigos Hospitalares
- EBSERH, no uso de suas atribui¢des legais, torna publica a con-
vocagdo dos aprovados no Concurso Publico n° 11/2013, visando ao
preenchimento de vagas, com lotag&o no Hospital Universitario Jilio
Miller da Universidade Federa do Mato Grosso - HUIM-UFMT,
conforme a seguir:

1. Relagdo de candidatos convocados, conforme ordem de
classificagdo:

1.1. MEDICO - OFTALMOLOGIA 6° Bruno Procopio Da
Silva;

2. Os candidatos relacionados neste edital deverdo compa-
recer:

2.1. No dia 26/04, das 7h as 9h, conforme agendamento
enviado por e-mail, em jejum, ao Hospital Universitario Jilio Mller,
Salide Ocupacional (entrada pelos fundos-estacionamento) - Rua Luis
Philippe Pereira Leite, s/n, Bairro Alvorada - Cuiabd - MT, para
apresentacdo da habilitacdo especifica dos requisitos dos cargos (ori-
gina e copia); entrega de curriculo, dos documentos necessérios para
sua contratagdo (original e copia) e comprovante de preenchimento do
formulério online de dados cadastrais. A lista da documentagdo esta
disponivel no site ebserh.gov.br. A apresentacdo dos documentos po-
dera ser efetuada por procuragéo registrada em cartdrio.

2.11. O cadastro devera, obrigatoriamente, ser preenchido
pelo site: cadastro.ebserh.gov.br

2.1.2. Apés a entrega dos documentos listados acima o can-
didato ser4 encaminhado para Coleta de Sangue, devendo esta em
jejum de no minimo 10 (dez) horas.

2.2. No dia 28/04, das 7h as 09h, ao Hospital (Salde Ocu-
paciondl), para realizago do Exame Admissional e apresentacdo do
Atestado de Salide Ocupacional - ASO.

2.3. No dia 02/05, das 8h as 12h, ao Hospital, para co-
nhecimento dos horérios de trabalho; assinatura do contrato de tra-
balho e da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social; e atividades de
integracao.

3. A auséncia do candidato nas datas e horérios acima de-
finidos ou a ndo apresentacdo de qualquer um dos documentos exi-
gidos para a contratagdo implicard na exclusdo do candidato do pre-
sente concurso publico.

KLEBER DE MELO MORAIS

EDITAL N° 74, DE 19 DE ABRIL DE 2017
CONCURSO PUBLICO N° 5/2013 - EBSERH/HUAB-UFRN
CONVOCACAO DE CANDIDATOS

O Presidente da Empresa Brasileira de Servicos Hospitalares
- EBSERH, no uso de suas atribuicdes legais, torna publica a con-
vocagdo dos aprovados no Concurso Piblico n° 5/2013, visando ao
preenchimento de vagas, com lotacdo no Hospital Universitério Ana
Bezerra da Universidade Federal do Rio Grande do Norte - HUAB-
UFRN, conforme a seguir:

1. Relacdo de candidatos convocados, conforme ordem de
classificag@o:

1.1. ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 71° Nemezio Jorge
da Rocha; 72° Everton Tafarel Costa de Oliveira;

1.2. ENFERMEIRO - TERAPIA INTENSIVA 13° Alecxan-
dro de Almeida Alves; 14° Vaeria Valdo dos Santos Barbosa; 15°
Palloma Cristina Cortes Pinheiro Lopes,

1.3. PSICOLOGO - HOSPITALAR 9° Maria Fernanda de
Oliveira Carvalho; i i

1.4. TECNICO EM LABORATORIO DE PATOLOGIA CLI-
NICA 21° Marcio Luis da Silva;

1.5. TECNICO EM ENFERMAGEM 186° Erika Vanessa da
Silva; 187° Frede Henrique Barros de Souza; 188° Jordania da Silva
Pereira; 189° Aurenisse Ferreira da Silva; 190° Aleide Rodrigues dos
Santos Bezerra;

2. Os candidatos relacionados neste edital deverdo compa-
recer:

2.1. No dia 25/04, das 8h as 14h, conforme agendamento
enviado por email, a Divisdo de Gestédo de Pessoas do Hospital
Universitario Ana Bezerra (Anexo da Administragéo) - Rua Passos de
Miranda, n° 4 - Santa Cruz-RN, para apresentacéo da habilitacdo
especifica dos requisitos dos cargos (original e cdpia); entrega de
curriculo, dos documentos necessarios para sua contratacdo (original
e copia) e do formulério de dados cadastrais. A lista da documentagéo
e 0 cadastro estdo disponiveis no site: www.ebserh.gov.br. A apre-
sentacdo dos documentos poderd ser efetuada por procuracdo re-
gistrada em cartdrio.

2.1.1. O cadastro deverd, obrigatoriamente, ser preenchido
pelo site: cadastro.ebserh.gov.br

2.2. No dia 25/04, das 7h30 as %h, ao Laboratério do Hos-
pital localizado na Praca Tequinha Farias, para realizacdo da coleta de
sangue, conforme agendamento. O candidato devera apresentar copia
do RG e do comprovante de residéncia.

2.3. No dia 27/04, das 8h as 12h, a Divisao de Gestdo de
Pessoas do Hospital, para realizacdo do Exame Admissional e emis-
sdo do Atestado de Salide Ocupacional - ASO.

2.4. Nos dias 02 e 03/05, das 8h as 17h, a Divisgo de Gestao
de Pessoas, para conhecimento dos horérios de trabalho; assinatura do
contrato de trabalho e da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social; e
atividades de integracéo.

3. A auséncia do candidato nas datas e horérios acima de-
finidos ou a ndo apresentacdo de qualquer um dos documentos exi-
gidos para a contratagéo implicara na exclusdo do candidato do pre-
sente concurso publico.

KLEBER DE MELO MORAIS

Este documento pode ser verificado no enderego eletrénico http://www.in.gov.br/autentiadedehtml,

pelo codigo 00032017042000025

Documento assinado digitalmente conforme MP n° 2.200-2 de 24/08/2001, que ingtitui a

Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira - |CP-Brasil.


bruna.borelli
Realce
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