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1.23. MÉDICO - CARDIOLOGIA 1º Andre Pacheco
Silva;

1.24. MÉDICO - CIRURGIA DE CABEÇA E PESCOÇO
1º Francisco Van De Sande Lee;

1.25. MÉDICO - CIRURGIA GERAL 3º James Ken
Fukuda; 4º Cacio Ricardo Wietzycoski;

1.26. MÉDICO - CIRURGIA GERAL (listagem específica
para negros e pardos) 1º Ricardo Da Silva Belarmino;

1.27. MÉDICO - CIRURGIA PLÁSTICA 1º Luis Gustavo
Ferreira Da Silva; 2º Ciro Paz Portinho;

1.28. MÉDICO - CLÍNICA MÉDICA 11º Raquel Do
Amaral Vieira; 12º Gesio Eduardo Antas Rodrigues; 13º Julia Vieira
Oberger; 14º Karolinny Borinelli De Aquino Moura; 15º Paula De
Carvalho; 16º Rodrigo Dos Santos Constantino Martins; 17º Priscilla
Basso Lanza;

1.29. MÉDICO - ENDOSCOPIA DIGESTIVA 2º Carla
Zanelatto Neves;

1.30. MÉDICO - GERIATRIA 1º Rodrigo D Agostini
Derech;

1.31. MÉDICO - GINECOLOGIA E OBSTETRÍCIA 5º
Maristela Muller Sens; 6º Karoline Bunn Borba; 7º Halana Faria De
Aguiar Andrezzo;

1.32. MÉDICO - HEMATOLOGIA E HEMOTERAPIA 2º
Tahiane De Brum Soares;

1.33. MÉDICO - INFECTOLOGIA 1º Pablo Sebastian
Ve l h o ;

1.34. MÉDICO - MEDICINA DO TRABALHO 2º
Alessandro Nicesio De Barros;

1.35. MÉDICO - MEDICINA FETAL 1º Jamile Simas Abi
Saab;

1.36. MÉDICO - MEDICINA INTENSIVA 1º Joao Luiz
Henrique Da Silveira; 2º Benedito Wenceslau De Sousa Filho; 3º
Ken Sekine Takashiba; 4º Sabrina Martendal;

1.37. MÉDICO - MEDICINA PALIATIVA 1º Maryanne
Miranda Matias;

1.38. MÉDICO - NEFROLOGIA 1º Ana Carolina De
Miranda;

1.39. MÉDICO - NEONATOLOGIA 4º Gabriela Pereira De
Almeida Rossetti; 5º Adriana Sayuri Iha; 6º Livia Maria Maia Nunes
Cabral; 7º Lucas Faccio Della Latta;

1.40. MÉDICO - NEUROFISIOLOGIA CLÍNICA 3º Diego
Antonio Fagundes;

1.41. MÉDICO - OTORRINOLARINGOLOGIA 1º Jose
Tavares De Melo Junior;

1.42. MÉDICO - PATOLOGIA 1º Leandro Marins;
1.43. MÉDICO - PEDIATRIA 7º Tatiana Paisani Pereira

Rech; 8º Fabiola De Moura Cremonese De Mello;
1.44. MÉDICO - PEDIATRIA (listagem específica para

negros e pardos) 2º Sabrina Pinto Aroucha Gomes;
1.45. MÉDICO - RADIOLOGIA E DIAGNÓSTICO POR

IMAGEM 2º Gilka Amelia Antunes Da Silva; 3º Liseane Goncalves
Lisboa;

1.46. MÉDICO - TOXICOLOGIA MÉDICA 1º Ana
Caroline Benin; 2º Deyvid De Souza Medeiros;

1.47. NUTRICIONISTA 2º Andressa Madalozo Laffitte;
1.48. NUTRICIONISTA (listagem específica para negros e

pardos) 1º Ana Carolina Lima Cirino;
1.49. PSICÓLOGO - ÁREA HOSPITALAR 2º Luciana

Bohrer Zanetello;
1.50. PSICÓLOGO - ÁREA ORGANIZACIONAL 2º

Marcia Aparecida Da Silva Creminacio;
1.51. TÉCNICO EM ANÁLISES CLÍNICAS 7º Iara

Fabricia Kretzer; 8º Janer Alves Nogueira;
1.52. TÉCNICO EM ANÁLISES CLÍNICAS (listagem

específica para negros e pardos) 2º Jeferson Da Silva Flores;
1.53. TÉCNICO EM CITOPATOLOGIA 1º Bianca Grigonis

Da Veiga; 2º Gabriel Machado Matos;
1.54. TÉCNICO EM CONTABILIDADE 1º Monique

Albers Araujo;
1.55. TÉCNICO EM ENFERMAGEM 88º Jamile Dias Do

Nascimento; 89º Leticia Bittencourt Zanotti; 90º Giselli Escandiel;
91º Amanda Sacramento Da Conceicao; 92º Mayara Felipe
Gazaniga; 93º Alisson Pires Barbosa;

1.56. TÉCNICO EM FARMÁCIA 5º Alaide Magalhaes De
Oliveira; 6º Paulo Cesar Dos Santos Abreu;

1.57. TÉCNICO EM INFORMÁTICA 1º Genilson Orivaldo
Zunino;

1.58. TÉCNICO EM ÓPTICA 1º Juliano Gugelmin
Ruaro;

1.59. TÉCNICO EM RADIOLOGIA (listagem específica
para negros e pardos) 1º Daniel Da Silva;

1.60. TÉCNICO EM SAÚDE BUCAL 1º Josiane Cristina
Siqueira Eli;

2. Os candidatos relacionados neste edital deverão
comparecer:

2.1. Nos dias 23/05, das 8h às 17h para os cargos da Área
Assistencial, 24/05 das 8h às 17h para os cargos de Área Médica e
25/05 das 8h às 17h para os cargos da Área Administrativa, ao
Prédio do Núcleo de Capacitação do Hospital Universitário Polydoro
Ernani de São Thiago, localizado no Campus Universitário s/n,
bairro Trindade, Florianópolis-SC, para apresentação da habilitação
específica dos requisitos dos cargos (original e cópia); entrega de
currículo, dos documentos necessários para sua contratação (original
e cópia) e comprovante de preenchimento do formulário online de
dados cadastrais. A apresentação dos documentos poderá ser
efetuada por procuração registrada em cartório.

2.1.1. O cadastro deverá, obrigatoriamente, ser preenchido
pelo site: cadastro.ebserh.gov.br.

2.2. Nos dias 24; 25; 28; 29 e 30/05, das 7h às 12h,
conforme agendamento, à Divisão de Análises Clínicas, térreo do
Hospital, para realização da coleta de sangue.

2.3. Nos dias 04 a 08/06 das 7h às 17h, conforme
agendamento, ao Prédio do Núcleo de Capacitação do Hospital, para
realização do Exame Admissional.

2.4. No dia 11/06, às 8h30, ao Hospital, para conhecimento
dos horários de trabalho; assinatura do contrato de trabalho e da
Carteira de Trabalho e Previdência Social; e atividades de
integração.

3. A ausência dos candidatos nas datas e horários acima
definidos ou a não apresentação de qualquer um dos documentos
exigidos para a contratação implicará na exclusão dos candidatos do
presente concurso público.

PAULO HENRIQUE BEZERRA RODRIGUES COSTA

EDITAL Nº 102, DE 18 DE MAIO DE 2018
CONCURSO PÚBLICO Nº 7/2013 - EBSERH/MEJC-UFRN

CONVOCAÇÃO DE CANDIDATOS

O Presidente em exercício da Empresa Brasileira de Serviços
Hospitalares - EBSERH, no uso de suas atribuições legais, torna
pública a convocação dos aprovados no Concurso Público nº 07/2013,
visando ao preenchimento de vagas, excepcionalmente, com lotação
no Hospital Universitário Ana Bezerra - HUAB-UFRN, conforme a
seguir:

1. Relação de candidatos convocados, conforme ordem de
classificação:

1.1. Médico - Diagnóstico por Imagem Ultrassonografia
Geral; 12º ALUIZIO DE OLIVEIRA NETO

2. O candidato relacionado neste edital deverá comparecer:
2.1. No dia 29/05 das 8:00h às 14:00h, no endereço: Divisão

de Gestão de Pessoas do Hospital Universitário Ana Bezerra (Anexo
da Administração) - Rua Passos de Miranda, nº 4 - Santa Cruz-RN,
mediante agendamento a ser comunicado por e-mail por parte da
Divisão de Gestão de Pessoas do HUAB, para apresentação da
habilitação específica dos requisitos dos cargos (original e cópia);
entrega de currículo, dos documentos necessários para sua
contratação (original e cópia) e do formulário de dados cadastrais. A
apresentação dos documentos poderá ser efetuada por procuração
registrada em cartório.

2.1.1. Deverá ser entregue declaração de ACEITE quanto a
sua contratação com lotação no HUAB.

2.2. No dia 29/05, das 7:30h às 9h, no Laboratório do
Hospital Universitário Ana Bezerra - Praça Tequinha Farias, Santa
Cruz - RN, para realização da coleta de sangue, mediante
agendamento. O candidato deverá apresentar cópia do RG e do
comprovante de residência.

2.3. No dia 30/05, das 08:30h às 11:30h e das 13:30 às
16:30h, Divisão de Gestão de Pessoas do Hospital Universitário Ana
Bezerra (Anexo da Administração) - Rua Passos de Miranda, nº 4 -
Santa Cruz-RN, para realização do Exame Admissional e emissão do
Atestado de Saúde Ocupacional - ASO, mediante agendamento.

2.4. No dia 01/06, das 8:00h às 17:00h, na Administração do
HUAB (anexo) - Divisão de Gestão de Pessoas do Hospital
Universitário Ana Bezerra - Rua Passos de Miranda, nº 4 - Santa
Cruz-RN, para conhecimento dos horários de trabalho, entrega da
Carteira de Trabalho e Previdência Social, Atividades de Integração e
assinatura do Contrato de Trabalho.

3. A ausência das candidatas na data de entrega de
documentação estabelecida no item 2.1 será considerada como
desistência desta convocação.

4. A desistência do candidato nesta convocação implicará na
permanência, na mesma classificação, no cadastro reserva do
concurso nº 07/2013, no Hospital Onofre Lopes- MEJC-UFRN.

PAULO HENRIQUE BEZERRA RODRIGUES COSTA

EDITAL Nº 103, DE 18 DE MAIO DE 2018
CONCURSO PÚBLICO Nº 7/2013 - EBSERH/MEJC-UFRN

CONVOCAÇÃO DE CANDIDATOS

O Presidente em exercício da Empresa Brasileira de
Serviços Hospitalares - EBSERH, no uso de suas atribuições legais,
torna pública a convocação dos aprovados no Concurso Público nº
07/2013, visando ao preenchimento de vagas, com lotação no
Maternidade Escola Januário Cicco da Universidade Federal do Rio
Grande do Norte - MEJC-UFRN, conforme a seguir:

1. Relação de candidatos convocados, conforme ordem de
classificação:

1.1. ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 59º Adriana
Fernanda Dos Santos Pereira Bezerril; 60º Rogerio Jorge Pereira;
61º Antonio Sormani Da Silva; 62º Beckylania Rodrigues De
Lima;

1.2. BIOMÉDICO 6º Ana Karla Bezerra Lopes;
1.3. ENFERMEIRO 40º Raphael Nepomuceno Galvao

Santos;
1.4. MÉDICO - ANESTESIOLOGIA 61º Joafran Alexandre

Costa De Medeiros; 62º Pedro Adri Oliveira Agostini;
1.5. TÉCNICO EM ENFERMAGEM 305º Ana Helena

Cardoso De Araujo; 306º Ayla Gerlane Silva De Freitas; 307º
Ariluzia Karla Oliveira Freire; 308º Angela Albano De Souza Silva;
309º Edleuza Cris Silva Tomaz;

1.6. TÉCNICO EM FARMÁCIA 11º Francisco Allisson De
Souza Bandeira; 12º Emmanuel Robson Dantas De Oliveira;

1.7. TÉCNICO EM INFORMÁTICA 13º Renato Sergio De
Medeiros Dantas;

2. Os candidatos relacionados neste edital deverão
comparecer:

2.1 No dia 23/05, das 9h às 12h e das 13:30hh à 16:30h, ao
Setor de Gestão de Pessoas da Maternidade Escola Januário Cicco,
localizado na Av. Nilo Peçanha, nº 270, Natal/RN, para apresentação
da habilitação específica dos requisitos dos cargos (original e cópia);
entrega de currículo, dos documentos necessários para sua
contratação (original e cópia) e do formulário de dados cadastrais. A
lista da documentação e o cadastro estão disponíveis no site:
www.ebserh.gov.br. A apresentação dos documentos poderá ser
efetuada por procuração registrada em cartório.

2.2. No dia 24/05, das 7h às 10h, ao Laboratório da
Maternidade, localizado no 1º andar do prédio anexo, para
realização da coleta de sangue;

2.3. Nos dias 25/05 e 29/05, conforme agendamento prévio,
ao SSOST da Maternidade (em frente ao ambulatório de
ginecologia), para realização do Exame Admissional.

2.4. No dia 01/06 das 8h às 12h e das 14h às 17h, à
Maternidade, para conhecimento dos horários de trabalho; assinatura
do contrato de trabalho e da Carteira de Trabalho e Previdência
Social; e atividades de integração.

3. A ausência da candidata nas datas e horários acima
definidos ou a não apresentação de qualquer um dos documentos
exigidos para a contratação implicará na exclusão do candidato do
presente concurso público.

PAULO HENRIQUE BEZERRA RODRIGUES COSTA

EDITAL Nº 104, DE 18 DE MAIO DE 2018
CONCURSO PÚBLICO Nº 12/2014 - EBSERH/HU-UFMA

CONVOCAÇÃO DE CANDIDATOS

O Presidente em exercício da Empresa Brasileira de Serviços
Hospitalares - EBSERH, no uso de suas atribuições legais, torna
pública a convocação dos aprovados no Concurso Público nº 12/2014,
visando ao preenchimento de vagas, com lotação no Hospital
Universitário da Universidade Federal do Maranhão - HU-UFMA,
conforme a seguir:

1. Relação de candidatos convocados, conforme ordem de
classificação:

1.1. MÉDICO - CIRURGIA VIDEOLAPAROSCÓPICA 3º
Rodrigo Rodrigues Vasques;

2. Os candidatos relacionados neste edital deverão
comparecer:

2.1. No dia 28/05/2018, das 08h30 às 11h30 e das 14h00 às
17h00, no endereço Local: Hospital Universitário da Universidade
Federal do Maranhão - Unidade Materno Infantil - 2° Andar - Divisão
de Gestão de Pessoas, endereço: Rua Silva Jardim, Nº 215, Centro -

São Luís - MA, para apresentação da habilitação específica dos
requisitos dos cargos (original e cópia); entrega de currículo, dos
documentos necessários para sua contratação (original e cópia) e
comprovante de preenchimento do formulário online de dados
cadastrais. A apresentação dos documentos poderá ser efetuada por
procuração registrada em cartório.

2.1.1. O cadastro deverá, obrigatoriamente, ser preenchido
pelo site: cadastro.ebserh.gov.br

2.2. No dia 29/05, das 9h às 11h, ao Serviço de Análises
Clínicas do Hospital Universitário do Maranhão - HUUFMA,
Travessa dos Currupiras, 47 - Centro - São Luís - MA, para
realização da coleta de sangue, conforme agendamento no momento
na entrega de documentos;

2.2.1. A Avaliação Oftalmológica será realizada nos dias
29/05, no Centro de Referência em Oftalmologia do Hospital
Universitário do Maranhão - HUUFMA, no endereço Rua dos
Prazeres, 81 - Centro - São Luís - MA, por ordem de chegada, apenas
aos candidatos que apresentaram a documentação em conformidade
com o edital normativo. Os candidatos devem comparecer munidos
de documento de identificação com foto. A Avaliação Oftalmológica
deverá ser realizada para o cargo de Médico (todas as
especialidades).

2.3. No dia 01/06, das 8h às 12h e das 13h às 17h, à Divisão
de Gestão de Pessoas (Serviço de Saúde Ocupacional) do Hospital
Universitário da Universidade Federal do Maranhão - Unidade
Materno Infantil - 2° Andar; Endereço: Rua Silva Jardim, Nº 215,
Centro - São Luís - MA, para realização do Exame Admissional,
apenas aos candidatos que apresentaram a documentação em
conformidade com o edital normativo.

2.4. No dia 04/06, das 8h às 17h, ao Hospital Universitário
da Universidade Federal do Maranhão - Unidade Materno Infantil -
Auditório Central - 4º andar; Endereço: Rua Silva Jardim, nº 215,
Centro - São Luís - MA, para conhecimento dos horários de trabalho;
assinatura do contrato de trabalho e da Carteira de Trabalho e
Previdência Social; e atividades de integração.

3. A ausência do candidato nas datas e horários acima
definidos ou a não apresentação de qualquer um dos documentos
exigidos para a contratação implicará na exclusão do candidato do
presente concurso público.

PAULO HENRIQUE BEZERRA RODRIGUES COSTA

EDITAL Nº 110, DE 18 DE MAIO DE 2018
CONCURSO PÚBLICO Nº 6/2013 - EBSERH/HUOL-UFRN

CONVOCAÇÃO DE CANDIDATOS

O Presidente em exercício da Empresa Brasileira de Serviços
Hospitalares - EBSERH, no uso de suas atribuições legais, torna
pública a convocação dos aprovados no Concurso Público nº 06/2013,
visando ao preenchimento de vagas, excepcionalmente, com lotação
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