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1º - Rosany Larissa Brito De Oliveira; 2º - Maria Edna
Angrisano;

1.23.105 CIRURGIÃO DENTISTA - CIRURGIA E TRAU-
MATOLOGIA BUCO-MAXILO-FACIAIS

1º - Marcelo Ferreira Pinto Cardoso;
1.24.106 ENFERMEIRO - ASSISTENCIAL
17º - Marismênia Aparecida Pedrosa Tavares; 18º - Joice

Batista Maciel Lopes; 19º - Elaine Belém Figueiredo; 20º - Rafael
Silva Pereira Valle; 21º - Eline Rezende De Morais Peixoto; 22º -
Rodrigo Fidelis Mesquita; 23º - Juliana Lagreca Pacheco; 24º - Licia
Caroline Basto; 25º - Karem Mota Pacheco; 26º - Regina De Oliveira
Benedito; 27º - Thaline Alves De Oliveira; 28º - Flavia Mariana
Mendes Diniz; 29º - Daniela Santos Pimenta; 30º - Leandra Delfim
Do Nascimento; 31º - Luciana Moreira Batista; 32º - Keitte Mendes
Almeida; 33º - Renata Cibelle Rezende Velasco; 34º - Eliane Basilio
Rosa; 35º - Adriana Ines Alves; 36º - Paula Goncalves Lopes; 37º -
Eloiza Maria De Oliveira Freitas; 38º - Paula Pessoa Machado; 39º

- Fabricio Freitas Araujo;
1.24.1.106 ENFERMEIRO - ASSISTENCIAL (listagem es-

pecífica para pessoas com deficiência)
2º - Claudilene Aparecida Batista; 3º - Marlene Simoes E

Silva;
1.25.108 ENFERMEIRO - CARDIOLOGIA
6º - Elizabete Quintao Ramalho; 7º - Maria Fernanda Sil-

veira Scarcella; 8º - Ana Cristina Carioca; 9º - Merielly Silveira Sena;
10º - Karla Cordeiro Gonçalves; 11º - Anna Leticia Miranda;

1.26.115 ENFERMEIRO - NEFROLOGIA
9º - Pamela Malheiro Oliveira;
1.27.120 ENFERMEIRO - SAÚDE DO IDOSO
1º - Alcimar Marcelo Do Couto; 2º - Viviane Rodrigues

Jardim; 3º - Raquel Souza Azevedo;
1.28.128 FARMACÊUTICO
12º - Shirleide Santos Nunes; 13º - Rafael De Souza Matos;

14º - Priscila Samara Sérgio Moreira; 15º - Lucas Mota Hauck; 16º -
Patricia Ferreira Da Fonseca; 17º - Fabiana Costa Pichitelli Fer-

reira;
1.29.130 FISIOTERAPEUTA
2º - Priscila Guedes Santana Ursine;
1.30.131 FISIOTERAPEUTA - RESPIRATÓRIA
22º - Camila Novais E Silva Obara; 23º - Maria Cecilia

Mendes Borges; 24º - Suellen Ferreira Santos; 25º - Julia Cristina De
Araujo Ramos; 26º - Priscila Costa Ribeiro; 27º - Helder Cassiano
Gonçalves Mota;

1.31.132 FISIOTERAPEUTA - SAÚDE DA MULHER
2º - Camila Teixeira Vaz;
1.32.142 TERAPEUTA OCUPACIONAL
5º - Thalita Maria Vasconcelos Ramos;
1.33.208 TÉCNICO EM SAÚDE BUCAL
1º - Neli Gabriel;
ÁREA ADMINISTRATIVA
1.34.144 ANALISTA ADMINISTRATIVO - ADMINIS-

TRAÇÃO
2º - Wilimar Junio Ruas; 3º - Suellen Christine Sernizon

Gonçalves;
1.35.145 ANALISTA ADMINISTRATIVO - ADMINIS-

TRAÇÃO HOSPITALAR
3º - Janaína Batista Da Silva; 4º - Leticia Lopes Oliveira;
1.36.154 ANALISTA DE TECNOLOGIA DA INFORMA-

ÇÃO - PROCESSOS
7º - Leonardo Tiradentes Costa;
1.37.157 ANALISTA DE TECNOLOGIA DA INFORMA-

ÇÃO - TELECOMUNICAÇÕES
1º - Cristiano De Paula Costa;
1.38.209 ASSISTENTE ADMINISTRATIVO
8º - Patrícia Fonseca De Souza; 9º - Breno Ramos De Oli-

veira; 10º - Nathalia Danielle Souza De Melo; 11º - Jálisson De
Oliveira; 12º - Miriam Ascençao Fonseca; 13º - Edivane Reis Duarte
Fonseca; 14º - Ana Paula Gontijo Rezende Leonel; 15º - Marcus
Vinicius Guimarães Bicalho; 16º - Rhaissa Nayara Flores Andrade;
17º - Lucia Ladeira Milagres; 18º - Varlei Luiz Campos; 19º - Eliane
Cristina Da Silva; 20º - Flavia Cristina Souza; 21º - Christiano André
De Andrade Santos; 22º - Fernanda Reis Alves De Oliveira Pedro;

1.38.1.209 ASSISTENTE ADMINISTRATIVO (listagem es-
pecífica para pessoas com deficiência)

2º - Geisilaine Dos Santos Machado Pepe;
1.39.159 ENGENHEIRO CLÍNICO
2º - Robspierre De Carvalho;
1.40.211 TÉCNICO EM INFORMÁTICA
3º - Walison Rodrigo Da Cruz;
1.41.212 TÉCNICO EM SEGURANÇA DO TRABALHO
2º - Luciano Santos Rodrigues; 3º - Geraldo Ferreira De

Souza.
2 Os candidatos relacionados neste edital deverão compa-

recer:
2.1 No período de 27 e 30/03/2015, das 8h às 12h e das

13:30h às 17 horas, conforme horário marcado e encaminhado aos
candidatos por e-mail, o candidato, ou seu procurador, deverá com-
parecer ao Hospital das Clínicas da UFMG, localizado na Avenida
Professor Alfredo Balena, 110, andar térreo - Prédio Principal, Santa
Efigênia, Belo Horizonte - MG (prédio novo - 8, entrada pela re-
cepção), para:

a) apresentação e entrega dos documentos exigidos no Anexo
II do Edital regulador do Concurso, (original e cópia) - apresentação
dos documentos poderá ser efetuada por procuração registrada em
cartório;

b) entrega de Curriculum Vitae simplificado e do cadastro
disponibilizado no endereço eletrônico da EBSERH: www.eb-
serh.gov.br; e

c) agendamento para a realização da coleta de sangue e do
exame admissional.

2.2 Nos dias 30/03, 31/03 e 01/04/2015, das 7 às 12 horas, o
candidato deverá comparecer ao Ambulatório Bias Fortes - Hospital
das Clínicas da UFMG, localizado na Alameda Álvaro Celso, 175 - 7º
andar (consultórios DAST/UFMG), Santa Efigênia, Belo Horizonte -
MG, para realização da Coleta de Sangue, conforme agendamento

prévio realizado na data do item anterior.
2.3 Nos dias 31/03, 01/04 e 02/04/2015, das 8 às 12 horas e

das 13:30 às 17 horas, o candidato deverá comparecer ao Ambu-
latório Bias Fortes - Hospital das Clínicas da UFMG, localizado na
Alameda Álvaro Celso, 175 - 7º andar (consultórios DAST/UFMG),
Santa Efigênia, Belo Horizonte - MG, para realização do Exame
Admissional, conforme agendamento prévio.

2.4 Nos dias 31/03, 01/04 e 02/04/2015, das 8:30 às 12 horas
e das 13:30 às 17 horas, o candidato, ou seu procurador, deverá
comparecer ao Hospital das Clínicas da UFMG, localizado na Av.
Prof. Alfredo Balena, 110, 1º andar ala norte, Divisão de Gestão de
Pessoas - Prédio Principal, Santa Efigênia, Belo Horizonte/MG, para
apresentação do Atestado de Saúde Ocupacional - ASO e dos do-
cumentos necessários para sua contratação, relacionados no endereço
eletrônico da EBSERH: www.ebserh.gov.br.

2.5 Nos dias 06/04 e 07/04/2015, o candidato deverá com-
parecer em local a ser informado nas etapas anteriores, das 8:30 às
18:00hs, para leitura e conferência do contrato de trabalho, escolha
dos horários de trabalho, assinatura do Contrato de Trabalho, entrega
da Carteira de Trabalho e Previdência Social e atividades de In-
tegração.

3 O não comparecimento do candidato nas datas e horários
acima definidos caracterizará sua exclusão em caráter irrevogável e
irretratável do concurso público.

4 A não apresentação de qualquer um dos documentos exi-
gidos para a contratação implicará na sua exclusão em caráter ir-
revogável e irretratável do concurso público.

5 A data da contratação marcada para o dia 06/04/2015 não
será prorrogada.

JEANNE LILIANE MARLENE MICHEL

EDITAL Nº 55, DE 13 DE MARÇO DE 2015
CONVOCAÇÃO DE CANDIDATOS

CONCURSOS PÚBLICOS 2 E 3/2012 - EBSERH/HU - UFPI

A Presidente em exercício da Empresa Brasileira de Serviços
Hospitalares - EBSERH, no uso de suas atribuições legais, torna
pública a convocação dos aprovados nos concursos públicos homo-
logado pelos Editais nº 06 e 07/2013, visando ao preenchimento de
vagas na área médica, assistencial e administrativa, com lotação no
Hospital Universitário do Piauí, conforme a seguir:

1 Relação de candidatos convocados, conforme ordem de
classificação:

ÁREA MÉDICA
1.1. 802 MÉDICO - CANCEROLOGIA CIRÚRGICA
3º Francisco Karlos Leal Gomes.
1.2. 803 MÉDICO - CANCEROLOGIA CLÍNICA
3º Carla Valeria Santos Sena.
1.3. 806 MÉDICO - CIRURGIA DE CABEÇA E PESCO-

ÇO
4º Ana Cecilia Carneiro Almeida De Moura.
1.4. 807 MÉDICO - CIRURGIA CARDIOVASCULAR
7º Wildel Campos Ferreira; 8º Francisco Das Chagas Eulalio

Martins Junior.
1.5. 810 MÉDICO - CIRURGIA PLÁSTICA
2º Leandro Almeida Madeira Campos.
1.6. 813 MÉDICO - CLINICA MÉDICA
59º Nayro De Sousa Ferreira; 60º Vanessa Caroline Cos-

tamachado; 61º Cassio Carvalho Soeiro Machado; 62º Seliny Mon-
teiro Campelo; 63º Juliana Soares Do Nasimento; 64º Fernanda De
Carvalho Lima; 65º Marcia Beatriz De Jesus Lima; 66º Lierio Gon-
calves Granjeiro; 67º Robspyerre Bezerra Pereira; 68º Thiago Luz
Santos.

1.7. 826 MÉDICO - MÉDICO DO TRABALHO
9º Benedito Oliveira Neves.
1.8. 828 MÉDICO - NEFROLOGIA
9º Manoel Dos Santos Silva; 10º Antonio Goncalves Ro-

drigues Junior.
1.9. 834 MÉDICO - OTORRINORALINGOLOGIA
7º Danilo De Negreiros Freitas
1.10. 838 MÉDICO - RADIOLOGIA E DIAGNÓSTICO-

POR IMAGEM
25º Isabella Batista De Carvalho Vieira.
1.11 801 MÉDICO - ANESTESIOLOGIA
12º Marcia Cristina Cardoso De Oliveira.
1.12 829 MÉDICO - NEUROCIRURGIA
5º Reynaldo Mendes Carvalho Junior; 6º Emidio Fernandes

De Sousa Filho; 7º Marcus Vinicius Olivira Dos Santos.
1.13 831 MÉDICO - NEUROLOGIA
10º Tiberio Silva Borges Dos Santos; 11º Nelson Expedito

Pereira Rodrigues.
ÁREA ASSISTENCIAL
1.11. 130 TECNÓLOGO EM RADIOLOGIA
3º Ronald Gerard
1.12. 206 TÉCNICO EM ENFERMAGEM
389º Charles Emanuel De Oliveira Silva; 391º Elba Pereira

Lopes; 392º Dulcimar Ribeiro De Matos; 393º Cinthia Maria Do
Nascimento Souza; 394º Dayllane Goncalves De Miranda;395º Ade-
lice Lopes Borges; 396º Zeudmann Brigida Teixeira E Silva; 397º
Maria De Lourdes Tomaz Soares; 398º Renato Brito De Mendonca;
399º Lindinalva Batista Ribeiro; 400º Iaciara Silva Costa; 401º Jar-
dilson Moreira Brilhante; 402º Odejoana Oliveira Teixeira; 403º Jes-
siene Laisse Soares Mourao; 404º Vangela Maria De Sousa Duarte;
405 Valdinei Silva Costa; 406º Cristiany De Vasconcelos Paiva Esil-
va; 407º Gleidiany Moraes De Oliveira De Araujo.

1.13. 210 TÉCNICO EM RADIOLOGIA
27º Karla Jessica Araujo Fortes.
ÁREA ADMINISTRATIVA
1.14. 123 FÍSICO
6º Jose Augusto Menezes Da Silveira Filho.
1.15. 207 ANALISTA DE TECNOLOGIA DA INFORMA-

ÇÃO - SUPORTE E REDE
7º Madson Da Silva Santos.
1.16. 201 ASSISTENTE ADMINISTRATIVO
173º Richardson Soares Mousinho; 174º Adavio Ribeiro Sil-

va Oliveira; 175º Izabella Rodrigues Teixeira Barbosa; 176º Jessica
Karolyne De Sousa Passos.

1.17. 211 TÉCNICO EM SEGURANÇA DO TRABALHO
6º Antonia Darlene Alves Sampaio.
2 Os candidatos relacionados neste edital deverão compa-

recer:
2.1 Nos dias 24 e 25/03/2015, das 8 às 18 horas, conforme

agendamento enviado por e-mail, no endereço do Hospital Univer-
sitário da Universidade Federal do Piauí - Campus Universitário Mi-
nistro Petrônio Portella - Bairro Ininga - Teresina - PI, para:

a) apresentação e entrega dos documentos exigidos no Anexo
II do Edital regulador do Concurso, (original e cópia) - apresentação
dos documentos poderá ser efetuada por procuração;

b) agendamento para a realização da coleta de sangue e do
exame admissional;

c) entrega do currículo; e
d) entrega do formulário de dados constante da relação dos

documentos para contratação disponível no endereço eletrônico da
EBSERH: http://www.ebserh.mec.gov.br/documentos para contrata-
ção/ formulário de dados cadastrais.

2.2 Nos dias 25, 26 e 27/03/2015, das 8 às 10 horas, no
endereço supracitado para realização da Coleta de Sangue, conforme
agendamento feito no primeiro comparecimento ao hospital.

2.3 Nos dias 26, 27 e 28/03/2015, das 8 às 18 horas, no
endereço supracitado, para realização do Exame Admissional, con-
forme agendamento, também feito na entrega dos documentos do
Anexo II do edital.

2.4 Nos dias 27 e 28/03/2015, das 8 às 18 horas, o candidato
ou seu procurador, deverá comparecer no endereço supracitado, para
apresentação do Atestado de Saúde Ocupacional - ASO e dos do-
cumentos necessários para sua contratação, relacionados no endereço
eletrônico da EBSERH: http://www.ebserh.mec.gov.br/documentos
para contratação.

2.5 Nos dias 06 e 07/04/2015, no endereço do hospital, das
8:00 às 18:00h, para escolha dos horários de trabalho, assinatura do
Contrato de Trabalho, entrega da Carteira de Trabalho e Previdência
Social e atividades de Integração.

3 O não comparecimento do candidato nas datas e horários
acima definidos caracterizará sua exclusão em caráter irrevogável e
irretratável do concurso público.

4 A não apresentação de qualquer um dos documentos exi-
gidos para a contratação implicará na sua exclusão em caráter ir-
revogável e irretratável do concurso público.

5 A data da contratação marcada para o dia 06/04/2015 não
será prorrogada.

JEANNE LILIANE MARLENE MICHEL

EDITAL Nº 43, DE 19 DE MARÇO DE 2015 EBSERH/MEJC - UFRN
CONCURSO PÚBLICO No- 7/2013 - EBSERH/MEJC - UFRN
EDITAL Nº 43/2015 DE RETIFICAÇÃO DE CONVOCAÇÃO

EBSERH/MEJC - UFRN

A Presidente em exercício da Empresa Brasileira de Serviços
Hospitalares - EBSERH, no uso de suas atribuições legais, torna
pública a retificação do Edital nº 41 de 17 de março de 2015, de
Convocação dos aprovados no concurso público homologado pelos
Editais nº 24 a 27/2014, visando ao preenchimento de vagas nas áreas
médica, assistencial e administrativa, com lotação no Hospital Ma-
ternidade Escola Januário Cicco/UFRN/EBSERH, publicado no Diá-
rio Oficial da União de 18/03/2015, página 25, seção 3, conforme a
seguir:

1. No item 1.12.109 FARMACÊUTICO, excluir da con-
vocação o candidato 16º - ANDERSON DA SILVA CAVALCANTI,
que retorna à lista de aprovados.

2. Incluir o item 1.12.1.109 FARMACÊUTICO (listagem
específica para pessoas com deficiência) e convocar o candidato 1º -
JEANE CLEIDE OLIVEIRA DE AQUINO SARMENTO.

3. Permanecem inalteradas as demais condições estabele-
cidas no Edital nº 41/2015 de convocação e publicações anteriores.

JEANNE LILIANE MARLENE MICHEL

EDITAL No- 72, DE 19 DE MARÇO DE 2015
CONVOCAÇÃO DE CANDIDATOS

CONCURSO PÚBLICO No- 9/2014 - EBSERH/HUMAP - UFMS

A Presidente em exercício da Empresa Brasileira de Serviços
Hospitalares - EBSERH, no uso de suas atribuições legais, torna
pública a convocação dos aprovados no concurso público homo-
logado pelos Editais nº 57, 58 e 59/2014, visando ao preenchimento
de vagas das Áreas Médica, Assistencial e Administrativa, com lo-
tação no Hospital Universitário Maria Aparecida Pedrossian, da Uni-
versidade Federal do Mato Grosso do Sul, conforme a seguir:

1 Relação de candidatos convocados, conforme ordem de
classificação:

ÁREA MÉDICA
1.1. 821 MÉDICO - COLOPROCTOLOGIA
1º Carlos Henrique Marques Dos Santos.
1.2 808 MÉDICO - CARDIOLOGIA - ECOCARDIOGRAFIA

gabriel.grandi
Realce
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