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DIRETORIA DE AVALIAÇÃO

EXTRATO DE CONCESSÃO

Termo de Concessão de Apoio Financeiro a Coordenadores de Área - Pró-Área - Concedente: CAPES CNPJ: 00.889.834/0001-08 - Objetivo: Concessão de Auxílio Financeiro a Coordenadores de Área - Signatários
- pela CAPES: Rita de Cássia Barradas Barata - Diretora de Avaliação e pelo beneficiário (a).

Beneficiário (a) CPF Processo Programa Valor R$ Vi g ê n c i a Nota de Empenho
PHILIPPE OLIVIER ALEXANDRE NAVAUX 055480120-53 23038.013978/2016-85 PRO-AREA 2101/2016 10.000,00 De: 07/11/2016 A: 31/12/2017 2016NE010241(CUSTEIO)

2 0 1 6 N E 0 1 0 2 3 7 ( C A P I TA L )

EDITAIS DE CITAÇÃO

De ordem do M. Reitor do Colégio Pedro II, eu Joil Pimentel
Dias, Gestor de Contratos, CITO a OWLAS SYSTEM SOFTWARE
LTDA, que se encontra em local incerto e não sabido, de que o
recurso interposto foi conhecido, porém parcialmente provido, sendo
subsistente o ato da aplicação das penalidades de MULTA no valor de
R$ 57.842,34 e SUSPENSÃO TEMPORÁRIA de contratar com a
Administração pelo prazo de 02 anos a contar do dia 12/12/2016,
conforme consta no processo administrativo de apuração de respon-
sabilidade nº 23040.000054/2014-16. Fica relevada a penalidade de
DECLARAÇÃO DE INIDONEIDADE. Neste ato, fica a empresa
instada a comparecer na sala da Seção de Fiscalização de Contratos,
localizada no 1º andar do prédio da Reitoria do Colégio Pedro II,
Campo de São Cristóvão, 177 - São Cristóvão - Rio de Janeiro-RJ,
para retirar a GRU de multa com vencimento para o dia 26/12/2016.
Outrossim, ficam os autos com vistas franqueadas a empresa.

De ordem do Magnífico Reitor, eu Joil Pimentel Dias Gestor
de Contratos do Colégio Pedro II, CITO a empresa EXAIR CO-
MÉRCIO SERVIÇOS E CONSTRUÇÕES EIRELI-ME que se en-
contra em local incerto e não sabido, de que tendo sido rejeitadas as
alegações de defesa apresentadas por V.S.ª será aplicada à empresa a
penalidade de Multa no valor R$ 39.005,00 (trinta e nove mil e cinco
reais) conforme item 16.2.4 do edital de pregão eletrônico nº
57/02015. Fica aplicada também a penalidade de Impedimento de
licitar ou contratar com a União, Estados, Distrito Federal ou Mu-
nicípios, devendo ainda ser descredenciado no SICAF, pelo prazo
máximo de 02 ano, a contar da publicação da punição no SICAF, com

base no art. 7º da Lei 10.520/2002. É facultada a apresentação de
Recurso, conforme previsto no art. 109 da Lei nº 8.666/93, no prazo
de 5 dias úteis. Informo ainda que que os autos se encontram dis-
poníveis para consulta ou retirada de cópias, na sala da Seção de
Fiscalização de Contratos, do Colégio Pedro II, situada no Campo de
São Cristóvão 177, 1º andar, São Cristóvão, Rio de janeiro/RJ.

JOIL PIMENTEL DIAS

AVISO DE ANULAÇÃO
PREGÃO Nº 88/2016

Fica anulada a licitação supracitada, referente ao processo Nº
23040003680201618 . Objeto: Pregão Eletrônico - Contratação de empresa
especializada em projetos de instalação de água, conforme condições, quan-
tidades e exigências estabelecidas no Anexo I Especificações Técnicas.

OSCAR HALAC
Reitor

(SIDEC - 14/12/2016) 153167-15201-2016NE000001

COORDENAÇÃO DE APERFEIÇOAMENTO
DE PESSOAL DE NÍVEL SUPERIOR

EXTRATO DE TERMO ADITIVO Nº 1/2016 - UASG 154004

Número do Contrato: 32/2015. Nº Processo: 23038003012201559.
INEXIGIBILIDADE Nº 14/2015. Contratante: FUND COORD DE

APERFEICOAMENTO DE -PESSOAL DE NIVEL SUP. CPF Con-
tratado: ESTRANGEIRO. Contratado : OXFORD UNIVERSITY
PRESS. Objeto: Reduzir o valor do Contrato para o ano de 2017
equivalente a US$ 59,955.86. O novo valor do Contrato para os anos
de 2016 e 2017 passa a ser de US$ 1,461,641.40 (que convertidos ao
Real pela cotação 3,1934 de 08/09/2016 equivale a R$ 4.667.605,65).
Fundamento Legal: Art.65, II, "c" da Lei 8.666/1993. Vigência:
12/12/2016 a 31/12/2017. Valor Total: R$59.955,86. Fonte:
112000000 - 2016NE800088. Data de Assinatura: 12/12/2016.

(SICON - 14/12/2016) 154003-15279-2016NE800164

E D I TA L
RESULTADO DA RENOVAÇÃO DO EDITAL No- 33/2012

PROGRAMA PRÓ-MOBILIDADE INTERNACIONAL/AULP

Processo nº 23038.005363/2012-51
O PRESIDENTE DA COORDENAÇÃO DE APERFEI-

ÇOAMENTO DE PESSOAL DE NÍVEL SUPERIOR - CAPES, no
uso das atribuições que lhe são conferidas pelo Estatuto aprovado pelo
Decreto nº 7.692, de 02.03.2012, torna público o resultado dos pe-
didos de renovação de projetos no âmbito da segunda chamada do
Edital nº 33/2012, publicado no DOU de 09.07.2012, seção 3, pág. 30.
O resultado está disponível no sítio da CAPES: www.capes.gov.br

ABILIO A. BAETA NEVES

DIRETORIA DE EDUCAÇÃO À DISTÂNCIA

RETIFICAÇÃO

Na Publicação do DOU de 14/12/2016, Seção 3, Página 32,
Extratos de Concessão; Beneficiário(a): Nadja Paraense dos Santos;
CPF: 427.123.437-00... Onde se lê: Nota de Empenho:
2015NE009704(CUSTEIO)... Leia-se: 2016NE009704(CUSTEIO)...

EMPRESA BRASILEIRA DE SERVIÇOS
H O S P I TA L A R E S

EXTRATO DE INEXIGIBILIDADE
DE LICITAÇÃO Nº 10/2016 - UASG 155124

Nº Processo: 23538000762201619 . Objeto: Contratação de empresa
especializada em manutenção corretiva e preventiva de equipamento
de hemodinâmica e angiografia digital. Total de Itens Licitados:
00001. Fundamento Legal: Art. 25º, Caput da Lei nº 8.666 de
21/06/1993.. Justificativa: Devido ao atendimento de alta comple-
xidade no HUMAP é indispensável garantir o perfeito funcionamento
do equipamento 24h. Declaração de Inexigibilidade em 12/12/2016.
DEBORA MARCHETTI CHAVES THOMAZ. Gerente Administra-
tiva. Ratificação em 12/12/2016. ANDREIA CONCEICAO MILAN
BROCHADO ANTONIOLLI DA SILVA. Superintendente. Valor
Global: R$ 142.800,00. CNPJ CONTRATADA : 58.752.460/0001-56
SHIMADZUDO BRASIL COMERCIO LTDA..

(SIDEC - 14/12/2016) 155124-26443-2016NE800090

EDITAL Nº 71, DE 14 DE DEZEMBRO DE 2016
CONVOCAÇÃO DE CANDIDATOS

O Presidente em exercício da Empresa Brasileira de Serviços
Hospitalares - EBSERH, no uso de suas atribuições legais, torna
pública a convocação dos aprovados no Concurso Público nº 7/2013,
visando ao preenchimento de vagas, com lotação no Maternidade
Escola Januário Cicco da Universidade Federal do Rio Grande do
Norte - MEJC-UFRN, conforme a seguir:

1. Relação de candidatos convocados, conforme ordem de
classificação:

1.1. ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 50º Heber Bezerra De Lima
1.2. BIOMÉDICO 5º Priscila Tavares Macedo
1.3. ENFERMEIRO - ASSISTENCIAL 34º Julia Maria Al-

ves Fernandes; 35º Raissa Thelma Mousinho Bezerra Vilar
1.4. NUTRICIONISTA 6º Andreia Alves Praxedes De Aquino
1.5. TÉCNICO EM ENFERMAGEM 271º Helenilza Dias

Pereira Da Silva
2. Os candidatos relacionados neste edital deverão comparecer:
2.1 No dia 19 ou 20/12, das 9h às 12h e das 14h à 17h, ao

Setor de Gestão de Pessoas da Maternidade Escola Januário Cicco,
localizado na Av. Nilo Peçanha, nº 270, Natal/RN, para apresentação
da habilitação específica dos requisitos dos cargos (original e cópia);
entrega de currículo, dos documentos necessários para sua contra-
tação (original e cópia) e do formulário de dados cadastrais. A lista da
documentação e o cadastro estão disponíveis no site: www.eb-
serh.gov.br. A apresentação dos documentos poderá ser efetuada por
procuração registrada em cartório.

2.1.1. O cadastro deverá, obrigatoriamente, ser preenchido
pelo site: cadastro.ebserh.gov.br.

2.2. No dia 21 ou 22/12, das 6h às 10h, ao Laboratório da
Maternidade, localizado no 1º andar do prédio anexo, para realização
da coleta de sangue;

2.3. No dia 26/12, das 9h às 12h ou das 13h às 15h ou 27/12
das 9h às 12h, ao SSOST da Maternidade (em frente ao ambulatório
de ginecologia), para realização do Exame Admissional.

2.4. No dia 02/01/2017, das 8h às 12h e das 13h às 16h, à
Maternidade, para conhecimento dos horários de trabalho; assinatura
do contrato de trabalho e da Carteira de Trabalho e Previdência
Social; e atividades de integração.

3. A ausência do candidato nas datas e horários acima de-
finidos ou a não apresentação de qualquer um dos documentos exi-
gidos para a contratação implicará na exclusão do candidato do pre-
sente concurso público.

LAEDSON BEZERRA SILVA

EDITAL Nº 83, 14 DE DEZEMBRO DE 2016
CONVOCAÇÃO DE CANDIDATOS

O Presidente em exercício da Empresa Brasileira de Serviços
Hospitalares - EBSERH, no uso de suas atribuições legais, torna
pública a convocação dos aprovados no Concurso Público nº 06/2013,
visando ao preenchimento de vagas, excepcionalmente, com lotação
na Maternidade Escola Januário Cicco da Universidade Federal do
Rio Grande do Norte - MEJC-UFRN, conforme a seguir:

1. Relação de candidatos convocados, conforme ordem de
classificação:

1.1 ENGENHEIRO ELETRICISTA 6º João Paulo de Oli-
veira e Silva

1.2 MÉDICO - CLÍNICA MÉDICA 21º Priscila Nobre Dan-
tas; 22º Isabelle Adjanine Borges de Lima

2. Os candidatos relacionados neste edital deverão comparecer:
2.1 No dia 19 ou 20/12, das 9h às 12h e das 14h à 17h, ao

Setor de Gestão de Pessoas da Maternidade Escola Januário Cicco,
localizado na Av. Nilo Peçanha, nº 270, Natal/RN, para apresentação
da habilitação específica dos requisitos dos cargos (original e cópia);
entrega de currículo, dos documentos necessários para sua contra-
tação (original e cópia) e do formulário de dados cadastrais. A lista da
documentação e o cadastro estão disponíveis no site: www.eb-
serh.gov.br. A apresentação dos documentos poderá ser efetuada por
procuração registrada em cartório.

2.1.1. Também deverá ser entregue declaração de ACEITE
quanto a sua contratação com lotação na MEJC.

2.2. No dia 21 ou 22/12, das 6h às 10h, ao Laboratório da
Maternidade, localizado no 1º andar do prédio anexo, para realização
da coleta de sangue;

2.3. No dia 26/12, das 9h às 12h ou das 13h às 15h ou 27/12
das 9h às 12h, ao SSOST da Maternidade (em frente ao ambulatório
de ginecologia), para realização do Exame Admissional.

2.4. No dia 02/01/2017, das 8h às 12h e das 13h às 16h, à
Maternidade, para conhecimento dos horários de trabalho; assinatura
do contrato de trabalho e da Carteira de Trabalho e Previdência
Social; e atividades de integração.

3. A ausência do candidato nas datas e horários acima de-
finidos, implicará na permanência, na mesma classificação, no ca-
dastro reserva do concurso nº 06/2013 do Hospital Universitário Ono-
fre Lopes - HUOL-UFRN.

LAEDSON BEZERRA SILVA

EDITAL Nº 84, DE 14 DE DEZEMBRO DE 2016
CONVOCAÇÃO DE CANDIDATOS

O Presidente em exercício da Empresa Brasileira de Serviços
Hospitalares - EBSERH, no uso de suas atribuições legais, torna
pública a convocação dos aprovados no Concurso Público nº 6/2013,
visando ao preenchimento de vagas, com lotação no Hospital Uni-
versitário Onofre Lopes da Universidade Federal do Rio Grande do
Norte - HUOL-UFRN, conforme a seguir:

1. Relação de candidatos convocados, conforme ordem de
classificação:

1.1. ENFERMEIRO - TERAPIA INTENSIVA 7º Luis Gon-
calves De Lima Filho; 8º Aline Aguiar Da Silva;

1.2. ENFERMEIRO - TERAPIA INTENSIVA PEDIÁTRI-
CA 3º Fernanda Maria Wanderley Cavalcanti Freire;

1.3. FISIOTERAPEUTA - RESPIRATÓRIA 19º Sueria Dan-
tas De Oliveira;

1.4. MÉDICO - CLÍNICA MÉDICA 19º Francisco Denis
Aragao De Souza; 20º Rodolfo Augusto Bacelar De Athayde;

1.5. TÉCNICO EM ENFERMAGEM 630º Kelly Cristina
Lima; 631º Ricardo Luiz De Franca Filho; 632º Francisca Cleonice
De Medeiros Bezerra; 633º Edileuza Da Costa Santos; 634º Kesia
Tania De Araujo; 635º Suzi Laise Da Rocha Melo; 636º Rosangela
Martins Da Silva; 637º Cristiane Da Silva Van Der Linden; 638º
Hilcleviton Pedro Da Silva;

1.6. TÉCNICO EM FARMÁCIA 30º Kalina Regis De Sousa Lins;
2. Os candidatos relacionados neste edital deverão comparecer:
2.1. No dia 20/12, das 09h às 12h e das 14h às 17h, con-

forme agendamento enviado por e-mail, ao Hospital Universitário
Onofre Lopes, Av. Nilo Peçanha, nº 620, 1º andar do prédio Ad-
ministrativo - Petrópolis/Natal - RN, para apresentação da habilitação
específica dos requisitos dos cargos (original e cópia); entrega de
currículo, dos documentos necessários para sua contratação (original
e cópia) e comprovante de preenchimento do formulário online de
dados cadastrais. A lista da documentação está disponível no site
ebserh.gov.br. A apresentação dos documentos poderá ser efetuada
por procuração registrada em cartório

2.1.1. O cadastro deverá, obrigatoriamente, ser preenchido
pelo site: cadastro.ebserh.gov.br

2.2. No dia 21/12, das 06h30min às 10h30min, ao Labo-
ratório do Hospital Universitário Onofre Lopes, 1º subsolo do prédio
do Ambulatório, para realização da coleta de sangue;

2.3. No dia 22/12, das 08h às 11h e das 14h às 17h, con-
forme agendamento, ao Hospital Universitário Onofre Lopes, 3º sub-
solo do prédio do Ambulatório, para realização do Exame Admis-
sional. Após a realização do exame, deverá comparecer no 1º andar
do prédio Administrativo do Hospital, para apresentação do Atestado
de Saúde Ocupacional - ASO.
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