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2.3 Nos dias 27 e 28/07/2015, das 8h às 16h, no serviço de
Saúde Ocupacional e Segurança do Trabalho, auditório do prédio
anexo HUGV, no endereço Rua Santos Dumont, nº 218, esquina com
a Av. Ayrão - Centro - Edifício Luiza Melo - 3º andar - Manaus -
AM, para realização do Exame Admissional, conforme agendamen-
to.

2.4 Nos dias 27 e 28/07/2015, das 8h às 16h, o candidato ou
seu procurador, mediante prévio agendamento, deverá comparecer
auditório do prédio anexo HUGV, no endereço Rua Santos Dumont,
nº 218, esquina com a Av. Ayrão - Centro - Edifício Luiza Melo - 3º
andar, para apresentação do Atestado de Saúde Ocupacional - ASO e
dos documentos necessários para sua contratação, relacionados no
endereço eletrônico da EBSERH: www.ebserh.mec.gov.br/concursos
e seleções/documentos para contratação.

2.5 Nos dias 03 e 04/08/2015, das 8 às 17h, no auditório Dr.
Zerbini. Endereço Rua Afonso Pena, nº 1053, Centro - Manaus - AM,
para escolha dos horários de trabalho, assinatura do Contrato de
Trabalho, entrega da Carteira de Trabalho e Previdência Social e
atividades de Integração.

3 O não comparecimento do candidato nas datas e horários
acima definidos caracterizará sua exclusão em caráter irrevogável e
irretratável do concurso público.

4 A não apresentação de qualquer um dos documentos exi-
gidos para a contratação implicará na sua exclusão em caráter ir-
revogável e irretratável do concurso público.

5 A data da contratação marcada para o dia 03/08/2015 não
será prorrogada.

NEWTON LIMA NETO

EDITAL Nº 40, DE 10 DE JULHO DE 2015
CONVOCAÇÃO DE CANDIDATOS

CONCURSO PÚBLICO 10/2013 - EBSERH/HUGV - UFAM

O Presidente da Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares
- EBSERH, no uso de suas atribuições legais, torna pública a con-
vocação dos aprovados no concurso público homologado pelos Edi-
tais nº 18, 19 e 20/2014, visando ao preenchimento de vagas nas áreas
médica, assistencial e administrativa com lotação no Hospital Uni-
versitário Getúlio Vargas da Universidade Federal do Amazonas, con-
forme a seguir:

1 Relação de candidatos convocados, conforme ordem de
classificação:

ÁREA MÉDICA
1.1 801 MÉDICO - ANESTESIOLOGIA
10º Karina Rabelo Albuquerque De Arnez.
1.2 804 MÉDICO - CIRURGIA DA MÃO
1º Leonildo Oliveira Rodrigues Junior.
1.3 806 MÉDICO - CIRURGIA PLÁSTICA
1º Nidall De Souza Raad.
1.4 807 MÉDICO - CLÍNICA MÉDICA
8º Camila Fornitano Cholfe Machado; 9º Adriana Drumond

Sardinha Crispim Rodrigues.
1.5 809 MÉDICO - ENDOCRINOLOGIA E METABOLO-

GIA
4º Michelle Masuyo Minami Sato.
1.6 813 MÉDICO - HEMATOLOGIA E HEMOTERAPIA
3º Edivaldo Da Silva; 4º Rejane Nina Martins.
1.7 814 MÉDICO - HEPATOLOGIA
1º Armando De Holanda Guerra Junior.
1.8 820 MÉDICO - NEFROLOGIA
2ª Mariela Figueiredo Conceicao.
1.9 822 MÉDICO - NEUROLOGIA
5º Renildo Sergio Batista Dos Anjos; 6º Talisia Nascimento

Vi a n e z .
1.10 823 MÉDICO - NUTROLOGIA
3º Marcia De Castro Carioca Feitoza.
1.11 824 MÉDICO - OFTALMOLOGIA
4º Sabrina Veloso Avi Cohen.
1.12 825 MÉDICO - ORTOPEDIA E TRAUMATOLOGIA
1º Carlos Eduardo Meireles Da Costa.
1.13 826 MÉDICO - OTORRINOLARINGOLOGIA
1º Renato Oliveira Martins.
1.14 828 MÉDICO - PNEUMOLOGIA
3º Wanessa Figueiredo Das Neves.
ÁREA ASSISTENCIAL
1.15 104 CIRURGIAO DENTISTA
2º Raissa Afonso Da Costa.
1.16 105 ENFERMEIRO - ASSISTENCIAL
35º Ana Claudia Oliveira De Araujo; 36º Dulcilene Diniz De

Menezes Silva; 37º Nice Varela De Souza; 38º Jordana Maria Freitas
Alves; 39º Jose Suwa De Oliveira; 40º Domelia De Lourdes Lima
Sanchez; 41º Ana Luzia Miranda Monteiro; 42º Katia Silene Azevedo
Abreu; 43º Daniel Souza Sacramento; 44º Jara Silva E Silva; 45º Jane
Greice Aguiar Batista; 46º Hugo De Oliveira Moura.

1.17 106 ENFERMEIRO - CARDIOLOGIA
1º Elenice Catao Amutares
1.18 110 ENFERMEIRO - TERAPIA INTENSIVA
3° Danielle Da Costa Marques Aponte
1.19 114 FISIOTERAPEUTA
9° Alessandra Freixo Braga
1.20 116 FONOAUDIOLOGO
3° Luciana Dias Bernardo; 4° Marcia Maria De Oliveira

P a s t o r.
1.21 117 NUTRICIONISTA
5° Nilceana Bentes De Menezes Pequeno; 6° Nadia Ketssa

Lima Lucas; 7° Adriana Herrig De Castro Barreto; 8° Maria Jose
Santos.

1.22 118 PSICOLOGO - AREA HOSPITALAR
5° Fabiane Aguiar Silva.
1.23 119 PSICOLOGO - AREA ORGANIZACIONAL
2° Hillene Freire Freitas.
1.24 201 TÉCNICO EM ENFERMAGEM
75° Ingryd Lobo De Mesquita Paulino; 76° Marcelo Jose De

Assis Nascimento; 77° Emanuella Nazareth Da Silva Almeida; 78°
Izabele Cristini Dias De Matos; 79° Renato Ribeiro Martins; 80°
Maria Goreci Alves De Almeida; 81° Jovelina Marreiro De Souza;
82° Andreza Lago Cecilio; 83° Eliene Carvalho Barros; 84° Cristina
Carvalho Oliveira; 85° Everton Oliveira Costa; 86° Raquel De Souza
Santos; 87° Sonia Maria Barros Barboza; 88° Benedita Martins Leao;
89° Ruzemira Ferreira Teixeira; 90° Orange Da Silva Batista; 91°
Maria Rejane Nascimento Santana; 92° Sheila De Melo Menezes; 93°
Jose Luiz De Oliveira Rezende; 94° Erivelton Galvao Pinto.

1.25 203 TÉCNICO EM LABORATÓRIO DE PATOLOGIA
CLÍNICA

6° Idemir Prestes De Vasconcelos.
1.26 206 TÉCNICO EM SAÚDE BUCAL
1° Glauria Raquel Pimentel.
ÁREA ADMINISTRATIVA
1.27 121 ADVOGADO
3° Irla Benchimol Cohen.
1.28 122 ANALISTA ADMINISTRATIVO - ADMINIS-

TRAÇÃO
4° Evelyn Caroliny Paim Uchoa Martorano; 5° Deise Joana

Pamplona Dos Santos;
1.29 123 ANALISTA ADMINISTRATIVO - BIBLIOTECO-

NOMIA
1° Julio Cesar Lima Sampaio.
1.30 128 ANALISTA DE TECNOLOGIA DA INFORMA-

ÇÃO- PROCESSAMENTO
3° Emanuelle Elena Da Silva Gomes.
1.31 207 ASSISTENTE ADMINISTRATIVO
33° Fernando Praia Da Encarnacao.
1.32 209 TÉCNICO EM INFORMÁTICA
3° Cicero Paes Leite; 4° Renato Pereira Ferreira.
2 Os candidatos relacionados neste edital deverão compa-

recer:
2.1 Nos dias 21 e 22/07/2015, das 8 às 16 horas, conforme

agendamento enviado por e-mail, no auditório do prédio anexo
HUGV, no endereço Rua Santos Dumont, nº 218, esquina com a Av.
Ayrão - Centro - Edifício Luiza Melo - 3º andar - Manaus - AM,
para:

a) apresentação e entrega dos documentos exigidos no Anexo
II do Edital regulador do Concurso, (original e cópia) - apresentação
dos documentos poderá ser efetuada por procuração;

b) agendamento para a realização da coleta de sangue e do
exame admissional; e

c) O candidato deverá entregar o Curriculum Vitae e o for-
mulário do cadastro constante da relação dos documentos dispo-
nibilizada no eletrônico da EBSERH: www.ebserh.mec.gov.br/con-
cursos e seleções/documentos para contratação/formulário de dados
cadastrais.

2.2 Nos dias 22 e 23/07/2015, das 6h30 às 8h, no La-
boratório de Análises Clínicas/HUGV, endereço: Acesso via Rua
Afonso Pena, ao lado do Ambulatório Araújo Lima - Centro Manaus
- AM, para realização da Coleta de Sangue, conforme agendamen-
to.

2.3 Nos dias 27 e 28/07/2015, das 8h às 16h, no serviço de
Saúde Ocupacional e Segurança do Trabalho, auditório do prédio
anexo HUGV, no endereço Rua Santos Dumont, nº 218, esquina com
a Av. Ayrão - Centro - Edifício Luiza Melo - 3º andar - Manaus -
AM, para realização do Exame Admissional, conforme agendamen-
to.

2.4 Nos dias 27 e 28/07/2015, das 8h às 16h, o candidato ou
seu procurador, mediante prévio agendamento, deverá comparecer
auditório do prédio anexo HUGV, no endereço Rua Santos Dumont,
nº 218, esquina com a Av. Ayrão - Centro - Edifício Luiza Melo - 3º
andar, para apresentação do Atestado de Saúde Ocupacional - ASO e
dos documentos necessários para sua contratação, relacionados no
endereço eletrônico da EBSERH: www.ebserh.mec.gov.br/concursos
e seleções/documentos para contratação.

2.5 Nos dias 03 e 04/08/2015, das 8 às 17h, no auditório Dr.
Zerbini. Endereço Rua Afonso Pena, nº 1053, Centro - Manaus - AM,
para escolha dos horários de trabalho, assinatura do Contrato de
Trabalho, entrega da Carteira de Trabalho e Previdência Social e
atividades de Integração.

3 O não comparecimento do candidato nas datas e horários
acima definidos caracterizará sua exclusão em caráter irrevogável e
irretratável do concurso público.

4 A não apresentação de qualquer um dos documentos exi-
gidos para a contratação implicará na sua exclusão em caráter ir-
revogável e irretratável do concurso público.

5 A data da contratação marcada para o dia 03/08/2015 não
será prorrogada.

NEWTON LIMA NETO

EDITAL Nº 121, DE 10 DE JULHO DE 2015
CONVOCAÇÃO DE CANDIDATOS

CONCURSO PÚBLICO 13/2014 - EBSERH/ HUPAA-UFAL

O Presidente da Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares
- EBSERH, no uso de suas atribuições legais, torna pública a con-
vocação dos aprovados no concurso público homologado pelos Edi-
tais nº 71, 72 e 73/2015, visando ao preenchimento de vagas nas áreas
médica, assistencial e administrativa, com lotação no Hospital Uni-
versitário Professor Alberto Antunes, da Universidade Federal de
Alagoas, conforme a seguir:

ÁREA MÉDICA
1.Relação de candidatos convocados, conforme ordem de

classificação:
1.1.078 MÉDICO - NEONATOLOGIA
8º Camila Cunha Canto Gerbi; 9º Vanessa Houly De Melo

Ferreira; 10º Vanessa Fernandes Cavalcante; 11º Alinne Karla Martins
Malafaia De Lira; 12º Maria De Fatima Dias Pinto De Assis.

2 Os candidatos relacionados neste edital deverão compa-
recer:

2.1 Nos dias 27/07/2015, das 08h às 12h horas e das 13h às
16h, no endereço Local: Hospital Universitário Prof. Alberto An-
tunes, da Universidade Federal de Alagoas - Mini Auditório I -
Térreo; endereço: Av. Lourival Melo Mota, s/n, Tabuleiro do Martins
- Maceió -AL, para:

a) apresentação e entrega dos documentos exigidos no Anexo
II do Edital regulador do Concurso, (original e cópia) - apresentação
dos documentos poderá ser efetuada por procuração; e

b) agendamento para a realização da coleta de sangue e do
exame admissional;

c) entrega do currículo e
e) entrega do formulário de dados cadastrais disponível no

endereço eletrônico da EBSERH: www.ebserh.mec.gov.br/concursos
e seleções/documentos para contratação/formulário de dados cadas-
trais.

2.2 Nos dias 28/07/2015, das 7h às 9h, no Laboratório de
Análises Clínicas, no endereço Local: Hospital Universitário Prof.
Alberto Antunes, da Universidade Federal de Alagoas - Divisão de
Gestão de Pessoas - Térreo; endereço: Av. Lourival Melo Mota, s/n,
Tabuleiro do Martins - Maceió -AL, para realização da Coleta de
Sangue, conforme agendamento prévio.

2.3 Nos dias 29/07/2015, das 08h às 11h horas e das 14h às
17h, no endereço Local: Hospital Universitário Prof. Alberto An-
tunes, da Universidade Federal de Alagoas - Divisão de Gestão de
Pessoas - Térreo; endereço: Av. Lourival Melo Mota, s/n, Tabuleiro
do Martins - Maceió -AL, para realização do Exame Admissional
munido de seu CARTÃO DE VACINA(original e cópia).

2.4 Nos dias 30/07/2015, das 8h30 às 11h30 e das 14h00 às
17h00, o candidato ou seu procurador, deverá comparecer no das 08h
às 11h horas e das 14h às 17h, no endereço Local: Hospital Uni-
versitário Prof. Alberto Antunes, da Universidade Federal de Alagoas
- Divisão de Gestão de Pessoas - Térreo; endereço: Av. Lourival Melo
Mota, s/n, Tabuleiro do Martins - Maceió -AL, para apresentação do
Atestado de Saúde Ocupacional - ASO e dos documentos necessários
para sua contratação, relacionados no endereço eletrônico da EB-
SERH: www.ebserh.mec.gov.br/concursos e seleções/documentos pa-
ra contratação.

2.5 Nos dias 03 e 04/08/2015, das 8 às 12h e das 14h às 18h,
no endereço Local: Hospital Universitário Prof. Alberto Antunes, da
Universidade Federal de Alagoas - Auditório - Térreo; endereço: Av.
Lourival Melo Mota, s/n, Tabuleiro do Martins - Maceió -AL, para
leitura e conferência do contrato de trabalho, escolha dos horários de
trabalho, assinatura do Contrato de Trabalho e atividades de Inte-
gração.

3 O não comparecimento do candidato nas datas e horários
acima definidos caracterizará sua exclusão em caráter irrevogável e
irretratável do concurso público.

4 A não apresentação de qualquer um dos documentos exi-
gidos para a contratação implicará na sua exclusão em caráter ir-
revogável e irretratável do concurso público.

5 A data da contratação marcada para o dia 03/08/2015 não
será prorrogada.

NEWTON LIMA NETO

EDITAL Nº 119, DE 10 DE JULHO DE 2015
CONVOCAÇÃO DE CANDIDATO

CONCURSO PÚBLICO 13/2014 - EBSERH/COMPLEXO
HOSPITALAR HUWC-UFC E MEAC-UFC

O Presidente da Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares
- EBSERH, no uso de suas atribuições legais, torna pública a con-
vocação dos aprovados no concurso público homologado pelos Edi-
tais nº 71, 72 e 73/2015, visando ao preenchimento de vagas nas áreas
médica, assistencial e administrativa, com lotação no Hospital Uni-
versitário Walter Cantídio e Maternidade Assis Chateau-
briand/UFC/EBSERH/MEC, conforme a seguir:

1 Relação de candidatos convocados, conforme ordem de
classificação:

ÁREA MÉDICA
1.1 034 MÉDICO - DOR
1º Washington Aspilicueta Pinto Filho.
1.2 073 MÉDICO - MEDICINA PALIATIVA
1º Marília Cavalcanti Da Trindade
2 Os candidatos relacionados neste edital deverão compa-

recer:
2.1 Nos dias 23 e 24/07/2015, das 09h às 12h e das 14h às

17h, na Unidade de Pesquisa Clínica do Hospital Walter Cantídio,
Rua Coronel Nunes de Melo, s/n, Rodolfo Teófilo, Fortaleza, CE, ao
lado da Maternidade Escola Assis Chateaubriand (MEAC), para: a)
apresentação e entrega dos documentos exigidos no Anexo II do
Edital regulador do Concurso, (original e cópia) - A apresentação dos
documentos poderá ser efetuada por procuração registrada em car-
tório;

b) entrega do formulário de dados cadastrais disponibilizado
no endereço eletrônico da EBSERH: www.ebserh.mec.gov.br, e

c) entrega do curriculum vitae.
2.2 Nos dias 24 e 25/07/2015, das 08h às 10h, no endereço:

Laboratório do Hospital Universitário Walter Cantídio, Rua Coronel
Nunes de Melo, s/nº, Rodolfo Teófilo, Fortaleza - CE portão de
acesso em frente à Maternidade Escola Assis Chateaubriand - Serviço
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