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DIRETORIA DE PROGRAMAS E BOLSAS NO PAÍS

EXTRATO DE CONCESSÃO

Termo de Concessão e Aceitação de Apoio Financeiro - Concedente: CAPES CNPJ: 00.889.834/0001-08 - Objetivo: Concessão de Auxílio Financeiro a Pesquisadores, - Signatários - pela CAPES: Marcio de Castro
Silva Filho - Diretor de Programas e Bolsas no País e pelo auxilio: o beneficiário (a).

Beneficiário (a) CPF Processo Programa Valor R$ Vi g ê n c i a Nota de Empenho
ISMAEL ELEOTÉRIO PIRES 209693256-49 23038.000506/2015-81 PAEP 406/2015 16.000,00 De: 20/02/2015 A: 20/08/2015 2015NE002773 (CUSTEIO)
DIOGO ONOFRE GOMES DE SOUZA 11 8 5 7 2 2 6 0 - 2 0 23038.000418/2015-80 PAEP 407/2015 35.000,00 De: 09/03/2015 A: 09/09/2015 2015NE002772 (CUSTEIO)

EXTRATO DE TERMO ADITIVO

Termo Aditivo de Prorrogação de Vigência - Concedente: CAPES CNPJ: 00.889.834/0001-08 - Objetivo: Prorrogação de Vigência, - Signatários - pela CAPES: Marcio de Castro Silva Filho - Diretor de Programas
e Bolsas no País e pelo beneficiário (a).

Beneficiário (a) CPF Processo Programa Vi g ê n c i a Data da Assinatura:
MARCOS TADEU DEL ROIO 031425488-90 23038.006296/2014-54 PAEP 2858/2014 29/06/2015 09/03/2015
VIVIAN GRACE FERNANDEZ DAVILA URQUIDI 789058774-00 23038.003555/2014-95 PAEP 1362/2014 30/03/2015 13/02/2015

COORDENAÇÃO DE APERFEIÇOAMENTO
DE PESSOAL DE NÍVEL SUPERIOR

EXTRATOS DE TERMOS ADITIVOS

Espécie: Termo Aditivo Nº 00001/2015 ao Convênio Nº
787178/2013. Convenentes: Concedente : FUND.COORD.DE
APERF.DE PESSOAL NIVEL SUPERIOR, Unidade Gestora:
154003, Gestão: 15279. Convenente : UNIVERSIDADE ESTA-
DUAL DA PARAIBA, CNPJ nº 12.671.814/0001-37. Prorrogar a
vigência do Convênio por 1 (um) ano, até 19/02/2016.. Valor Total:

R$ 471.593,00, Valor de Contrapartida: R$ 26.593,00, Vigência:
19/02/2014 a 31/12/2015. Data de Assinatura: 18/02/2015. Signa-
tários: Concedente : JORGE ALMEIDA GUIMARAES, CPF nº
048.563.847-91, Convenente : ANTONIO GUEDES RANGEL JU-
NIOR, CPF nº 324.462.094-91.

(SICONV(PORTAL) - 12/03/2015)

Espécie: Termo Aditivo Nº 00001/2015 ao Convênio Nº
789217/2013. Convenentes: Concedente : FUND.COORD.DE
APERF.DE PESSOAL NIVEL SUPERIOR, Unidade Gestora:

154003, Gestão: 15279. Convenente : UNIVERSIDADE DO ES-
TADO DA BAHIA, CNPJ nº 14.485.841/0001-40. Aditivo do Con-
vênio - Renovação do Prazo. Valor Total: R$ 415.000,00, Valor de
Contrapartida: R$ 55.000,00, Vigência: 19/02/2014 a 31/12/2015. Da-
ta de Assinatura: 18/02/2015. Signatários: Concedente : JORGE AL-
MEIDA GUIMARAES, CPF nº 048.563.847-91, Convenente : JOSE
BITES DE CARVALHO, CPF nº 168.728.191-20.

(SICONV(PORTAL) - 12/03/2015)

EMPRESA BRASILEIRA DE SERVIÇOS
H O S P I TA L A R E S

EDITAL Nº 51, DE 12 DE MARÇO DE 2015
CONVOCAÇÃO DO CONCURSO PÚBLICO 3/2014 -

EBSERH/MCO-UFBA

A Presidente em exercício da Empresa Brasileira de Serviços
Hospitalares - EBSERH, no uso de suas atribuições legais, torna
pública a convocação dos aprovados no concurso público homo-
logado pelos Editais nº 24, 25 e 26/2014, visando ao preenchimento
de vagas nas Áreas Médica, Assistencial e Administrativa com lo-
tação na Maternidade Climério de Oliveira da Universidade Federal
da Bahia, conforme a seguir:

1 Relação de candidatos convocados, conforme ordem de
classificação:

1.1.808 - MEDICO - ENDOCRINIOLOGIA E METABO-
LOGIA

1º - Raquel Romero Pinheiro;
1.2 819 - MEDICO - NEONATOLOGIA
46º - Maria Luiza Schettini; 47º - Cristiana Cassia Ladeia;

48º - Marcia De Amorim Viana;
1.3.828 - MEDICO - ULTRASSONOGRAFIA - GINECO-

LOGIA E OBSTETRÍCIA
1º - Fabricia Grasielle Neves David; 2º - Lys Dayanna Simas

Boeira Galvao;
1.4.101 - ASSISTENTE SOCIAL
3º - Geisa Maria Reis De Santana; 4º - Maria Cristina Coe-

lho Ribeiro;
1.5 104 - ENFERMEIRO ASSISTENCIAL
13º - Viviane Farias Barros; 14º - Marianna Silva Dos San-

tos; 15º - Carine De Souza Jatoba;
1.6 108 - ENFERMEIRO - TERAPIA INTENSIVA NEO-

N ATA L
9º - Larissa De Carvalho Silveira; 10º - Adje Silva Santos;

11º - Lenice Oliveira De Carvalho;
1.7.109 - FARMACEUTICO
3º - Deise Almeida Correia; 4º - Adriana Vieira Da Costa

Zulauf; 5º - Gleidson Cardoso Spinola; 6º - Marcia Cristina Sant Ana
Moreira; 7º - Catarina Xavier Fernandes; 8º - Helen Regina Silva
Sodre;

1.8.111 - FISIOTERAPEUTA - TERAPIA INTENSIVA
N E O N ATA L

5º - Camilla Santos Portugal Britto; 6º - Juliana Maria Oli-
veira Dos Santos; 7º - Tatiana Marques Oliveira;

1.9 201 - TECNICO ENFERMAGEM
43º - Mariangela Bispo Dos Santos; 44º - Patricia Soares

Dos Santos; 45º - Cicera Andrea Oiliveira Souza Santos; 46º - Ana
Meire Da Silva Almeida; 47º - Gilson Goncalves Almeida; 48º - Ana
Queiroz Alves Dias; 49º - Alessandro Souza De Cerqueira; 50º -
Karla Avelar Cavalcante; 51º - Caroline Sousa Bezerra; 52º - Laercia
Do Amor Divino Lima;

1.10 202 - TECNICO EM FARMACIA
2º - Lucas Sales Pereira Barbosa; 3º - Leandro Lazaro Costa

De Oliveira;
1.11.205 - TECNICO DE RADIOLOGIA
1º - Marilene Rodrigues Santana; 2º - Roquelina Bomfim Da

Silva; 3º - Eric De Jesus Oliveira;
1.12 206 - ASSISTENTE ADMINISTRATIVO
8º - Joao Gabriel Lo Bianco Carvalho; 9º - Genivaldo Pereira

Dos Reis;
2 Os candidatos relacionados neste edital deverão compa-

recer:
2.1 Nos dias 18 e 19/03/2015, das 8:00 às 17:00 horas,

conforme horário marcado e encaminhado aos candidatos por e-mail,
o candidato, ou seu procurador, deverá comparecer à Maternidade
Climério de Oliveira - Rua do Limoeiro, 137 - Nazaré, Salvador/BA,
para:

a) apresentação e entrega dos documentos exigidos no Anexo
II do Edital regulador do Concurso, (original e cópia) - apresentação
dos documentos poderá ser efetuada por procuração registrada em
cartório;

b) entrega de Curriculum Vitae simplificado e o cadastro
disponibilizado no endereço eletrônico da EBSERH: www.eb-
serh.mec.gov.br; e

c) agendamento para a realização da coleta de sangue e do
exame admissional.

2.2 No dia 20/03/2015, o candidato deverá comparecer à
Maternidade Climério de Oliveira - Rua do Limoeiro, 137 - Nazaré,
Salvador/BA, para realização da Coleta de Sangue, conforme agen-
damento prévio realizado na data do item anterior.

2.3 Nos dias 24 e 25/03/2015, o candidato deverá com-
parecer à Maternidade Climério de Oliveira - Rua do Limoeiro, 137
- Nazaré, Salvador/BA, para realização do Exame Admissional, con-
forme agendamento prévio.

2.4 3 Nos dias 24 e 25/03/2015, o candidato, ou seu pro-
curador, deverá comparecer à Maternidade Climério de Oliveira - Rua
do Limoeiro, 137 - Nazaré, Salvador/BA, para apresentação do Ates-
tado de Saúde Ocupacional - ASO e dos documentos necessários para
sua contratação, relacionados no endereço eletrônico da EBSERH:
w w w. e b s e r h . m e c . g o v. b r.

2.5 Nos dias 26 e 27/03/2015, o candidato deverá com-
parecer à Maternidade Climério de Oliveira - Rua do Limoeiro, 137
- Nazaré, Salvador/BA, das 8:00 às 18:00h, para leitura e conferência
do contrato de trabalho, escolha dos horários de trabalho, assinatura
do Contrato de Trabalho, entrega da Carteira de Trabalho e Pre-
vidência Social e atividades de Integração.

3 O não comparecimento do candidato nas datas e horários
acima definidos caracterizará sua exclusão em caráter irrevogável e
irretratável do concurso público.

4 A não apresentação de qualquer um dos documentos exi-
gidos para a contratação implicará na sua exclusão em caráter ir-
revogável e irretratável do concurso público.

5 A data da contratação marcada para o dia 26/03/2015 não
será prorrogada.

JEANNE LILIANE MARLENE MICHEL

EDITAL Nº 71, DE 12 DE MARÇO DE 2015
CONVOCAÇÃO DO CONCURSO PÚBLICO No- 8/2013

A Presidente em exercício da Empresa Brasileira de Serviços
Hospitalares - EBSERH, no uso de suas atribuições legais, torna
pública a convocação dos aprovados no concurso público homo-
logado pelos Editais nº 49, 50 e 51/2014, visando ao preenchimento
de vagas da Área Médica, Assistencial e Administrativa, com lotação
no Hospital Universitário da Universidade Federal de Grande Dou-
rados, conforme a seguir:

1 Relação de candidatos convocados, conforme ordem de
classificação:

1.6. 201 Técnico em Enfermagem
330º - Marciana Fernandes Felipe; 331º - Ana Maria Car-

valho Da Cruz; 332º - Natalie De Melo Nunes.
2 Os candidatos relacionados neste edital deverão compa-

recer:
2.1 No período de 30/03 a 02/04/2015, das 8 às 11 horas,

conforme horário marcado e encaminhado aos candidatos por e-mail,
o candidato, ou seu procurador, deverá comparecer Sala da Unidade
de Administração de Pessoal do HUGD, localizado na Rua Ivo Alves
da Rocha, 558, Altos do Indaiá - Dourados/MS, para:

a) apresentação e entrega dos documentos exigidos no Anexo
II do Edital regulador do Concurso, (original e cópia) - apresentação
dos documentos poderá ser efetuada por procuração; e

b) agendamento para a realização da coleta de sangue e do
exame admissional.

2.2 No dia 31/03/2015, o candidato deverá comparecer no
Laboratório do HUGD, localizado na Rua Ivo Alves da Rocha, 558,
Altos do Indaiá - Dourados/MS, para realização da Coleta de Sangue,
conforme agendamento prévio realizado no item anterior.

2.3 No dia 01/04/2015, às 7 horas, o candidato deverá com-
parecer no Ambulatório do HUGD, localizado na Rua Ivo Alves da
Rocha, 558, Altos do Indaiá - Dourados/MS, para realização do
Exame Admissional, conforme agendamento prévio.

2.4 No dia 01/04/2015, o candidato, ou seu procurador, de-
verá comparecer no Auditório do HUGD, localizado na Rua Ivo
Alves da Rocha, 558, Altos do Indaiá - Dourados/MS, para apre-
sentação do Atestado de Saúde Ocupacional - ASO e dos documentos
necessários para sua contratação, relacionados no endereço eletrônico
da EBSERH: www.ebserh.mec.gov.br.

2.5 No dia 02/04/2015, o candidato deverá comparecer no
Auditório do HUGD, localizado na Rua Ivo Alves da Rocha, 558,
Altos do Indaiá - Dourados/MS, para leitura e conferência do contrato
de trabalho, escolha dos horários de trabalho, assinatura do Contrato
de Trabalho, entrega da Carteira de Trabalho e Previdência Social e
atividades de Integração.

3 O não comparecimento do candidato nas datas e horários
acima definidos caracterizará sua exclusão em caráter irrevogável e
irretratável do concurso público.

4 A não apresentação de qualquer um dos documentos exi-
gidos para a contratação implicará na sua exclusão em caráter ir-
revogável e irretratável do concurso público.

5 A data da contratação marcada para o dia 02/04/2015 não
será prorrogada.

JEANNE LILIANE MARLENE MICHEL

EDITAL Nº 57, DE 12 DE MARÇO DE 2015
CONVOCAÇÃO DO CONCURSO PÚBLICO 2/2013 -

EBSERH/HU - UFMA

A Presidente da Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares
- EBSERH, no uso de suas atribuições legais, torna pública a con-
vocação dos aprovados no concurso público homologado pelos Edi-
tais nº 18, 19 e 20/2014, visando ao preenchimento de vagas da Área
Médica, Assistencial e Administrativa, com lotação no Hospital Uni-
versitário da Universidade Federal do Maranhão, conforme a seguir:

1 Relação de candidatos convocados, conforme ordem de
classificação:

Área Médica
1.1.806 - Médico - Cardiologia
17º JOSE ALBUQUERQUE DE FIGUEIREDO NETO.
1.2.821 - Médico - Clínica Médica
17º ROBERTA MARIA DUAILIBE FERREIRA.
1.3. 823 - Médico - Dermatologia
2º MARIA SOLANGE CORDEIRO SOARES; 3º LEO-

NARDO BEZERRA MACIEL.
1.4. 841 - Médico - Nefrologia Pediátrica
1º SAMIRA SHIZUKO PARREAO OI; 2º LORENNA AN-

DRADE VELOSO; 3º ANA PAULA NASCIMENTO FERNAN-
DES.

Área Assistencial
1.5. 101 - Assistente Social
14º GLAUCEJANE GALHARDO DA CRUZ DE CASTI-

LHO.
1.6. 104 - Cirurgião Dentista
7º RAQUEL COELHO NETTO DA COSTA.
1.7. 105 - Enfermeiro - Assistencial
144º RIVALDO LIRA FILHO; 145º ANTONIA LUCIA

NUNES DE ARAUJO; 146º LARA CARMINA SANTOS E SILVA;
147º WLLINGTON JORGE DOS SANTOS; 148º LADYZELIA RO-
CHA ARAUJO SODRE; 149º JOILMA SILVA PRAZERES TO-
BIAS; 150º GABRIELA CARNEIRO AGUIAR; 151º ANGELA

gabriel.grandi
Realce
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